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ESTUDIOS PREVIOS 

AREA SOLICITANTE: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

RESPONSABLE:  xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

OBJETO: xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

PRESUPUESTO 

OFICIAL 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

RUBRO Y CDP: 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° xxxxxxxxx del xx 

de xxx de xxxx 
 
RUBRO: xxxxxxxx. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx: 

1-Adminisitracion central. SECTOR: 32-AMBIENTE Y 
DESARROLLO SOSTENIBLE. PROGRAMA: 32020-Conservacion 

de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos. PRODUCTO: 
3202005- Servicios de restauración de ecosistemas. 

PROYECTO: 2023732680005-Mantenimiento y 
enriquecimiento forestal para la protección y conservación 
de cuentas abastecedoras del recurso hídrico en predios de 

propiedad del municipio de El Espina. FUENTE: 1101-I.C.L.D. 
 

RUBRO: 2.3.2.01.03.001 TIERRAS Y TERRENOS – UNIDAD 
EJECUTORA: 1-Administracion central. Sector: 32- AMBIENTE Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE. SECTOR: 32-AMBIENTE Y 
DESARROLLO SOSTENIBLE. PROGRAMA: 3202- Conservación 
de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos. PRODUCTO: 

3202005-Servicio de restauración de ecosistemas. 
PROYECTO: 2023732680005- Mantenimiento de ecosistemas 

forestal para la protección y conservación de cuencas 
abastecedoras del recurso hídrico en predios de propiedad 
del municipio de El Espinal. FUENTE: 120309-R.B. RECURSOS 

LEY 1450 DE 2011 ART. 210. 
 

RUBRO: 2.3.2.01.03.001 TIERRAS Y TERRENOS – UNIDAD 
EJECUTORA: 1-Administracion central. Sector: 32- AMBIENTE Y 

DESARROLLO SOSTENIBLE. SECTOR: 32-AMBIENTE Y 
DESARROLLO SOSTENIBLE. PROGRAMA: 3202- Conservación 
de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos. PRODUCTO: 

3202005-Servicio de restauración de ecosistemas. 
PROYECTO: 2023732680005- Mantenimiento de ecosistemas 

forestal para la protección y conservación de cuencas 
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abastecedoras del recurso hídrico en predios de propiedad 
del municipio de El Espinal. FUENTE: 120310-RTOS FNROS 
RECURSOS LEY 1450 DE 2011 ART 210. 

 
Por un valor total de OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO 

MILLONES VEINTINUEVE MIL SETECIENTOS OCHO PESOS CON 
OCHENTA Y NUEVE CENTAVOS ($884.029.708,89)  

PLAN ANUAL DE 

ADQUICICIONES: 

En atención a la normativa vigente, esta contratación se 

encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones. 

La Dirección Administrativa de Asuntos Medioambientales, entrega los estudios y 
documentos previos que servirán de soporte para elaborar el proyecto de 

pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato, de conformidad con la 
normativa vigente. 

 

1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER 

CON EL PROCESO DE CONTRATACIÓN.  (Numeral 1° del artículo xxxxxxx. del 

Decreto 1082 de 2015) 
 
En desarrollo del principio de transparencia en la actividad contractual 

estipulado en el artículo 2 de la ley 1150 de 2007, que reglamenta lo estipulado 
en el artículo 25 numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993 y dando cumplimiento 

a lo determinado en el Decreto 1082 del 2015 “Por el cual se reglamenta el 
sistema de compras y contratación  Pública”, en su artículo 2.2.1.1.2.1.1 y se 
procede a realizar el presente ESTUDIO Y DOCUMENTOS PREVIOS para 

CONTRATAR EL MANTENIMIENTO Y ENRIQUECIMIENTO FORESTAL PARA LA 
PROTECCION Y CONSERVACION DE CUENCAS ABASTECEDORAS DEL RECURSO 

HIDRICO EN LOS PREDIOS LA SELANDA Y EL RINCONCITO CRIOLLO PROPIEDAD 

DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL - TOLIMA 

 

El Municipio de El Espinal - Tolima como entidad territorial fundamental de la 
división político– administrativa del Estado con autonomía política, fiscal y 

administrativa, dentro de los límites que le señala la Constitución y la Ley 
(Art.1º Ley 136 de 1994), tiene como finalidad el bienestar general y el 

mejoramiento de la calidad de vida de la población. 
 
Como ente territorial le corresponden las funciones de Administrar los asuntos 

municipales y prestar los servicios públicos que determine la Ley, ordenar el 
desarrollo de su territorio y construir las obras que demande el progreso 
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municipal, promover la participación comunitaria y el mejoramiento social y 
cultural de sus habitantes, planificar el desarrollo económico, social y 
ambiental de su territorio, de conformidad con la Ley y en coordinación con 

otras entidades, solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educación, 
saneamiento ambiental, agua potable, servicios públicos domiciliarios, 

vivienda, recreación y deporte, con especial énfasis en la niñez, la mujer, la 
tercera edad y los sectores discapacitados, directamente y en concurrencia, 

complementariedad y coordinación con las demás entidades territoriales y la 
Nación, en los términos que defina la Ley, velar por el adecuado manejo de 
los recursos naturales y del medio ambiente, de conformidad con la Ley, 

promover el mejoramiento económico y social de los habitantes del respectivo 
municipio, hacer cuanto pueda adelantar por sí mismo, en subsidio de otras 

entidades territoriales, mientras éstas proveen lo necesario y las demás que 
señale la Constitución y la Ley (Art. 1º Ley 136 de 1994). 

 
Que, la Alcaldía Municipal de El Espinal – Tolima, a través de la Dirección 
Administrativa de Asuntos Medioambientales requiere CONTRATAR EL 

MANTENIMIENTO Y ENRIQUECIMIENTO FORESTAL PARA LA PROTECCION Y 
CONSERVACION DE CUENCAS ABASTECEDORAS DEL RECURSO HIDRICO EN LOS 

PREDIOS LA SELANDA Y EL RINCONCITO CRIOLLO PROPIEDAD DEL MUNICIPIO 

DE EL ESPINAL - TOLIMA 
 

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo Municipal No. xx de xx de 
Julio de xxx Mediante el cual se adopta el PLAN DE DESARROLLO 

“CONSTUYENDO EL ESPINAL CON DECISION & FIRMEZA 2020-2023” en la línea 
estratégica 6: CONSTRUYENDO AMBIENTE SOSTENIBLE CON DECISION Y FIRMEZA, 
3.6.1 SECTOR AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBEL se establece como objetivo, 

"Organizar, recuperar y proteger el recurso hídrico del rio Coello y la 

quebrada Espinal como las más importantes despensas acuíferas con que 

cuenta el municipio, en articulación con las instituciones como el distrito de 

riego del rio Coello “Uso Coello” y CORTOLIMA." Aunado a lo anterior y de 

acuerdo a la identificación de problemáticas relacionadas con el medio 
ambiente plasmadas en la línea estratégica antes mencionada, uno de los 
aspectos relevantes es que de acuerdo a la II Comunicación de Cambio 

Climático del IDEAM, la fuente de abastecimiento de agua potable para 
el municipio que es el Rio Coello, su cuenca tendrá uno de los mayores 

cambios potenciales en el rendimiento hídrico indicándonos que en un 
futuro el abastecimiento de agua potable para El Espinal estaría en riesgo. 

 
En atención a la problemática descrita, el Municipio ha desarrollado programas, 
proyectos y acciones en el marco de las estrategias de conservación de 

ecosistemas de áreas de alto valor de importancia ambiental, manejo integrado 
del medio ambiente y desarrollo sostenible con el objeto de iniciar procesos de 

rehabilitación, recuperación, conservación de bosques naturales en la región. 
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Por ello y con el fin de garantizar la sostenibilidad ambiental y protección de los recursos 
naturales, así mismo en cumplimiento de los objetivos de los diferentes instrumentos 
de planificación ambiental, en la presente vigencia se deben desarrollar los 

procesos de restauración ecológica, planteando actividades de mantenimiento a 
reforestaciones protectoras y enriquecimientos forestales, establecimiento de 

cercas o aislamientos para protección de áreas de alto valor de importancia 
ambiental e n  el marco de la gestión integral de la biodiversidad, ecosistemas y 

las áreas protegidas en el Departamento, por consiguiente el Municipio considera 
oportuno realizar la contratación xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 
Restauración Ecológica para la protección y conservación de cuencas 

abastecedoras del recurso hídrico para el municipio de El Espinal - Tolima.  

 

La  conservación  de  los  recursos  naturales  son   una  prioridad  que  

conllevan  en  la  actualidad   a mantener  una  calidad  ambiental  que  
incide  en  el  desarrollo  del  municipio,  teniendo  en  cuenta su  riqueza  

agrícola,  basado en  lo anterior y en  la alteraciones generadas por el  
cambio climático,  es  necesario fortalecer a través de  la conservación  y  

recuperación  de  los recursos bióticos y abióticos,  para continuar teniendo 
mayores posibilidades de desarrollo económico sustentable,  apoyados en 
el  potencial agrícola que nos distingue a  nivel  regional y  nacional. 

 

Desde 1993 los departamentos y municipios en Colombia tienen la 

obligación de adquirir y mantener áreas de importancia estratégica para 
la conservación del recurso hídrico invirtiendo no menos del 1 % de sus 
ingresos corrientes  de libre destinación en cumplimento del artículo 111 de 

la Ley 99 de 19931. Modificado por el artículo 210 de la ley 1150 de 2011 y 

reglamentado por el Decreto 0953 de 2013, que determina los criterios que 

deben seguir las entidades territoriales para Adquisición de áreas de interés 
para acueductos municipales y regionales y sobre la adquisición y mantenimiento 
de las áreas de importancia estratégica.  

 
En este orden de ideas el municipio de El Espinal en aras de proteger y 

conservar el recurso hídrico del cual se abastece el acueducto municipal 
ha adquirido predios ubicados en la parte alta de la cuenca del Rio Coello 
(Fuente hídrica abastecedora) y subcuencas afluentes de la antes 

mencionada que se ubican en la Cordillera Central, específicamente en 
los municipios de Ibagué y Cajamarca. Los predios adquiridos por el 

municipio son los siguientes: 
 

 

Departamento Municipio Área (Ha) N° Escritura Coordenadas 

Tolima  

 

Ibagué  160 806 04°38`38,50``N 

75°23`41,43``O 

Tolima  Ibagué  76.5 421 04°17`28,81``N 
75°29`35,20``O 

mailto:contactenos@elespinal-tolima.gov.co
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Tolima  Ibagué  105  421 04°17`52,15``N 
75°29`00,83``O 

Tolima  Ibagué  181.9 3811 04°33`35,22``N 

75°23`47,59``O 

Tolima  Ibagué  63 173  

Tolima  Cajamarc
a  

110 635 04°38`29,49``N 
75°23`41,31``O 

 
Teniendo en cuenta que se debe hacer el mantenimiento y conservación 
del recurso hídrico de los predios que surten el afluente del Rio Coello,  y 

teniendo en cuenta la ubicación de los predios denominados  LA SELANDA 
identificado con matricula Inmobiliaria No. 350-60878 y EL RINCONCITO 

CRIOLLO PARAJE COCORA identificado con matricula Inmobiliaria No. 350-
9831 los cuales requieren  la  implementación  de estrategias de  manejo,  

protección  y  mantenimientos  para la  conservación  del  recurso  hídrico,   
a  través  de  actividades  encaminadas  a disminuir el  deterioro ambiental,  
el  cual  se  ha visto   afectado   por   la   ausencia   de   conciencia,   

contaminación   ambiental,    inaplicabilidad   de   la normatividad 
ambiental,  y uso inadecuado de los recursos naturales sin criterios de 

planeación que garanticen la sostenibilidad de los ecosistemas en   el   
marco   de   un   ordenamiento   ambiental   con   la   consecuente   
disminución   de   los   recursos naturales,   cambios   extremos   en   el   

paisaje,   alteraciones   climáticas,   pérdida   de   biodiversidad, alteración  
y  fragmentación  de  ecosistemas  estratégicos,  disminución  y  

contaminación  del  recurso hídrico y afectación de la salud  de la  
población. 

 
2. OBJETO A CONTRATAR 

 

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

 
ALCANCE: 

 

Como consecuencia de lo anterior, la entidad requiere contratar:  
 

 

- Enriquecimiento forestal, por medio de la siembra de 10.000 especies 

forestales, a los predios La Selanda y Rinconcito Criollo ubicados en el paraje 
las Pavas, inspección de policía Dantas en el municipio de Ibagué. 

 

- Mantenimiento por 3 meses a las 10.000 especies forestales, a los predios La 

Selanda y Rinconcito Criollo ubicados en el paraje las Pavas, inspección de 

policía Dantas en el municipio de Ibagué. 
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- Instalación de 9000 metros lineales de Aislamiento protector en los predios 

La Selanda y Rinconcito Criollo ubicados en el paraje las Pavas, inspección 
de policía Dantas en el municipio de Ibagué. 

 

 
Al definir restauración ecológica el Ministerio de Ambiente y Desarrollo 

Sostenible afirma que "Se llama restauración ecológica al proceso que 
busca volver un ecosistema dañado, alterado o degradado, a su 
condición original, o por lo menos, a un estado cercano a como era antes 

de haber sufrido el daño. Restaurar, quiere decir reparar, recuperar, volver 
a su estado anterior lo que está dañado." 

 
Por lo tanto, la restauración ecológica podría entenderse como las 

acciones que conllevan a restaurar los sistemas de nuestra casa. En síntesis, 
es el proceso que recupera las condiciones de estructura y funciones 
ecológicas originales de un ecosistema que fue degradado por las 

actividades humanas. 
 

Enriquecimiento forestal  

 
Enriquecimiento forestal un sistema forestal que consiste en plantar especies 
nativas secundarias o tardías dentro de coberturas boscosas o en presencia 
de algún tipo de sucesión del bosque con el objetivo de aumentar la 

diversidad y acelerar el proceso de recuperación. 
 

Tipos de restauración 

 

Restauración Activa 

La restauración activa es el proceso que logra rescatar las funciones 

naturales de los ecosistemas mediante la intervención humana y promover 
el desarrollo de los procesos de recuperación en aquellas áreas que 
perdieron sus mecanismos naturales de recuperación cuando estos han 

sido alterados o destruidos. De esta forma se les permite superar las barreras 
que impidan su regeneración natural. 

 
La restauración activa permite mejorar y acelerar los procesos de 

regeneración natural en áreas degradadas. Por ejemplo, cuando los 
ecosistemas están muy degradados o destruidos, han perdido sus 
mecanismos de regeneración y, en consecuencia, necesita ayuda y 

asistencia en su recuperación, se dice que requieren acciones de 
restauración activa o asistida. Esto implica que es necesaria la ayuda 

humana para permitir el desarrollo de los procesos de recuperación del 
ecosistema y superar las circunstancias que impiden la regeneración. 
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Restauración Pasiva 

 

La restauración pasiva es el proceso mediante el cual los ecosistemas se 

recuperan por sí solos cuando no existen tensionantes o se eliminan las 
barreras que impiden su regeneración en un proceso conocido como 

restauración pasiva o sucesión natural. Por ello, una de las primeras 
acciones para recuperar un ecosistema es retirar esos factores que le 
impiden o dificultan su regeneración natural. Esta sucesión natural o 

recuperación de los ecosistemas por sí mismos se puede dar cuando no 
existen circunstancias (agentes tensionantes) como incendios, erosión, 

quemas, ganadería extensiva, introducción de especies exóticas de fauna 
y flora, cultivos de uso ilícito, entre otros, que impidan su regeneración. 

 
La herramienta de manejo del paisaje utilizada en este caso es el 
aislamiento o cercado, que consiste en el cierre parcial o total de un predio 

cuyo proceso de restauración está siendo adelantado de forma natural y 
no requiere de intervención humana. De igual manera es importante 

propender por implementar una mezcla entre el cercado vivo y el 
aislamiento mediante alambre de púas, ya que este cercado vivo al 
establecerse cerca del cercado servirá como una especie de lindero con 

el fin de evitar que terceros quieran usurpar terreno propiedad de la 
administración municipal. 

 
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC: SE CLASIFICA COMO UN SERVICIO 

SEGÚN LA UNSPSC CODESET SPANISH TRANSLATION, BAJO LOS CÓDIGOS: 

 

El Decreto 1082 de 2015, artículo 2.2.1.1.1.3.1 Clasificador de Bienes y Servicios, 

es el sistema de codificación de la Naciones Unidas para estandarizar 
productos y servicios, conocido por la sigla UNSPSC. 

 

El presente acápite del documento de estudio previo se elabora con 
arreglo a las pautas establecidas por Colombia Compra Eficiente en el 

documento denominado “Guía para la codificación de bienes y servicios 
de acuerdo con el código estándar de productos y servicios de Naciones 

Unidas, V.14.080.” 
 
Este sistema de clasificación permite codificar productos y servicios de 

forma clara ya que se basa en estándares acordados por la industria los 
cuales facilitan el comercio entre empresas y gobierno. La versión en 

Colombia es la UNSPSC, V.14.080, traducida al español. 
 

El UNSPSC tiene cuatro niveles: “Segmento”, “Familia”, “Clase”, “Producto”. 
 

Teniendo en cuenta que en esta oportunidad la Entidad pretende la 

selección de un contratista para que provea a la entidad un (bien o 
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servicio), habrá entonces de utilizarse los siguientes aspectos: 
 

Clasificación UNSPSC Nombre - Clase 

27112811 Arboles 

10171600 Abonos químicos y nutrientes para plantas 

30152000 Cercado 

70131600 Preparación del terreno y suelo  

70151800 Servicios de conservación forestal 

70151900 Recursos forestales 

70111501 Servicios de siembra de árboles, arbustos o plantas 

ornamentales 

70111709 Servicios de siembra 

 
En ejecución del contrato de debe realizar las siguientes actividades las cuales de 
describen a continuación: 

ACTIVIDADES PARA REALIZAR. 

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR: 

 
Las actividades requeridas para el proceso será la siguiente: 

 

• Cercado: Se deberá realizar cercado con alambre de púa de 4 hilos y poste 

de madera separados entre sí por 2,5 metros, igualmente se deberá de 

instalar un pie de amigo cada 30 metro 

 

• Rocería: Consiste en hacer la remoción de material vegetal que pueda 

generar una competencia directa por nutrientes a las plántulas del terreno, 

como maleza o especies vegetales que no generen interés alguno, 

actividad que se realizara con las herramientas especializadas como 

guadañas, y por personal que posea conocimientos básicos en 

identificación de las especies de alto interés. 

 

• Adecuación de caminos: Se trata de realizar el trazado por donde se podrá 

transitar sin afectar significativamente el terreno asignado para la 

compensación ambiental. 

 

• Plateo: Actividad necesaria para que la plantación de interés tenga la 

menor competencia por nutrientes o espacio posible, se realiza retirando 

cualquier material vegetal vivo en un diámetro de al menos un metro a cada 

espécimen plantado, esta actividad se llevara a cabo por personal 
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experimentado y con la indumentaria y herramientas necesarias, como 

guantes antideslizantes y azadones. 

 

• Ahoyado: Consiste en perforar el terreno con diversos elementos con el fin 

de crear los agujeros en los que ira cada plántula del proyecto, los agujeros 

deben tener una profundidad mínima de 30 cm, y un diámetro que permita 

el ingreso de la plántula sin mayor complicación; para ello se emplearan 

herramientas como un ahoyador a motor. 

 

• Transporte interno: Necesario para la movilidad de las plántulas por el terreno 

asignado al proyecto, para esto se tendrá la ayuda de una camioneta que 

permitirá la asignación de plántulas a cada agujero a lo largo y ancho del 

terreno de interés. 

• Plantación o Siembra: El establecimiento de los individuos deberá ser 

gestionado bajo las condiciones propicias; para esta actividad se 

escogerán especies con existencias en la región, para asegurar que las 

plántulas soporten las condiciones climáticas de la zona. Por consiguiente, 

en la siguiente tabla se especifican las especies recomendadas para el 

establecimiento en la zona. 

 
 
 

NOMBRE COMUN NOMBRE CIENTIFICO FAMILIA

ALISO Alnus glutinosa Betulaceae

ARBOLOCO Smallanthus pyramidalis Asteráceae

ARRAYAN Luma apiculata Myrtaceae

BORRACHERO Brugmansia Solanaceae

CAJETO Citharexylum subflavescens Verbenaceae

Cedro de Altura Cedrela montana Meliáceae

Cedro Rosado Cedrela fissilis Meliaceae

Ciro Baccharis bogotensis Compositae

Corono Xylosma spiculifera Salicaceae

Encenillo Weinmannia tomentosa Cunoniaceae

Guayacan de Manizales Lafoensia acuminata Lythraceae

Laurel Cera Morella pubescens Myricaceae

Mano de Oso Oreopanax incisus Araliaceae

Siete Cueros Machaerium capote Fabaceae
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Aplicación de fertilizantes y correctivos: Con el fin de satisfacer todos los 

requerimientos de las plántulas establecidas previamente, se aplicarán diferentes 

fertilizantes, correctivos y elementos menores; creando así un ambiente idóneo con 

un contenido óptimo de nutrientes para su establecimiento y crecimiento 

adecuado. 

• Replantación: Esta labor se llevará a cabo cuando haya pasado un periodo 

de tiempo prudencial tras la culminación de las labores de plantación, el 

objetivo de esta es reemplazar las plántulas que no hayan soportado el 

proceso de adaptación de vivero a terreno, en el proyecto se estima el 

replante de hasta el 10% de las plántulas contabilizadas inicialmente. 

• Mantenimiento: En esta actividad se abarcan varias previamente 

mencionadas como el Plateo o la Rocería o la aplicación de fertilizantes; 

estas con el fin de mantener la plantación en óptimas condiciones a lo largo 

del tiempo. 

El material forestal que se emplee debe provenir de vivero certificado conforme lo 
establecido en la Resolución ICA “Por medio de la cual se establecen los requisitos 

para el registro de viveros y/o huertos básicos dedicados a la producción y 
comercialización de material vegetal de propagación para la siembra en el país. 

Por lo tanto, el proponente ganador de la propuesta deberá anexar al acta de inicio 
compromiso de compraventa de material vegetal del vivero certificado y en el acta 
final anexar copia de las facturas de venta del material empleado. 

  

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  

 
a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, suministrando la maquinaria 

y equipo acordado en óptimas condiciones de funcionamiento y con el 
cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas dentro del 
formulario de cantidades y las que apliquen al futuro contrato. 

b) Suministrar en excelente estado todos los equipos, maquinaria, herramientas 
materiales y demás elementos necesarios. 

c) Ejecutar los trabajos con todas las medidas de seguridad necesarias y hacerse 
responsable por los riesgos y perjuicios que se causen a terceros en razón o 
con ocasión de la ejecución y cumplimiento del contrato. 

d) Suministrar y emplear por su cuenta y riesgo el personal y elementos necesarios 
para el cumplimiento del objeto contractual. 

e) Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social 
integral de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente. 

f) Constituir la Garantía Única de Cumplimiento con los amparos establecidos 
en el contrato y en el presente documento. 
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g) Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante 
el desarrollo del contrato le imparta el Municipio, a través del supervisor del 
mismo, para una correcta ejecución y cumplimiento de sus obligaciones. 

h) Presentar los recibos de pago al sistema de seguridad social (salud, pensiones 
y riesgos profesionales) y demás impuestos de conformidad con la ley, en 

especial los señalados en la Ley 1607 de 2012, cuando haya lugar a ellos para 
cada uno de los respectivos pagos. 

i) Presentar al supervisor del contrato fotocopia del pago de los aportes 
parafiscales del mes anterior, discriminando el pago del servicio 
correspondiente al contrato y copia de los recibos de los pagos del 

cumplimiento de las obligaciones con el sistema general de seguridad social 
integral respecto de sus trabajadores, de acuerdo con lo dispuesto en el 

artículo 50 de la Ley 789/2002. 
j) Ejecutar las demás actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel 

cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones contratadas, aunque 
no estén específicamente señaladas en el presente documento, siempre y 
cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato. 

 
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:  

 

Para el cumplimiento del objeto del presente contrato, el CONTRATISTA debe 
realizar las siguientes actividades: 

 
1. Adelantar las actividades de Enriquecimiento forestal, por medio de la 

siembra de 15000 especies forestales, Mantenimiento a 15000 especies forestales, 

Instalación de 9000 metros lineales de Aislamiento protector. 
2. Ejecutar todas las actividades contempladas dentro del objeto del contrato 

con las especificaciones técnicas tanto en calidad, cantidad, como en tiempo, 
con todas las herramientas, materiales y demás elementos necesarios para el 

desarrollo de las mismas. 
3. Presentar informes periódicos e informe final (de acuerdo con las actas 

parciales) de las actividades adelantadas, donde se precisen aspectos técnicos 

(descripción de actividades por predio, estado de avance, observaciones) y 
económico (flujo de recursos asumidos en la ejecución de las actividades, 

documentos soporte de pago de seguridad social integral y planillas de pago de 
salarios del personal vinculado mediante contrato de trabajo para el desarrollo del 
contrato). A este informe deberá anexarse el registro fotográfico de cada una de 

las fases o actividades adelantadas, y las actividades deben realizarse acorde a 
las especificaciones técnicas detalladas. 

4. Reponer los insumos y materiales que no cumplan con las especificaciones 

técnicas establecidas. 
5. Realizar seguimiento periódico a las áreas objeto de intervención, como 

medida de control a factores externos que puedan afectar, dañar o destruir las 
labores realizadas. 
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6. Garantizar el adecuado manejo y disposición final de los residuos, tales 

como empaques de insumos, bolsas, etc., generados en campo durante la 
ejecución de actividades. 

7. Practicar las medidas ambientales necesarias para no poner en peligro las 

personas ni al entorno en el área de trabajo. 

8. Elaborar y presentar para su aprobación de la alcaldía del municipio del 

ESPINAL, el informe final de ejecución del contrato, con los respectivos soportes, 
registros fotográficos Las fotografías deben incluir coordenadas, a.s.n.m., planos 

actualizados (polígonos) de las áreas objeto de mantenimiento y demás 
documentación, el cual debe ser aprobado por la Supervisión de la Corporación. 

9. Entregar los documentos que sean necesarios para soportar la procedencia 

legal de los insumos utilizados en ejecución del contrato, registro ICA del vivero, (El 
vivero de procedencia de material vegetal debe contar con registró ICA bajo la 

Resolución 0780006 del 25 noviembre de 2020 para lo cual debe aportar factura de 
compra del material vegetal y resolución ICA del vivero. 

10. El contratista o su representante legal si se trata de una persona jurídica o a 

quien él delegue debe recibir inducción por parte de HSEQ de la alcaldía del 
ESPINAL, con el fin de que se convierta en factor multiplicador frente al personal 

empleado para la ejecución de las actividades de mantenimiento, respecto del 
conocimiento del Manual de calidad y los requerimientos específicos en términos 

de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio ambiente. 
11. Verificar y controlar que sus trabajadores utilicen de manera adecuada y 

permanente los elementos de protección personal. 

12. Cumplir con los requisitos exigidos por la norma técnica de calidad ISO 

9001:2015; 14.001:2015; ISO 18.001:2018 Y LA ISO 27001:2013 

13. Contar con los recursos tecnológicos y logísticos, incluidos los elementos de 
seguridad industrial necesarios para el desarrollo de la actividad contratada. 
14. Disponer de equipos informáticos para la verificación y revisión cartográfica 

de las áreas objeto del mantenimiento. 
15. Presentar el acta de entrega y recibo de las actividades realizadas con cada 

uno de los propietarios de los predios donde se ejecuta el mantenimiento. 
16. Ejecutar las actividades objeto del contrato, observando y acatando las 

especificaciones técnicas, cantidades, unidades y valores unitarios establecidos en 

el Pliego de Condiciones y la propuesta. 
17. Ejecutar las actividades objeto del contrato, con el personal ofrecido en la 

propuesta. Cualquier cambio de personal deberá ser previamente sometido a 
aprobación de la Corporación a través del supervisor del contrato, siempre y 
cuando el personal postulado tenga iguales o mejores características académicas 

y experiencia a las ofrecidas en la propuesta. 
18. Observar y acatar los requerimientos que le formule la Corporación a través 

del supervisor del contrato. 
19. Pagar oportunamente el salario, prestaciones sociales y aportes al Sistema 

de Seguridad Social Integral y parafiscal del personal vinculado mediante contrato 

de trabajo, para la ejecución del contrato. 
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20. Afiliar al personal empleado para la ejecución de este contrato al Sistemas 

de Seguridad Social integral (salud, pensiones y ARL). 
21. Garantizar la dotación permanente de elementos de protección para todo 

el personal que participe en la ejecución del contrato. 
22. Mantener comunicación directa y constante con el supervisor del contrato, 

con el fin de garantizar la acción adecuada y oportuna ante la ocurrencia de 

imprevistos. 
23. El contratista se obliga con la alcaldía del ESPINAL a destinar para la 

ejecución del objeto contractual, la provisión de bienes o servicios por parte de 
población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso 

de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional; 
en un porcentaje no inferior al 5% del total ejecutado, garantizando las condiciones 
de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes. Lo anterior de 

conformidad con los dispuesto en el art. 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021. 
 

OBLIGACIONES POR PARTE DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL 

 
1. Garantizar la supervisión del contrato, para realizar el seguimiento y control 

técnico, administrativo, financiero y jurídico. 
2. Girar y pagar el valor del contrato de acuerdo a la forma de pago 

estipulada en el mismo. 
3. Verificar la afiliación, pago oportuno y completo de los aportes a los Sistemas 
de Seguridad Integral y parafiscales de conformidad con lo establecido en la 

normatividad respectiva. 
4. Liquidar el contrato dentro de los cuatro meses siguientes al vencimiento del 

plazo de ejecución del contrato. 
5. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime 

convenientes en el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la autonomía propia del 
supervisor. 
 

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:  

 

LA SELANDA Y EL RINCONCITO CRIOLLO ubicadas en el Municipio de Ibagué 
- Tolima y propiedad del municipio de el Espinal - Tolima  
 

PLAZO DE DURACIÓN Y/O EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 

 

El plazo de ejecución del contrato será de cuatro (04) meses o hasta el 
agotamiento de los recursos, contados a partir de la aprobación de la póliza de 

garantía, previo perfeccionamiento y legalización del contrato y firma del acta de 
inicio. 
 

SUPERVISION. 
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El contrato contará con la coordinación, supervisión y vigilancia de la ejecución 
del contrato que surja del presente proceso de selección en representación de la 
Administración Municipal, estará a cargo de la DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA DE 

ASUNTOS MEDIOAMBIENTALES, en todo caso el ordenador del gasto podrá variar 
unilateralmente la designación del supervisor. 

 
La supervisión deberá vigilar la correcta ejecución del contrato plasmadas dentro 

de las especificaciones técnicas del presente proceso de selección, la correcta 
elaboración del Objeto Contractual, suscribir las Actas correspondientes con EL 
CONTRATISTA y cumplir con las demás funciones, de acuerdo con las normas 

técnicas y con las disposiciones que regulan el ejercicio de la SUPERVISIÓN. 
 

2.1. AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCIÓN 

 

Para la ejecución del objeto a contratar no se requiere de autorizaciones, permisos 

o licencias. 
 

2.2. Tipo de Contrato:  

 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 

INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. (Numeral 3° del artículo 

2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015) 
 

La modalidad de selección de contratista es la Licitación Pública, de conformidad 
con lo establecido en el numeral 1º del artículo 2º de la Ley 1150 de 2.007, 
Reglamentado en el Decreto 1082 de 2015, el decreto reglamentario 1860 de 2021 

y demás normas que las complementen, modifiquen o reglamenten y por las 
normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente Licitación Pública.  

 
De conformidad con el numeral 1°, artículo 2°, de la Ley 1150 de 2007, el proceso 

para la escogencia de los contratistas se realizará, por regla general a través de 
Licitación Pública.  
 

En efecto, la escogencia del contratista, conforme a los servicios que pretende 
adquirir el Municipio de El Espinal – Tolima con el presente proceso de selección, se 

debe hacer al proponente que cumpla los requisitos habilitantes y con base en 
criterios objetivos que ponderen sus ofertas.  

 
Mediante la aplicación de fórmulas o la asignación de puntajes a criterios tales 
como calidad, precio, incorporación con personal en situación de discapacidad 

e incentivo a servicios nacionales o aquellos considerados nacionales con ocasión 
de la existencia de trato nacional, esto último de conformidad con lo dispuesto en 

la Ley 816 de 2013, el artículo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, los Acuerdo 
Comerciales suscritos y ratificados por Colombia en los términos de lo dispuesto en 
el Artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, así como criterios diferenciales 
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establecidos en la Ley 2069 de 2020 y su reglamentación o la norma que lo 
modifique, complemente o derogue.  
 

Teniendo en cuenta que el objeto y naturaleza del servicio a contratar, 
corresponde a servicios y dada la cuantía estimada para el desarrollo de este, la 

selección del contratista se realizará mediante un proceso de licitación pública, la 
cual se regirá por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 

1082 de 2015 y las demás normas que las modifiquen sustituyan y adicionen.  
 
El pliego de condiciones elaborado por el Municipio de El Espinal - Tolima para el 

proceso de selección contendrá además de los requisitos exigidos en la Ley 80 de 
1993, los definidos en el artículo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, así como 

aquellos establecidos en las demás normas vigentes que regulan la materia. 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DEL MISMO. (Numeral 4° 

del artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015) 
 

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso se estima en la suma de 
OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MILLONES VEINTINUEVE MIL SETECIENTOS OCHO 

PESOS M/CTE ($884.029.708,oo). INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS DE ORDEN 

TERRITORIAL Y NACIONAL A QUE HAYA LUGAR. Este valor incluye todos los gastos 
en que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del objeto del proceso de 

selección y el pago de los impuestos y descuentos de ley a que haya lugar.  
 
La Administración Municipal para determinar el costo de cada uno de los 

componentes requeridos, realizó el correspondiente costeo, lo que permitió estimar 
el siguiente presupuesto oficial: 
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FORMA DE PAGO: 

 

El Municipio de El Espinal – Tolima, pagará al contratista hasta el 100% del valor total 
del contrato, de la siguiente manera: 

 
Hasta el 90% del valor total del contrato se realizará mediante actas parciales de 
avance, soportadas por los informe de las actividades ejecutadas, previa 

presentación y aprobación de las respectivas facturas y/o cuentas de cobro, 
certificación y recibo a satisfacción de las mismas por parte del supervisor del 

contrato, junto certificación del pago al Sistema Integral de Seguridad Social y 
Parafiscales expedida por el representante legal y contador público (de quien se 

ITEMS DESCRIPCION UND CANT Valor Unitario

 Cantidad 

Requerida Valor TOTAL

1 PREPARACION DEL TERRENO / PRELIMINARES

1,1
Roceria (Incluye retiro de sobrantes a una distancia de 

5Km)
Ha 1,00  $          647.381,00 9,00  $                  5.826.429,00 

1,2 Cerramiento en cerca alambre puas 4 hilos ml 1,00  $            19.866,00 9000,00  $             178.794.000,00 

1,3 Adecuacion de caminos ml 1  $               3.308,00 9000,00  $                29.772.000,00 

SUBTOTAL  $             214.392.429,00 

2 SIEMBRA

2,1 Aplicación de fertilizantes y correctivos Ha 1,00  $          609.984,00 9,00  $                  5.489.856,00 

2,2 Ahoyado y  Plantacion Un 1,00  $               7.207,00 9990,00  $                71.997.930,00 

2,3 Transporte interno - Plantas Un 1,00  $            80.010,00 400,00  $                32.004.000,00 

SUBTOTAL  $             109.491.786,00 

3 MANTENIMIENTO CADA MES POR TRES MESES

3,1
Roceria (Incluye retiro de sobrantes a una distancia de 

5Km)
Ha 1,00  $          647.381,00 27,00  $                17.479.287,00 

3,2 Plateo Un 1,00  $               5.005,00 9990,00  $                49.999.950,00 

3,3 Adecuacion de caminos ml 1,00  $               3.308,00 15000,00  $                49.620.000,00 

3,4 Aplicación de fertilizantes y correctivos Ha 1,00  $          609.984,00 27,00  $                16.469.568,00 

3,5 Ahoyado y  Plantacion Un 1,00  $               7.207,00 999,00  $                  7.199.793,00 

 SUBTOTAL  $             140.768.598,00 

5 MANO DE OBRA CALIFICADA

5.1 Un profesional en Ingenieria forestal Meses 1,00  $      3.800.000,00 4,00  $                15.200.000,00 

5.2 Un profesional en Ingenieria forestal Meses 1,00  $      3.800.000,00 4,00  $                15.200.000,00 

5.3 Un Tecnico en areas afines al area forestal Meses 1,00  $      2.800.000,00 4,00  $                11.200.000,00 

 SUBTOTAL  $                41.600.000,00 

506.252.813,00$             

Administración                                   27%  $             136.688.260,00 

Imprevistos 1%  $                  5.062.528,00 

Utilidad                                                5%  $                25.312.641,00 

 $             167.063.429,00 

 $             673.316.242,00 

Items Descripcion UND CANT  VALOR UNITARIO 

 CANT 

REQUERIDA VALOR TOTAL 

Suministro de plantas nativas und 1  $               9.396,17 9990,00  $                93.867.696,36 

Triple 15-15-15 Kg 1,00  $               4.620,00 675,00  $                  3.118.500,00 

Master 20-20-20 Kg 1,00  $            21.550,00 675,00  $                14.546.250,00 

Humus Kg 1,00  $            46.000,00 200,00  $                  9.200.000,00 

Replantacion und 1  $               9.396,17 999  $                  9.386.769,64 

Triple 15-15-15 Kg 1,00  $               4.620,00 2025,00  $                  9.355.500,00 

Master 20-20-20 Kg 100,00  $            21.550,00 2025,00  $                43.638.750,00 

Humus Kg 1,00  $            46.000,00 600,00  $                27.600.000,00 

210.713.466,00$             

 $             884.029.708,00 

SUBTOTAL COSTOS INDIRECTOS

TOTAL COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS 

SUMINISTROS

Mantenimiento un mes por tres meses

SUBTOTAL SUMINISTROS

TOTAL PRESUPUESTO SUMA COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS + TOTAL SUMINISTRO

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS
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deberá anexar copia de la cédula de ciudadanía y tarjeta profesional) o revisor 
fiscal (según sea el caso), pago de estampillas PRO- CULTURA , PRO- ADULTO 
MAYOR – PRO-DEPORTE y el 10% restante se pagará contra liquidación del contrato. 

 
NOTA 1: Los pagos aquí referenciados se realizarán dentro de los cinco (05) días 

hábiles siguientes a la presentación de la respectiva cuenta de cobro, los cuales 
estarán sujetos al aporte de la siguiente documentación: 1- Pago de los aportes a 
seguridad social para el periodo correspondiente. 2- Informe parcial o final suscrito 

por el supervisor del contrato. 3- Cuenta de cobro, expedición de facturas cuando 
haya lugar y paz y salvo para el último pago.  

 
NOTA 2: Para el trámite del primer pago se deberán aportar los siguientes 

documentos adicionales: 1- Consignación original del pago de ESTAMPILLA PRO- 
ADULTO MAYOR 2- Consignación original de pago de ESTAMPILLA PRO-CULTURA 3- 
Consignación original de pago de ESTAMPILLA PRO-DEPORTE Y RECREACION. 

 
En cumplimiento del artículo 41 de la Ley 80 de 1.993 (modificado por el artículo 23 

de la ley 1150 de 2007) el valor del pago de los aportes en seguridad social integral 
deberá realizarse de conformidad con lo señalado en el Decreto 1273 de 2018.  
 

Previamente aprobados los siguientes requisitos: 
 

Informe de actividades y avance aprobado por la supervisión y/o interventoría que 
se designe para tal efecto en el cual se evidencie el cumplimiento de la ejecución 

del contrato   de   conformidad   al   número   de   estudiantes   beneficiados, por   
cada institución educativa según formato. 
 

Anexar las planillas de acuerdo al lineamiento técnico establecido de manera 
mensual firmadas por el rector de la institución educativa donde se suministre la 

ración. 
 

Certificado de pago al sistema de seguridad social y parafiscales de acuerdo con 
el Decreto 2616 de 2013, del personal profesional, administrativo y operativo del 
vinculado para el desarrollo del contrato. 

 
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE. (Numeral 5° del 

artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015) 
 
El procedimiento de selección del contratista está sometido al deber de selección 

objetiva y a los principios de transparencia e igualdad de derechos y 
oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a todos los oferentes 

a las mismas condiciones definidas en la ley y en el pliego de condiciones. 
 

Los estudios previos y el pliego de condiciones forman parte esencial del contrato; 

es la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental 
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para su interpretación e integración, pues contiene la voluntad de la 
administración a la que se someten los proponentes y el futuro contratista. 
 

De conformidad con el artículo 88 de la ley 1474 de 2011, modificatorio del numeral 
2 del artículo 5º de la ley 1150 de 2007: “2. La oferta más favorable será aquella 

que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y la 
ponderación precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de 
condiciones o sus equivalentes, resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que 

la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos 
documentos. En los contratos de obra pública, el menor plazo ofrecido no será 

objeto de evaluación. La entidad efectuará las comparaciones del caso mediante 
el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones del 

mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de los organismos 
consultores o asesores designados para ello. 
 

En los procesos de selección en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y 
económicos, la oferta más ventajosa será la que resulte de aplicar alguna de las 

siguientes alternativas: 
 

a) La ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes 

o fórmulas señaladas en el pliego de condiciones, o 
b) La ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la 

mejor relación de costo-beneficio para la entidad” 
 

A este respecto el artículo 2.2.1.1.2.2.2. Del Decreto 1082 de 2015, preceptúa: “En 
la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la entidad estatal debe 
determinar la oferta más favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderación de los 

elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas; (…)”. 
 

Conforme a lo anterior y acorde a lo mencionado en el artículo 2.2.1.1.2.2.3. del 
decreto 1082 de 2015. El comité evaluador verificará que las propuestas cumplan 

con los factores de verificación relacionados con los requisitos habilitantes como 
también con los requisitos de ponderación de los elementos de calidad y precio 
soportado en puntajes, de conformidad con lo establecido en los pliegos de 

condiciones. 
 

Descripción de los criterios de selección de propuestas teniendo en cuenta en 
primer lugar los requisitos jurídicos, financieros y técnicos, para en segundo lugar 
continuar con los criterios de calificación de las propuestas. 

 
En cualquiera de las modalidades de presentación, los proponentes deberán dar 

cumplimiento a los siguientes requisitos: 
 

a) Tener capacidad jurídica para la presentación de la propuesta. 
b) Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 
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c) No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad Previstas en las leyes contractuales. 

d) No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales expedido 

por la Contraloría General de la República; este requisito deberá 
acreditarse además para La suscripción del contrato. 

 
IDENTIFICACION Y JUSTIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES 

 

ASPECTOS VERIFICABLES (CUMPLE / NO CUMPLE) 

 

El MUNICIPIO DE EL ESPINAL, se reserva el derecho de corroborar la autenticidad 
de los datos suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las 
entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los 

documentos presentados, a suministrar la información que se requiera, a visitar sus 
instalaciones o a solicitar información de cualquiera de sus empleados, en caso de 

considerarlo necesario. 
 

FACTORES CALIFICACIÓN 

  Capacidad jurídica Cumple/No cumple 

Capacidad financiera Cumple/No cumple 

Capacidad Técnica Cumple/No cumple 

 

REQUISITOS HABILITANTES 

 

Son requisitos habilitantes para participar y verificar: la capacidad jurídica, la 
capacidad financiera, la capacidad de organización y las condiciones de 

experiencia. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificará como 
CUMPLE / NO CUMPLE. El Municipio se reserva el derecho de verificar de manera 

integral, la autenticidad, exactitud y coherencia de la información aportada por 
el proponente, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas y/o entidades 
respectivas de donde provenga la información, y el proponente autoriza a todas 

las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los 
documentos presentados, a suministrar la información que se requiera, así mismo, 

autoriza al MUNICIPIO a realizar visita a sus instalaciones y a solicitar información 
de cualquiera de sus empleados, en el caso de considerarlo necesario. 

 
En la oferta no podrán señalarse condiciones diferentes a las establecidas en 
estos pliegos de condiciones, en caso de hacerlo, se tendrán por no escritas y, 

por lo tanto, prevalecerán las disposiciones respectivas contenidas en el. 
 

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberán acreditar los 
requisitos de verificación que a continuación se describen. 
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CAPACIDAD JURIDICA- (Cumple o No cumple) 

 

Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden jurídico, 
documentos que no otorgan puntaje a la oferta, pero su presentación es 

necesaria para determinar si la oferta es hábil jurídicamente o no. 
 
Durante el termino de evaluación de las ofertas, el Municipio de El Espinal podrá 

solicitar la aclaración de estos documentos al oferente, que para estos efectos se 
concederá un término perentorio, si el oferente no atiende la solicitud, la entidad 

dentro del plazo otorgado para el efecto, se entenderá que hay inconsistencias 
en la propuesta y se rechazará. 

 
Oferta debidamente firmada 

 

Adjuntar carta de presentación de la propuesta de acuerdo con el modelo 
suministrado en FORMULARIO Nº.1 del pliego de condiciones firmada por el 

Proponente (persona natural) o por el representante legal si es persona jurídica, 
o por el representante del Consorcio o Unión Temporal, o apoderado 
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder 

debidamente conferido ante notario público o autoridad judicial competente 
donde se indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la 

propuesta en el monto señalado, términos y el alcance de la representación. 
 
Junto con la carta de presentación, el proponente debe aportar fotocopia de la 

cédula de ciudadanía de quien suscribe la oferta. 
 

Vigencia de la oferta 

 

La propuesta debe tener una vigencia de noventa (90) días calendario contados 

a partir de la fecha de cierre del presente proceso de selección. Los proponentes 
deberán extender el período de validez, debido a la prórroga en los plazos de 

adjudicación o firma del contrato, so pena de que se entienda que desisten de 
la misma. 

 
No encontrarse Bajo las Causales de Inhabilidad o Incompatibilidad 

 

No encontrarse bajo las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas 
en el art. 8° y siguientes de la Ley 80, Ley 1150, Ley 1474 y demás normas 

complementarias; para tal fin deberán presentar declaración bajo la gravedad 
de juramento de no encontrase en tal situación. En el caso de Consorcios o 
Uniones Temporales cada uno de sus integrantes deberá declarar la misma 

situación. 
 

mailto:contactenos@elespinal-tolima.gov.co


 
MUNICIPIO DE EL ESPINAL 

NIT.890.702.027-0 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA DE ASUNTOS MEDIOAMBIENTALES 

 

Versión: 02  Fecha: 05/03/2020 Página: 21 de 55 

 

   
Construyendo El Espinal con Decisión & Firmeza 

Carrera 6 # 8-07 Palacio Municipal de El Espinal. Tel.: (8)239-03-14, código postal: 733520 
Correo: contactenos@elespinal-tolima.gov.co Página Web: http://www.elespinal-tolima.gov.co/ 

Cualquier contravención a lo expresado, faculta al Municipio a rechazar la 
propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad. 
 

Verificación Responsables Fiscales y Antecedentes Disciplinarios 

 

• No estar inscritos en el Boletín de responsables Fiscales (art. 60 de la Ley 

610) y demás normas complementarias; para tal fin deberán aportan los 

proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o Unión Temporal 
la certificación de no ser responsables fiscales de la Contraloría General 

de la República de acuerdo con el último boletín emitido por dicha 
entidad. 

 

• No estar inscritos en el Boletín de Antecedentes Disciplinarios, para tal fin 

deberán aportan los proponentes individuales y los integrantes del 
Consorcio o Unión Temporal la certificación de no reportar antecedentes 

disciplinarios, expedida por la Procuraduría General de la Nación, la cual 
se encuentre vigente. 

 
El Municipio de El Espinal se reserva el derecho de verificar si el proponente o 
cualquiera de los integrantes del consorcio o unión temporal, se encuentra (n) 

reportado (s) en el último boletín de responsables fiscales de la Contraloría 
General de la República o si aparece como inhabilitado para contratar en el 

Sistema de Información de Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad "SIRI" 
de la Entidad. 

 
En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unión 
Temporal, se encuentre relacionado en el boletín o se encuentre inhabilitado, no 

podrá contratar con el Municipio de El Espinal, salvo que acredite que tiene un 
acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo o que se 

encuentra habilitado para contratar. 
 
Verificación Antecedentes Judiciales Y RNMC 

 

• No estar inscritos en el Boletín de Antecedentes Judiciales, para tal fin 

deberán aportan los proponentes individuales y los integrantes del 
Consorcio o Unión Temporal la certificación de no reportar antecedentes 

judiciales, expedida por la Policía Nacional de Colombia. 
 

• No reportar multas en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC 

(página Web de la Policía Nacional de Colombia), para tal fin deberán 
aportan los proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal la certificación de no reportar antecedentes multas en el 

Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC, expedida por la Policía 
Nacional de Colombia. 
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Declaración Bajo la Gravedad de Juramento que no han sido Sancionados 

 

Declaración bajo la gravedad de juramento que no han sido sancionados o 

multados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad oficial, 
con ocasión de celebración y ejecución de contratos dentro de los últimos cinco 

(5) años anteriores a la fecha de cierre de la selección, o en su defecto informar 
la multa o sanción, con las entidades respectivas: (indicar el nombre de cada 
entidad). (En caso de consorcios o uniones temporales este requisito debe ser 

cumplido por todos y cada uno de los integrantes).  
 

Certificado de Existencia y Representación Legal y/o Documento Legal Idóneo 

 

Si la propuesta la presenta una persona jurídica, las mismas deben estar 

constituidas legalmente, para lo cual debe llegar el certificado de existencia y 
representación legal, expedido por la respectiva Cámara de Comercio dentro 

de los treinta (30) días anteriores al cierre de la presente, donde conste quién 
ejerce la representación legal, las facultades del mismo, el objeto social, dentro 
del cual se debe hallar el objeto del presente proceso y la duración de la 

sociedad.  
 

Si el proponente es persona jurídica que legalmente no está obligada a registrarse 
en la Cámara de Comercio, debe allegar el documento legal idóneo que 

acredite su existencia y representación o reconocimiento de personería jurídica 
con fecha de expedición dentro de los treinta (30) días anteriores al cierre del 
proceso contractual. 

 
En el caso de uniones temporales o consorcios, sus miembros deberán acreditar 

que dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se 
comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformación correspondiente. En 

todo caso el consorcio o la unión temporal deberá en conjunto, acreditar que 
sus objetos sociales comprenden el objeto del presente proceso de selección de 
menor cuantía. 

 
La sociedad debe tener una duración no inferior al plazo del contrato y un año 

más (artículo 6o ley 80 de 1993). 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al 

Representante Legal, el oferente deberá allegar la correspondiente autorización 
la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad 

que tenga esa función. 
 

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Cámara de 
Comercio se haga la remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las 
facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la parte 

pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitación para 
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presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente allegar la 
correspondiente autorización la cual debe ser impartida por la Junta de Socios o 
el estamento de la sociedad que tenga esa función. 

 

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberán anexar los 

Certificados tanto de la Sucursal como de la Casa principal. 
 
En ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal, 

debe aportar el citado certificado, cumpliendo además con todos los requisitos 
señalados con antelación. 

 
Documento de Autorización Expresa del Órgano Competente 

 

Cuando el representante legal de la firma tenga restricciones para contraer 
obligaciones en nombre de la misma, deberá adjuntar el documento de 

autorización expresa del órgano competente; la anterior certificación, deberá 
haber sido expedida con fecha no mayor a treinta (30) días calendario, anteriores 

a la fecha de cierre de este proceso de selección. En caso de prórroga del 
proceso de selección, esta certificación tendrá validez con la primera fecha de 
cierre. En el evento que del contenido del certificado expedido por la Cámara 

de Comercio se haga la remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer 
las facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar copia de la 

parte pertinente de dichos estatutos. 
 
Personas naturales 

 

Tratándose de personas naturales obligadas legalmente a inscribirse en el registro 

mercantil, deben allegar certificado de inscripción en el registro mercantil 
expedido por la Cámara de Comercio, dentro de los treinta (30) días anteriores 
al cierre del proceso de selección, en donde conste la determinación de su 

actividad. 
 

En el caso de uniones temporales o consorcio, sus miembros deberán acreditar 
que dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que 

comprometen a desarrollar en el acuerdo de conformación correspondiente. En 
todo caso el consorcio o la unión temporal deberá en conjunto, acreditar que 
sus objetos sociales comprenden el objeto del presente proceso de selección. 

 

Garantía de seriedad de la oferta  

 
De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.3.1.2. Del Decreto 1082 de 
2015 del Decreto, los proponentes deberán otorgar como mecanismo de 

cobertura una cualquiera de las siguientes garantías: 
- Póliza de Seguros 

- Patrimonio Autónomo 
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- Garantía bancaria 
 

Para evaluar la suficiencia de la garantía se aplicarán las reglas establecidas en 

el artículo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015, en el evento de optar por la 
póliza de seguros, los proponentes deberán allegar la garantía de seriedad de la 

oferta, la cual deberá estar constituida a favor del Municipio de El Espinal por la 
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial y con 
una vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentación de 

la oferta hasta la aprobación de la garantía que ampara los riesgos propios de la 
etapa contractual; debe estar referida al presente proceso de contratación y 

encontrarse firmada tanto por el proponente como por quien emite dicha 
garantía. 

 
Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de 
CONSORCIO O UNION TEMPORAL, el tomador de la garantía de seriedad de la 

propuesta deberá ser todos y cada uno de los integrantes del proponente plural. 
 

En caso de la póliza de seguros, ésta debe adjuntarse acompañada de las 
condiciones generales. 

 
En caso de que la fecha de cierre del proceso se amplíe, debe tenerse en cuenta 
la nueva fecha para efecto de la vigencia de la garantía. 

 
La garantía de seriedad de la oferta cubrirá los perjuicios derivados del 

incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos: 
➢ La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente 

seleccionado. 

➢ La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta 
cuando el término previsto en los pliegos para la adjudicación del contrato 

se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripción del contrato 
se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un término de 

tres meses. 
➢ La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, dentro 

del plazo señalado en el contrato, de la garantía de cumplimiento exigida 

por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del 
mismo. 

➢ El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la 
presentación de las propuestas. 

 

La no presentación de la garantía de seriedad debidamente firmada de forma 
simultánea con la oferta será causal de rechazo de dicha propuesta. 

 
Cuando la garantía de seriedad que allegue el proponente presente 

incorrección en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto 
asegurado, no estar referida al proceso de selección o no allegarse las 
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condiciones generales en caso de póliza de seguros, el Municipio solicitará al 
proponente los documentos e información del caso. 
 

Certificación expedida sobre pago de aportes al sistema de seguridad social y 

parafiscal. 

 

Acreditación por parte del proponente individual (Persona Natural o Jurídica) y 
de todos los integrantes de Consorcios o de Uniones Temporales o cualquier otro 

tipo de asociación, del cumplimiento por cada uno de ellos de sus obligaciones 
con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas 

de Compensación Familiar, Instituto de Colombiano de Bienestar Familiar –ICBF- 
y Servicio Nacional de Aprendizaje –SENA-, cuando a ello haya lugar, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 23 de la Ley 1150 y el artículo 50 de 

la Ley 789. 
 

• Personas Jurídicas 

 

Cuando el interesado sea una persona jurídica, deberá presentar una 
certificación, en original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de 

acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando 
no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus 

empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las 
Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y 

Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la 
fecha de presentación de su propuesta, ha realizado el pago de los aportes 
correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados a partir de 

la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos 
pagos. 

 

• Personas Naturales 

 

Deberá aportar una declaración juramentada, donde se certifique el pago de 

los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano 

de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe 
certificar, que, a la fecha de presentación de su propuesta, que ha realizado el 
pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, 

contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación 
de efectuar dichos pagos y adjuntar la planilla de pago de los seguridad social y 

aportes parafiscales de los últimos (06) meses. 
 

Nota: En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros 
integrantes que sea persona jurídica o natural, deberá cumplir con este requisito. 
 

Documento de Conformación del Consorcio o Unión Temporal 
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Si la oferta es presentada por consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura, así deberá indicarlo en la carta de presentación y el nombre asignado, y 

el nombre de sus integrantes. 
 

Copia del acuerdo de Consorcio, o de Unión Temporal (“Carta de Información 
sobre Consorcios y Uniones Temporales”, según modelo adjunto), en la cual se 

establezca el porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes y el 
representante legal, acompañando con las firmas autorizadas de cada una de 
las partes. 

 
De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, artículo 7 en el documento 

de conformación del Consorcio, de la Unión Temporal o promesa de sociedad 
futura se debe: 

a. Indicar en forma expresa si su participación es a título de CONSORCIO, 
UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA; 

b. Designar la persona que parta todos los efectos representará al Consorcio 

o Unión Temporal; 
c. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del 

consorcio o la unión temporal, y sus respectivas responsabilidades; 
d. En caso de la UNION TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa, los 

términos y extensión de la participación en la propuesta, y en su ejecución 

y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecución del 
contrato, los cuales no podrán ser modificados sin autorización previa y 

expresa de la Entidad. 
e. Señalar la duración del mismo, que no podrá ser inferior a la del contrato y 

un (1) años más; 
f. Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo. 

 

El representante deberá contar con facultades amplias y suficientes para formular 
la propuesta y obligar a todos los integrantes del Consorcio o Unión Temporal al 

momento de suscribir el contrato resultante. Si en el documento de conformación 
del Consorcio o Unión Temporal se le imponen limitaciones al representante para 

formular la propuesta y éste las excede, la propuesta será RECHAZADA. 
 
Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en 

forma conjunta y solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecución del 
contrato que se llegue a celebrar. En consecuencia, el Municipio podrá exigir el 

cumplimiento de las obligaciones que se deriven de la convocatoria o del 
contrato, a cualquiera de los integrantes del consorcio, o a todos juntos. 
 

Si la oferta es presentada en Unión Temporal, los integrantes de esta se obligan 
en forma conjunta y solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecución del 

contrato que se llegue a celebrar, pero las sanciones por el incumplimiento de las 
obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo 
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con la participación en la ejecución que se haya definido para cada uno. En 
consecuencia, se deberán indicar los términos y extensión de la participación de 
cada uno de los miembros de la unión temporal en la oferta y en la ejecución del 

contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo del 
Municipio. Si en el documento de conformación de la Unión Temporal no se 

determinan los términos y extensión de la participación de los integrantes, se le 
dará el tratamiento establecido para Consorcios. 

 
En el evento de resultar favorecido con la adjudicación, el consorcio o la unión 
temporal quedarán formalizados a la firma del contrato. 

 
Copia de la cédula de ciudadanía. 

 
El proponente (Representante Legal) o persona natural deberá aportar fotocopia 
de la cédula de ciudadanía, en caso de ser extranjero aportará Cédula de 

Extranjería o su equivalente expedido por la respectiva entidad competente. 
 

Situación Militar Definida 

 
En cumplimiento del artículo 11 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el artículo 

36 de la Ley 48 de 1993, la Alcaldía de El Espinal consultara y verificara en la 
página de la Jefatura de Reclutamiento del Ejército Nacional que el proponente, 

el representante Legal de la persona jurídica, cada uno de los representantes 
legales de los integrantes de la figura asociativa y el represente legal del 
consorcio o unión temporal y del proponente asociativo tengan definida su 

situación militar. 
 

Esta verificación se hará únicamente a los hombres menores de 50 años, 
nacionales colombianos y aplicará su participación en el presente proceso, sin 

embargo, el representante legal del proponente adjudicatario deberá tener 
resuelta su situación militar a efectos de suscribir el contrato, conforme lo 
dispuesto por las normas señaladas anteriormente. 

 

Registro único de proponentes de la Cámara de Comercio expedido por la 

Cámara de Comercio de la jurisdicción donde tenga el domicilio principal. 

 

El proponente debe aportar el certificado de inscripción en el Registro Único de 

Proponentes expedido por la Cámara de Comercio de la jurisdicción donde 
tenga el asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el domicilio 

principal (personas jurídicas), expedido dentro de los treinta (30) días anteriores al 
cierre de la presente selección. 
 

Se tendrá en cuenta la información que se encuentre registrada en el RUP y que 
este en firme para la fecha de cierre del proceso, relacionada con la inscripción, 
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actualización o renovación hecha bajo el régimen del Decreto 1082 de 2015 y 
acorde con lo establecido por el Decreto 019 de 2012 
 

Tanto en el evento de presentación de la oferta en forma individual como 
conjunta (consorcios o uniones temporales), el oferente y cada uno de los 

integrantes de dicha persona, deben aportar el certificado de inscripción Registro 
Único de Proponentes expedido por la Cámara de Comercio. 

 
Así mismo, quien aspira a participar en el presente proceso y haya relacionado la 
inscripción por primera vez o haya dejado cesar los efectos de la inscripción, 

deberá hacerla de acuerdo a lo señalado en el Decreto 1082 de 2015 y se 
entenderá en firme luego de surtirse los trámites y tiempos allí señalados. 

 
En caso de prórroga del plazo del proceso, el certificado RUP tendrá validez con 

la primera fecha prevista para la entrega de la propuesta. 
 
 

Registro Único Tributario 

 

El proponente deberá allegar fotocopia del Registro Único Tributario RUT, en el 
que indique a que régimen pertenece. 
 

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debe 
presentar este documento. 

 
El proponente ya sea persona natural o jurídica que se presenta en forma 
individual o conjunta en unión temporal o consorcio, al momento de presentarse 

al proceso deber tener la inscripción en el registro vigente y en firme, es decir, 
haber hecho la renovación anual exigida por la Ley. 

 

CAPACIDAD FINANCIERA - (Cumple o No cumple) 

 

Para el presente proceso de selección los proponentes deberán acreditar los 
siguientes requisitos financieros registrados en el RUP de conformidad con lo 

descrito en el Decreto 579 de 2021, adicionado por el Decreto 1041 de 2022. 
 

INDICADOR CONDICIÓN 

Índice de Liquidez Mayor o Igual a 3 

Índice de Endeudamiento Menor o Igual al 50% 

Capital de Trabajo Mayor o igual al 80% del presupuesto oficial 

 
El no cumplimiento de los índices financieros de acuerdo con las condiciones 
anteriores será causal de rechazo de la propuesta. 

 
Se evaluará con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes indicadores financieros: 
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a. Índice de Liquidez 

 

Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente 

 

El índice de Liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para 

cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor 
es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto 

plazo. 
 

Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente 
aportan al valor total de cada componente del indicador (Activo Corriente y 
Pasivo Corriente) de acuerdo con su porcentaje de participación, aplicando la 

siguiente fórmula: 
 

ILT = (AC1 x %P1 + AC2 x %P2 + AC3 x %P3 + …… + ACn x %Pn) 

(PC1 x %P1 + PC2 x %P2 + PC3 x %P3 + …… + PCn x %Pn) 

 

Dónde:  
 

ILT = Índice de Liquidez del proponente plural. 
AC (1...n) = Activo Corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal. 

PC (1...n) = Pasivo Corriente de cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal. 

%P (1...n) = Porcentaje de Participación de cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal. 

 
b.  Índice de Endeudamiento 

 

Índice de endeudamiento = (Pasivo Total / Activo Total) x 100 

 

El Índice de determina el grado de endeudamiento en la estructura de 

financiación del proponente. A mayor índice de endeudamiento, mayor es la 
probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos. 

 
Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente 
aportan al valor total de cada componente del indicador (Activo Total y Pasivo 

Total) de acuerdo con su porcentaje de participación, aplicando la siguiente 
fórmula: 

 

IET = (PT1 x %P1 + PT2 x %P2 + PT3 x %P3 + …… + PTn x %Pn) 

(AT1 x % P1 + AT2 x %P2 + AT3 x %P3 + …… + ATn x %Pn) 

 
Dónde: 
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IET = Índice de Endeudamiento del proponente plural. 
PT (1...n) = Pasivo Total de cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal. 

AT (1...n) = Activo Total de cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal. 

%P (1...n) = Porcentaje de Participación de cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal. 

 
Si el Proponente es un consorcio o unión temporal debe cumplir su capacidad 
organizacional de acuerdo con los siguientes criterios. 

 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

 

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores, con base en la 
información contenida en el RUP: 

 

INDICADOR ÍNDICE REQUERIDO 

Rentabilidad del Patrimonio:  Mayor o igual al 0.10 

Rentabilidad del Activos:  Mayor o igual al 0.10 

 
a) Rentabilidad del Patrimonio 

 

Rentabilidad Sobre Patrimonio = Utilidad Operacional / Patrimonio 

 

La Rentabilidad Sobre Patrimonio determina la rentabilidad del patrimonio del 
proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por 

cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, 
mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional 

del proponente. 
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente 

aportan al valor total de cada componente del indicador (Utilidad Operacional 
y Patrimonio) de acuerdo con su porcentaje de participación, aplicando la 

siguiente fórmula: 
 

 
 
Dónde: 

 
RPT= Rentabilidad sobre Patrimonio del proponente plural. 
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UtO (1...n)= Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del consorcio o 
unión temporal. 
Pt (1...n)= Patrimonio de cada uno de los integrantes del consorcio o unión 

temporal. 
%P (1...n)= Porcentaje de Participación de cada uno de los integrantes del 

consorcio o unión temporal. 
 

b) Rentabilidad del Activo 

 

Rentabilidad Sobre Activos = Utilidad Operacional / Activo Total 

 

La Rentabilidad Sobre Activos determina la rentabilidad de los activos del 
proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por 

cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la 
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. 

Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre 
patrimonio. 
 

Para el caso de consorcios o uniones temporales los integrantes del proponente 
aportan al valor total de cada componente del indicador (Utilidad Operacional 

y Activo Total) de acuerdo con su porcentaje de participación, aplicando la 
siguiente fórmula: 

 

RAT = (UtO1 x %P1 + UtO2 x %P2 + UtO3 x %P3 +.........+ UtOn x %Pn) 

(AT1 x % P1 + AT2 x %P2 + AT3 x %P3 +……..+ ATn x %Pn) 

 
Dónde: 

 
RAT = Rentabilidad sobre Activo del proponente plural. 
UtO (1...n) = Utilidad Operacional de cada uno de los integrantes del consorcio o 

unión temporal. 
AT (1...n) = Activo Total de cada uno de los integrantes del consorcio o unión 

temporal. 
%P (1...n) = Porcentaje de Participación de cada uno de los integrantes del 
consorcio o unión temporal. 

 
Si el oferente es un consorcio o unión temporal debe acreditar su capacidad 

organizacional ponderando cada uno de los indicadores de cada miembro del 
oferente plural, de acuerdo con su porcentaje de participación; calculándose 

para cada uno de los integrantes, de acuerdo a su porcentaje de participación 
y sumándose para obtener cada indicador, si el proponente no cumple con los 
indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional la oferta será 

rechazada. 
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En el evento en que la oferta no cumpla con las condiciones establecidas en el 
presente numeral se considerara que la oferta NO ES HÁBIL. 
 

La verificación de las propuestas se basará en la documentación, información y 
anexos correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y 

adjuntar toda la información detallada que permita su análisis. 
 

Oferta Económica 

 

El oferente deberá presentar propuesta acorde a las especificaciones técnicas 

mínimas requeridas de los servicios a entregar y los precios estipulados en la oferta 
económica deberán incluir el IVA en el Anexo - PRESUPUESTO OFICIAL – OFERTA 

ECONOMICA. 
 
El proponente debe diligenciar el Anexo - PRESUPUESTO OFICIAL – OFERTA 

ECONOMICA del pliego, estos requerimientos son de obligatorio cumplimiento, 
los cuales son aceptados con la presentación de la propuesta. 

 
Para efectos de establecer el valor de la propuesta, el proponente deberá tener 
en cuenta las especificaciones técnicas requeridas, para lo cual debe diligenciar 

el FORMATO, en el cual no se podrá modificar, suprimir y en ningún caso, alterar 
la descripción de los ítems que lo componen, ni sus unidades. 

 
La propuesta económica deberá cumplir lo siguiente: 

 
• Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los ítems y el valor 

unitario de cada uno de ellos. 

• Que el valor de cada uno de los precios unitarios sea igual o inferior al 
establecido en el PRESUPUESTO OFICIAL del proceso. 

• Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0). 
• Que la oferta económica se presente suscrita por el representante legal o 

apoderado del proponente. 
• Que NO se hayan modificado los valores estimados en el presupuesto oficial, 

como NO MODIFICABLES. 

• Cuando en la propuesta económica al realizar la revisión de las operaciones 
aritméticas se encuentren errores en los resultados de las operaciones, se 

corregirán y su resultado no podrá exceder el presupuesto oficial, de lo 
contrario, la propuesta será RECHAZADA. Dicho valor corregido será tenido 
en cuenta para la aplicación de la fórmula seleccionada. 

 
El proponente deberá ofertar en moneda colombiana sin centavos, todos y cada 

uno de los ítems establecidos en el Anexo - PRESUPUESTO OFICIAL – OFERTA 
ECONOMICA. 
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En el evento que en la lista o el análisis de precios unitarios o en el resumen de la 
propuesta no se discrimine el IVA, se presume, para todos los efectos, que el 
mismo está incluido en el valor de la propuesta, salvo aquellos que estén exentos 

de él. 
 

El Proponente debe tener en cuenta que debe diligenciar en el apartado – 
Cuestionario – la Oferta económica, completando la totalidad de la lista de 

precios (nombre en el SECOP II). 
 
NOTA 1: EL MENOR PRECIO OFRECIDO, RECAERÁ SOBRE EL VALOR TOTAL DE LOS 

ITEMS A OFERTAR.  
 

NOTA 2: LOS VALORES OFERTADOS APLICARAN DURANTE TODA EL PLAZO 

EJECUCION. 
 

CAPACIDAD TECNICA - (Cumple o No cumple) 

 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

 
DISPOSICIONES PARA LA EXPERIENCIA HABILITANTE. 

 
Los únicos contratos que se tendrán en cuenta por parte del municipio de El 
Espinal, para verificar el requisito de experiencia serán los que se encuentran 

registrados en el RUP, para lo cual el proponente al momento de presentar la 
propuesta deberá resaltar en el RUP e indicar mediante los ANEXOS 

CORRESPONDIENTES los contratos con los cuales pretende acreditar tal condición. 
 

En todo caso, aunque el proponente aporte los documentos requeridos para 

acreditar la experiencia, el comité evaluador se reserva el derecho de solicitar otro 
documento adicional para verificar la información presentada. 

 
Cada contrato acreditado se analizará por separado; en caso de presentar 

certificaciones que incluyan adiciones al contrato principal, el valor adicional se 
sumará al valor del contrato, quedando esta como una sola certificación. 

 

Si se presenta información sobre contratos suscritos en otras monedas, el valor se 
convertirá a pesos utilizando para esta conversión las tasas publicadas por la 

autoridad competente para el día que corresponda a la fecha de suscripción del 
respectivo contrato. 

 
Si la constitución del interesado es menor a tres (3) años, puede acreditar la 
experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes. 

 
La comparación se realizará en SMMLV correspondientes a la fecha de 

celebración de los contratos acreditados. 
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Cuando el oferente sea una persona natural o jurídica extranjera que tenga 
domicilio o sucursal en Colombia, relacionará la información que acredite su 

experiencia, en igualdad de condiciones que los nacionales. 
 

EXPERIENCIA GENERAL 

 

El proponente personal natural o jurídica deberán acreditar en el Registro Único de 

Proponentes vigente y en firme, experiencia de máximo (3) contratos ejecutados 
y liquidados con entidades públicas o privadas, cuya sumatoria sea igual o superior 

al 90% del presupuesto oficial, expresado en SMMLV, cuyo objeto o actividades 
contemplen el mantenimiento a reforestación protectora en las cuencas y 

microcuencas, y haber ejecutado actividades de reforestación y aislamiento, 
mantenimiento y conservación de las cuencas en más de 400 hectáreas, Los 
contratos presentados deben estar clasificados con al menos uno de los siguientes 

códigos del CLASIFICADOR UNSPSC descritos a continuación: 
 

Clasificación 

UNSPSC 
Descripción 

70131500 PROTECCION DEL TERRENO Y DEL SUELO 

70151500 GESTION DE CULTIVOS FORESTALES 

70151800 SERVICIOS DE CONSERVACION FORESTAL 

70151900 RECURSOS FORESTALES 

77111600 REHABILITACION AMBIENTAL 

 
Para acreditar esta experiencia, el oferente deberá presentar como documento 

soporte la copia de contrato y copia de acta de liquidación o la certificación del 
contrato expedida por la entidad contratante en donde se relacione entidad 
contratante, valor del contrato, objeto del contrato, actividades ejecutadas, plazo, 

fecha de inicio y fecha de terminación o liquidación. 
 

La Alcaldía realizará la verificación de las condiciones de experiencia mediante el 
RUP del proponente de conformidad con lo señalado en el numeral 1º del artículo 

2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015. 
 
NOTA 1: El incumplimiento de la experiencia específica mínima requerida por la 

ALCALDIA para el presente proceso será causal de RECHAZO DE LA PROPUESTA 
 

 
Para acreditar el presente requisito adicionalmente deberá aportar certificación 
de experiencia expedidas por la entidad contratante y/o copia del contrato y acta 

de terminación o acta de liquidación de los mismos de los cuales deberán contener 
como mínimo la siguiente información: 
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a) Nombre del contratista  
b) Número del contrato 
c) Objeto del contrato 

d) Valor del contrato incluido el IVA 
e) Tiempo de duración del contrato 

f) Dirección y teléfono del contratante 
 

 
En caso de proponentes plurales, al menos uno de los integrantes debe aportar 
como mínimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia exigida.  

 
No se tendrá en cuenta experiencia diferente a la solicitada ni contratos de 

Asistencia Técnica Profesional, y se aclara que un consorcio o una unión temporal 
constituyen un proponente. En el caso de consorcios y uniones temporales la 

experiencia será la sumatoria de la experiencia aportada por todos o alguno de 
sus integrantes y el incumplimiento total o parcial de alguna de las anteriores 
exigencias será causal de rechazo de la propuesta considerándose la misma como 

NO CUMPLE. 

 

 

La Alcaldía realizará la verificación de las condiciones de experiencia mediante el 
RUP del proponente de conformidad con lo señalado en el numeral 1º del artículo 

2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015. 
 

NOTA 2: El incumplimiento de la experiencia específica mínima requerida por la 
ALCALDIA para el presente proceso será causal de RECHAZO DE LA PROPUESTA. 
 

NOTA 3: Conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 adicionado al 
Decreto 1082 de 2015 por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, con el objetivo de 

incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres; para el efecto, las empresas 
y emprendimiento de mujeres podrán acreditar la experiencia mínima del 

proponente con máximo ocho (8) contratos. 
 
Para la acreditación de la definición de emprendimiento y empresas de mujeres, 

el PROPONENTE debe tener en cuenta lo siguiente, conforme a lo establecido en 
el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021: 

 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de 

interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a 

mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante 
al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 

Selección.  
a) Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida 

por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde 
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conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo 
en el que las mujeres han mantenido su participación. 

 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del 
nivel directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas 

hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el 

mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderá como empleos del 
nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la 
dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a 

nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que 
dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un 

nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al 

empleador. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación 
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale 

de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de 
nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de 

vinculación. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el 
número de documento de identidad de cada una de las personas que 
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará 

copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como 

el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades 

comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al 

menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 
selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula 

de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la 
copia del registro mercantil. 

 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por 

ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participación haya 

correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará 

mediante certificación expedida por el representante legal. 
 
Parágrafo. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y 

empresas de mujeres, las certificaciones de trata el artículo 2.2.1.2.4.2.15 
adicionado al Decreto 1082 de 2015 por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, 

deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta 
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(30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de 
selección. 
 

Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es 

emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 
precedente y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) 

en el consorcio o la unión temporal. 
 
NOTA 4: Conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 adicionado al 

Decreto 1082 de 2015, por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, con el objetivo 
de incentivar la participación de MYPIMES, estas podrán acreditar la experiencia 

mínima del proponente con máximo cuatro (4) contratos. 
 

PERSONAL MINIMO HABILITANTE: 

 
Perfil 
requerido 

Cantidad 
Dedicación 
h/mes 

Formación 
académica 

Experiencia 
general/especifica 

 
 

COORDINADOR 
DEL PROYECTO 

 
 

 
 
 

1 

 
 
 

50% 

 

Ingeniero Forestal, 
con Doctorado en 

Botánica, y Magister 
en manejo y 

conservación de 
Bogues tropicales y 

Biodiversidad. 

Experiencia con más de 
diez (10) años, contados a 
partir de la terminación de 
materias. 
 
Haber tenido experiencia 
especifica en 
compensación y 

restauración ecológica en 
más de 400 hectáreas. 

 
 

TECNOLOGO 
FORESTAL 

 
 
 

1 

 
 
 

100% 

 
 

Tecnólogo 
Forestal, con 

especialización 
en producción, 

transformación y 
comercialización 

de madera. 

Experiencia con más de 
diez (10) años, contados a 
partir de la terminación de 
materias. 
 
Haber tenido experiencia 
en la elaboración de 
inventarios forestales, plan 
de aprovechamiento, 
restauración y 
compensación a mínimo 
100 hectáreas.  

 

 
INGENIERO   

 
 

 
1 

 
 

 
100% 

 
 
Ingeniero Forestal  

 

Experiencia Profesional 
General mínima   (02) dos 
años, contados a partir de 
la terminación de materias,  
como ingeniero forestal y 
dos años en experiencia en 
ortofotogrametría. 
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Para la verificación del personal mínimo requerido, el proponente deberá allegar 
con la oferta la hoja de vida con sus anexos: 

a) certificaciones de formación, actas de grado o diploma, matriculas o 

tarjetas profesionales según el caso 
b) Fotocopia de cedulas de ciudadanía 

c) Carta de compromiso que el personal presentado efectivamente 
participará en el proyecto 

d) Copia del documento de homologación de títulos obtenidos en el 

exterior, de conformidad con las  disposiciones legales vigentes sobre la 
materia. 

e) Soportes de experiencia. 
 

Nota 1: El personal dependerá administrativamente del contratista y no 

tendrá vínculo laboral con la Alcaldía. No obstante, ésta se reserva el 

derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que considere no apto o que 
con sus actuaciones atente contra la buena relación con el contratante, la 
comunidad, o cause algún impacto negativo a la Gobernación o al 

ambiente. 
 

Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se 
considerarán expedidas bajo gravedad de juramento.  

 
Si por alguna razón, una o varias de las personas propuestas no pueden 

participar en el proyecto, su reemplazo está sujeto a la autorización previa 
y escrita de la Supervisión del contrato, por consiguiente, el contratista 

someterá a consideración con suficiente antelación a la supervisión, la  Hoja 
de vida de las sustituciones propuestas, quienes deberán demostrar iguales 

o superiores condiciones de formación académica y experiencia del 
profesional o técnico que se pretende reemplazar. 
 

FACTOR DE PONDERACION 

 

El Municipio debe evaluar las ofertas de los proponentes que hayan acreditado los 

requisitos habilitantes.  
 

En la evaluación de las ofertas el Municipio realizará la ponderación del factor 
económico y el técnico de acuerdo con los puntajes indicados en la siguiente 

tabla. 
 

FACTOR PUNTAJE 

a) Factor Económico 49 

b) Factor Calidad (Técnico). 39,75 

c) Emprendimiento y Empresas de Mujeres 0,25 
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d) Apoyo a la Industria Nacional - Ley 816 de 2003 y el 
Decreto 1082 de 2015 

10 

e) Apoyo a proponentes con trabajadores con 

discapacidad. Decreto 392 de 2018. 
1 

TOTAL 100 puntos 

 

a) FACTOR ECONOMICO (49) PUNTOS: 

 

El Municipio de El Espinal - Tolima a partir del valor de las Ofertas debe asignar 
máximo 49 puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma 

aleatoria para la ponderación de la oferta económica así. 
 

RANGO DE DESCUENTO PUNTAJE 

Al mayor rango de descuento 49 

Al 2º mayor rango de descuento 39 

Al 3º mayor rango de descuento 29 

Al 4º mayor rango de descuento 19 

Otro rango de descuento 9 

 
b) FACTOR DE CALIDAD (FACTOR TECNICO) 39,75 PUNTOS. 

 

1) EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL TECNICO (39,75 PUNTOS) 

 

A partir de la experiencia mínima requerida del personal técnico (operarios) se asignará 
un máximo de 39,75 puntos a quien demuestre mayor experiencia acumulables de 
acuerdo con la siguiente metodología: 

 

CRITERIO DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

MÁXIMO 
 

Vivero 
Quien acredite y certifique que el vivero de donde 
obtendrá el material vegetal, este registrado en el 

Departamento del Tolima, donde se ejecutara el proyecto. 

 
 

15,75 

Ingeniero (a) 
forestal, con 
Magister en 

agroforesteria 
tropical. 

 

El proponente que acredite y aporte la hoja de vida con sus 
respectivos soportes. Experiencia como Ingeniero (a) 

forestal. 

24 

 

❖ El proponente deberá presentar la hoja de vida con sus soportes y la 
carta de intención firmada por el profesional propuesto donde 

establezca el tiempo de dedicación. 
❖ Cedula de ciudadanía. 

❖ Antecedentes judiciales – Medidas correctivas. 
❖ Antecedentes fiscales – disciplinarios. 
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❖ Antecedentes profesionales (si aplica) 
❖ Tarjeta profesional.  
❖ Fotocopia de cedula de ciudadanía. 

❖ Documentos de acreditación de estudios. 
❖ Experiencia solicitada. 

 

c) EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS) 

 

La alcaldía Municipal otorgará máximo 0.25 PUNTOS al proponente que acredite el 
cumplimiento de alguna de las condiciones conforme a las definiciones de que 

trata el artículo 2.2.1.2.4.2.14, en concordancia con el 2.2.1.2.4.2.15 adicionados al 
Decreto 1082 de 2015 por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021.  
 

Para la acreditación de la definición de emprendimiento y empresas de mujeres, 
el PROPONENTE debe tener en cuenta lo siguiente, conforme a lo establecido en 

el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021: 
 

5. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de 
interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a 
mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante 

al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección.  

 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el 
representante legal, o el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los 

requerimientos de ley, o el contador público, donde conste la distribución de los 
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su 

participación. 
 

6. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del 
nivel directivo de la persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas 
hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos 

el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el 
mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderá como empleos del 

nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la 
dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a 

nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los que 
dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un 
nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos 

encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al 
empleador. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación 

expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de 
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale 

de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de 
nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de 
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vinculación. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el 
número de documento de identidad de cada una de las personas que 
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará 

copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los 
contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como 

el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
7. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades 

comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al 

menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 
selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula 

de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así como la 
copia del registro mercantil. 

 
8. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por 

ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participación haya 

correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha 
de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará 

mediante certificación expedida por el representante legal. 
 
Parágrafo. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y 

empresas de mujeres, las certificaciones de trata el artículo 2.2.1.2.4.2.15 
adicionado al Decreto 1082 de 2015 por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, 

deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta 
(30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de 

selección. 
 
Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 

adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es 
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo 

precedente y que tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) 
en el consorcio o la unión temporal. 

 
NOTA 4: Conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.18 adicionado al 
Decreto 1082 de 2015, por el artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, con el objetivo 

de incentivar la participación de MYPIMES, estas podrán acreditar la experiencia 
mínima del proponente con máximo cuatro (4) contratos. 

 

d) PUNTAJE DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10) PUNTOS 

 

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 816 de 2003, la Entidad otorgara hasta 
diez (100) puntos como criterio de calificación por Apoyo a la Industria Nacional, 

puntaje correspondiente al 10% de la puntuación total, el cual se asignara en los 
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siguientes términos: 
 

Proponente que oferte servicios 

de Origen Nacional 

Proponente que acredite la incorporación 

de componente Colombiano en servicios 

profesionales, técnicos y operativos 

10 PUNTOS  

(Ver Nota 1) 

5 PUNTOS  

(Ver Nota 2) 

 
Nota 1: SERVICIOS DE ORIGEN NACIONAL: El proponente que acredite en su 

propuesta que los servicios ofertados son de origen nacional, de conformidad con 
lo dispuesto por la Ley 816 de 2003, es decir, que su empresa fue constituida de 

acuerdo con la legislación nacional, por personas naturales Colombianas o por 
residentes en Colombia, se le otorgaran los DIEZ (10) Puntos, establecidos en el 

criterio “Proponente que oferte servicios de origen nacional”. 

 
Nota 2: INCORPORACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, TÉCNICOS Y OPERATIVOS 

DE ORIGEN NACIONAL: En caso de que el proponente no certifique la situación 

establecida en la “nota” precedente, pero acredite la incorporación en su 
empresa de servicios profesionales, técnicos y operativos de origen nacional, se le 

otorgara puntaje de conformidad con el criterio “Proponente que acredite la 
incorporación de componente Colombiano en servicios profesionales, técnicos y 

operativos” dicho puntaje se asignara en su totalidad, es decir, CINCO (5) Puntos 

al proponente que acredite el mayor porcentaje de incorporación de personal 
nacional, los demás  proponentes recibirán puntaje en forma proporcional al 

decreciente por medio de regla de tres simple. 
 

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales conformados por integrantes 
nacionales y extranjeros, el puntaje se asignará en proporción al porcentaje de 
participación de cada integrante, según sea su condición de nacional o extranjero. 

 
NOTA: Los documentos soporte del ofrecimiento del requisito de Apoyo a la 

Industria Nacional, deberán ser anexados por el Oferente dentro de los 
documentos de la propuesta y no serán admitidos con posterioridad a la fecha y 

hora del cierre para la entrega de Propuestas por ser factor de ponderación de las 
mismas. 
 

e) APOYO A PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD  

 

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 392 de 2018, la entidad otorgará 
hasta 1 puntos como criterio de calificación para incentivar el sistema de 
preferencias a favor de las personas con discapacidad, con puntaje 

correspondiente al 1% de la puntuación total, el cual se asignará en los siguientes 
términos:  
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Las entidades Estatales deberán otorgar el uno por ciento (1%) del total de los 
puntos establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten 
la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal de 

acuerdo con los siguientes requisitos:  
 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda, certificara el número total de trabajadores vinculados a la 

planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del 
proceso de selección. 

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de 

personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el 
Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del 

proceso de selección. 
 

Verificados los anteriores requisitos, se asignará el 1%, a quien acredite el número 
mínimo de trabajadores con discapacidad señalados a continuación: 
 

N° De trabajadores de la planta de 

personal del proponente 

N° de trabajadores con 

discapacidad exigido 

Entre 1-30 1 

Entre 31-100 2 

Entre 101-150 3 

Entre 151-200 4 

Mas de 200 5 

 
NOTA 1: Para efectos de los señalado en el presente artículo, si la oferta es 

presentada por un Consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se 
tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que 

aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para 
la respectiva contratación. 
 

NOTA 2: La Alcaldía Municipal de El Espinal a través del supervisor del contrato, 

deberá verificar durante la ejecución del contrato que los proponentes que 

resultaron adjudicatarios mantienen en su planta de personal el número de 
trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtención del puntaje adicional 

de la oferta.  
 

 CRITERIOS DE DESEMPATE 

 
Si al terminar la evaluación hay empate, se aplicarán las siguientes reglas de 
forma sucesiva y excluyente conforme lo indicado en el artículo 35 de la Ley 2069 

de 2020 con los medios de acreditación establecidos en el Decreto 1860 del 2021: 

 

CRITERIO DE DESEMPATE FORMA DE ACREDITACIÓN DE LA CONDICION SITUACION 
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1. Preferir la oferta de bienes o 
servicios nacionales frente a la 

oferta de bienes o servicios 

extranjeros. Para acreditar este 
factor de desempate se tendrán 

en cuenta las definiciones de 

que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
en concordancia con el artículo 
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 

2015, Único Reglamentario del 
Sector Administrativo de 

Planeación Nacional, que trata 
del puntaje para la promoción 
de la industria nacional en los 

Procesos de Contratación de 
servicios. Para estos efectos, 
incluso se aplicará el inciso 

tercero de la definición de 
Servicios Nacionales establecida 
en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado 

anteriormente. 

Persona Natural: Documento de identificación y 
registro mercantil en caso de que aplique. Persona 

Jurídica: Servicios: Certificado de existencia y 

representación legal de conformidad con la 
definición del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 
de 2015. Proponentes Plurales: Acta de constitución 

en que se constante participación junto con el 
certificado de existencia y representación legal de 

sus miembros persona jurídica o documento de 

identificación en caso de persona natural y registro 
mercantil en caso que aplique 

(Ley 816 de 2003, Artículo 1 Parágrafo: Se otorgará 
tratamiento de bienes y servicios nacionales a 

aquellos bienes y servicios originarios de los países 

con los que Colombia ha negociado trato nacional 
en materia de compras estatales y de aquellos 

países en los cuales a las ofertas de bienes y 

servicios colombianos se les conceda el mismo 
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios 

nacionales. Este último caso se demostrará con 

informe de la respectiva Misión Diplomática 
Colombiana, que se acompañará a la 

documentación que se presente.) 

Se preferirá la oferta de bienes o 
servicios nacionales frente a la 

oferta de bienes o servicios 

extranjeros; lo cual deberá ser 
demostrado a través del 

certificado de existencia y 

representación, o para el caso de 
personas plurales mediante acta 

de constitución en que se 

constate la participación. Se 
considerarán bienes o servicios 

nacionales aquellos que se 
enmarquen en lo estipulado en el 
artículo 1 de la Ley 816 de 2003. 

2. Preferir la propuesta de la 
mujer cabeza de familia, mujer 

víctima de violencia intrafamiliar 
o de la persona jurídica en la que 

participen mayoritariamente 

mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar, o la de un 

proponente plural constituido por 
mujeres cabeza de familia, 

mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar y/o persona jurídica 
en la que participen 

mayoritariamente. 

Mujer cabeza de familia: Declaración ante notario y 
copia de documento de identidad (artículo 2 Ley 82 

de 1993). 
Mujeres víctimas de violencia intrafamiliar: la cual 

acreditará dicha condición de conformidad con el 

artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se 
profiera una medida de protección expedida por la 
autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la 

Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde 

ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 

municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 

comunidades de esta naturaleza. 
- No basta la denuncia (Artículo 21 Ley 1257 de 2008) 

Persona Jurídica: Se preferirá a aquellas en las que 

participen mayoritariamente mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, 

según corresponda, presentará un certificado, 
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de 

juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 

de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por mujeres cabeza 

de familia y/o mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las mujeres que participen 

en la sociedad, aportando los documentos de cada 
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos 

anteriores. 

Proponente plural: Se preferirá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes acredite alguna de las 

condiciones señaladas en los incisos. 

Nota: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012, el titular de la información de estos datos 

sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de 

violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera 
previa y expresa el tratamiento de esta información, 

en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento 

del criterio de desempate 

De no concurrir el primer criterio 
de desempate, se preferirá la 

propuesta presentada por la 
mujer cabeza de familia, mujer 

víctima de violencia intrafamiliar o 

de la persona jurídica en la que 
participen mayoritariamente 

mujeres cabeza de familia y/o 

mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, o la de un 

proponente plural constituido por 

mujeres cabeza de familia, 
mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar y/o persona jurídica 
en la que participen 

mayoritariamente; situación que 

deberá acreditarse de la siguiente 
forma: (columna de 

acreditación). 

3. Preferir la propuesta 
presentada por el proponente 

que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo 
menos el diez por ciento (10%) 

de su nómina está en condición 

de discapacidad, de acuerdo 

Certificación del Ministerio del Trabajo vigente al 
momento del cierre, en el cual se corrobore el 
porcentaje de trabajadores de su nómina en 

condición de discapacidad. 
Que el personal hayan sido contratados con por lo 

menos un (1) año de anterioridad a la fecha de 

cierre del Proceso de Contratación o desde el 

De no concurrir los anteriores 
criterios de desempate, se 

preferirá la propuesta presentada 

por el proponente que acredite 
en las condiciones establecidas 

en la ley que por lo menos el diez 

por ciento (10%) de su nómina 
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con el artículo 24 de la Ley 361 
de 1997. Si la oferta es 

presentada por un proponente 

plural, el integrante que acredite 
que el diez por ciento (10%) de su 

nómina está en condición de 

discapacidad, en los términos del 
presente numeral, debe tener 

una participación de por lo 

menos el veinticinco por ciento 
(25%) en la estructura plural y 

aportar como mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 

experiencia acreditada en la 

oferta. 

momento de la constitución de la persona jurídica 
cuando esta es inferior a un (1) año y que manifieste 
adicionalmente que mantendrá dicho personal por 

un lapso igual al término de ejecución del contrato. 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que 
trata este numeral se acreditará con el certificado de 

aportes a seguridad social del último año o del 
tiempo de su constitución cuando su conformación 
es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 

pagos realizados por el empleador. 

está en condición de 
discapacidad, de acuerdo con el 
artículo 24 de la Ley 361 de 1997. 

Si la oferta es presentada por un 
proponente plural, el integrante 

que acredite que el diez por 

ciento (10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad, en 

los términos del presente numeral, 

debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por 

ciento (25%) en la estructura plural 
y aportar como mínimo el 

veinticinco por ciento (25%) de la 

experiencia acreditada en la 
oferta; situación que deberá 

acreditarse de la siguiente forma: 

(columna de acreditación). 

4. Preferir la propuesta 
presentada por el oferente que 

acredite la vinculación en mayor 
proporción de personas mayores 

que no sean beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que hayan 

cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la ley. 

La persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 

entregará un certificado, en el que se acredite, bajo 
la gravedad de juramento, las personas vinculadas 

en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad 

de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación 
de aquellas personas que se encuentren en las 

condiciones descritas y que hayan estado vinculadas 

con una anterioridad igual o mayor a un (1) año 
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. 

Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se 

tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de la constitución de 

la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de 
que trata el inciso anterior, se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último 
año o del tiempo de constitución de la persona 

jurídica, cuando su conformación es inferior a un (1) 

año, en el que se demuestren los pagos realizados 
porel empleador. 

En el caso de los proponentes plurales, su 

representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores 

no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad 
de pensión establecido en la ley, de todos los 

integrantes del proponente. Las personas enunciadas 

anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera 
de sus integrantes. 

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el 
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno 

de los trabajadores que cumpla las condiciones 

previstas por la ley, allegará un certificado, mediante 
el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que 

no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 

sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; 
además, se deberá allegar el documento de 

identificación del trabajador que lo firma. 

La mayor proporción se definirá en relación con el 
número total de trabajadores vinculados en la planta 

de personal, por lo que se preferirá al oferente que 
acredite un porcentaje mayor. En el caso de 

proponentes plurales, la mayor proporción se definirá 

con la sumatoria de trabajadores vinculados en la 
planta de personal de cada uno de sus integrantes. 

De no concurrir los anteriores 
criterios de desempate, se 

preferira la propuesta presentada 
por el oferente que acredite la 

vinculación en mayor proporción 
de personas mayores que no sean 

beneficiarias de la pensión de 

vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que hayan cumplido el requisito 
de edad de pensión establecido 

en la ley; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: 

(columna de acreditación). 

5. Preferir la propuesta 

presentada por el oferente que 
acredite que por lo menos el diez 

por ciento (10%) de su nómina 

pertenece a población indígena, 

La persona natural, el representante legal o el revisor 

fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su 

nómina, y el número de identificación y nombre de 

las personas que pertenecen a la población 

De no concurrir los criterios de 

desempate anteriores, se preferirá 
la propuesta presentada por el 
oferente que acredite, en las 

condiciones establecidas en la 
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negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rom o gitana. 

indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la 

vinculación de aquellas personas que hayan estado 

vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un 
(1) año contado a partir de la fecha del cierre del 

proceso. Para los casos de constitución inferior a un 

(1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de constitución 

de la persona jurídica. 

El tiempo de vinculación en la planta referida, de 
que trata el inciso anterior, se acreditará con el 

certificado de aportes a seguridad social del último 
año o del tiempo de su constitución cuando su 

conformación es inferior a un (1) año, en el que se 

demuestren los pagos realizados por el empleador. 
Además, deberá aportar la copia de la certificación 

expedida por el Ministerio del Interior, en la cual 

acredite que el trabajador pertenece a la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 

de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 

En el caso de los proponentes plurales, su 
representante legal presentará un certificado, 

mediante el cual acredita que por lo menos diez por 

ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 

Este porcentaje se definirá de acuerdo con la 
sumatoria de la nómina de cada uno de los 

integrantes del proponente plural. Las personas 

enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a 
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá 
aportar la copia de la certificación expedida por el 

Ministerio del Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 

o la norma que lo modifique, sustituya o 

complemente. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio 

de desempate se entregan certificados que 

contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 
5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de 

la información de estos, como es el caso de las 

personas que pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 

gitana autoricen de manera previa y expresa el 

tratamiento de la información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como 

requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

ley, que por lo menos diez por 
ciento (10%) de su nómina 

pertenece a población indígena, 

negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rom o gitana; 

situación que deberá acreditarse 

de la siguiente forma: (columna 
de acreditación). 

 

6. Preferir la propuesta de 

personas naturales en proceso 
de reintegración o 

reincorporación o de la persona 

jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; o la 

de un proponente plural 

constituido por personas en 
proceso de reintegración o 

reincorporación y/o personas 
jurídicas en las cuales participe o 

participen mayoritariamente. 

El oferente deberá acreditar alguno de los siguientes 

documentos: 
La certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la 

Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo 
para la Dejación de las Armas respecto de las 

personas desmovilizadas en forma individual, iii) el 

certificado que emita la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que 

la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro 

certificado que para el efecto determine la Ley. 

Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de 

reintegración o reincorporación. 

En el caso de las personas jurídicas, el representante 
legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 

entregará un certificado, mediante el cual acredite 

bajo la gravedad de juramento que más del 

De no concurrir los criterios de 

desempate anteriores, se preferirá 
la propuesta de personas 
naturales en proceso de 

reintegración o reincorporación o 
de la persona jurídica en la cual 

participe o participen 

mayoritariamente; o la de un 
proponente plural constituido por 

personas en proceso de 
reintegración o reincorporación 

y/o personas jurídicas en las 

cuales participe o participen 
mayoritariamente; situación que 

deberá acreditarse de la siguiente 

forma: (Columna de acreditación) 
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cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes de la persona jurídica 

está constituida por personas en proceso de 

reintegración o reincorporación. Además, deberá 
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, 
junto con los documentos de identificación de cada 

una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la 

oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se 

entregará alguno de los certificados del inciso 
primero de este numeral, y/o personas jurídicas 

donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la 

composición accionaria o cuotas parte esté 
constituida por personas en proceso de 

reincorporación, para lo cual el representante legal, 

o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando los documentos 
de identificación de cada una de las personas en 

proceso de reincorporación. 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio 

de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 
5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de 

la información de estos, como son las personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, 

autoricen a la entidad de manera previa y expresa el 

manejo de esta información, en los términos del literal 
a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como 

requisito para el otorgamiento de este criterio de 

desempate. 

7. Preferir la oferta presentada 
por un proponente plural siempre 

que: (a) Esté conformado por al 
menos una madre cabeza de 

familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona 

jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente 

madres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, 

en la cual que más del 

cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica este 

constituida por madres cabeza 
de familia y/o personas en 

proceso de reincorporación o 
reintegración. Este integrante 

debe tener una participación de 

por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el proponente 
plural. (b) la madre cabeza de 

familia y/o la persona en proceso 
de reincorporación o 

reintegración, o la persona 

jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 

experiencia acreditada en la 
oferta; (c) ni la madre cabeza de 
familia o la persona en proceso 

de reincorporación o 
reintegración, ni la persona 

jurídica, ni sus accionistas, socios 

o representantes legales sean  
empleados, socios o accionistas 

de otro de los integrantes del 

proponente plural. 

Esté conformado por al menos una madre cabeza de 
familia y/o una persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, para lo cual se 
acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 

previsto en el presente pliego; o por una persona 
jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente madres cabeza de familia y/o 

personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, presentarán 

un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la 
gravedad de juramento, que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota 

parte de la persona jurídica está constituida por 
madres cabeza de familia y/o personas en proceso 

de reincorporación o reintegración. Además, deberá 

acreditar la condición indicada de cada una de las 
personas que participen en la sociedad que sean 

mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o reintegración, aportando los 

documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con 

lo previsto en este numeral. Este integrante debe 
tener una participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. 

El integrante del proponente plural de que trata el 
anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 

oferta. 
Ni la madre cabeza de familia o la persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 

representantes legales podrán ser empleados, socios 

o accionistas de otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el integrante del que 

trata el presente requisito, lo manifestará en un 

certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 

Debido a que para el otorgamiento de este criterio 

de desempate se entregan certificados que 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá 

la propuesta presentada por un 
proponente plural siempre que: 

(a) Esté conformado por al menos 
una madre cabeza de familia y/o 

una persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, o 
una persona jurídica en la cual 

participe o participen 

mayoritariamente madres cabeza 
de familia y/o personas en 

proceso de reincorporación o 

reintegración, en la cual que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de 

la composición accionaria o 

cuota parte de la persona jurídica 
este constituida por madres 

cabeza de familia y/o personas en 
proceso de reincorporación o 
reintegración. Este integrante 

debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco por 
ciento (25 %) en el proponente 

plural. (b) la madre cabeza de 
familia y/o la persona en proceso 

de reincorporación o 

reintegración, o la persona jurídica 
aporte mínimo el veinticinco por 

ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; (c) ni la 
madre cabeza de familia o la 

persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni 

la persona jurídica, ni sus 

accionistas, socios o 
representantes legales sean 

empleados, socios o accionistas 

de otro de los integrantes del 
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contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de 
la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 

información de estos, como es el caso de las 

personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera previa y expresa 
el tratamiento de esta información, en los términos 

del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
como requisito para el otorgamiento del criterio de 

desempate. 

proponente plural; situación que 
deberá acreditarse de la siguiente 

forma: (Columna de 

acreditación). 

8. Preferir la oferta presentada 
por una Mipyme o cooperativas 

o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por 

Mipymes, cooperativas o 

asociaciones mutuales. 

Para lo cual se aportará el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o la autoridad respectiva. En el caso 
específico en que el empate se presente entre 

cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el 

tamaño empresarial de grandes empresas junto con 
micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta las 
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 

con los criterios de clasificación empresarial definidos 
por el Decreto 1074 de 2015, pequeñas o medianas, 

que sean micro, pequeñas o medianas. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la 
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 

alguna de las condiciones señaladas en los incisos 
anteriores de este numeral. En el evento en que el 

empate se presente entre proponentes plurales cuyos 

integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con otras en las 

que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 

aquellos proponentes plurales en los cuales al menos 

uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 

1074 de 2015, que sean micro,  pequeñas o 
medianas. 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá 

la propuesta presentada por una 
Mipyme o cooperativas o 

asociaciones mutuales; o un 

proponente plural constituido por 
Mipymes, cooperativas o 

asociaciones mutuales; situación 

que deberá acreditarse de la 
siguiente forma: (Columna de 

acreditación). 

9. Preferir la oferta presentada 
por el proponente plural 
constituido por micro y/o 

pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones 

mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se 
verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 

Decreto 1860 del 2021, en concordancia con el 

parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 
de 2015. 

La condición de cooperativa o asociación mutual se 

acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de 

Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 

que el empate se presente entre proponentes 
plurales cuyos integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y asociaciones 

mutuales que tengan la calidad de grandes 
empresas junto con otras en las que los integrantes 

tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, 
se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales 
en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una 

cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,  pequeñas o 

medianas. 
 

De no concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se preferirá 

la propuesta presentada por el 

proponente plural constituido por 
micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones 

mutuales; situación que deberá 
acreditarse de la siguiente forma: 

(Columna de acreditación). 

10. Preferir al oferente que 

acredite de acuerdo con sus 
estados financieros o información 

contable con corte a 31 de 
diciembre del año anterior, por lo 
menos el veinticinco por ciento 

(25%) del total de pagos 
realizados a Mipymes, 

cooperativas o asociaciones 

mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, 
realizados durante el año 

anterior; o, la oferta presentada 

El proponente persona natural y contador público; o 

el representante legal de la persona jurídica y revisor 
fiscal para las personas obligadas por ley; o del 

representante legal de la persona jurídica y contador 
público, según corresponda, entregará un certificado 
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que 

conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 

cooperativas o asociaciones mutuales. 

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un 
proponente plural se preferirá a este siempre que: 
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, 

cooperativa o asociación mutual que tenga una 

De no concurrir los criterios de 

desempate anteriores, se preferirá 
la propuesta del oferente que 

acredite de acuerdo con sus 
estados financieros o información 

contable con corte a 31 de 

diciembre del año anterior, por lo 
menos el veinticinco por ciento 

(25%) del total de pagos 

realizados a Mipymes, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de 

proveeduría del oferente, 
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por un proponente plural siempre 
que: (a) esté conformado por al 
menos una MIPYME, cooperativa 

o asociación mutual que tenga 
una participación de por lo 

menos el veinticinco por ciento 

(25%); (b) la MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual 
aporte mínimo el veinticinco por 

ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni 

la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus 

accionistas, socios o 

representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas 
de los miembros del proponente 

plural. 

participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se 

presentará el documento de conformación del 

proponente plural y, además, ese integrante acredite 
la condición de Mipyme, cooperativa o asociación 
mutual en los términos del numeral 8 del presente 

artículo; 
10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 

experiencia acreditada en la oferta; y 
10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual 

ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los otros 
integrantes del proponente plural, para lo cual el 

integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el 

representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre 
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 

de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén 

conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de 

grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 

medianas, se preferirá la oferta de aquellos 

proponentes plurales en los cuales al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación 

mutual que cumpla con los criterios de clasificación 

empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

realizados durante el año anterior; 
o, la oferta presentada por un 

proponente plural siempre que: 

(a) esté conformado por al menos 
una MIPYME, cooperativa o 

asociación mutual que tenga una 

participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%); (b) la 
MIPYME, cooperativa o asociación 

mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la 

experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) ni la MIPYME, 

cooperativa o asociación mutual 

ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean 

empleados, socios o accionistas 

de los miembros del proponente 
plural; situación que deberá 

acreditarse de la siguiente forma: 

(Columna de acreditación). 

11. Preferir las empresas 

reconocidas y establecidas 
como Sociedad de Beneficio e 

Interés Colectivo o Sociedad BIC, 

del segmento Mipymes. 

Certificado de existencia y representación legal de la 

sociedad en el que conste que reúne los requisitos 
del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que 
la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 

condición de Mipyme en los términos del numeral 8 
del presente artículo. 

Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la 
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 

las condiciones señaladas en el inciso anterior de este 

numeral. 

De no concurrir los criterios de 

desempate anteriores, se preferirá 
la propuesta de las empresas 

reconocidas y establecidas como 

Sociedad de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del 

segmento Mipymes; situación que 
deberá acreditarse de la siguiente 

forma: (Columna de 

acreditación). 

12. Utilizar un método aleatorio 
para seleccionar al oferente, el 

cual deberá estar establecido 
previamente en el pliego de 

condiciones, invitación o 

documento que haga sus veces. 

En el último criterio de desempate se aplicarán las 
siguientes reglas: 

Se insertará en una bolsa, un número de balotas de 
iguales características, correspondientes al número 

de proponentes empatados, marcadas con números 

consecutivos, en forma ascendente. 
Los proponentes, o sus delegados debidamente 

facultados, o quienes designe la dirección de 

contratación en ausencia de los proponentes o 
representantes autorizados, procederán a sacar una 

de las balotas para determinar el orden. 

Finalmente, y de no concurrir los 
criterios de desempate anteriores, 

se utilizará un método aleatorio 
para seleccionar el oferente. 

 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Entidad aplicará los 

criterios definidos en el artículo 35. De la ley 2069 de 2020 y decreto 1860 del 2021 
así: 

 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la 
violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de 
familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las 

cuales participe o participen mayoritariamente. 
3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
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establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está 
en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es 
presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el 

diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los 
términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 

acreditada en la oferta. 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión 

de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de 
pensión establecido en la Ley. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina 

pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitanas. 
6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación 

o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la 
de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, 

y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente. 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo 

menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza 
de familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la persona 

jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada 
en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural. 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o 

asociaciones mutuales. 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos 

el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPymES, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, 
realizados durante el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural 

siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por 

ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la 
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MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 
proponente plural . 

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio 
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá 
haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso. 

 
NOTA 1: Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las 

cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de 

clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
NOTA 2: Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital 

humano, el oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. 

Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos 
trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de 

la misma. 

NOTA 3: En relación con las causales de desempate contenidas en el artículo 35 

de la Ley 2069 de 2020, concretamente en los numerales 2, 5, 6 y 7, dichas causales 
se validarán con certificación aportada bajo la gravedad de juramento por los 
oferentes. 

NOTA 4: En relación con la casual 5, los oferentes deberán aportar certificado 

vigente emitido por el Ministerio del interior del personal con el cual acredite este 

aspecto. (Decreto 2893 de 2011) 
NOTA 5: Método aleatorio. Si subsiste aún el empate, se procederá a elegir el 

ganador mediante el sorteo por balotas así: 

Inicialmente, la Entidad procederá a incorporar en una balotera un número de 
balotas, identificadas con un número igual al número de Proponentes que se 

encuentren en condición de empatados. Sacará una balota por cada 
Proponente, asignándole un número de mayor a menor, con el cual participará en 
la segunda serie. 

En la segunda serie, la Entidad incorporará en la balotera igual número de balotas al 
número de Proponentes empatados. El Proponente que haya obtenido el número 

mayor en la primera serie, será el primero en sacar la balota con el número que lo 
identificará en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) 

procederán los demás Proponentes. 
El Proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el número mayor, 
será quien ocupe el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva 

(de mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto en el orden de elegibilidad. 
Una vez se cuente con los Proponentes ubicados en el primer y segundo orden de 

elegibilidad se dará por terminado el sorteo. 
 

NOTA 1. La omisión de la información requerida en este numeral al momento de la 

presentación de la oferta no será subsanable por ser criterio de desempate. En todo 
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caso, la no presentación de la información requerida no restringe la participación 

del oferente ni es causal de rechazo de la oferta. 

 

NOTA 2. En la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros 

la información relacionada con los factores de desempate de personas en 

procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia 

intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 

Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la 

intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

 

NOTA 3: La Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella 

información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las 

mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 

reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 

afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

 
NOTA 4: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o 
servicio extranjero cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, 

ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la normativa comunitaria, se 
dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente 

numeral. 

 

6. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. (Numeral 6° del artículo 

2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015) 
 

Para el presente proceso de selección se hace necesario identificar los riesgos de 
acuerdo al decreto 1082 Cap.1 Subsección 6 Articulo 2.2.1.1.1.6.1, Articulo 

2.2.1.1.1.6.2, Articulo 2.2.1.1.1.6.3, en donde se Determinará algunos requisitos 
habilitantes, procedimientos y demás sistemas de control, teniendo en cuenta el 
riesgo de proceso de contratación, el valor del objeto del proceso de 

contratación y en donde se modifica los primeros análisis de demanda y oferta 
teniendo en cuenta la identificación de riesgos del proceso. La evaluación del 

riesgo se realizará de acuerdo a los manuales y guías que para el efecto expide 
Colombia Compra Eficiente. 
 

Una vez realizada la evaluación y calificación de cada uno de los riesgos 
asociados al proceso de contratación, el municipio decide transferir algunos 

riesgos al proponente y/o futuro contratista, especificados en la matriz de Riesgos 
del manual que expide Colombia Compra Eficiente y en donde su numeral 4 

establece este tipo de asignación y tratamiento de los riesgos. Y en donde en el 
mismo establece que en principio general el riesgo debe asumirlo  la  parte  que  
puede  afrontarlo  en  mejor  forma  bien  sea  por  su  experiencia, conocimiento 

o papel dentro de la ecuación contractual, entre otras y que dentro de la 
evaluación  y  calificación  de  los  riesgo  según  el  numeral  3  del  manual  de  

riesgos  se establecen fuentes de información como: Opiniones y juicios de 
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especialistas o expertos El municipio  decide  establecer  unos  requisitos  
habilitantes  para  seleccionar  la  opción apropiada  teniendo  en  cuenta  el  
costo  y  el  beneficio  de  cualquiera  de  las  acciones identificadas para el 

tratamiento en el riesgo enumeradas y escritas en la matriz. Teniendo en cuenta 
que se  modificara  iterativamente  algunos  requisitos  de  los  cuales  se  tenía 

preestablecidos sin riesgos en el análisis de la demanda, oferta y del sector en 
general. 

 
Ver Anexo (Matriz de Riesgos). 
 

7. GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE 

CONTRATACIÓN. (Numeral 7° del artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 

2015) 

 
A. GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

 
El Contratista está en la obligación de prestar garantía de cumplimiento la cual 
avalará el cumplimiento de las obligaciones surgidas del contrato, a favor del 

MUNICIPIO DE EL ESPINAL, TOLIMA y que contemple los siguientes amparos: 
 

Cumplimiento 

El contratista deberá presentar póliza de cumplimiento 
del contrato por el 10% del valor del contrato, y una 

vigencia igual a la de la duración del mismo y cuatro 
meses más  

Calidad del servicio 

El contratista deberá presentar póliza de cumplimiento 

del contrato por el 20% del valor del contrato, y una 
vigencia igual a la de la duración del mismo y cuatro 

meses más 

Calidad de los 

bienes 

El contratista deberá presentar póliza de cumplimiento 

del contrato por el 20% del valor del contrato, y una 
vigencia igual a la de la duración del mismo y cuatro 
meses más. 

Pago De Salarios 

Prestaciones 

Sociales Legales E 

Indemnizaciones 

Laborales 

El contratista deberá presentar póliza pago de salarios 
prestaciones sociales legales e indemnizaciones 

laborales; Por el 5% del valor del contrato, y una vigencia 
igual a la de la duración del Contrato y tres años más  

Responsabilidad civil 

extracontractual 
La respectiva póliza deberá tener un valor asegurado de 

DOSCIENTOS (200) SMMLV y una vigencia por el término 
de duración del contrato, de conformidad con el Art. 
2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015 

 

B. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL  
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El contratista debe presentar una garantía de responsabilidad civil 
extracontractual, a favor del Municipio de EL ESPINAL, que proteja a este último 
de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad 

extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de los 
contratistas y subcontratistas autorizados, de conformidad con el Art. 2.2.1.2.3.1.8. 

Del Decreto 1082 de 2015.  
  

La respectiva póliza deberá tener un valor asegurado de DOSCIENTOS (200) 
SMMLV y una vigencia por el término de duración del contrato, de conformidad 
con el Art. 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015. 

El MUNICIPIO aprobará las garantías si las encuentra ajustadas a lo especificado. 
En caso contrario, las devolverá al Contratista, según sea el caso, para que dentro 

del plazo que el MUNICIPIO le señale, haga las modificaciones y aclaraciones 
necesarias. 

 
El Contratista deberá reponer el monto de la garantía cada vez que, en razón de 
las multas (apremios) o sanciones impuestas, el mismo se disminuyere o agotare. Si 

el Contratista se negare a constituir o a reponer la garantía exigida, el MUNICIPIO 
podrá dar por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que 

haya lugar a reconocer o pagar indemnización alguna. 
 
Una vez iniciada la ejecución del contrato, en caso de incumplimiento del 

contratista de la obligación de obtener la ampliación de la garantía, su 
renovación, de restablecer su valor o de otorgar una nueva garantía que ampare 

el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razón de la celebración, 
ejecución y liquidación del contrato, el contratista autoriza al MUNICIPIO DE EL 

ESPINAL a solicitar la modificación correspondiente y asume el valor de la prima. 
 
 

8. INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN 

ACUERDO COMERCIAL. (Numeral 8° del artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 

1082 de 2015) 

 

Acuerdo Comercial 

Entidad 

Estatal 
incluida 

Presupuesto del 

Proceso de 

Contratación superior 
al valor del Acuerdo 

Comercial 

Excepción aplicable 

al Proceso de 
Contratación 

Proceso de 

Contratación cubierto 

por el Acuerdo 

Comercial 

Alianza del pacifico SI 
 

NO 
 
- 

NO 

Canadá NO - - NO 

Chile SI NO - NO 

Corea NO - - NO 

Costa Rica SI NO - NO 

Estados AELC SI NO - NO 

Estados Unidos NO - - NO 

México NO - - NO 

Triangulo Norte SI SI SI Mipymes  
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Unión Europea SI NO - NO 

Comunidad Andina SI SI NO SI 

 

Funcionario responsable, 
 
 

 
 

ORIGINAL FIRMADO 
CLAUDIA PATRICIA PULIDO SARMIENTO  

Director Administrativo de Asuntos Medioambientales 

 
 
Proyecto: Alejandro Moreno Montealegre- Contratista de apoyo a la gestión D.A.A. M. 

Reviso y Aprobó: Claudia Patricia Pulido Sarmiento- Director Administrativo de Asuntos Medio 
Ambientales  

 
 
 

 

mailto:contactenos@elespinal-tolima.gov.co

	En ejecución del contrato de debe realizar las siguientes actividades las cuales de describen a continuación:
	ACTIVIDADES PARA REALIZAR.
	ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR:
	• Plantación o Siembra: El establecimiento de los individuos deberá ser gestionado bajo las condiciones propicias; para esta actividad se escogerán especies con existencias en la región, para asegurar que las plántulas soporten las condiciones climáti...
	Aplicación de fertilizantes y correctivos: Con el fin de satisfacer todos los requerimientos de las plántulas establecidas previamente, se aplicarán diferentes fertilizantes, correctivos y elementos menores; creando así un ambiente idóneo con un conte...
	• Replantación: Esta labor se llevará a cabo cuando haya pasado un periodo de tiempo prudencial tras la culminación de las labores de plantación, el objetivo de esta es reemplazar las plántulas que no hayan soportado el proceso de adaptación de vivero...
	• Mantenimiento: En esta actividad se abarcan varias previamente mencionadas como el Plateo o la Rocería o la aplicación de fertilizantes; estas con el fin de mantener la plantación en óptimas condiciones a lo largo del tiempo.
	El material forestal que se emplee debe provenir de vivero certificado conforme lo establecido en la Resolución ICA “Por medio de la cual se establecen los requisitos para el registro de viveros y/o huertos básicos dedicados a la producción y comercia...
	PERSONAL MINIMO HABILITANTE:
	CRITERIOS DE DESEMPATE
	NOTA 1. La omisión de la información requerida en este numeral al momento de la presentación de la oferta no será subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la participación del ...
	NOTA 2. En la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la pob...
	NOTA 3: La Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporación y...
	Ver Anexo (Matriz de Riesgos).

