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COMPONENTE ESTRATÉGICO Y FINANCIERO DEL PLAN DE DESARROLLO 

MUNICIPAL 

 

➢ Componente Estratégico Del Plan De Desarrollo Municipal “Construyendo El Espinal 

Con Decisión & Firmeza”:  

 

Está compuesto por programas, sectores, indicadores de bienestar, indicadores de producto, líneas 

estratégicas aprobadas mediante el Decreto 091 del 03 de marzo del 2020, y son las siguientes:  

 

Línea Estratégica 1. Construyendo Garantías De Convivencia Con Decisión Y Firmeza. 

Línea estratégica que busca asegurar con acciones de la administración municipal, las medidas 

necesarias para que se respeten los derechos de los ciudadanos, su integridad personal física y 

mental, el sano goce de sus bienes y el disfrute de sus derechos humanos, incluyendo el derecho 

al debido proceso, la seguridad vial y la gestión del riesgo, prevención y atención de desastres. 

 

Sectores: Justicia Y Del Derecho (12), Inclusión Social (41), Trabajo (36) 

 

Línea Estratégica 2. Construyendo Servicios A La Comunidad Con Decisión Y Firmeza 

Línea estratégica donde se concentra la gestión de la administración municipal para que la 

comunidad pueda disfrutar de servicios de salud, educación, programas sociales y trámites ante 

la entidad, de una manera oportuna, eficiente, respetuosa y digna. Los programas sociales tendrán 

especial énfasis en los niños, las niñas, los adolescentes, las mujeres cabeza de familia, las 

personas de la tercera edad, las personas en condición de discapacidad, población víctima del 

desplazamiento forzado y los demás sujetos de especial protección constitucional 

 

Sectores: Salud Y Protección Social (19), Educación (22), Cultura (33), Tecnologías De La 

Información Y Las Comunicaciones (23), Deporte Y Recreación (43) 

 

Línea Estratégica 3. Construyendo Desarrollo Empresarial Con Decisión & Firmeza 

Línea estratégica por medio de la cual la administración municipal impulsa el emprendimiento, 

generación de empleo, aplicación de nuevas tecnologías, fomento del turismo, procesos de 

industrialización, comercialización, aseguramiento de la calidad y asistencia técnica 

agropecuaria. Los programas deportivos, culturales, de entretenimiento, esparcimiento y 

aprovechamiento del tiempo libre, se enmarcan dentro de la dinámica empresarial y fomento al 

turismo 

Sectores: Agricultura Y Desarrollo Rural (17), Comercio, Industria Y Turismo (35) 
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Línea Estratégica 4. Construyendo Organización Territorial Y Ambiental Con Decisión Y 

Firmeza 

Línea estratégica que permitirá definir los instrumentos de planificación física y su real 

materialización en la construcción las obras y acciones que demanda el progreso del municipio. 

Incluye las acciones para dotar a la comunidad de espacio público, vías, servicios públicos y 

ambientes saludables. 

 

Sectores: Minas Y Energía (21), Transporte (24), Ambiente Y Desarrollo Sostenible (32), 

Vivienda (40), Tecnologías De La Información Y Las Comunicaciones (23),  

 

Línea Estratégica 5. Construyendo Gestión Eficiente Con Decisión Y Firmeza 

Línea estratégica que permitirá contar con una entidad eficiente, responsable, transparente, 

honesta, con vocación de servicio, cercano a la comunidad para atender sus  necesidades más 

sentidas y para soportar la consolidación de las otras líneas estratégicas; incluirá programas como 

servicio al ciudadano, gobierno en línea, simplificación de trámites, gestión del talento humano, 

fortalecimiento organizacional, eficiencia fiscal y racionalización y austeridad del gasto e 

implementación de políticas sólidas de integridad 

 

Sectores: Tecnologías De La Información Y Las Comunicaciones (23), Gobierno Territorial (45),  

 

Línea Estratégica 6. Construyendo Ambiente Sostenible Con Decisión Y Firmeza  

Definir los instrumentos de planificación ambiental y su real materialización en el Municipio de 

El Espinal para el desarrollo físico del territorio y acciones que demanda el medio ambiente del 

municipio eficiente y sosteniblemente 

 

Sectores: Ambiente Y Desarrollo Sostenible (32), Minas Y Energía (21), Educación (22), 

Vivienda (40). 
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➢ Componente Financiero _Plan De Desarrollo Municipal “Construyendo El Espinal Con Decisión & Firmeza”:  

 

 Plan Plurianual De Inversiones  
 

Línea Estratégica PDT Nombre Del Programa Código programa  Total 2020 - 2023  

Línea Estratégica 1. 

Construyendo 

Garantías De 

Convivencia Con 

Decisión Y Firmeza. 

Fortalecimiento Institucional Con Legitimidad, 

Justicia Y Paz 
1201  $          53.000.000  

Seguridad Y Convivencia Ciudadana Con Decisión Y 

Firmeza 
1204  $      3.174.500.000  

Adultez Plena Con Goce De Derechos 4105  $      2.767.496.468  

Espinalunos Con Diversidad De Genero 4106  $          59.000.000  

Discapacidad Con Inclusión Social 4107  $        370.000.000  

Mujeres Con Derechos Al Derecho 4108  $          38.000.000  

Atención, Asistencia Y Reparación Integral A Las 

Víctimas 
4101  $        520.000.000  

Inclusión Social Productiva 4109  $          15.000.000  

Atención Integral A La Población En Situación 

Permanente De Desprotección Social Y/O Familiar 
4104  $          30.000.000  

Niñas, Niños Y Adolescentes Que Disfrutan Del Amor 

Y La Protección Familiar 
4110  $        518.000.000  

Espinal Con Generación Y Formalización Del Empleo 

Firme 
3602  $          50.000.000  

Espinalunos Con Formación Para El Trabajo 3603  $          14.000.000  
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Derechos Fundamentales Del Trabajo Y 

Fortalecimiento Del Diálogo Social Con Decisión Y 

Firmeza 

3604  $          20.000.000  

Fomento De La Investigación Y El Desarrollo Para Un 

Espinal Con Decisión Y Firmeza 
3605  $          20.000.000  

Total   $      7.648.996.468  

Línea Estratégica 2. 

Construyendo 

Servicios A La 

Comunidad Con 

Decisión Y Firmeza 

Nombre Del Programa código programa  total 2020 - 2023  

Acciones De Salud Pública Con Decisión Y Firmeza 1905  $      2.013.152.927  

Realizar Actividades De Inspección, Vigilancia Y 

Control Con Decisión Y Firmeza 
1903  $      1.762.508.021  

Prestación De Servicios De Salud Con Decisión Y 

Firmeza 
1906  $ 180.729.766.026  

Calidad, Cobertura Y Fortalecimiento De La 

Educación Inicial 
2201  $    11.946.146.343  

Calidad Y Fomento De La Educación Superior 2202  $      1.673.450.800  

Espinal Cultural Con Decisión Y Firmeza 3303  $      5.213.452.581  

Gestión, Protección Y Salvaguardia Del Patrimonio 

Cultural Espinaluno 
3302  $        448.000.000  

Todos A La Práctica Del Deporte Y La Recreación Con 

Decisión Y Firmeza 
4303  $      3.434.432.000  

Total   $ 207.220.908.698  

Línea Estratégica 3. 

Construyendo 

Desarrollo 

Nombre Del Programa código programa  total 2020 - 2023  

Espinal Con Fortalecimiento Agroindustrial, 

Sostenible Y Sustentable 
1705  $        404.200.000  
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Empresarial Con 

Decisión Y Firmeza 

Espinal Con Infraestructura Productiva Para La 

Comercialización 
1709  $      7.013.800.000  

Espinal Productivo, Innovador Y Competitivo 3502  $        601.500.000  

Total   $      8.019.500.000  

Línea Estratégica 4. 

Construyendo 

Organización 

Territorial Y 

Ambiental Con 

Decisión Y Firmeza 

Nombre Del Programa código programa  total 2020 - 2023  
 

Espinal Con Infraestructura Vial Moderna Para La 

Movilidad 
2402  $      3.360.884.891   

Seguridad Vial Con Decisión Y Firmeza 2409  $      1.746.267.961   

Acceso A Soluciones De Vivienda 4001  $        306.000.000   

Ordenamiento Territorial Y Desarrollo Urbano 4002  $        328.140.027   

Espinal Con Cobertura E Infraestructura De Agua 

Potable Y Saneamiento Básico 
4003  $    10.443.779.811   

Levantamiento Y Actualización De Información 

Estadística De Calidad 
0401  $        184.000.000   

Acceso Y Actualización De La Información Catastral 0404  $        524.000.000   

Total   $    16.893.072.690   

Línea Estratégica 5. 

Construyendo Gestión 

Eficiente Con Decisión 

Y Firmeza 

Nombre Del Programa código programa  total 2020 - 2023   

Conectividad Para Todos Con Decisión Y Firmeza 2301  $      1.674.600.000   

Fortalecimiento Gobierno Territorial 4599  $        726.553.175   

Espinalunos Con Participación Ciudadana 4502  $        145.000.000   
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Prevención Y Atención De Desastres Y Emergencias 4503  $      6.184.201.859   

Total   $      8.730.355.034   

Línea Estratégica 6. 

Construyendo 

Ambiente Sostenible 

Con Decisión Y 

Firmeza 

Nombre Del Programa código programa  total 2020 - 2023   

Conservación De La Biodiversidad Y Sus Servicios 

Ecosistémicos 
3202  $        704.500.000   

Gestión De La Información Y El Conocimiento 

Ambiental 
3204  $          27.500.000   

Ordenamiento Territorial, Ambiental Y Desarrollo 

Urbano 
3205  $      1.254.852.000   

Gestión Del Cambio Climático Para Un Desarrollo 

Bajo En Carbono Y Resiliente Al Clima 
3206  $          30.000.000   

Consolidación Productiva Del Sector De Energía 

Eléctrica 
2102  $        333.675.529   

Desarrollo Ambiental Sostenible Del Sector Minero 

Energético 
2105  $          48.000.000   

Total   $      2.398.527.529   



  
 

 

Página 16 de 484 

 

Componente Financiero Plan De Desarrollo Municipal “Construyendo El Espinal Con 

Decisión & Firmeza”:  

 

Plan Plurianual De Inversiones Vigencia 2022. 

 

Tabla 1 Plan Plurianual de Inversiones Vigencia 2022 

Línea Estratégica Plan Plurianual de Inversiones 

Vigencia 2022 

Línea Estratégica 1. Construyendo Garantías De 

Convivencia Con Decisión Y Firmeza. 

 

$ 1.314.005.845,00 

Línea Estratégica 2. Construyendo Servicios A La 

Comunidad Con Decisión Y Firmeza. 

 

$ 51.417.333.632,14 

Línea Estratégica 3. Construyendo Desarrollo 

Empresarial Con Decisión Y Firmeza 

 

$ 256.000.000,00 

Línea Estratégica 4. Construyendo Organización 

Territorial Y Ambiental Con Decisión Y Firmeza 

 

 

$ 4.663.263.587,00  

Línea Estratégica 5. Construyendo Gestión Eficiente Con 

Decisión Y Firmeza 

 

 $ 1.268.110.021,00 

Línea Estratégica 6. Construyendo Ambiente Sostenible 

Con Decisión Y Firmeza 

 

$ 648.894.000,000 

Total $ 59.567.607.085,14 

Fuente: Secretaría de Planeación, Infraestructura y Medio Ambiente 
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INFORME DE GESTIÓN DE LA VIGENCIA 2022 

 

Para el cálculo del avance de el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo el Espinal con 

Decisión & Firmeza 2020-2023” se tomaron los siguientes rangos:  

 

Tabla 2 Rangos de Cumplimiento PDT 

Porcentaje de Avance Rango 

0%-20% Critico  

21%-50% Bajo 

51%-70% Medio  

Mayor a 70%  Satisfactorio  
Fuente: Departamento Nacional de Planeación  

 

Es así, como del total de las metas programadas del Plan de Desarrollo municipal (252) para la 

vigencia 2022; se encuentran en estado satisfactorio el 90%, seguido del 0,79% que están en rango 

de avance medio, el 5,15% en estado bajo y finalmente el 3,7% en estado crítico. 

Con relación a las metas que se encuentran en estado crítico, se priorizaron para el próximo año, 

debido a condiciones de flujo presupuestal, a la dinámica de la oferta y demanda Institucional.  

 

Ilustración 1 Cumplimiento por Sectores de Inversión Vigencia 2022 

 
 

Fuente: Alcaldía Municipal 
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1. SECRETARÍA DE GOBIERNO Y GENERAL.  
 

 

De acuerdo al Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo el Espinal con Decisión & Firmeza 

2020-2023”, la Secretaría de Gobierno y General tiene asignados: 5 Sectores (Inclusión Social y 

Reconciliación Cód. 41; Gobierno Territorial Cód. 45; Justicia y del Derecho Cód. 12; Ciencia, 

Tecnología e Innovación Cód. 39 y Tecnologías de la información de las comunicaciones Cód. 

23); 60 Metas programadas y 3 metas no programadas. 

 

Bajo el liderazgo de esta dependencia, se encuentra el Comité de Gestión de Riesgos y Desastres 

como las Direcciones Administrativas: de Seguridad y Justicia, de Talento Humano, de 

Contratación, de Participación Ciudadana, de Gestión Documental, quienes, a su vez, tienen a 

cargo distintos procesos, procedimientos y trámites, así como también, la ejecución de diferentes 

metas del Plan de Desarrollo Municipal. 

 

 

 
Operativos de control y vigilancia con el apoyo de la Policía Nacional y Tránsito municipal 

Secretaría de Gobierno y General- Equipo de Espacio Público 
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Tala de árboles caídos (Barrios Los prados- Vía los Naranjos) 

Cuerpo de Bomberos del Municipio de El Espinal 

 
Capacitación en productos adulterados. Programa Anti contrabando 

Secretaria de Gobierno y General 
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Sector: Gobierno Territorial (Cód. 45.) 

Programa 1.  Fortalecimiento Gobierno Territorial  

Manual de Clasificación DNP: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana (Cód. 

4501) 

 

Este programa hace parte del sector Gobierno territorial de la Secretaría de Gobierno y General, 

de acuerdo al manual de clasificación programático del gasto público está orientado al 

fortalecimiento de la convivencia y seguridad ciudadana. Tiene un cumplimiento del 100%, con 

la ejecución del contrato de atención y cuidado de los caninos felinos y semovientes incluidos 

el suministro de medicamentos y alimentos para los animales remitidos por el coso municipal 

casa amiga de los animales. En el marco de la ejecución del contrato y la gestión de la Secretaría 

de Gobierno y General, se atendieron más de 70 caninos y felinos. 

 

De acuerdo a la gestión realizada por la Secretaría de Gobierno y General se Realizaron las siguientes 

Actividades:  

a. En coordinación con la Gobernación del Tolima y el Grupo de Espacio Público, se llevó a 

cabo la jornada de vacunación antirrábica en el casco urbano del municipio, beneficiando 

4.300 mascotas entre caninos y felinos.  

b. Se realizó la Jornada de Embellecimiento Canino 

c. Desparasitación de caninos y felinos 

d. En coordinación con la Dirección Administrativa de Salud y el Grupo de Espacio Público se 

articuló para dar cumplimiento a la ruta de protección animal.  

 
Jornada de Vacunación para Felinos y Caninos  

Secretaría de Gobierno y General 

 

✔ Primera Jornada de Esterilización: 
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✔ Segunda Jornada de Esterilización:  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

(Meta 

Física)  

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Atención 

básica 

veterinaria de 

animales de la 

calle 

Servicio de 

sanidad animal 

en el coso 

municipal 

Animales 

atendidos en el 

coso municipal 

20 70 100% Desde la Secretaría Administrativa de 

Gobierno y General, en coordinación con el 

grupo de espacio público y la policía nacional, 

se logró atender un caso de maltrato animal, en 

el corregimiento de Chicoral, el canino fue 

llevado al centro de atención médico 

veterinario Asopaticas, con la atención 

necesaria y un hogar de paso para la posterior 

adopción. 

 

Para el segundo trimestre se realizó el contrato 

No 478 de 2022; con el fin de continuar con la 

Atención y cuidado de los caninos felinos y 

semovientes incluidos el suministro de 

medicamentos y alimentos para los animales 

remitidos por el coso municipal, casa amiga de 

los animales, con una atención de 70 caninos y 

felinos de diferentes razas. 

 

Adicionalmente, se dispuso de profesional 

veterinario al Servicio del Coso Municipal 

Casa Amiga de los Animales Adscrito a la 

Secretaria de Gobierno y General. (Contrato 

N.º. 856 de 2022).  

En el último trimestre, en articulación con la 

Secretaría de Desarrollo social, la Dirección de 
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salud y la Universidad Cooperativa, se 

desarrolló la jornada de esterilización gratuita 

para felinos y caninos de la población 

vulnerable del Municipio de el Espinal.  

Beneficiarios: 133 Mascotas (Felinos y 

Caninos). 

 

Enlace: 

https://www.instagram.com/reel/ClQ2bvcNVJ

x/?igshid=MDJmNzVkMjY= 
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Programa 2.  Prevención y Atención de Desastres y Emergencias 

Manual de Clasificación DNP: Gestión del riesgo de desastres y emergencias (Cód. 

4503) 

 

El programa prevención y atención de desastres y emergencias tiene 4 metas programadas con un 

cumplimiento del 100%; Está orientado a fortalecer la gestión del riesgo ante eventos de origen natural 

o antrópico, dotación a los cuerpos de apoyo a emergencias encargados de la atención a desastres al 

interior de la Entidad Territorial y gestión de emergencias ante calamidad pública1”.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Durante la vigencia 2022; la alcaldía municipal participó en el simulacro por la actividad volcánica, 

con la Participación de 7 entidades públicas y 29 Empresas Privadas, con un total aproximadamente 

de 300 personas. Desarrollo del Simulacro:  https://fb.watch/goZI-nSh2E/ 

 
1 Manual de Clasificación programático del gasto público. Dirección de Inversiones y finanzas públicas. Año 2020. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

(Meta Física) 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar 

la 

implement

ación de la 

catedra de 

gestión de 

riesgos y 

atención de 

desastres 

en la 

educación 

primaria, 

media y 

secundaria 

Servicios de 

implementación 

del plan de 

gestión del 

riesgo de 

desastres y 

estrategia para 

la respuesta a 

emergencias 

(Servicio de 

atención a 

emergencias y 

desastres) 

Plan de gestión 

del riesgo de 

desastres y 

estrategia para 

la respuesta a 

emergencias 

implementados 

(Emergencias y 

desastres 

atendidas) 

1 1 100% Se envió un oficio el día 04 de mayo 

de 2022, solicitando la 

implementación de la cátedra de 

gestión de riesgos de desastres por 

parte del Coordinador del CMGRD 

como parte de su proceso de Gestión 

ante el Ministerio de Educación.   

Igualmente, se han venido 

atendiendo las diversas situaciones 

que por ola invernal se han 

presentado en el municipio de El 

Espinal.  

 

 

Gestionar 

la 

implement

ación de 

procesos de 

capacitació

n a los 

ciudadanos 

en temas de 

gestión del 

riesgo de 

desastre 

Servicio de 

educación 

informal 

Personas 

capacitadas 

150 400 100% Transversal con la meta “Gestionar el 

fortalecimiento del programa de 

Gestión del Riesgo”. 

 

Durante la vigencia 2022, Se ha 

realizado la socialización a las 

empresas y la comunidad de los 

planes de contingencia.  

Además, se llevó a cabo, la 

socialización de la ley 1523 sobre la 

afluencia masiva en eventos 

públicos, en la cual participación 15 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

(Meta Física) 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

personas. 

 

Se realizó la reunión del CMGRD 

para la socialización de la 

implementación del sistema de 

emergencias médicas en el Espinal 

(SEM), retroalimentación y 

socialización del plan de 

contingencias empresa 

PROGRASUR. Participación: 15 

personas. 

Gestionar 

el 

fortalecimi

ento del 

programa 

de Gestión 

del Riesgo 

Servicio de 

asistencia 

técnica 

Instancias 

territoriales 

asistidas 

1 1 100% Durante el primer trimestre se 

realizaron reuniones con los 

miembros del CMGRD, el día 10 de 

marzo (Acta N.º. 01), con el fin de 

analizar la temporada de más lluvias 

y socialización del plan de 

contingencia en la jornada electoral 

del 13 de marzo.  

 

En el segundo trimestre, mediante 

Acta Nº2 hasta la N.º 6, Se sustentan 

las reuniones realizadas por el 

Comité Municipal de Gestión de 

Riesgos de Desastres CMGRD, 

como los siguientes temas: La 

socialización de la habilitación de la 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

(Meta Física) 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

ruta de evacuación por una posible 

erupción del volcán cerro Machín, 

con la construcción del nuevo puente 

sobre la quebrada Espinal hacia la 

vereda Montalvo.  

otro punto importante fue la 

aprobación de intervención del cauce 

de la quebrada agua sucia.  

socialización de la ley 2173 de 30 de 

diciembre de 2021.  

 

Se realizó la Socialización del Plan 

De Contingencia Para Elecciones 

Presidenciales Primera Vuelta y 

Reunión del CMGRD Con el Fin de 

Socializar El Plan De Contingencia 

De Las Festividades San Pedrinas 

2022 con Las Respectivas 

Recomendaciones.  

Durante el tercer trimestre se 

realizaron, las reuniones sustentadas 

con las actas desde la N.º 7 hasta la 

N.º 12; que reposan en archivo físico 

en el comité Municipal de Gestión de 

Riesgos de Desastres, las cuales se 

relacionan los siguientes temas: Plan 

de contingencias para incendios 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

(Meta Física) 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Forestales, Recomendaciones con 

motivo en la Celebración de las ferias 

y fiestas del retorno en el 

corregimiento de Chicoral, 

Socialización de los  Planes De 

Contingencia Feria Equina Y Velada 

Artística para la Elección Reina 

Madre Corregimiento De Chicoral, 

Socializar La Circular 005 De La 

Procuraduría General de la Nación Y 

Socializar Los Planes De 

Contingencias De La 

Empresa Perenco Oil And Gas 

Colombia Limited, Plan 

Contingencia Concierto De Amor Y 

Amistad, de la 

Viruela Símica Y Condición De 

Riesgos Sistema De 

Transporte De Hidrocarburos 

Empresa Cenit. 

Gestionar 

la 

continuida

d del 

convenio 

con 

bombero 

Servicio de 

atención a 

emergencias y 

desastres 

Emergencias y 

desastres 

atendidas 

1 1 100% Ejecución del Convenio 

Interinstitucional No. 460 de marzo 

11/2022, entre el municipio de el 

Espinal y el cuerpo de bomberos 

voluntarios y el municipio de el 

Espinal, para asegurar la prestación 

del servicio público esencial de 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

(Meta Física) 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

del 

municipio 

gestión integral del riesgo de que 

trata la ley 1575 de 2012.  

 

Durante el primer trimestre se 

atendió un llamado de incendio 

estructural en el barrio los prados.  

El cuerpo de bomberos voluntarios 

del Espinal realizó la tala de 2 árboles 

caídos en las vías del municipio, 

barrio los prados y vía los naranjos. 

 

Para el segundo trimestre se presentó 

el apoyo a las eventualidades 

presentadas durante los eventos 

culturales del municipio de el Espinal 

y demás imprevistos presentados. 

En el marco del convenio con el 

cuerpo de bomberos, se realizó el 

rescate de un canino que quedó 

atrapado en la red de alcantarillado. 

 

Por otra parte, se realizó el Apoyo 

para la poda y retiro de árboles en las 

vías públicas y veredas del municipio 

de el Espinal. 
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Simulacro por la actividad Volcánica 

Municipio de El Espinal -26 de Octubre de 2022 

 
Mantenimiento y Limpieza de las vías Públicas en el Municipio de el Espinal 

Cuerpo de Bomberos Municipio de El Espinal
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Sector: Inclusión Social y Reconciliación (Cód. 41) 

Programa 3. Mujeres con Derechos al Derecho 

Manual de Clasificación DNP: Inclusión social y productiva para la población en situación de 

vulnerabilidad (Cód. 4103) 

 

 

Este programa hace parte del sector de Inclusión Social y Reconciliación, de acuerdo con la manual 

programático de la inversión es un programa que está orientado a las intervenciones asociadas a la 

inclusión social y productiva para el mejoramiento de las condiciones de vida de la población en 

situación de vulnerabilidad. Tiene 1 meta no programada y 2 programadas con un cumplimiento del 

100%.  

 

Con la ejecución de este programa se ha garantizado una trabajadora social para el fortalecimiento a 

la mesa de participación de la mujer programa adscrito a la secretaria de gobierno y general de la 

Alcaldía municipal de el Espinal.  

 

Actividades Ejecutadas:  

 

✔ Participación de la comunidad en la vereda cardonal, en donde se está fortaleciendo e 

informando a la población de la ruta de violencia de género en el Municipio Espinal-Tolima. 

✔ Visita a establecimientos comerciales para informar la población urbana de la ruta de atención 

de violencia de genero. 

✔ Reunión en el salón de aso juntas en el barrio caballero y Góngora, en donde se logró trasmitir 

la ruta de atención y los tipos de violencia de genero. 

✔ Reunión con madres de población de capacidades excepcionales, en donde se informó la ruta 

de atención y los tipos de violencia de genero. 

✔ Reunión en el barrio Isaías olivar y coliseo de Balkanes, informando los tipos de violencia y 

la ruta de atención que tiene el Municipio de el Espinal-Tolima. 

✔ Desarrollo del Taller Empoderamiento Femenino, Prevención de la Violencia basada en 

género y el taller de espacios de participación de mujeres.  
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

(Meta Física) 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las 

Evidencias (Vigencia 2022) 

Diseño y 

elaboración de 

la política 

pública 

municipal de 

equidad de 

género y mujer  

Servicio de 

gestión de oferta 

social para la 

población 

vulnerable 

Beneficiarios 

potenciales para 

quienes se 

gestiona la oferta 

social *Política 

pública para la 

Mujer y la 

Equidad de 

Género formulada 

e implementada. 

NP NP NP NP 

Gestionar la 

implementación 

intersectorial de 

la política 

pública de 

equidad de 

género y mujer  

Servicio de 

gestión de oferta 

social para la 

población 

vulnerable 

Beneficiarios 

potenciales para 

quienes se 

gestiona la oferta 

social 

1 1 100% La política se encuentra en 

proceso de socialización con 

los actores de interés del 

municipio de El Espinal. 

 

Esta meta se cumple de 

manera transversal con las 

actividades que desarrollan las 

demás dependencias 

administrativas, las cuales 

están encaminadas a la 

realización de actividades 



  
 

 

Página 34 de 484 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

(Meta Física) 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las 

Evidencias (Vigencia 2022) 

dirigidas a la mujer y al 

fortalecimiento de la equidad 

de género.  

 

Además, con la contratación 

de una trabajadora social para 

el fortalecimiento de la mesa 

de participación de la mujer, 

programa adscrito a la 

secretaria de gobierno y 

general de la Alcaldía 

municipal de el Espinal 

Tolima (Prestación de 

servicios profesionales, 

Contratos No.241; 358 y 788 

de 2022. 

 

Se llevó a cabo la 

Conmemoración del día 

Mundial de la Eliminación de 

la Violencia Contrala mujer.  

 

En coordinación con la 

Dirección de Salud, se 

transportaron 21 mujeres a la 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

(Meta Física) 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las 

Evidencias (Vigencia 2022) 

Ciudad de Ibagué, con el fin de 

realizar la toma de las 

mamografías.  

Gestionar la 

canalización de 

las mujeres 

espinalunas a la 

oferta social de 

la 

administración 

municipal 

Servicio de 

gestión de oferta 

social para la 

población 

vulnerable 

Mecanismos de 

articulación 

implementados 

para la gestión de 

oferta social 

1 1 100% Durante el primer trimestre, se 

realizó la capacitación para 

manejo de productos 

adulterados, dirigido a 

empresas, en la cual 

participaron 3 mujeres del 

municipio de El Espinal.  

 

Además, en el segundo 

trimestre en articulación con la 

Secretaría de Desarrollo 

Económico y programas 

sociales, se inició el curso de 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

(Meta Física) 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las 

Evidencias (Vigencia 2022) 

muñecas de trapo, el cual 

aporta conocimiento y técnica 

a las emprendedoras del 

municipio, generando nuevos 

empleos y mejorando la 

economía de los hogares.  

Con el apoyo de la Secretaría 

Administrativa de Desarrollo 

económico y la Dirección de 

fomento económico del 

municipio, se inició el curso de 

manipulación de alimentos, el 

cual es de gran importancia 

para las comerciantes del 

sector gastronómico de el 

Espinal. 

enlace: 

https://www.facebook.com/wa

tch/?v=1433096630426637&

extid=ns-unk-unk-unk-

ios_gk0t-gk1c&ref=sharing 

 

Por otra parte, se gestionó la 

capacitación del derecho 

disciplinario el 27 de abril de 

https://www.facebook.com/watch/?v=1433096630426637&extid=ns-unk-unk-unk-ios_gk0t-gk1c&ref=sharing
https://www.facebook.com/watch/?v=1433096630426637&extid=ns-unk-unk-unk-ios_gk0t-gk1c&ref=sharing
https://www.facebook.com/watch/?v=1433096630426637&extid=ns-unk-unk-unk-ios_gk0t-gk1c&ref=sharing
https://www.facebook.com/watch/?v=1433096630426637&extid=ns-unk-unk-unk-ios_gk0t-gk1c&ref=sharing
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

(Meta Física) 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las 

Evidencias (Vigencia 2022) 

la presente vigencia, dirigido a 

funcionarios y funcionarias de 

planta de la administración. 

 

Se realizó la Capacitación del 

derecho disciplinario el 27 de 

abril dirigido a funcionarias de 

Planta de la Administración.  

Durante el último trimestre, se 

llevó a cabo, la capacitación 

sobre empoderamiento y 

formalización de 

emprendimientos, dirigida a 

las mujeres de el Espinal, 

Corregimiento de Chicoral y 

sus veredas. 

Enlace:  

https://m.facebook.com/story.

php?story_fbid=68835136952

8509&id=100050609553890

&mibextid=qC1gEa 
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Sector: Tecnologías de la información y las comunicaciones. (Cód. 23) 

Programa 4.  Conectividad para Todos con Decisión y Firmeza  

Manual de Clasificación DNP:  Facilitar el acceso y uso de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones en todo el territorio 

nacional. (Cód. 2301). 
 

Este programa hace parte del sector Tecnologías de la información y las comunicaciones. 
 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

(Meta Física) 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar 

estrategias para 

el 

empoderamiento 

de la mujer 

espinaluna en el 

uso y 

apropiación de 

las TIC. 

Servicio de 

acceso y uso 

de Tecnologías 

de la 

Información y 

las 

Comunicacion

es 

Mujeres 

empoderadas del 

uso de las TIC 

200 20 10% Durante el primer trimestre, se 

realizó y finalizó el curso para la 

apropiación de las herramientas 

digitales y alfabetización digital 

dirigido a estudiantes de la I.E de 

Guasimal del sector Rural, en el 

cual participaron 40 estudiantes, 

de los cuales, 20 fueron mujeres. 

Lo anterior, hace parte de la 

gestión de la Dirección 

Administrativa de las Tics. 

 

 

 

 

  

Sector: Tecnologías de la información y las comunicaciones. (Cód. 23) 
Programa 5. Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos para impulsar la apropiación de las Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones (TIC). (Cód. 2302) 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar 

estrategias para 

la inclusión de la 

población con 

discapacidad en 

apropiación de 

TICs 

Servicio de 

educación 

informal para 

la inclusión de 

personas con 

discapacidad 

Personas de la 

comunidad con 

discapacidad 

capacitadas en 

TIC para la 

inclusión en el 

uso de las TIC. 

1 70 100% Se cumple transversalmente con la 

ejecución del proyecto de Discapacidad con 

Inclusión Social, el cual se enfoca en la 

atención integral de la población con 

discapacidad, beneficiando a 70 personas 

en la primera fase y 70 personas en la 

segunda fase, con el componente de 

robótica o ciencias de la computación. 
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1.1 Dirección Administrativa de Seguridad y Justicia  
 

La Dirección de Seguridad y Justicia en conjunto con la comisaría de Familia y las Inspecciones de 

Policía, adelanta acciones orientadas a mejorar las condiciones de seguridad de los espacios y 

equipamientos destinados para la interacción de la ciudadanía. Además, la implementación de 

programas como Mambrú es otro cuento en articulación con la Agencia para la Reincorporación y 

normalización, con el cual, se busca incentivar, el deporte, la ocupación del tiempo libre y entornos 

protectores de los NNA, con el desarrollo del “Plan Mochila” se busca prevenir el consumo y la 

comercialización de sustancias psicoactivas en los entornos educativos. 

Por otra parte, se realizaron jornadas de descongestión y asesoría jurídica en la comisaría de Familia 

e Inspecciones de policía, logrando fortalecer los mecanismos de solución de conflictos, entre otras. 

Con relación al Plan de Desarrollo Municipal, la Dirección tiene asignados 3 Sectores (Inclusión 

Social y Reconciliación Cód. 41; Gobierno Territorial Cód. 45 y Justicia y del Derecho Cód. 12), 7 

Programas y 39 Metas Programadas y 2 metas no programadas. 
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Sector: Gobierno Territorial (Cód. 45) 

Programa 1. Fortalecimiento Gobierno Territorial  

(Manual programático PDT: Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial. (Cód. 4599)  

 

Este programa hace parte del sector Gobierno Territorial y tiene una meta no programa para la vigencia 2022. Ya que, es una meta 

cumplida en la vigencia 2020.  

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Elaboración 

del plan de 

Convivencia 

y Seguridad 

PICS 

Documentos de 

planeación 

Documentos de 

planeación 

realizados 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 2022. 

 

Sector: Gobierno Territorial (Cód. 45) 

Programa 2. Seguridad y Convivencia Ciudadana con Decisión y Firmeza 

Manual programático DNP: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana. (Cód. 4501) 

 

El programa pertenece al sector Gobierno Territorial, tiene 7 metas programadas. 

 

En cumplimiento del Plan Integral del Seguridad y Convivencia Ciudadana los siguientes son los resultados de los principales 

indicadores de análisis delictivos vigencia 2022 para el municipio de el Espinal.   
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Realizar 

campañas de 

seguridad 

"Gobernante 

Visible" con 

gremios y 

entidades 

para 

garantizar la 

seguridad y 

convivencia 

ciudadana 

Servicio de 

educación 

informal 

  (en el PDT está 

medido en 

iniciativas 

viabilizadas 

apoyadas) 

*Programas de 

educación 

informal 

realizados 

2 2 100 Programa Alcalde al barrio: se llevó a cabo en 

el barrio la Magdalena, en el cual, se 

socializaron temas como la iluminación, 

pavimentación y poda de zonas verdes, además, 

es un espacio para escuchar a la comunidad con 

relación a las inquietudes y propuestas para 

mejorar la gestión administrativa.  

Enlace:  

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/

posts/513640460164172 

Enlace: 

https://www.facebook.com/watch/?v=7039651

34291973&extid=cl-unk-unk-unk-an_gk0t-

gk1c&ref=sharing 

La Alcaldía hizo presencia hasta la urbanización 

los almendros, con el programa Alcalde al 

Barrio, dispuestos a dejar compromisos 

establecidos, que mejoren la calidad de vida de 

los habitantes de este sector.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Enlace: 

https://www.facebook.com/tamayosalas/posts/3

262807250669626 

Barrio Santa Rosa: 

Se abordaron temas como la inseguridad, 

mejoramiento de vías y alumbrado público, 

fijando unas reglas claras con la comunidad.  

Enlace:  

https://www.facebook.com/watch/?v=9445221

19763854 

 

Exposición de inquietudes y problemáticas por 

parte de la comunidad con relación al 

mejoramiento de vías y socialización de los 

avances que ha tenido la Administración en 

algunos proyectos sociales y de Infraestructura.  

Enlace:  

https://www.facebook.com/watch/?v=3789764

33728141 

Barrio San Nicolás: 

Tema: redes de acueducto, alcantarillado y 

pavimentación.  

https://www.facebook.com/watch/?v=4619051
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

88810544 

Barrio San francisco:  

Tema: Identificar las problemáticas más latentes 

con la comunidad del barrio san francisco y 

luego de hacer este proceso con el equipo de 

trabajo de la alcaldía, se dio a conocer la 

pavimentación de algunas de sus cuadras, 

sumado a la iluminación de la cancha de fútbol 

que se realizará en este sector.  

https://www.facebook.com/tamayosalas/posts/3

219541531662865 

https://fb.watch/e85ppi42uk/(marzo)santarosa 

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=p

fbid06rb5wmhwibnfjcnnglqwdvpnb6c8hgvanhj

exum3ushvgd9hvrvq2jpgxrc7mg7gl&id=10821

8330706389(marzo) magdalena 

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=p

fbid02nmkxnkgvnyp4vpmazg6iea2gxppsenzdxw

tw42qgzweoz8gv4qnnzd4f8znykw58l&id=1082

18330706389(abril) Altamira 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Creación de 

la línea 

telefónica de 

denuncia 

ciudadana: 

"Estrategia 

teléfono 

Rojo"  

Servicio 

información 

implementado 

Sistemas de 

información 

implementados 

1 1 100% Durante el primer semestre se realizó la atención 

de 90 llamadas por medio de la línea del 

teléfono rojo.  

 

El teléfono Rojo es una línea de atención para 

denunciar delitos como homicidios, hurto, 

tráfico y porte de estupefacientes. 

 

Durante el segundo semestre se atendieron 62 

Llamadas. Para un Total en la vigencia 2022 de 

152 Llamadas atendidas. 

Gestión para 

instalación 

de sistema 

de CCTV 

Servicio de 

vigilancia a 

través de 

cámaras de 

seguridad 

Cámaras de 

seguridad 

instaladas  

30  30 100% Se realizó el mejoramiento sostenimiento e 

integración de los sistemas o medios 

tecnológicos al servicio de la seguridad 

ciudadana de los puntos del CCTV Y La Red De 

Comunicaciones De Apoyo A La Sala CIEPS.  

 

El número de cámaras instaladas son 30 en total.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Mantenimie

nto de 

sistema de 

CCTV 

Servicio de 

vigilancia a 

través de 

cámaras de 

seguridad 

Cámaras de 

seguridad 

mantenidas  

26 26 100% Se realizan actividades de fortalecimiento en la 

seguridad tales como la coordinación del grupo 

de monitoreo de CCTV del municipio de el 

Espinal Tolima. 

 

Actividades realizadas:  

 

Actividades de video Vigilancia en zonas de 

recreación y comercio. Apoyando a las unidades 

policiales informándoles oportunamente, de 

comportamientos contrarios a la convivencia y 

seguridad ciudadana, tales 

 

Mejoramiento sostenimiento e integración de 

los sistemas o medios tecnológicos al servicio 

de la seguridad ciudadana de los puntos del 

CCTV Y La Red De Comunicaciones De Apoyo 

A La Sala CIEPS. 

 

Se realizó mantenimiento a 26 cámaras de 

seguridad, de estas 14 quedaron habilitadas e 

instaladas y el restante no se lograron habilitar 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

por las condiciones en las que se encuentran de 

acuerdo al concepto técnico.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Implementar 

programas 

para generar 

ambiente 

que 

propendan 

por el 

fortalecimie

nto de la 

seguridad 

ciudadana 

Servicio de 

educación 

informal 

 (en el PDT está 

medido en 

campañas)   

*Programas de 

educación 

informal 

realizados 

1 1 100% Se llevó a cabo en el parque mitológico una 

campaña para el embellecimiento de los 

espacios comunes con los infractores, 

inspecciones de policía, policía nacional y ser 

ambiental.  

 

La Dirección de Seguridad y Justicia articulada 

con la secretaría de planeación, y la dirección de 

infraestructura, infractores del código de 

seguridad y convivencia ciudadana, policía 

nacional, Ser Ambiental y la comunidad del 

barrio la Esperanza, desarrollaron actividades 

de ornato y embellecimiento en el marco de la 

campaña mi parque seguro y susana "su sana 

convivencia". 

Estas actividades fueron programadas luego de 

un encuentro comunitario donde se lograron 

compromisos de  conformar un frente de 

seguridad, activación de alarma comunitaria e 

iluminación en la zona oscura del parque. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=5

36812967846921&id=108218330706389&sfns

n=scwspwa 

 

La Dirección de Seguridad y Justicia, en 

compañía de la Policía Nacional, JAC, 

Inspecciones de policía, grupo de espacio 

público, desarrollaron actividades de ornato y 

embellecimiento con los infractores del código 

de seguridad y convivencia ciudadana, en el 

marco de la campaña “Mi Parque Seguro y 

Susana - su sana convivencia" en el barrio Villa 

Catalina.  

 

 

 

https://m.facebook.com/story.php?story_fbi

d=pfbid0923K2rDYLpL6Xw3ymNNdHXTN

CXsy9HABfkP3rnZpDPQrr4arNJChQU2R

k81BqHWzl&id=100050609553890&sfnsn

=scwspwa 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Fortalecimie

nto y 

articulación 

de las redes 

de apoyo de 

seguridad 

ciudadana  

Servicio de 

apoyo 

financiero para 

proyectos de 

convivencia y 

seguridad 

ciudadana 

(en el PDT está 

medido en# redes 

de apoyo) 

*Proyectos de 

convivencia y 

seguridad 

ciudadana 

apoyados 

financieramente  

3 2 66% La obra del sacúdete de el Espinal, fue 

finalizada con un porcentaje del 100%. 

 

Con relación al proyecto de Sacúdete de 

Chicoral se vienen adelantando los estudios y 

diseños. 

 

Mejoramiento sostenimiento e integración de 

los sistemas o medios tecnológicos al servicio 

de la seguridad ciudadana de los puntos del 

CCTV Y La Red De Comunicaciones De Apoyo 

A La Sala CIEPS.  

 

Se viene realizando Servicio De Mantenimiento 

de Las Vallas Metálicas Amarillas De La 

Alcaldía. -  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Actividades 

relacionadas 

con los 

procesos de 

reconciliació

n para el 

posconflicto 

Servicio de 

promoción de 

convivencia y 

no repetición 

Iniciativas para la 

promoción de la 

convivencia 

implementadas 

1 1 100% Se realizó campaña del día internacional de la 

paz con énfasis en las víctimas del conflicto 

armado.  

Enlace:  

https://fb.watch/fSX-ny0K6o/ 

 

 

 

 

Programa 3. Espinalunos con Participación 

(Manual programático DNP: Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos humanos. (Cód. 4502)) 
 

Este programa hace parte del sector Gobierno Territorial y tiene una meta no programada para la vigencia 2022. Ya que, es una meta 

cumplida en la vigencia 2020.  
 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado  

Meta Física 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Adecuación 

de un 

espacio para 

Oficina para la 

atención y 

orientación 

Oficinas para la 

atención y 

orientación 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 
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el programa 

casa de la 

mujer 

ciudadana 

adecuada  

 

ciudadana 

adecuada  

 

Sector: Inclusión Social y Reconciliación (Cód. 41) 

Programa 4. Niñas, Niños y Adolescentes que Disfrutan del Amor y la Protección Familiar  

Manual Programático DNP: Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las capacidades de las familias de 

niñas, niños y adolescentes (Cód. 4102)) 
 

Este programa hace parte del sector Inclusión social y tiene un porcentaje de cumplimiento del 97,72%, con relación al cumplimiento de 

la meta “Promover acciones o estrategias de fortalecimiento familiar dirigidos a niños, niñas y adolescentes” 

la Dirección de seguridad y justicia, la policía nacional, la comisaría de familia y el ICBF, realizaron actividades para prevenir el 

reclutamiento forzado en niños y jóvenes. así mismo, se desarrolló el plan “abre tu mochila” con el fin de que los estudiantes ingresen 

solo útiles escolares en sus mochilas a las instituciones y ningún tipo de arma blanca. 
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La Dirección de Seguridad y Justicia articulada con la Agencia para la reincorporación y la normalización -ARN- con su programa de 

prevención "Mambrú, este es otro cuento", llega a la comunidad del barrio Torres de Galán, con una propuesta que busca incentivar el 

deporte, la ocupación del tiempo libre y tener a los niños y niñas en entornos protectores, como respuesta también a la alerta de la 

Defensoría 043 de 2019. 
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El programa se desarrolló a lo largo de 6 meses de capacitación a padres de familia, niños, niñas y adolescentes, líderes comunales, con 

la propuesta de prevención del reclutamiento forzado, uso, utilización de menores de edad y jóvenes en actividades delincuenciales, el 

abuso sexual y la deserción escolar. 

 
 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Fortalecimie

nto de la 

comisaría de 

familia 

(Comisaría 

de Familia) 

Servicio de 

protección para 

el 

restablecimient

o de derechos 

de niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

Niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

atendidos con 

servicio de 

protección para 

el 

restablecimient

o de derechos 

270 575 100% La Comisaría de Familia ha realizado el 

restablecimiento de derechos de 575 NNA y 

Jóvenes a través de la prestación de servicios 

interdisciplinarios de profesionales en Psicología, 

Trabajo social, Derecho.  Así mismo de un técnico 

en promoción social. 

Se ha garantizado la prestación de servicio de un 

citador para la comisaría de familia adscrita a la 

dirección de seguridad y justicia. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Estrategia 

para el  

registro 

civil,  

tarjeta de 

identidad  

y 

relacionados 

de  

primera 

infancia,  

Niños, niñas 

y  

jóvenes 

Servicio de 

atención 

integral a la 

primera 

infancia 

Niños y niñas 

atendidos en 

Servicio 

integrales  

2 2 100% Se realizan las respectivas estrategias para la 

promoción al acceso oportuno de los documentos 

de identificación. 

 

ENLACE: 

https://web.facebook.com/watch/?v=94570475348

3730&ref=sharing&_rdc=1&_rdr 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar la 

habilitación 

de un hogar 

de paso para 

jóvenes 

menores de 

15 años 

Edificaciones 

de atención a la 

primera 

infancia 

adecuadas 

Edificaciones 

de atención 

integral a la 

primera 

infancia 

adecuadas 

1 1 100% Se viene brindando el alojamiento temporal a los 

adolescentes infractores denominado en el centro 

del menor infractor y la red de hogar de paso para 

cumplir con todas las obligaciones derivadas de la 

ley 1098 del 2006 código de infancia y 

adolescencia. Contrato De Arrendamiento No.388 

De Enero 28/2022. 

 

Se adelanta la compra de Bienes y Suministros para 

dotar el hogar de paso, para la atención integral de 

NNA en condición de vulnerabilidad, dentro de los 

procesos de restablecimiento de derechos.  

  

Promover 

acciones o 

estrategias 

de 

fortalecimie

nto familiar 

dirigidos a 

niños, niñas 

y 

adolescentes 

 Servicios de 

educación 

informal a 

niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes para el 

reconocimiento 

de sus derechos 

Estrategias de 

Fortalecimiento 

Familiar  

3 3 100% Se ha fortalecido con estudiantes universitarios, 

atención y charlas de fortalecimiento familiar. se 

articuló con el ICBF los programas de KATUNA, 

en la jugada, sacúdete. 

Además, el plan en la jugada y abre tu mochila: 

https://www.facebook.com/108218330706389/post

s/558408959020655/?sfnsn=scwspwa 

https://www.facebook.com/108218330706389/post

s/486511809543704/?sfnsn=scwspwa 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

https://www.facebook.com/108218330706389/post

s/529196261941925/ 

 

Durante el tercer trimestre se realizaron actividades 

de Integración familiar, pautas de crianza y 

fortalecimiento con las familias de los PPL 

sindicados.  

Propiciar 

acciones 

dirigidas a la 

generación 

de espacios 

de 

fortalecimie

nto y 

bienestar en 

la familia 

Servicios de 

promoción de 

los derechos de 

los niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

 Campañas de 

promoción 

realizadas 

10 10 100% la Dirección de seguridad y justicia, la biblioteca 

Luis Carlos Galán sarmiento del corregimiento de 

Chicoral, en coordinación con el ejército nacional, 

llevaron a cabo actividades lúdicas, recreativas y de 

prevención, a los niños de la vereda san francisco 

del corregimiento, con el fin de disminuir la 

inseguridad y fortalecer la zona rural.  

Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/pos

ts/477658967095655 

la Dirección de seguridad y justicia, la corregiduría 

de Chicoral, la corporación universitaria minuto de 

dios, la defensoría del pueblo, y la consejería 

presidencial para los derechos humanos, realizaron 

una jornada de prevención contra el reclutamiento 

forzado, con el fin de fortalecer vínculos familiares, 



  
 

 

Página 62 de 484 

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

a través de pautas de crianza y de esta forma 

afianzar lineamientos constitucionales. 

Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/pos

ts/477573927104159 

 

La administración municipal de manera conjunta 

con la policía de prevención y educación ciudadana, 

la comisaría de familia, el ICBF, junto al grupo 

protección a infancia y adolescencia DETOL, 

conmemoraron el día internacional contra el 

reclutamiento forzado de niños y adolescentes con 

el programa “abre tus ojos”, que consiste en trabajar 

con jóvenes de diferentes instituciones educativas, 

actividades y charlas sobre el consumo de 

sustancias psicoactivas, el Bullying, delitos 

informativos y otros temas que tengan que ver con 

este fenómeno. 

Enlaces:  

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/pos

ts/488920785969473 

https://www.facebook.com/108218330706389/post

s/561516868709864/?sfnsn=scwspwa 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

 

Mes de junio: 

https://www.facebook.com/108218330706389/post

s/562968521898032/?sfnsn=scwspwa 

 

Se realizaron actividades de Integración familiar, 

pautas de crianza y fortalecimiento con las familias 

de los PPL sindicados. IFITP-PPL, BALKANES, 

Hogares fammy 

 

https://www.facebook.com/100050609553890/post

s/pfbid05yEEqVfKUTaJbZ4Y9i6PkyNA4cLbYyS35

XV8AEiUBPpNLKSWv3tGM77XQLAyLdfYl/ 

 

Se realizó jornada de Fortalecimiento familiar en 

el barrio Balkanes, por parte de la comisaría de 

familia con el equipo psicosocial articulado con la 

Policía de Infancia y adolescencia. 

 

Se realizaron actividades de Prevención en Uso de 

sustancias Psicoactivas como catalizador en VIF 

en las instituciones educativas Nuestra señora del 

Rosario, Liceo Pedagógico Santo Domingo Savio.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

 

Prevención de abuso sexual Félix Tiberio Guzmán 

dirigida a Niños y niñas grado primero hasta 

quinto Escuela Ana Gilma Torres  

 

Actividades 

para 

atención 

NNA con 

enfoque 

restaurativo 

y 

pedagógico 

Servicios 

dirigidos a la 

atención de 

niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes, con 

enfoque 

pedagógico y 

restaurativo 

encaminados a 

la inclusión 

social 

Niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

atendidos en los 

servicios de 

restablecimient

o en la 

administración 

de justicia 

1  

*270 

 

575,00 

 

100% 

 

El equipo interdisciplinario de la comisaría de 

familia, después del restablecimiento de derechos, 

da pedagogía en pautas de crianza, violencia 

intrafamiliar, acoso sexual, setxting, bullying, para 

lograr así mantener del restablecimiento de 

derechos. Se cumple transversalmente con la meta 

de fortalecimiento a la comisaría de familia por 

medio de la contratación de las prestaciones de 

servicios. 

 

En la vigencia 2022 se atendieron un Total de 575 

NNA Con enfoque restaurativo y pedagógico.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Fortalecimie

nto de la 

atención 

integral de 

los niños, 

niñas y 

adolescentes 

con 

pertinencia 

étnica 

(Comisaría 

de familia) 

Servicio de 

protección para 

el 

restablecimient

o de derechos 

de niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

Niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

atendidos con 

servicio de 

protección para 

el 

restablecimient

o de derechos 

10 6 100% Atención a tres menores con pertenencia étnica para 

el restablecimiento de los derechos de la comunidad 

Sikima Calarcá. 

 

Durante el último trimestre, se encuentra activo un 

caso de restablecimiento de derechos de un menor 

con pertenencia étnica.  

 

Total de restablecimientos: 6 

 

Esta meta se cumple por Demanda.   

 

Fortalecer la 

coordinación 

y 

articulación 

entre las 

entidades 

responsables

, los 

programas 

existentes 

Servicio de 

promoción de 

temas de 

dinámica 

relacional y 

desarrollo 

autónomo 

*Servicio de 

protección para 

el 

Niños, niñas y 

adolescentes 

atendidos 

270 575,00 100% Ruta de atención de NNA transversal a la meta de 

fortalecimiento a la comisaría de familia. 

descripción de la ruta:  

1. se recibe la denuncia 2. se avoca donde el 

comisario solicita al equipo psicosocial la 

intervención 3.  

se realiza la intervención por parte del equipo 

psicosocial visita domiciliaria y valoración 

psicológica  

se entrega el concepto al comisario 4. se realiza 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

orientados a 

la protección 

de los niños 

y niñas en 

situación de 

abandono, 

desnutrición, 

discapacidad

, 

desplazamie

nto forzado, 

maltrato, 

abuso y 

peligro, para 

restituir sus 

derechos 

haciendo 

énfasis en 

sus 

característica

s y 

necesidades 

específicas.  

restablecimient

o de derechos 

de niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

auto de apertura de proceso de restablecimiento y/o  

de derechos donde se dicta la medida 5. se realizan 

seguimientos mensuales. estos casos tienen un  

período de 18 meses en que el comisario debe 

garantizar los derechos del menor. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Fortalecer la 

coordinación 

y 

articulación 

de alianzas 

del sector 

público, 

privado y de 

cooperación 

internacional 

de los niños, 

niñas, 

adolescentes 

y familias.  

Servicio de 

protección para 

el 

restablecimient

o de derechos 

de niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes  

Niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

atendidos con 

servicio de 

protección para 

el 

restablecimient

o de derechos 

270 575 100% Reporte de la comisaría de familia para el la 

vigencia 2022. Meta articulada con Fortalecimiento 

a la Comisaría de Familia. 

 

 

 

Restablecimi

ento de los 

derechos de 

niños y niñas 

menores de 

cinco años 

de entornos 

carcelarios, 

víctimas de 

Servicios 

dirigidos a la 

atención de 

niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes, con 

enfoque 

pedagógico y 

restaurativo 

Niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

atendidos en los 

servicios de 

restablecimient

o en la 

administración 

de justicia 

85 115 100% Reporte de la comisaría de familia para la vigencia 

2022. Meta articulada con Fortalecimiento a la 

Comisaría de Familia. 

 

Niños y Niñas menores de cinco años: 115 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

maltrato, 

violencia 

intrafamiliar, 

víctimas del 

conflicto 

armado, 

discapacitad

os, 

pertenecient

es a 

comunidades 

indígenas, 

afrocolombi

anas, negras 

y habitantes 

de zonas 

rurales 

dispersas.  

encaminados a 

la inclusión 

social 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Garantizar la 

protección y 

restitución 

de los 

derechos de 

los niños, 

niñas, 

jóvenes y 

adolescentes 

Servicio de 

protección para 

el 

restablecimient

o de derechos 

de niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

Niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

atendidos con 

servicio de 

protección para 

el 

restablecimient

o de derechos 

270 575,00 100% Reporte de la comisaría de familia para el la 

vigencia 2022. Meta articulada con Fortalecimiento 

a la Comisaría de Familia. 

 

 

 

 
 

Sector: Inclusión Social y Reconciliación (Cód. 41) 

Programa 5. Atención, Asistencia y Reparación Integral a las Víctimas 

(Manual Programático DNP: Atención, asistencia y reparación integral a las víctimas (Cód. 4101) 

 

Este programa tiene 12 meta programadas y pertenece al sector Inclusión social y Reconciliación. 

 

 

Programa de atención psicosocial y salud integral a víctimas PAPSIVI 

 

https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Paginas/Victimas_PAPSIVI.aspx
https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Paginas/Victimas_PAPSIVI.aspx
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En el marco del Programa de Atención Psicosocial y Salud Integral a Víctimas PAPSIVI, se llevó a cabo el Segundo Sub-Comité de 

Atención y Asistencia a Víctimas del Conflicto Armado, con el fin de garantizar el goce efectivo de los derechos de la población víctima 

del conflicto armado. Participación de 10 personas. 

 

Se ha realizado la Primera y Segunda Mesa De Articulación de este periodo Con Víctimas, IPS y EPS para la promoción de la Atención 

Psicosocial Y Salud Integral y seguimiento de la implementación del protocolo de atención integral en salud con enfoque psicosocial a 

víctimas de conflicto armado, con el fin de identificar las falencias que presentan las IPS y EPS al momento de atender a las víctimas del 

conflicto armado para así lograr un mejoramiento en la atención integral en salud y atención psicosocial a este grupo poblacional. ACTA 

24,35. 30/09/2022 - 06/12/2022 - Punto Vive Digital. 

 

Se socializó las actividades realizadas con las víctimas del conflicto armado en el tercer comité territorial de justicia transicional. ACTA 

25. - 25/10/2022 - Despacho Alcalde. 

 

Se ha realizado diferentes encuentros con la población víctima donde se realizan capacitaciones o socialización de diferentes temas con 

el fin de Promover la atención psicosocial y salud integral a víctimas del conflicto armado de El Espinal. ACTA 26, 30. - 27/10/2022 - 

11/11/2022 - Estación Férrea - Salón Comunal del Barrio CAFASUR 

 

Se ha socializado la Ruta de Ruta De Atención Psicosocial Y Salud Integral Para Las Víctimas Del Conflicto Armado. ACTA 27, 31. - 

27/10/2022 - 03/11/2022 - Estación Férrea - Salón Comunal del Barrio Las Palmeras. 

 

Se ha realizado la gestión de procesos requeridos por la población víctima del conflicto armado para lograr la Atención Integral en Salud. 

ACTA 28-29 - 28/10/2022 - 28/11/2022 - 15/12/2022. 
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En articulación con la Secretaría de Seguridad y Justicia y el Enlace de Víctimas de El Espinal, se apoyó en la Jornada de Oferta 

Institucional, dando a conocer las acciones de Salud hacía la comunidad. ACTA 32 - 17/11/2022 - Cámara de Comercio Sur y Oriente 

del Tolima. 

 

También se apoyó en la actividad coordinada por el Plan de Intervenciones Colectivas – PIC, en conmemoración del Día Mundial De La 

Eliminación De La Violencia Contra La Mujer, convocando a la población víctima. ACTA 33 - 24/11/2022 - Alcaldía de El Espinal. 

 

Se socializó el Protocolo De Atención Psicosocial Y Atención Integral En Salud Para Las Víctimas Del Conflicto Armado A funcionarios 

De La Dirección De Salud y En La Mesa De Articulación. ACTA 36. 06/12/2022 - Punto de Vive Digital - Salón de conferencias 5to 

piso-Alcaldía de El Espinal. 

 

Se llevó a cabo el Tercer Sub-Comité de Atención y Asistencia a Víctimas del Conflicto Armado, con el fin de garantizar el goce efectivo 

de los derechos de la población víctima. ACTA 03 - 05/12/2022 - Punto de Vive Digital. 

 

Se ejecutó la asistencia técnica donde se revisó el Plan de Mejoramiento del Protocolo de Atención Integral en Salud con Enfoque 

Psicosocial a Víctimas del Conflicto Armado. ACTA 02- 25/10/2022- en el Hospital San Rafael. 

 

De manera transversal se ha realizado encuentros con la población víctima, donde se ha expuesto la oferta institucional y la socialización 

proceso de certificado de discapacidad. Alcaldía Municipal 1er piso y Salón Comunal CAFASUR- Junio y Julio 2022; con la 

participación de 20 personas. 

 

Se ha gestionado los procesos requeridos por la población víctima del conflicto armado para lograr la Atención Integral en Salud. Oficina 

de Aseguramiento y SISBEN-Septiembre 2022. Participación: 2 personas. 
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Se ha realizado la socialización de la Ruta De Atención Psicosocial Y Salud Integral Para Las Víctimas Del Conflicto Armado- Alcaldía 

Municipal 1er piso - 10 personas. 

 

 

Se ha llevado a cabo la socialización línea SEMES (Sistema De Emergencias Médicas De El Espinal) y línea de Salud Mental y apoyo 

emocional de El Espinal para promover la atención psicosocial y salud integral a víctimas del conflicto armado de El Espinal- Alcaldía 

Municipal 1er piso y Salón Comunal Cafasur- Junio y Julio 2022. Participación: 20 personas. 

 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Fortalecer 

técnico-

operativamente 

el desarrollo de 

las mesas de 

justicia 

transicional 

*Mesas 

efectivas de 

participación de 

Victimas  

Servicios de 

implementación 

de medidas de 

satisfacción y 

acompañamiento a 

las víctimas del 

conflicto armado 

Acciones 

realizadas en 

cumplimiento 

de las medidas 

de satisfacción, 

distintas al 

mensaje estatal 

de 

reconocimiento

. 

1 1 100% Se reconoce un pago a los 

integrantes de la mesa de 

participación de víctimas en 

cumplimiento de la ley 1448 de 2011 

decreto 4800 de 2011. 

 

Se realizó apoyo logístico y 

capacitación para la atención 

integral y mejoramiento de la 

calidad de vida de la población 

desplazada víctima del conflicto 

armado del municipio de El Espinal.  
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar el 

desarrollo del 

programa 

PAPSIVI para la 

atención integral 

a las víctimas en 

articulación con 

la dirección de 

salud del 

municipio  

Servicios de 

implementación 

de medidas de 

satisfacción y 

acompañamiento a 

las víctimas del 

conflicto armado 

Acciones 

realizadas en 

cumplimiento 

de las medidas 

de satisfacción, 

distintas al 

mensaje estatal 

de 

reconocimiento

. 

1 1  100%  En articulación con la Dirección de 

Fomento Económico se realizó una 

exposición de los cursos gratuitos 

que ofrece el servicio nacional de 

aprendizaje (SENA en convenio 

con la administración municipal de 

el Espinal. 

Se realizó un encuentro con la 

población víctima del conflicto 

armado,  en la cual se socializa la 

ruta de atención psicosocial y salud 

integral para las víctimas del 

conflicto armado, donde se explica 

que el principal paso es la búsqueda 

activa, luego se realiza la 

caracterización y diagnostico 

psicosocial de forma individual, 

familiar o comunitaria, se indaga si 

se encuentra afiliado a alguna 

entidad prestadora de salud, según el 

caso se dirige a la oficina de 

aseguramiento de la alcaldía de el 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Espinal para gestionar el proceso 

que requiera. 

En el marco del programa se realizó 

una jornada de prevención del 

consumo de SPA durante el mes de 

Abril, dirigida a estudiantes y padres 

de familia de la I.E Nuestra Señora 

de Fátima y I.E Patio Bonito. 

 

Se viene brindando apoyo con 

psicóloga para el fortalecimiento de 

la autoridad sanitaria en procesos de 

salud pública en emergencias y 

desastres y gestión diferencial de 

poblaciones vulnerables desde el 

componente de víctimas del 

conflicto armado en el municipio de 

el Espinal Tolima.  
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Se Servicio de 

orientación y 

comunicación a 

las víctimas 

Solicitudes 

tramitadas 

240 145 100%  

Esta meta se cumple de acuerdo a la 

demanda, tiene un avance del 100%; 

se han cumplido las solicitudes 

tramitadas en los sistemas de 

información de la oficina de 

atención a Víctimas. 

 

 

 

Garantizar la 

asistencia 

humanitaria y 

atención integral 

Servicio de ayuda 

y atención 

humanitaria 

Personas 

víctimas con 

atención 

humanitaria 

15 25 100% Se hizo entrega de Ayudas 

humanitarias a 7 personas con sus 

respectivas actas de entrega en el 

primer semestre de la vigencia 2022.  
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

a víctimas del 

municipio de El 

Espinal (nuevas) 

 

En el tercer trimestre se entregó a 5 

personas, para un total de 12 

personas en la vigencia 2022.   

 

Durante el último trimestre se 

realizó la entrega de ayudas 

humanitarias a 12 víctimas, para un 

total de 25 Kits por un valor $ 

20.000.000.  

 

La entrega corresponde a:  

Componente en Kit alimentario, 

Componente de Kit de aseo.  

Componente de Kit de Cocina.  

Componente de Kit de alojamiento. 

Garantizar el 

auxilio funerario 

para la 

población 

victima  

Servicio de 

asistencia 

funeraria 

 Hogares 

subsidiados en 

asistencia 

funeraria  

10 0,00 100% Se tiene la disponibilidad 

presupuestal para garantizar el 

auxilio funerario para la población 

víctima.  
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Realización de 

eventos y 

conmemoración 

de las victimas  

Servicio de 

asistencia técnica 

para la realización 

de iniciativas de 

memoria histórica 

Iniciativas de 

memoria 

histórica 

asistidas 

técnicamente 

2 2 100% Se llevó a cabo la conmemoración 

del día de las víctimas (9 de abril) y 

se socializó la oferta institucional 

para la Población Víctima.  

 

Además, se realizó la conferencia 

Tema: Oficios de la memoria 

dirigido a la mesa de participación, 

se socializó la oferta Institucional, 

con la participación de diferentes 

Entidades como ejército nacional, 

Policía, EPS, Hospital, ICBF, 

Gobernación y Unidad paras las 

víctimas.  

 

Enlace:  

https://fb.watch/hfN8IcujWg/ 

 

Por otra parte, se llevó a cabo la 

segunda conmemoración del día 

internacional del detenido 

desaparecido. Se llevó a cabo la 

conmemoración, entrega de 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

proyectos productivos y la placa 

conmemorativa instalada en el 

parque mitológico en honor a los 

policías y militares víctimas del 

conflicto armado. 

 

 

Fortalecimiento 

de la población 

víctima de 

violencia en 

proyectos 

productivos 

Servicio de apoyo 

para la seguridad 

alimentaria 

Hogares 

apoyados para 

seguridad 

alimentaria 

71 71 100% Se realizó la entrega de 51 proyectos 

productivos uno de gallinas 

ponedoras y otro en manicure y 

pedicure.  

Se fortalecieron los proyectos 

productivos de la población víctima 

con asistencia técnica y 

capacitación.  
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Apoyo las 

actividades de 

reconstrucción 

de la verdad 

histórica y 

reparación 

simbólica 

Servicios de 

divulgación de 

temáticas de 

memoria histórica 

Campañas 

realizadas 

1 1 100% Se llevó a cabo la segunda 

conmemoración del día 

internacional del detenido 

desaparecido. Se llevó a cabo la 

conmemoración, entrega de 

proyectos productivos y la placa 

conmemorativa instalada en el 

parque mitológico en honor a los 

policías y militares víctimas del 

conflicto armado. 

 

Garantizar la 

implementación 

continua del 

plan de 

contingencia de 

actividades de 

prevención de la 

población 

desplazada 

Servicios de 

implementación 

de medidas de 

satisfacción y 

acompañamiento a 

las víctimas del 

conflicto armado 

Mecanismos de 

articulación 

implementados 

para la gestión 

de oferta social 

*Acciones 

realizadas en 

cumplimiento 

de las medidas 

de satisfacción, 

distintas al 

mensaje estatal 

1* 

implementación 

1 100% Se ha implementado el 100% del 

plan de contingencia de actividades 

de prevención de la población 

desplazada de acuerdo a los 

requerimientos.  
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

de 

reconocimiento

. 

Garantizar la 

atención, 

prevención y 

actividades de 

protección a 

población 

víctima del 

Municipio de El 

Espinal (Jimena) 

Servicio de 

asistencia 

humanitaria a 

víctimas del 

conflicto armado 

Mecanismos de 

articulación 

implementados 

para la gestión 

de oferta social 

*Personas 

víctimas con 

ayuda 

humanitaria 

10 51 100%  

Durante el tercer trimestre se realizó 

la socialización del Plan de 

Prevención con la comunidad: 

Manos Rojas, KATUNA. 

Junto con el Sena se capacitaron a 

las asociaciones de víctimas del 

conflicto en rutas de atención y 

empleo.  
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Transversal con las actividades 

realizadas en el marco de la 

conmemoración como la entrega a 

población víctima de 51 proyectos 

productivos uno de gallinas 

ponedoras y otro en manicure y 

pedicure. 

 

Gestionar la 

implementación 

intersectorial de 

la política 

pública de 

Victimas  

Servicio de 

gestión de oferta 

social para la 

población 

vulnerable 

1 1 100% Se ha trabajado intersectorialmente 

con las demás dependencias en 

beneficio de las víctimas durante la 

implementación intersectorial de la 

política pública. 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Diseñar y 

gestionar 

proyectos 

productivos que 

beneficien 

directamente la 

población 

víctima del 

municipio de El 

Espinal, en 

articulación con 

la secretaria de 

desarrollo 

económico 

Documentos de 

Diagnóstico y/o 

caracterización del 

daño colectivo 

*Servicio de 

apoyo para la 

seguridad 

alimentaria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Documento 

Elaborado 

*Hogares 

víctimas con 

asistencia 

técnica para 

seguridad 

alimentaria 

71 71 100% la secretaría de Desarrollo 

Económico de el Espinal en 

coordinación con el SENA, abren 

convocatorias para los cursos de:  

● elaboración de lencería. 

● elaboración de muñecas en 

trapo 

● elaboración de pan 

artesanal 

● elaboración de producción 

de pastelería y decoración. 

 

https://www.facebook.com/alcaldia

deelespinal/posts/47950369357784

9 

Se realizó la entrega de 51 proyectos 

productivos uno de gallinas 

ponedoras y otro en manicure y 

pedicure. 

 

 

Sector: Inclusión Social y Reconciliación (Cód. 41) 
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Programa 6. Mujeres con Derecho al Derecho 

(Manual Programático DNP: Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad (Cód. 4103) 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Garantizar la 

atención integral 

y 

restablecimiento 

de los derechos 

de la mujer 

víctima de 

violencia en 

articulación con 

los diferentes 

sectores de la 

administración 

municipal 

Servicio de 

gestión de oferta 

social para la 

población 

vulnerable 

Beneficiarios 

potenciales para 

quienes se 

gestiona la oferta 

social 

 

*Beneficiarios de 

la oferta social 

atendidos 

15 368,00 100% Reporte entregado por la 

Comisaría de Familia del registro 

Diario de Recibidos (506 

Solicitudes); de los cuales se 

identificaron 368 Casos De 

restablecimiento de derechos de 

la mujer víctima de Violencia.  

 

 

 

 

 

Sector: Justicia y del Derecho (Cód. 12) 

Programa 7. Fortalecimiento Institucional con Legitimidad, Justicia y Paz 
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(Manual programático DNP: Promoción al acceso a la justicia. (Cód. 1202)) 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Fortalecimiento 

de la inspección 

de policía 

Servicio de 

apoyo para la 

promoción al 

acceso a la 

justicia 

Estrategias de 

acceso a la justicia 

desarrolladas 

1 1 100% Se viene apoyando los procesos jurídicos y 

administrativos (ley 1801 de 2016), de 

competencia de las inspecciones adscritas 

a la dirección administrativa de seguridad 

y justicia.  

 

Capacitación en 

temáticas de 

acceso a la 

justicia 

Servicio de 

promoción del 

acceso a la 

justicia 

Estrategias de 

acceso a la justicia 

desarrolladas 

1 1 100% La Dirección De Seguridad y Justicia en un 

trabajo en conjunto con Policía Nacional y 

su Centro Móvil de atención a mediación y 

conciliación, también con el apoyo de las 

universidades Fundes y la Cooperativa De 

Colombia, realizaron una maratónica 

jornada de descongestión y asesorías 

jurídicas en la comisaría de familia y en 

inspecciones de Policía del municipio. 

Como resultado: se notificaron 301 

citaciones, garantizando además durante 

estos servicios, la atención incluyente a la 

población sorda, a través de un intérprete, 

logrando así, fortalecer los mecanismos y 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

alternativos en solución de conflictos con 

la familia, la convivencia y la seguridad 

ciudadana para los Espinaluno. 

Enlace: 

https://www.facebook.com/108218330706

389/posts/pfbid0GHD15AwE3E5BRnnRF

VLpciigrTHkFZCkJizJrDbaVfLfELqXc1E

9YZiLMXNZaqC3l/?sfnsn=scwspwa 
 

Se realizó una Capacitación virtual 

mediante un video relacionado con el 

acceso a la justicia. 

 

Estrategias para 

fortalecer 

actividades de la 

comisaría, la 

inspección y de 

Métodos 

alternativos de 

solución de 

conflictos 

Servicio de 

promoción del 

acceso a la 

justicia 

Estrategias de 

acceso a la justicia 

desarrolladas  

1 1 100% La Dirección de seguridad y justicia en un 

trabajo en conjunto con policía nacional y 

su centro móvil de  atención a mediación y 

conciliación, también con el apoyo de las 

universidades fundes y la cooperativa de 

Colombia, realizaron una maratónica  

jornada de descongestión y asesorías 

jurídicas en la comisaría de familia y en 

inspecciones de policía del municipio. 

como resultado: se notificaron 301 

https://drive.google.com/drive/folders/1m3qh_EUJ3wsvFrUXp5Ce9veql-PxCE2b?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1m3qh_EUJ3wsvFrUXp5Ce9veql-PxCE2b?usp=sharing
https://www.facebook.com/108218330706389/posts/pfbid0GHD15AwE3E5BRnnRFVLpciigrTHkFZCkJizJrDbaVfLfELqXc1E9YZiLMXNZaqC3l/?sfnsn=scwspwa
https://www.facebook.com/108218330706389/posts/pfbid0GHD15AwE3E5BRnnRFVLpciigrTHkFZCkJizJrDbaVfLfELqXc1E9YZiLMXNZaqC3l/?sfnsn=scwspwa
https://www.facebook.com/108218330706389/posts/pfbid0GHD15AwE3E5BRnnRFVLpciigrTHkFZCkJizJrDbaVfLfELqXc1E9YZiLMXNZaqC3l/?sfnsn=scwspwa
https://www.facebook.com/108218330706389/posts/pfbid0GHD15AwE3E5BRnnRFVLpciigrTHkFZCkJizJrDbaVfLfELqXc1E9YZiLMXNZaqC3l/?sfnsn=scwspwa
https://drive.google.com/drive/folders/1m3qh_EUJ3wsvFrUXp5Ce9veql-PxCE2b?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1m3qh_EUJ3wsvFrUXp5Ce9veql-PxCE2b?usp=sharing
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

citaciones, garantizando además durante 

estos servicios, la atención incluyente a la 

población sorda, a través de un intérprete, 

logrando así, fortalecer los mecanismos y 

alternativos en solución de conflictos con 

la familia, la convivencia y la seguridad 

ciudadana para los Espinaluno.  

Enlace: 

https://www.facebook.com/108218330706

389/posts/pfbid0GHD15AwE3E5BRnnRF

VLpciigrTHkFZCkJizJrDbaVfLfELqXc1E

9YZiLMXNZaqC3l/?sfnsn=scwspwa 

Jornada de 

atención para 

casos de sistema 

de justicia 

Servicio de 

promoción del 

acceso a la 

justicia 

Estrategias de 

acceso a la justicia 

desarrolladas 

*Eventos de 

promoción de 

acceso a la justicia 

realizados 

1 1 100% Se cumple transversalmente con la meta 

Estrategias para fortalecer actividades de 

la comisaría, la inspección y de Métodos 

alternativos de solución de conflictos. 

Enlace:  

https://www.facebook.com/108218330706

389/posts/pfbid0GHD15AwE3E5BRnnRF

VLpciigrTHkFZCkJizJrDbaVfLfELqXc1E

9YZiLMXNZaqC3l/?sfnsn=scwspwa 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Implementar 

acciones 

planeadas en el 

PICS 

Servicio de 

apoyo para la 

promoción al 

acceso a la 

justicia. 

Iniciativas 

viabilizadas 

apoyadas 

1 1 100% Se realiza la intervención de la 

infraestructura física de la estación de 

policía con un refuerzo estructural en el 

costado izquierdo de los calabozos del 

distrito municipal. enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeeles

pinal/videos/752338839322577/ 

 

Desde la Dirección de Seguridad y Justicia 

se continuó con la entrega de más de 35 

kits de aseo y bioseguridad, para las 

personas sindicadas privadas de la libertad, 

de la estación de policía de el Espinal. 

 

Se realiza mantenimiento   correctivo y 

preventivo de los vehículos y motocicletas 

asignadas a la estación de policía y del 

municipio de el Espinal.  

 

 

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/videos/752338839322577/
https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/videos/752338839322577/
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Implementar 

acciones para 

darle 

continuidad al 

programa de 

multas 

establecidas en 

el Código 

Nacional de 

Policía 

Servicio de 

apoyo para la 

promoción al 

acceso a la 

justicia. 

Iniciativas 

viabilizadas 

apoyadas 

1 1  100%  
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1.2 Dirección Administrativa de Talento Humano 
 

Desde esta Dirección, se han adelantado importantes acciones en pro del fortalecimiento del capital 

humano de la Administración Municipal.  

Con relación a las metas del Plan de Desarrollo Municipal, la Dirección tiene asignado 1 Sector 

(Gobierno Territorial Cód. 45), 2 Programas y 2 Metas programadas. 

 

    

      

 
  

Socialización del Código de Integridad dirigido al personal de la 

Alcaldía Municipal 

Fortalecimiento Institucional
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Sector: Gobierno Territorial. (Cód. 45) 

Programa 1. Fortalecimiento Gobierno Territorial 

Manual programático DNP: Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública 

territorial (Cód. 4599) 

 

En cumplimiento a la meta “Fortalecimiento de la función administrativa a través de la capacitación 

del talento humano de la administración “se realizó el Taller Virtual de Resolución de conflictos de 

intereses dirigido a Funcionarios y Contratistas. Orientado por el Ministerio de Justicia. 

   

Durante el mes de marzo, se llevó a cabo una charla de Afiliación, además, doble asesoría y traslado 

de Régimen de pensiones, dirigido por la Asesora de COLPENSIONES. Enlace: 

https://meet.google.com/fwd-hkxo-emr 

 

Por otra parte, se han realizado capacitaciones con los siguientes temas: Estrés y Acoso Laboral y 

Servicio al cliente dirigida por CAFASUR para los funcionarios en el marco del día del servidor 

público y capacitación que se llevó por el Servicio de aprendizaje (SENA) dirigida al personal de 

planta y contratistas.  
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Teniendo en cuenta que la capacitación hace parte del Plan de Bienestar Social, Incentivos y 

Capacitaciones de la presente anualidad, de acuerdo a la ley 909 de 2004. La Dirección 

Administrativa de Talento Humano, convocó a la capacitación de trámite de los impedimentos y 

recusaciones de acuerdo al artículo 11 de la Ley 1437 de 2011, Conflictos de intereses y causales de 

impedimentos y recusaciones; Faltas Disciplinarias; deberes y prohibiciones de los funcionarios 

públicos, de conformidad a lo establecido en el nuevo código disciplinario Ley 1952 de 2019 

modificada parcialmente por la ley 2094 de 2021. 

 

 
 

✓ Se llevaron a cabo 2 capacitaciones de atención y servicio al ciudadano, una con el SENA y 

otra con la caja de compensación CAFASUR. Se Continuó con la capacitación virtual de 

Lenguaje Claro a 78 funcionarios.  

 

✓ Se continúa con la capacitación virtual de Integridad y Buen Gobierno: Funcionarios (16 

personas) y contratistas (18 Personas). Las certificaciones están incorporadas en las historias 

laborales.  

 

✓ Se programó una capacitación de Ciber seguridad, orientada por el SENA, donde están 

inscritas 67 funcionarios. Se realizó el 06 de octubre y finalizó el 10 de noviembre. 

Capacitación certificada. En temas de ciber seguridad se reforzó el tema de protección de 

datos personales y privacidad (Habeas data). 
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✓ Se han instalado poster del código de integridad y buen gobierno, en las diferentes 

dependencias y las oficinas externas (centro de convivencia, SISBEN, tránsito, bibliotecas, 

Casa de cultura). 

 

✓ Se realizó actividad con cada secretaría Administrativa, las cuales escogieron un valor de los 

códigos de integridad y se entregó una manilla del valor seleccionado, con el fin de fortalecer 

y apropiar los conocimientos en el código de integridad. 

 

✓ Por otra parte, realizaron 2 capacitaciones de atención y servicio al ciudadano, una gestionada 

con el SENA y otra con la caja de compensación CAFASUR. Se Continuó con la capacitación 

virtual de Lenguaje Claro a 78 funcionarios orientado por el (DNP). 

 

✓ Se llevó a cabo la Campaña de Sensibilización de seguridad vial: Dirigida a los funcionarios 

de la alcaldía. 

 

✓ Durante el último trimestre, se realizó la capacitación de ética y responsabilidad social en el 

ejercicio de la ingeniería. fue orientado por Consejo profesional de ingeniería dirigido a 

ingenieros contratistas y funcionarios.   
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Realizar el 

proceso de 

reorganización 

administrativa del 

municipio 

Documentos 

normativos. 

Documentos 

normativos 

realizados. 

3 0,5 50% CMA-011-2022.  

 

Elaboración del estudio Técnico de 

rediseño y fortalecimiento 

Institucional de la Alcaldía de El 

Espinal – Tolima, Conforme lo 

establece el decreto 1083 de 2015; 

las gúas de Diseño y Rediseño 

Institucional. 

 

Fortalecimiento 

de la función 

administrativa a 

través de la 

capacitación del 

talento humano de 

la administración 

Servicio de 

Educación 

Informal para la 

Gestión 

Administrativa 

*Servicio de 

Educación 

Informal  

Capacitaciones 

realizadas 

4 4 100% Se realizaron las capacitaciones 

pertinentes durante la vigencia 

2022; para el personal de la 

Administración municipal como 

parte del proceso de 

fortalecimiento Institucional, con 

un cumplimiento satisfactorio. 
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Sector: Gobierno Territorial. (Cód. 45) 

Programa 2. Fortalecimiento Gobierno Territorial 

Manual programático DNP: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana (Cód. 4501) 

 
Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Implementación 

del Código de 

Integridad 

Servicio 

información 

implementado 

Sistemas de 

información 

implementados 

1 1 100% En el marco del plan de bienestar:  

se realizó “socialización del código 

de integridad”. Esta se llevó a cabo 

con el envío del código de 

integridad a los correos de los 

funcionarios. 

Se instalaron poster en las 

diferentes dependencias y las 

oficinas externas (centro de 

convivencia, SISBEN, tránsito, 

bibliotecas, Casa de cultura), 

alusivo a los 5 valores de los 

códigos de integridad, cada 

secretaría escogió un valor y se le 

entregó una manilla del valor 

seleccionado, para reforzar y 

personalizar sus funciones, el cual 

fue socializado a las demás 

dependencias, con el fin, de 

fortalecer y apropiar los 

conocimientos en el código de 

integridad. 



  
 

 

Página 95 de 484 

 

1.3 Dirección Administrativa de Gestión Documental 
 

La Gestión Documental hace parte del sector Gobierno Territorial del programa Fortalecimiento a la 

gestión y dirección de la Administración pública territorial de la línea estratégica 5. Construyendo 

Gestión Eficiente con Decisión y Firmeza:  

 

La Dirección tiene asignado 1 Sector (Gobierno Territorial Cód. 45), 1 Programa y 3 metas 

programadas. 

 

Tablas de Retención Documental 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Dirección Administrativa de Gestión Documental
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Sector: Gobierno Territorial. (Cód. 45) 

Programa 2. Fortalecimiento Gobierno Territorial 

Manual programático DNP: Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial (Cód. 4599) 
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Producto PDT Producto (Manual 

de Clasificación) 

Indicador 

de Producto  

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Implementar la 

Ventanilla 

Única 

Servicio de gestión 

documental 

Sistema de 

gestión 

documental 

implementad

o 

1 1 100 Desde la Dirección administrativa de gestión 

documental, se viene generando de manera recurrente 

las Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias que 

son radicadas en la entidad en la Ventanilla única de 

Radicación. Lo anterior a fin de hacer seguimiento y 

celeridad a las peticiones.  

 

Los primeros 5 días se entregan informe de PQRS, 

ventanilla única y trámite en Gel, donde el usuario 

puede poner una queja o solicitud en línea desde la 

página web 
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Producto PDT Producto (Manual 

de Clasificación) 

Indicador 

de Producto  

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestión e 

implementación 

del sistema de 

gestión 

documental del 

municipio 

(Tablas de 

Retención) 

Servicio de gestión 

documental 

Sistema de 

gestión 

documental 

implementad

o 

1 1 100% Durante la presente vigencia se elaboraron las tablas 

de retención y se Presentaron a la Gobernación para su 

Revisión y subsanaciones.  

 

Se realizó capacitación de organización de archivos y 

aplicación de las Tablas de Retención Documental a 

las siguientes dependencias: 

* Dirección Administrativa de Educación 

* Dirección Administrativa de Programas Sociales 

* Secretaría de Desarrollo Social 

*Dirección Administrativa de Licencias y 

Ordenamiento Territorial 

   

Gestión e 

implementación 

del sistema de 

gestión 

documental del 

municipio 

(Tablas de 

Valoración) 

Servicio de gestión 

documental 

Sistema de 

gestión 

documental 

implementad

o 

1 1 100% Se elaboró el inventario de los expedientes 

contractuales que se encuentran almacenados en el 

archivo móvil de la oficina de gestión documental. 

 

La entidad cuenta con un promedio de 2360 metros 

lineales, de los cuales se han registrado en el 

inventario de estado natural 1101 y están pendiente 

1259 metros lineales, lo que resulta en un avance del 

47%. Se finalizó el inventario 100% del año 2019 

hacia atrás. 

Actualmente, se inició el inventario el 2020 en 

adelante.   
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Producto PDT Producto (Manual 

de Clasificación) 

Indicador 

de Producto  

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

 

 

En el marco del cumplimiento de la meta “Implementar la Ventanilla Única” se envió el Informe a todas las dirección y secretarías 

enviando información de los PQRS.  

  

Durante el Segundo Trimestre: 

  

1) La contratista de la Dirección Administrativa de Gestión Documental, por medio de la funcionaria, Jenny Martínez,  desde Orfeo 

a través de la estadística 17 "Estadística por radicados y sus repuestas"  generó el reporte mensual de las Peticiones, Quejas, Reclamos 

y Sugerencias, el informe relaciona las PQRS que fueron radicadas en la entidad en la Ventanilla única de Radicación, las que son 

recibidas en correo de contactenos@elespinal-tolima.gov.co y que son radicadas en Orfeo así como las respuestas generadas, a su vez 

relacionó las PQRS que radican ciudadanos y terceros en la página Web de la entidad y que quedan registradas en la plataforma GEL. 

2) Se modificó el módulo de radicación de correos electrónicos de Orfeo, esta funcionalidad permite radicar  

aquellas comunicaciones oficiales o PQRS que llegan al correo contactenos@elespinal-tolima.gov.co, los servidores que realizan las 

actividades de radicación inician sesión con la cuenta anteriormente mencionada, seleccionan el correo electrónico que requiere ser 

radicado, diligencias los datos de remitente, asunto, tipo de radicación, dependencia y usuario destino, al confirmar la radicación el 

sistema genera el consecutivo en Orfeo, al que en su imagen principal asocia una captura de pantalla del radicado y en la pestaña 

documentos de este radicado quedan cargados automáticamente los documentos adjuntos del correo electrónico, finalmente el usuario 

destino puede visualizar el radicado en su bandeja de PQRS o Entrada según el tipo de radicación que hayan seleccionado los 

servidores de ventanilla. 
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 Contrato de prestacion de servicios profesionales No.381 de enero 28/2022, para acompañar y orientar los procesos de la dirección 

administrativa de gestión documental de la alcaldía municipal de el Espinal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.4 Dirección Administrativa de Contratación 

 

A continuación, se presenta el consolidado de la información de la gestión contractual realizada por la Dirección Administrativa de 

 Contratación, con base a la necesidad de las secretarias y direcciones de la Entidad, y demás funciones asignadas. 

 

Sector: Tecnologías de la información y las comunicaciones. (Cód. 23) 

Programa 1. Conectividad para Todos con Decisión y Firmeza 
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Manual Programático DNP: Facilitar el acceso y uso de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones en todo el territorio 

nacional (Cód. 2301) 

 
Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador 

de 

Producto  

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar la 

adquisición de 

bienes y/o 

servicios a 

través de la 

tienda virtual 

del estado 

colombiano 

Servicio de 

acceso y uso de 

Tecnologías de 

la Información y 

las 

Comunicaciones 

Número de 

compras 

públicas 

haciendo 

uso de 

Acuerdos 

Marco de 

Precios. 

1 0,75 75% Se hace la oportuna publicación de Informes en la Plataforma SIA 

Observa, la cual es vigilada por la Contraloría Departamental del 

Tolima y la Contraloría General de la República, cuya funcionalidad 

principal es ofrecer a las entidades de control fiscal y a los Sujetos 

Vigilados, una herramienta de captura de información contractual y 

presupuestal para la toma decisiones oportuna y con carácter 

preventivo.  



  
 

 

Página 102 de 484 

 

1.5 Dirección Administrativa de Participación Ciudadana  
 

La Dirección de Participación comunitaria tiene asignado, 1 Sector, 3 programas y 7 metas 

programadas. 

 

En el marco del cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal, se ha llevado a cabo diferentes 

actividades sociales y lúdico – recreativas con la articulación del Instituto municipal de Deporte y 

Recreación y con la Escuela de Policía Gabriel Gonzáles dirigidas a la comunidad de los diferentes 

barrios del municipio.  

 

Además, continúa trabajando por la niñez, llevando a cabo jornadas lúdico recreativas con la 

Ludomaloka del Centro de Convivencia en diferentes barrios como Entre Ríos:  

 

 
 

 

De acuerdo al Plan de Desarrollo Municipal, la Dirección tiene asignado 1 Sector (Gobierno 

Territorial Cód. 45), 3 Programas y 7 metas programadas. 
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Sector: Gobierno Territorial. (Cód. 45) 

Programa 1. Fortalecimiento Gobierno Territorial 

Manual programático DNP: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana. (Cód. 4501) 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Meta 1. 

Gestionar el 

proceso de 

apoyo y 

fortalecimiento 

de las veedurías 

ciudadanas 

Servicio de 

información 

actualizado 

Sistemas de 

información 

actualizados 

1 1 100% Se realizaron las Capacitaciones a 

las Veedurías, en Acciones de 

tutelas, derechos de petición.  
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Sector: Gobierno Territorial. (Cód. 45) 

Programa 2. Fortalecimiento Gobierno Territorial 

Manual programático DNP: Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública 

territorial (Cód. 4599) 

 

 

 

El Centro de Recepción e Información -CRI- es el primer contacto que tiene el usuario con la Casa 

de Justicia, este registra los datos básicos del usuario; clasifica el motivo de la consulta; orienta 

jurídicamente al usuario y asigna el caso a una de las entidades presentes en la Casa, de manera que 

en adelante el usuario tramite su asunto directamente a través de la autoridad correspondiente.  

A su vez, brinda orientación para acudir a entidades externas para aquellas situaciones que no son 

competencia de las entidades que hacen presencia en la Casa de Justicia) para el ministerio y en un 

libro de actas que manejo en el centro de convivencia. 

Anexo relación de cuantas personas ingresaron al centro de convivencia por mes, e indico que queda 

guardado esa información en un libro de centro de convivencia y en el programa del CRI del 

ministerio. 

 

 

 
 

 



  
 

 

Página 105 de 484 

 

 
MES AÑO PROGRAMA 

SOCIALES 
 

COMISARIA PERSONERIA MEDICINA 
LEGAL 

INSPECION TOTAL 
MES 

FEBRERO 2021 58 33 40 15 10 156 

MARZO 2021 106 60 80 40 21 307 

ABRIL 2021 110 58 71 35 30 304 

MAYO 2021 86 42 30 21 25 204 

JUNIO 2021 20 10 13 9 5 57 

JULIO 2021 28 15 15 8 14 80 

AGOSTO 2021 107 37 21 17 32 214 

SEPTIEMBRE 2021 78 28 20 10 16 152 

OCTUBRE 2021 98 40 38 18 25 219 

NOVIEMBRE 2021 82 32 20 9 10 153 

DICIEMBRE 2021 10 4 4 3 4 25 

ENERO 2022 15 5 5 6 7 38 

FEBRERO 2022 80 13 15 10 22 140 

MARZO 2022 94 23 8 5 15 145 

ABRIL 2022 57 17 9 7 6 96 

MAYO 2022 78 20 15 3 4 120 

JUNIO 2022 20 7 3 2 1 33 

JULIO 2022 30 15 10 3 5 63 

OCTUBRE 2022 10 5 5 2 4 26 

NOVIEMBRE 2022 9 4 6 3 3 25 

DICIEMBRE 2022 3 2 5 2 1 13 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Elaboración de 

lineamientos 

para protección 

y promoción de 

la libertad 

religiosa 

Documentos 

normativos 

Actos 

administrativos 

elaborados 

1 * Ejecución la 

política pública 

1 100% Se realizaron Capacitaciones al 

sector Religioso de los mecanismos 

de participación comunitaria. El 16 

de mayo de 2022. 

Se lleva a cabo la capacitación del 

sector religioso, acerca de la ley 

2166 de 2021 por parte de la 

Directora para la democracia de la 

participación ciudadana y la acción 

comunal de la Gobernación.    

 

Gestionar la 

creación del 

centro de 

atención al 

usuario 

Sede construida y 

dotada 

Sede construida 1 1 100% Se encuentra habilitado el centro de 

Recepción e Información CRI. 
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Sector: Gobierno Territorial. (Cód. 45) 

Programa 1. Fortalecimiento Gobierno Territorial 

Manual programático DNP: Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos humanos. (Cód. 4502) 

 

En el marco PMU y desde   la Secretaria de Gobierno, La Dirección de Seguridad y Justicia, El Enlace de Victimas, la Dra. La 

Personera Delegada  y la Personera Municipal de El Espinal, se llevó a cabo jornada  en la que  participaron varios presidentes de 

juntas de acción comunal, representantes de la mesa de participación de Víctimas del Conflicto Armado,  representantes de las 

comunidades indígenas, Líderes y Lideresas, con quienes se compartió información relacionada con las diferentes acciones y gestiones 

realizadas por la Alcaldía Municipal de El Espinal para proteger a la comunidad de las bandas delincuenciales y los números de 

teléfono donde pueden realizar las denuncias; el enlace de Victimas Dra. Angélica Lugo les socializo la Ruta de Atención, Atención, 

Asistencia y Reparación Integral de las Víctimas del Conflicto Armado. 

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Implement

ar 

estrategias 

para la 

participaci

ón de NNA 

y jóvenes 

en las 

Servicio de 

promoción a la 

participación 

ciudadana 

estrategias para la 

promoción de la 

participación 

ciudadana 

implementada. 

1 1 100% Se ayudó económicamente desde la 

gestión de la Administración municipal 

para que el delegado municipal iniciara el 

proceso de gestión ante el Departamento.  

 

Se realizó la Instalación de la mesa 

Directiva del Consejo Municipal de 

Juventudes.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

actividades 

del servicio 

público, la 

administra

ción y de 

liderazgo 

 

Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeeles

pinal/videos/3048343065476655 

https://www.facebook.com/tamayosalas/p

osts/3214626685487683 

 

Se realizaron capacitaciones Jurídicas con 

relación a los procesos de participación y 

como llevar a cabo del ejercicio del cargo 

que sustentan como consejeros del 

municipio.  

 

Temas: Normatividad, procesos 

disciplinarios, Acciones de Tutela, 

Acciones participación ciudadana.  

 

Se llevó a cabo la reunión extraordinaria 

con los consejeros de juventud, con la 

participación de un jurídico, para los 

temas relacionados de su competencia. 

 

Transversalmente, se realizó la 

socialización de los mecanismos que 

contempla la ley 1618 de 2013. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Formular 

estrategias 

de 

fortalecimi

ento para 

las 

Organizaci

ones de 

Acción 

Comunal 

Servicio de 

promoción a la 

participación 

ciudadana 

estrategias para la 

promoción de la 

participación 

ciudadana 

implementada. 

1 1 100% Se fortaleció las organizaciones 

comunales con su respectiva elección y 

registro ante la gobernación del Tolima 

para la Expedición de las Resoluciones de 

reconocimiento de dignatarios comunales 

periodo 2022 - 2026.  Se han fortalecido 

por medio de Ludo maloca viajera a los 

comunales para el aprovechamiento del 

tiempo libre (Cine, Juegos Tradicionales 

etc.) 

 

Se entregaron las Resoluciones a los 

dignatarios comunales a 95 JAC y a cada 

presidente se le dejó su respectivo carné.  

Enlace Facebook: 

https://www.facebook.com/10821833070

6389/posts/pfbid024ewgAgJWrafpGX2t6t

Q1GPCLU3krFysxJxjfxquvPkauhqJmAy

9bRfCk2mdW3aanl/ 

Capacitación en temas jurídicas y se 

atendió a los presidentes JAC en dialogo 

constante con la Administración 

municipal y en articulación la Personería, 

para saber cuáles eran sus necesidades en 

temas: Seguridad y Planeación (Malla 

Vial).  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar 

la 

capacitació

n a juntas 

de acción 

comunal 

Servicio de 

promoción a la 

participación 

ciudadana 

Iniciativas para la 

promoción de la 

participación 

ciudadana 

implementada. 

(Estrategias de 

promoción a la 

participación 

ciudadana 

implementadas) 

1 1 100% Capacitación en temas jurídicas y se 

atendió a los presidentes JAC en dialogo 

constante con la Administración 

municipal y en articulación la Personería.  

 

Se lleva a cabo la capacitación de las JAC 

acerca de la ley 2166 de 2021 por parte de 

la Directora para la democracia de la 

participación ciudadana y la acción 

comunal de la Gobernación.    

 

Gestionar 

la 

realización 

de 

capacitacio

nes a 

juntas 

administra

doras 

locales 

Servicio de 

promoción a la 

participación 

ciudadana 

Iniciativas para la 

promoción de la 

participación 

ciudadana 

implementada. 

(Estrategias de 

promoción a la 

participación 

ciudadana 

implementadas) 

1 1 100% Se lleva a cabo la capacitación del las JAL 

acerca de la ley 2166 de 2021 por parte de 

la Directora para la democracia de la 

participación ciudadana y la acción 

comunal de la Gobernación.  
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2. SECRETARÍA DE PLANEACIÓN, INFRAESTRUCTURA Y MEDIO AMBIENTE. 
 

Bajo el liderazgo de esta dependencia, se encuentran las Direcciones Administrativas: de Infraestructura, de Análisis y Planeación del 

Desarrollo, de Banco de Proyectos, de Licencias, de Asuntos Medioambientales, de SISBEN, quienes, a su vez, tienen a cargo distintos 

procesos, procedimientos y trámites, así como también, la ejecución de diferentes metas del Plan de Desarrollo Municipal. 

 

Sector: Inclusión Social y Reconciliación (Cód. 41) 

Programa 1. Atención, Asistencia y Reparación Integral a las Víctimas. (Cód. 4101) 

 

Este programa está orientado a atender, brindar asistencia y reparación integral a las víctimas de conflicto armado interno.  

 
Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias - Vigencia 

2022) 

Gestionar 

el proceso 

de 

caracteriza

ción de la 

población 

de víctima 

en 

articulació

n con la 

secretaria 

de 

planeación 

Documentos de 

diagnóstico y/o 

caracterización 

del daño 

colectivo 

Documento 

elaborado 

NP NP NP Meta no Programada para la vigencia 2022. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias - Vigencia 

2022) 

del 

municipio 

de El 

Espinal 

 

Sector: Información Estadística (Cód. 04) 

Programa 2. Acceso y Actualización de la Información Catastral 

Manual Programático DNP: Levantamiento, actualización y administración de la información catastral (Generación de la información 

geográfica del territorio nacional (Cód. 0406) 

 

Este programa está orientado a reglamentar, producir, mantener, investigar, disponer y divulgar la información cartográfica, geodésica, 

agrológica, catastral, geoespacial y la transferencia de conocimiento en tecnologías de la información geográfica.   

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar la 

Implementac

ión del 

Catastro 

multipropósi

to 

Servicio de 

actualización 

catastral 

(Servicio de 

actualización 

catastral con 

Predios 

actualizados 

catastralmente 

(Predios 

catastralmente 

actualizados 

16279 N/A 100% Se realiza la Gestión para la 

implementación del Catastro 

Multipropósito, por parte de la 

Secretaría de Planeación, 

Infraestructura y Medio Ambiente en 

articulación con la Dirección de 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

enfoque 

multipropósito) 

con enfoque 

multipropósito) 
Análisis y Planeación del Desarrollo, 

Sin embargo, el municipio de el Espinal 

actualmente no está habilitado como 

gestor catastral de acuerdo a la 

Resolución 381 de 2022 del IGAC, la 

cual delega la prestación del servicio 

público catastral desde el 10 de marzo al 

IGAC y el 18 de marzo se impuso el 

recurso de reposición para poder 

obtener la habilitación..  Finalmente, el 

recurso de reposición fue ratificado con 

que el municipio no podría continuar 

con la prestación del servicio de gestión 

catastral. 
Gestionar la 

Implementac

ión del 

Catastro 

multipropósi

to  

Servicio de 

información 

catastral 

actualizado 

Infraestructura 

de Datos 

Espaciales 

Estandarizada 

*Base catastral 

geográfica 

actualizada 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 
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Sector: Gobierno Territorial. 

Programa 3. Fortalecimiento Gobierno Territorial 

Manual programático DNP: Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública 

territorial. (Cód. 4599) 

Las profesionales realizaron acercamientos con los líderes de las políticas y el equipo de trabajo 

multidisciplinario para conocer la gestión por procesos actual de la entidad y generar el primer registro de 

procesos y procedimientos existentes. Posterior a eso, se generaron mesas de trabajo, en las cuales, se ajustó y 

se actualizó el inventario, teniendo en cuenta procesos de orden legal y propuestos en el Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión - MIPG.  

A partir de la información documentada con los líderes de cada proceso, se analiza, procesa y consigna en los 

formatos de caracterización propuestos por el Departamento Administrativos de Función Pública - DAFP., 

teniendo en cuenta la Norma ISO 9001 para Sistemas de Gestión de Calidad, la guía operativa de Gestión por 

Procesos de DAFP y la metodología del ciclo de Deming (Planificar, Hacer Verificar y Actuar) para la 

estructuración de los procesos. Dando paso a la última fase de Adopción, donde se ajusta y socializa los 

procesos y procedimientos de la entidad.   

Se actualizaron treinta y dos (32) procesos y ciento cuarenta y nueve (149) procedimientos, de los cuales se 

identifican dos (2) procesos estratégicos, quince (15) procesos misionales, siete (7) procesos de apoyo y uno 

(1) de evaluación.  

Ilustración 2 Mapa de Procesos 

 

Fuente: Dirección de Análisis y Planeación del Desarrollo 

https://www.isotools.org/normas/calidad/iso-9001/
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Procesos estratégicos  

1. Direccionamiento estratégico y territorial  

2. Administración del sistema integrado de 

gestión  

Procesos misionales  

3. Gestión de la infraestructura y obras 

públicas  

4. Convivencia, seguridad y justicia  

5. Gestión ambiental 

6. Gestión integral del territorio  

7. Participación comunitaria  

8. Gestión de rentas y fiscalización   
9. Gestión de tránsito y la movilidad  

10. Gestión de la educación  

11. Gestión del desarrollo social  

12. Gestión de innovación y tics  

13. Gestión cultural  

14. Gestión del riesgo   

15. Asistencia técnica agropecuaria  

16. Promoción y desarrollo económico  
Gestión de Servicios de Salud  

17. Aseguramiento en salud  

18. Salud pública  

19. Prestación de servicios   

Procesos apoyo  

Gestión del Talento Humano   

20. Administración estratégica del talento 

humano   

21. Gestión del ciclo de vida del talento 

humano   

22. Gestión de seguridad y salud en el trabajo  

23. Atención al ciudadano   

24. Gestión documental  

Gestión de Recursos   

25. Gestión de contratación y compras 

públicas  

26. Gestión de recursos físico  

Gestión de Hacienda  

27. Gestión presupuestal  

28. Gestión contable  

29. Gestión de tesorería   

30. Defensa jurídica  

31. Gestión y control disciplinario  

Procesos evaluación  

32. Control interno  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Valor 

Esperad

o 2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  
Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Actualizac

ión de los 

procesos y 

procedimi

entos  

Documentos 

normativos 

Actos 

administrativo

s elaborados 

1 0,8 80% 

Se realizó la contratación de una profesional en Ingeniería 

Industrial para apoyar el proceso de ajuste y la 

actualización del inventario de los procesos y 

procedimientos de la Administración Municipal de El 

Espinal como acción de mejoramiento en la 

implementación del Modelo Integrado de Planeación y 

Gestión – MIPG. Contrato N.º 509 de Agosto 2022) 

Además, se realizó la contratación de una profesional para 

Apoyar el ajuste de los Procesos y la acción de 

Mejoramiento Dentro Del Marco Del Modelo Integrado de 

Planeación y   Gestión MIPG. (Contrato No 510 de Agosto 

de 2022). 

 

Sector: Minas y Energía. (Cód. 21) 

Programa 4. Acceso al servicio público domiciliario de gas combustible. (Cód. 2101) 

 

El programa Acceso al servicio público domiciliario de gas combustible, está orientado a garantizar el acceso y abastecimiento de gas 

natural, la ampliación de la cobertura y el mejoramiento de la calidad de este servicio a nivel domiciliario, industrial y comercial 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Instalación de 

las redes de gas 

combustible   

Redes 

domiciliarias de 

gas combustible 

instaladas 

Viviendas con red 

interna de gas 

combustible 

instalada 

150 0,3 30% Se expide el acuerdo N.º. 024 de 

2022; “Por el cual se autoriza al 

alcalde del municipio de El Espinal – 

Tolima, para otorgar subsidios de 

costos de conexión y Redes Internas 

del servicio de gas domiciliario en el 

Desarrollo del Proyecto: 

Construcción de sistemas de 

distribución, conexiones y redes 

internas para el suministro de GLP en 

las veredas Pascual Aldana y 

Andagoya, Santa Ana y Minuto de 

Dios de la zona Rural del Municipio 

de El Espinal”.  

Optimización 

de las Redes de 

Alumbrado 

Público 

Redes de 

alumbrado 

público con 

mantenimiento 

Redes de 

alumbrado 

público con 

mantenimiento 

 

 

1500 

6732 

Metros 

 100% Se han realizado 396 mantenimientos 

de luminarias de alumbrado público 

en diferentes zonas, dentro del casco 

urbano, como en Chicoral y en sus 

veredas. 

Además, se realizó la rehabilitación 

de las redes de alumbrado público en 

el barrio Villa Lorena, debido al daño 

ocasionado por el contacto con los 

árboles que se encuentran en la zona 
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pública y se realizó el mantenimiento 

del circuito No. 3 del parque 

Castañeda el cual presentaba fallas en 

su funcionamiento. 

 

 

Sector: Transporte. (Cód. 24) 

Programa 5. Seguridad Vial con Decisión y Firmeza 

Manual Programático DNP: Seguridad de Transporte. (Cód. 2409) 

 

Este programa está orientado a la ejecución, control y seguimiento de estrategias, planes y acciones dirigidos a dar cumplimiento a los 

objetivos de las políticas de seguridad vial en los diferentes modos de transporte y con incidencia en los diferentes actores involucrados. 

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Adelantar el 

inventario vial 

del municipio 

de El Espinal 

Documentos de 

lineamientos 

técnicos 

Documentos de 

lineamientos técnicos en 

temas de seguridad de 

transporte formulados 

NP NP NP Meta No Programada para la 

vigencia 2023. 
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Ejecutar un (1) 

programa de 

mantenimiento 

de la 

semaforizació

n actual 

Infraestructura 

de transporte 

para la 

seguridad vial 

mejorada 

Semáforos mantenidos  4 6 100% Mantenimiento 3 semáforos de la 

calle 13 con 4; la calle 17 con 4 y 

Calle 10 con carrera 8.  Meta que 

se cumple por gestión de la 

Alcaldía Municipal. 

Mantenimiento (Revisión general 

del controlador, calibrando el 

termostato y limpiando los filtros 

de ventilación) al controlador de la 

red de semáforos de la calle 6 con 

cra 5; calle 6 con cra 6 y calle 6 con 

cra 7.  Número de Circuitos: 3 

 

Actividades Ejecutadas en el marco del cumplimiento de la meta “Ejecutar un (1) programa de mantenimiento de la semaforización actual”. 

 

❖ Mantenimiento al controlador de la red de semáforos de la calle 6 con cra 5; calle 6 con cra 6 y calle 6 con cra 7. 

❖ Restauración total de la tarjeta controladora de secuencia del semáforo de la cra 4 con calle 13. 

❖ Revisión total y restauración del servicio en la cra 7 con calle 11 y cra 6 con calle 11 Barrio el centro del El Espinal. 

❖ Se realizó nuevas líneas de conexión hacia los semáforos, además la elaboración de la tarjeta control del semáforo de la cra 9 con 

calle 10. 

❖ Se realizó el mantenimiento en la salida de luz de color verde en el semáforo de la calle 17 con cra 4 sentido Libertador-Rondón.  

❖ Se realizó el mantenimiento del semáforo de la cra 5 con cra 10. 
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Sector: Transporte. (Cód. 24) 

Programa 6. Infraestructura red vial regional. (Cód. 2402) 

Este programa está orientado a proveer la infraestructura de transporte de la red vial regional, para contribuir a la conectividad entre las 

regiones, en el marco de los instrumentos de planeación.  
Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Fortalecimiento del 

Parque Automotor de 

la Alcaldía 

Municipal 

Banco de 

maquinaria 

dotado  

Maquinaria y 

equipos 

adquiridos 

2 0 0,0% Meta priorizada para la vigencia 

2023. 
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2.1 Dirección Administrativa de Infraestructura. 

 

La Dirección Administrativa de Infraestructura tiene la responsabilidad de los sectores Ambiente y 

Desarrollo Sostenible Cód. 32; Deporte y Recreación Cód. 43; Educación Cód. 22; Gobierno 

Territorial Cód. 45; Transporte Cód. 24 y Vivienda, Ciudad y Territorio Cód. 40), tiene 10 

Programas, 25 Metas Programadas y 9 Metas no programadas. 

 

Las inversiones están destinadas a mejorar la capacidad administrativa del municipio garantizando 

la transparencia, celeridad, eficiencia y seguridad para sus habitantes, en cuanto al transporte, la 

Educación, el Deporte y condiciones de Habitabilidad. 
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Sector: Educación. (Cód. 22) 

Programa 1. Calidad, Cobertura y Fortalecimiento de la Educación Inicial 

Manual programático DNP: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educación inicial, prescolar, básica y media. (Cód. 2201) 

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Infraestructu

ra educativa 

construida 

Infraestructura 

educativa 

construida 

Otros espacios 

complementari

os nuevos 

construidos 

2 2 100% Construcción de la cubierta unificada de 

los escenarios deportivos de la Institución 

educativa San Isidoro sede principal del 

municipio de El Espinal, Tolima. 

Ejecución de la meta física: 100% del 

avance de obra. (Contrato N.º 484 de 

mayo de 2022). 

Enlace:https://www.facebook.com/alcaldi

adeelespinal/videos/1197834477716174/  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Realizar el 

mantenimien

to de la 

infraestructu

ra educativa 

Infraestructura 

educativa 

mantenida 

Sedes 

mantenidas 

3  3 100% En el mes de febrero, en busca de 

fortalecer el sistema educativo del 

municipio, se realizó la entrega de 

elementos tecnológicos y de 

bioseguridad, por parte de la Alcaldía 

municipal de el Espinal, en 

coordinación con la secretaría de 

desarrollo social y con la dirección de 

educación, en las instituciones 

educativas Rafael Uribe y la 

Institución Educativa Patio Bonito 

Durante el mes de junio se llevó a cabo 

las mejoras y adecuaciones en 

infraestructura de las Instituciones 

educativas públicas del municipio, 

como la sede del libertador de la I.E 

nuestra señora de Fátima, obras que 

comprenden desde el mantenimiento 

general de la cubierta, pintura sobre 

muros y carpintería metálica, 

instalación, aire acondicionado en la 

sala de sistemas, puesta en 

funcionamiento de redes eléctricas, 

suministro de nueva motobomba, la 

demarcación de la cancha múltiple y la 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

dotación de nuevos tableros acrílicos 

en ese escenario deportivo.  

Enlace: 

https://www.facebook.com/watch/?v=

762926084869433 

Por otra parte, se realiza el contrato N.º 

456 de febrero 24/2022, para la 

adecuación y mantenimiento a la 

Institución Educativa Nuestra señora 

Fátima sede Libertador. 
 

Se realiza el proceso precontractual, para 

la disponibilidad de la vigencia futura para 

el Mantenimiento y Adecuación De La 

Infraestructura Física De Las Instituciones 

Educativas Oficiales Del Municipio De El 

Espinal. Disponibilidad presupuestal No. 

2022000546 del 24/08/2022. 

 

 

 

 

Sector: Deporte y Recreación. (Cód. 43) 

Programa 2. Todos a la Práctica del Deporte y la Recreación con Decisión y Firmeza 
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Manual programático DNP: Fomento a la recreación, la actividad física y el deporte para desarrollar entornos de convivencia y paz. 

(Cód. 4301) 

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Realizar el 

mantenimi

ento de los 

escenarios 

deportivos 

Servicio de 

mantenimiento 

a la 

infraestructura 

deportiva 

Infraestructura 

deportiva 

mantenida 

15 7 46% Transversal con el Instituto Municipal de Deporte 

y Recreación del Municipio de El Espinal. 

(IMDRE). 

En el mes de junio se realizó la adecuación y 

mejoramiento pertinente en los escenarios 

deportivos, en la cancha de la plaza Caballero y 

Góngora, con el fin de que los Espinalunos 

practiquen en espacios dignos para sus disciplinas 

deportivas. 

  

Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/p

osts/pfbid0g8MB58yfmPDdoEVhjybTeYdZMjT9

KwWJ5MZnBqUbsFYagsCBEZQWAy1dHxrN8ts

ql  

 

Se realizó la contratación de las Obras 

Complementarias para realizar el traslado de La 

Red Subterránea De Baja Tensión Ubicada En La 

Villa Olímpica. (Contrato No 521 De Agosto 08 

De 2022). 

 

Se realizó el mantenimiento, adecuación y 

rehabilitación de la piscina unidad deportiva de el 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Espinal, como el cambio de baldosa, filtros 

instalación de partidores y los divisores de los 

carriles. Enlace:  

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfb

id0aiMzZ2jmUPpwMxPi5LYupYzrYmAyQEPVY

VTpYNNhjBQvPbmaJwdwqtC189KvUAMUl&id

=100050609553890&mibextid=Nif5oz 

 

Además, se han llevado a cabo los mantenimientos 

pertinentes en el Coliseo Balcanes, Coliseo la 

Magdalena y Coliseo Rondón.   

Construcci

ón de 

Escenarios 

Deportivos 

Parques 

recreativos 

construidos y 

dotados 

 

*Canchas de 

alto 

rendimiento 

construidas 

Parques 

construidos y 

dotados 

 

Canchas de 

fútbol  

construidas 

2 1,00 50% Meta transversal con 4501029- Servicio de 

apoyo financiero para proyectos de 

convivencia y seguridad ciudadana. 

En 07 de mayo de 2022; se llevó a cabo la 

socialización del proyecto "Sacúdete al 

Parque" en el corregimiento de Chicoral.  

Durante el mes de junio los equipos de la 

Secretaría de Planeación y la Dirección de 

Infraestructura, recibieron la visita del 

subdirector del Ministerio del Interior, con el 

fin de verificar y revisar los avances en la 

construcción de los Multiparques "Sacúdete" 

en el municipio de El Espinal y corregimiento 

de Chicoral. 

Cabe aclarar, que el municipio es el único 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

municipio del país, con 2 proyectos de este 

tipo. Esta obra cuenta con cancha múltiple con 

gradería, un gimnasio, módulos de 

exposición, juegos Infantiles, auditorio 

cerrado, cafetería, sala comunitaria, circuito 

de trote, ciclo parqueo y baños públicos. 

El Sacúdete ubicado en el casco urbano de El 

Espinal se encuentra con una ejecución del 

100%; terminando el contrato en el mes de 

junio de 2022. 

El Sacúdete del Corregimiento de Chicoral se 

encuentra en estado de ejecución para 

finalizar en la vigencia 2023.  
 

Gestionar 

la 

Construcci

ón de 

parques 

Biosaludab

les 

Parques 

recreativos 

construidos 

Parques 

construidos 

2 0,00 0,0% Meta priorizada para la vigencia 2023. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar 

la 

construcció

n de un 

escenario 

deportivo 

(Skate 

Park, 

Cancha y 

Patinódro

mo) 

Parque recreo-

deportivo 

construido y 

dotado 

 

*Pistas 

construidas 

Parque recreo-

deportivo 

construido y 

dotado 

3 2 67,50% En el mes de Febrero el Secretario de 

Planeación y el Director de Infraestructura de 

la Alcaldía municipal, con el acompañamiento 

del  Ministro del Deporte y la Procuraduría 

delegada para el Control Social, llevaron a 

cabo, el seguimiento a los convenios 

deportivos firmados con el Gobierno 

Nacional, como son: la construcción de la 

Cancha de Fútbol en Grama Natural y el Skate 

Park, con el fin de evaluar y revisar los 

procesos y tiempos de ejecución de estas 

obras, para garantizarle a los Espinalunos 

unos escenarios deportivos en excelentes 

condiciones. 

Con relación al Skate Park, se suscribe el 

acta modificatoria N.º 001 al contrato N.º    

342 de 2021 “la construcción de un skate Park, 

zonas de acceso y zonas peatonales en la 

unidad deportiva del municipio de el Espinal”. 

 

La construcción del Skatepark finaliza la 

vigencia 2022 con una ejecución del 45% 

Con relación a la  Cancha de Fútbol en Grama 

Natural, Finaliza la vigencia con un 

cumplimiento del  100% 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

 

Por otra parte, se realiza la contratación de los 

estudios y diseños para la Construcción De Un 

Patinódromo En El Corregimiento De Chicoral 

Municipio De El Espinal. (Contrato No 524 de 

agosto de 2022).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sector: Ambiente y Desarrollo Sostenible. (Cód. 32) 

Programa 3. Ordenamiento Territorial, Ambiental y Desarrollo Urbano 
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Manual programático DNP: Conservación de la biodiversidad y sus servicios ecosistémicos. (Cód. 3202) 

 

Producto 
PDT 

Producto 
(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 
Producto 

(Manual de 
Clasificación) 

Valor 
Esperado 

2022 

Valor 
Ejecutado 

Meta Física 

% 
Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 
(Vigencia 2022) 

Gestionar la 
construcción 
del Parque 
de la vida 
San Juan 

Infraestructura 
ecoturística 
construida 

Infraestructura 
ecoturística 
construida  

1 1 100% En el marco de la gestión administrativa 

se radicó el proyecto "construcción del 

parque recreo - deportivo de la vida San 

Juan en el municipio de El Espinal" 

ante el Ministerio del Deporte y la 

Recreación.  

 

Sector: Gobierno Territorial. (Cód. 45) 

Programa 4. Fortalecimiento Gobierno Territorial 

Manual programático DNP:  Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial. (Cód. 4599) 
 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar la 

remodelación y 

mantenimiento de 

la infraestructura 

del edificio 

municipal Pablo 

Emilio Rodríguez 

Sedes 

mantenidas 

Sedes 

mantenidas 

1 1 100% Se Realizó El Contrato Para La Compra, 

Adecuación e Instalación A Todo Costo De 

Señalización Preventiva e Informativa Visual 

Y Táctil Para La Demarcación De Los 

Diferentes Equipamientos De La 

Administración Municipal De El Espinal. 

(Contrato No 493 De Julio 08 De 2022). 
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Se realizó la contratación para la Adecuación, 

Mantenimiento y Mejoramiento de las 

instalaciones físicas del palacio municipal de 

la Alcaldía. (Contrato N.º. 950 de Noviembre 

de 2022). 

Realizar el 

mejoramiento y 

mantenimiento 

del Centro de 

Convivencia 

Ciudadana  

Sedes 

adecuadas 

Sedes adecuadas NP NP NP Meta no programada para la vigencia 2022.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Sector: Gobierno Territorial. (Cód. 45) 

Programa 5. Prevención y Atención de Desastres y Emergencias 

Manual Programático DNP: Gestión del riesgo de desastres y emergencias. (Cód. 4503) 
 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 
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Gestionar 

la 

construcció

n del 

puente 

sobre la 

quebrada 

espinal vía 

Montalvo 

ruta de 

evacuación 

cerro 

machín 

Servicio de 

atención a 

emergencias y 

desastres 

Emergencias y 

desastres 

atendidas 

1 1 100% En el mes de marzo, después de los 7 años de 

espera, bajo la actual administración se realizó la 

entrega de una obra que beneficia tanto al sector 

urbano, como el rural, la cual es el puente 

Montalvo. Licitación Pública Nacional por 4.000 

millones de pesos. 

La Alcaldía de el Espinal financió 3.000 

millones de pesos e INVIAS 1.000 millones de 

pesos. El puente tiene una luz de 35 metros, un 

ancho de Calzada de 7.50 Metros, dos peatonales 

de 1.50 metros la capacidad del puente es de 50 

Toneladas. Plazo de 8 meses, se terminó en 7 

meses y medio con la contratación de población 

espinaluna.  

Enlace: 

https://www.facebook.com/watch/?v=53771557

0868083 

 

Sector: Transporte. (Cód. 24) 

Programa 6. Un Espinal con Infraestructura Vial Moderna para la Movilidad 

Manual programático DNP: Infraestructura red vial regional. (Cód. 2402) 

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Rehabilitaci

ón de 16 

kilómetros 

Vía terciaria 

mejorada 

Vía terciaria 

mejorada 

5 7,4 100,0% Durante el mes de junio se lleva a cabo la 

intervención de la vía la caimanera, con el 

mantenimiento de la capa asfáltica, la cual se 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

de la vía 

rural de 

orden 

terciario 

encuentra en gran deterioro al igual que la vía 

Betania.       

 

Se realizó la contratación del Mantenimiento 

y mejoramiento del corredor cruce Coyarcó 

la caimanera en el área rural del municipio de 

el espinal en el marco del convenio invias 

2265 del programa Colombia rural. 

(Contrato N.º 475 de mayo de 2022) 

Se realizó la contratación del suministro de 

combustible gasolina y ACPM para los 

vehículos de la administración municipal 

maquinaria pesada y vehículos del cuerpo 

socorro y equipo menores. (Contrato N.º 470 

de 2022).  

Se realizó la Contratación del  suministro de 

material de cantera y material de planta 

(arena recebo triturado 1 ") para la ejecución 

del proyecto denominado construcción 

mantenimiento y planificación de la malla 

vial del municipio de el Espinal. (Contrato 

No 485 de junio de 2022) 

Total, de Kilómetros Intervenidos: 7,4 Km. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

En el marco de la Gestión se radicó el 

proyecto "Construcción en pavimento rígido 

(concreto) de la vía que comunica la 

Institución educativa superior - ITFIP y la 

zona industrial del municipio de el Espinal 

Tolima" ante el INVIAS 

Mantener 

3.000 M2 de 

vía urbana 

en óptimas 

condiciones 

Vía urbana 

mejorada  

Vía urbana 

mejorada 

0,3 0,20 66% Se han intervenido aproximadamente 0,20 

Km de vía urbana mejorada en los Barrios 

Arkabal, Magdalena, Recreo.  

 

 

Construcció

n de 3.000 

M2 de la 

malla vial 

urbana 

Vía urbana 

construida 

Vía urbana 

construida 

1,5 2,10 100% En el primer semestre se adelantaron las 

pavimentaciones de la malla vial con el fin de 

mejorar la calidad de vida de los Espinalunos, 

se ha intervenido la malla vial del barrio Villa 

Catalina, Ciudadela Real, San Nicolás, Villa 

Paz, Villa Lorena, Villa Marina, Guayacán, 

Santa Rosa, Esperanza.  

En total el número de Kilómetros 

intervenidos son: 2,10 Km.  
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Tabla 3 Vía Urbana Construida 

BARRIO N° CUADRAS (M) (KM) 

VILLA LORENA  7 221,29 0,22 

Manzanas Q-R 1 40,82 0,04082 

Manzanas P-O 1 37,14 0,03714 

Manzanas L-M 1 37,21 0,03721 

Manzanas L- PARQUE 1 45,68 0,04568 

Bocacalle Q-O 1 17,2 0,0172 

Bocacalle O-L 1 17,11 0,01711 

Bocacalle L-J 1 16,13 0,01613 

VILLA PAZ 2 82,65 0,08 

Manzanas 1 con canal 1 43,1 0,0431 

Manzanas 2 con canal 1 39,55 0,03955 

JUAN PABLO ll     

Manzana F-G 1 105,5 0,11 

CIUDADELA REAL 5 171,77 0,17 

Manzana B-D 1 43,51 0,04351 

Manzana C-D 1 56,76 0,05676 

Manzana B-C 1 30,45 0,03045 

Manzana A-B 1 32,05 0,03205 

Manzana A-C 1 9 0,009 

VILLA MARINA    

Manzanas F-G 1 126,24 0,13 

LA MAGDALENA 7 225,3 0,23 

Manzana G-L 1 33,51 0,03351 

Manzana F-M 1 34,62 0,03462 

Manzana O-E 1 36,2 0,0362 

Manzana D-P 1 34,48 0,03448 

Manzana C-Q 1 34,46 0,03446 

Bocacalle P-O 1 9 0,009 

Manzana B-R 1 34,26 0,03426 

VILLA CATALINA 5 180,45 0,18 

Manzana E5-E4 1 35,56 0,03556 
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BARRIO N° CUADRAS (M) (KM) 

Manzana E6-E3 1 37,23 0,03723 

Manzana E1-E2 1 36,24 0,03624 

Manzana D5-D4 1 36,53 0,03653 

Manzana D6-D3 1 34,89 0,03489 

VILLA CATALINA    

Manzana C1 1 35,88 0,04 

RECREO    

Manzana A- C y Cancha 2 69,75 0,07 

RECREO MZ N 4 193,67 0,19 

Manzana N - Z.V. 1 50,86 0,05086 

Manzana N - N 1 67,13 0,06713 

Manzana N- Ñ 1 31,12 0,03112 

Manzana N-O 1 44,56 0,04456 

GUAYACAN MZ Q    

Manzana Q-F 2 93,92 0,09 

SANTA ROSA    

Manzana K-J 2 88,71 0,09 

RECREO MZ L 5 185,6 0,19 

Manzana  L3-L2 1 16 0,016 

Manzana L3- Z.V 1 9,89 0,0099 

Manzana L2- Z.V 1 9,89 0,0099 

Bahia  frente a z.v mz L2 y L3 1 21,93 0,0219 

Bahia  frente a Z.V. Mz L1  21,93 0,0219 

Manzana  L1 frente a L2 y L3 1 106 0,106 

RECREO MZ M 3 117,9 0,12 

Manzana M4- M y M 1 77,96 0,078 

Manzana M Bahia 1 23,93 0,0239 

Manzana M - M Acceso 1 16 0,016 

MAGDALENA 1 SECTOR 6 402,95 0,4 

Manzana L 2 126,26 0,1263 

Manzana M 2 125,95 0,126 

Manzana K 2 150,74 0,1507 

ESPERANZA    
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BARRIO N° CUADRAS (M) (KM) 

Manzana N-N 3 83,1 0,08 

VILLA LAURA 2 190,7 0,19 

Manzana G-F 1 73,8 0,0738 

Manzana B-C 1 116,9 0,1169 

VILLA DEL ROSARIO    

Calle 1A entre carrera 5A y 6 1 56,29 0,06 

VILLA INES    

Calle 3 entre carrera 2 y 1 1 80,87 0,08 

KILOMETROS PAVIMENTADOS AÑO 2021 :                                                     

2,71 

CIUDADELA REAL    

Manzana J-I 1 130 0,13 

SAN FRANCISCO 2 79,22 0,08 

Manzana E-A v. del palmar 1 33,34 0,0333 

Manzana F-A v. de los héroes 1 34,51 0,0345 

Manzana A - C de villa del palmar - 11,37 0,0114 

PALMAR     

Manzana B-C 1 86,35 0,09 

CIUDADELA REAL    

Manzana J con ESGON 1 133,02 0,13 

VILLA CATALINA 4 167,3 0,17 

Manzana  G1  frente a Mz G2   34,7 0,035 

Manzana  G6  frente a Mz G3   33,69 0,034 

Manzana  G5  frente a Mz G4   37,64 0,038 

Peatonal Manzana G2 frente a G3   61,27 0,061 

SAN NICOLAS 9 498,83 0,5 

Manzana D a Manzana A frente a 

Mz E 

  162,46 0,162 

Manzana D frente a lote privado   61,19 0,061 

Manzana D frente a Mz C   69,83 0,07 

Manzana C frente a Mz B   73,38 0,073 

Manzana E con Mz E   57,81 0,058 
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BARRIO N° CUADRAS (M) (KM) 

Manzana B frente a Mz A   74,16 0,074 

VILLA PAZ    

Manzana F con G 1 85,33 0,09 

LA CASCADA    

Manzana B 1 35,86 0,04 

LLANO GRANDE    

Manzana B-C 1 118 0,12 

ASOBETANIA 3 213,9 0,21 

Manzana B con C   71,3 0,0713 

Manzana C con D   71,3 0,0713 

Manzana D con E   71,3 0,0713 

VILLA MARINA 6 287,51 0,29 

A frente a canal   130 0,13 

A frente a Z.V.   39 0,039 

via acceso MZ A   30 0,03 

H Frente a Zona institucional   37 0,037 

via acceso principal   18,51 0,019 

A  frente a MZ G   33 0,033 

VILLA PAZ 2 141 0,14 

8 frente a MZ 9   77 0,077 

9 frente a MZ 10   64 0,064 

VIA ACCESO PUERTO PEÑON   

Cra 7 frente a MZ  L1 y L3 del 

Recreo 

1 80 0,08 

VILLA LAURA    

Manzana A frente a Zona Verde 1 48 0,05 

KILOMETROS PAVIMENTADOS AÑO 2022 :                                                                        

2,10 

TOTAL 100 4816,89 4,81 

kilómetros 

 
Fuente: Dirección Administrativa de Infraestructura. 
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Tabla 4 Vía urbana mejorada 

Pavimentación fase l y fase ll 

Barrio N° cuadras (m) Área 

Arkabal 2 160,3 802,46 

Magdalena Mz G-F 1 27,94 82,67 

Recreo Mz I 1 17,0 103,70 

fase 1 205,24  

Fuente: Dirección Administrativa de Infraestructura. 

 
*0,20524 Kilómetros 
 

Tabla 5 Vías Terciarias Mantenidas 

Vereda Tramo Distancia Actividad 

Guasimal 

Placa Huella- 

Tienda De 

Paticas 

2km Y 743 

Metros 

Nivelación, Extendido Y 

Compactación de Material 

Vía Antigua 

Chicoral 

Tienda 

Nueva- Sida 

3 Km Y 100 

Metros 

Nivelación Y Extendida De 

Material 

Paso Ancho- 

Guasimal 

Tienda De 

Paticas-Venta 

De Pescado 

1 Km Y 600 

Metros 

Nivelación Y Extendida De 

Material 

Fuente: Dirección Administrativa de Infraestructura. 
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Sector: Transporte. (Cód. 24) 

Programa 7. Seguridad Vial con Decisión y Firmeza 

Manual programático DNP: Seguridad de Transporte. (Cód. 2409) 
 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Categorizar 

las vías del 

sector rural 

del 

municipio 

Documentos de 

lineamientos 

técnicos 

Documentos de 

lineamientos 

técnicos en temas 

de seguridad de 

transporte 

formulados 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 2022. 

Implementar 

la estrategia 

para 

optimizar las 

condiciones 

de seguridad 

vial en el 

municipio de 

El Espinal 

Infraestructura 

de transporte 

para la 

seguridad vial 

Zonas escolares 

demarcadas NP NP NP Transversal con el Plan de Seguridad Vial.  

Meta programada para la vigencia 2023. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Implementar 

la estrategia 

para 

optimizar las 

condiciones 

de seguridad 

vial en el 

municipio de 

El Espinal 

Infraestructura 

de transporte 

para la 

seguridad vial 

Vías urbanas con 

demarcación NP NP NP Transversal con el Plan de Seguridad Vial.  

Meta programada para la vigencia 2023. 

Desarrollar 

obras 

complement

arias de 

seguridad 

vial vertical 

en 1 Km de 

vía terciaria 

Vías con obras 

complementaria

s de seguridad 

vial 

Vías terciarias 

con obras 

complementarias 

de seguridad vial 

NP NP NP Transversal con el Plan de Seguridad Vial.  

Meta programada para la vigencia 2023. 
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Sector: Vivienda, Ciudad y Territorio. (Cód. 40) 

Programa 8.  Acceso a Soluciones de Vivienda. (Cód. 4001) 
 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto (Manual 

de Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar 

programas de 

construcción 

de 

mejoramiento

s de vivienda 

para el sector 

urbano y rural 

Servicio de 

apoyo 

financiero para 

mejoramiento 

de vivienda 

Viviendas de 

Interés Social 

urbanas construidas 

- Homologado Por 

Hogares 

beneficiados con 

mejoramiento de 

una vivienda 

521 N/A 100,0% 
Gestión ante el DPS y Ministerio de Vivienda, 

Ciudad y territorio. 

Se radica ante el ministerio de Vivienda, 

Ciudad y Territorio el proyecto: Mejoramiento 

De Vivienda En Sitio Propio En Zona Rural 

De Los Municipios De Alpujarra, Alvarado, 

Coello, El Espinal, Flandes Y Prado En El 

Departamento Del Tolima” 

 

Sector: Vivienda, Ciudad y Territorio. (Cód. 40) 

Programa 9. Un Espinal con Cobertura e Infraestructura de Agua Potable y Saneamiento Básico 

Manual Programático DNP: Acceso de la población a los servicios de agua potable y saneamiento básico. (Cód. 4003) 
 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Creación/Funcio

namiento de 

Empresa de 

servicios 

públicos 

Servicio de 

Apoyo 

Financiero 

para 

Empresas 

capitalizadas 

1 1 100% Operaciones de la empresa de aseo, 

acueducto y alcantarillado del 

municipio de el Espinal, en  

articulación con la Alcaldía 

Municipal mediante el convenio 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

capitalización 

de empresas  
convenio interadministrativo N.º.850 

de noviembre 11 de 2021 “para aunar 

esfuerzos técnicos, administrativos y 

financieros en la construcción, 

reposición y optimización de los 

componentes del sistema de redes y 

acometidas domiciliarias de 

acueducto y alcantarillado del 

municipio de El Espinal y 

corregimiento de Chicoral.  ” el cual, 

presenta la modificación N.º. 001 del 

26 de Agosto de 2022 

Gestionar la 

actualización 

del Plan maestro 

para la 

optimización del 

acueducto y 

alcantarillado 

pluvial y 

sanitario en el 

Municipio 

Documentos 

de planeación 

Documentos de 

planeación en 

políticas de 

Agua Potable y 

Saneamiento 

Básico 

elaborados 

1 0,5 50% Meta transversal a la construcción de la 

Fase 1 del Plan Maestro de 

alcantarillado del Centro Poblado de 

Chicoral en el Municipio de El 

Espinal. (Contrato N.º. 963 de 

Diciembre de 2022 e interventoría N.º 

954 de 2022) 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar la 

realización de la 

reposición y/o 

mantenimiento 

de redes de 

acueducto y 

alcantarillado 

Acueductos 

optimizados 

Red de 

distribución 

optimizada 

 

1 

 

1 

 

100% Se cumple con la vigencia futura 2022 

convenio interadministrativo N.º.850 de 

noviembre 11 de 2021 para la 

construcción, reposición y optimización 

de redes y acometidas domiciliarias de 

acueducto y alcantarillado.  

 

Terminación del 

descole de la 

primera fase del 

desarenador 

Acueductos 

optimizados 

Desarenadores 

optimizados 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 

Adecuación y 

mantenimiento 

de la captación 

del acueducto 

alterno ventana 

Acueductos 

optimizados 

Bocatomas 

optimizadas 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 

Automatización 

planta de 

tratamiento 

urbano PTAP 

Acueductos 

optimizados 

Plantas de 

tratamiento de 

agua potable 

optimizadas 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Estudio de 

Automatización 

de la planta de 

tratamiento 

urbano 

Estudios de 

pre inversión e 

inversión 

Estudios o 

diseños 

realizados  

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 

Fortalecimiento 

de la zona rural 

para el 

mejoramiento 

del servicio de 

agua potable de 

los acueductos 

veredales 

Acueductos 

optimizados 

Acueductos 

optimizados 

1 1 100% 96 familias son beneficiarias del servicio 

de agua potable en el sector rural de 

Dindalito, con la construcción de 3km de 

red de acueducto, en compañía   de la 

empresa de servicios públicos. Enlace: 

https://www.facebook.com/watch/?v=40

0586048490261 

 

Gestionar la 

construcción de 

redes de 

alcantarillado 

sanitario y 

Pluvial. 

Alcantarillado 

construido 

Red de 

alcantarillado 

construida 

1 0,5 50% 
La construcción de la primera fase se 

encuentra al 100%. 

Se realiza la contratación de la 

Construcción de la Segunda Fase del 

Colector de Alcantarillado Pluvial 

para el Sector Sur del Casco Urbano 

del Municipio de el Espinal mediante 

el Contrato No.951 de Noviembre de 

2022. 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar la 

realización de la 

reposición y/o 

mantenimiento 

de redes de 

acueducto y 

alcantarillado 

Alcantarillados 

optimizados 

Red de 

alcantarillado 

optimizada 

1 1 100% 
La meta se cumple con el convenio 

interadministrativo N.º.850 de 

noviembre 11 de 2021 para la 

construcción, reposición y optimización 

de redes y acometidas domiciliarias de 

acueducto y alcantarillado. 

Durante la vigencia 2022; se llevó a 

cabo el desarrollo urbanístico del 

municipio, adelantando con 

efectividad el cambio de redes de 

alcantarillado en diferentes sectores 

del municipio. 

Durante el mes de junio con la 

pavimentación de las vías del sector 

villa catalina, se realizó por medio de 

la EPAAA el cambio la tubería de 

alcantarillado a tubería PVC.  
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar la 

implementación 

de las obras de 

la fase 1 del 

plan maestro de 

alcantarillado 

del centro 

poblado de 

Chicoral. 

Alcantarillado 

construido 

Alcantarillado 

construido 

1 0,5 50% 
Durante el mes de diciembre se da inicio 

a la construcción de la Fase 1 del Plan 

Maestro de alcantarillado del Centro 

Poblado de Chicoral en el Municipio de 

El Espinal. (Contrato N.º. 963 de 

Diciembre de 2022 e interventoría N.º 

954 de 2022) 

 

  

Gestionar la 

construcción de 

la planta de 

tratamiento de 

aguas residuales 

PTAR para el 

casco rural de 

Chicoral 

Alcantarillados 

construidos 

Plantas de 

tratamiento de 

aguas residuales 

construidas 

1 0 0,0% Meta priorizada para la vigencia 2023.  

Gestionar el 

mantenimiento 

de la planta de 

tratamiento de 

aguas residuales 

del casco urbano 

de El Espinal 

Alcantarillados 

optimizados 

Plantas de 

tratamiento de 

aguas residuales 

optimizadas 

1 1 100% 

Proyecto de Diagnóstico y diseño 

económico, técnico, operativo y 

ambiental del sistema de tratamiento de 

aguas residuales del municipio de el 

Espinal -Tolima $ 14.615.649.219. 



  
 

 

Página 149 de 484 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

En el marco de la gestión, se recibió un 

Oficio del Ministerio de Vivienda, 

Ciudad y Territorio, el 01 de Junio de 

2022. Rad. 2022EE0055579; el cual 

indica que el proyecto pasó la revisión 

preliminar y entró al mecanismo de 

viabilización.. 

Gestionar la 

implementación 

de programas 

encaminados a 

la reducción de 

la 

contaminación 

ambiental de 

nuestros 

afluentes y 

rondas hídricas 

especialmente la 

quebrada 

espinal (colector 

norte) 

Servicios de 

apoyo 

financiero para 

la ejecución de 

proyectos de 

acueductos y 

de manejo de 

aguas 

residuales 

Proyectos de 

acueducto y de 

manejo de aguas 

residuales en 

área rural 

financiados 

0,5 0,5 100% En el mes de marzo desde la secretaría de 

planeación, infraestructura y medio 

ambiente, se adelantó en compañía de la 

interventoría, los consultores de obra y 

empresas públicas, la visita del colector 

norte de el Espinal. 

un proyecto que existe desde el año 2001, 

en el plan básico de ordenamiento 

territorial y que gracias a la 

administración actual, construyendo el 

Espinal con Decisión & Firmeza, se logró 

concretar, siendo de gran avance para el 

municipio y sobre todo generando un 

mayor impacto ambiental en los últimos 

10 años, con el cual, se logrará dar fin a 

la  contaminación de la quebrada espinal. 

Se realizó la contratación de los estudios 

y diseños para la construcción del 

colector norte de alcantarillado sanitario 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

en el casco urbano del municipio de el 

Espinal-Tolima.  (Contrato N.º. 457 de 

marzo 2022). 

En el marco de la Gestión, se radicó el 

proyecto construcción del Colector Norte 

de alcantarillado sanitario en el Casco 

Urbano del Municipio de el Espinal. 

Radicado al Ministerio Vivienda, ciudad 

y Territorio. Septiembre 07 de 2022. Rad. 

2022ER109545. 28 de Octubre de 2022. 

Rad. 2022EE0109075. Pasó la revisión 

preliminar y entró al mecanismo de 

viabilización.  

  

 

Gestionar los 

estudios y 

diseños para la 

construcción del 

relleno sanitario 

Estudios de 

pre inversión e 

inversión 

Estudios o 

diseños 

realizados  

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 

Gestionar la 

construcción de 

la escombrera 

municipal 

Soluciones de 

disposición 

final de 

residuos 

sólidos 

construidas 

Soluciones de 

disposición final 

de residuos 

sólidos 

construidas 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar la 

construcción del 

relleno sanitario 

Soluciones de 

disposición 

final de 

residuos 

sólidos 

construidas 

Soluciones de 

disposición final 

de residuos 

sólidos 

construidas 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 
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Con relación a la meta “Gestionar la realización de la reposición y/o mantenimiento de redes de 

acueducto y alcantarillado” se realiza las siguientes intervenciones: 

Tabla 6 Reposición y Mantenimiento de las redes de acueducto y alcantarillado 

Barrio Ubicación  Intervención 

Barrio Villa paz Mz F 

Mejoramiento de las redes de 

acueducto y alcantarillado  

Barrio Cascada, Llano grande Mz A a Z 

Barrio Villa paz Mz 9 y 10 

Barrio Villa Catalina Mz L5 y L6 

Corregimiento de Chicoral Corregimiento de Chicoral 

Barrio Mi Palacio Mz A, B y C 

Barrio San Nicolás Mz A a E 

 

  

Barrio Ubicación 
Longitud tramo 

optimizado 

Villa paz 
Mz 8 frente a Mz 9 77 

Mz H frente a Mz G 93,49 

Villa Leydi Mz E Y Mz 259 

Betania 
CR 2A ENTRE CALLES 9 Y 

11 
82,75 

AsoBetania Mz E frente a Mz F 72 

Villa Laura Mz D frente a Mz E 126 

 

 Fuente: Dirección de Infraestructura .
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Sector: Vivienda, Ciudad y Territorio. (Cód. 40) 

Programa 10. Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano. (Cód. 4002) 
 

Producto 
PDT 

Producto 
(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 
Producto 

(Manual de 
Clasificación) 

Valor 
Esperado 

2022 

Valor 
Ejecutado 

Meta Física 

% 
Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 
2022) 

Gestionar la 

construcción 

del centro de 

Eventos para 

el municipio 

de El Espinal 

Plazas 

construidas 

Plazas 

construidas 

1 1 100% 
En el marco de la gestión se radicó ante el 

Departamento de la Prosperidad Social, el 

proyecto para la remodelación y adecuación de 

la plaza mercado caballero y Góngora en el 

municipio de el Espinal Por un valor de 

$9.066.760.289,60. 
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2.2 Dirección Administrativa de Licencias y Ordenamiento Territorial 

 

 

La Dirección Administrativa de Licencias y Ordenamiento Territorial tiene como meta la 

actualización del Plan Básico de Ordenamiento Territorial – PBOT de El Espinal y los trámites que 

corresponde a las labores misionales realizados por la Dirección para el primer y segundo trimestre 

de la vigencia 2022; como se evidencia a continuación:    

 

 

Tabla 7 Licencias de Urbanización Vigencia 2022 

 
Fuente: Dirección Administrativas de Licencias Vigencia 2022 

 

La Dirección de Licencias ha expedido 202 Licencias de Urbanización, de las siguientes modalidades: 

Construcción de Obra Nueva, Subdivisión, Reconocimiento, modificación, ampliación y Propiedad 

Horizontal.  

 

Con relación a las Certificaciones, se han expedido 496 Certificaciones de Nomenclatura, Uso del 

Suelo, Norma Urbanística, Zona de Riesgo y permiso de Ventas. 
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Tabla 8 Certificaciones de suelo- Vigencia 2022 

 
Fuente: Dirección Administrativas de Licencias Vigencia 2022 

 

Tabla 9 Componentes estructurales mínimos del PBOT 

CONTENIDO MINIMO PARA LOS PBOT 

COMPONENTE GENERAL COMPONENTE URBANO COMPONENTE RURAL 

la definición de políticas, objetivos y 

estrategias territoriales de largo y 

mediano plazo 

Las políticas de mediano y 

corto plazo sobre uso y 

ocupación del suelo urbano y 

de las áreas de expansión 

Las políticas de mediano y corto plazo para el uso y 

ocupación del suelo rural 

1. Las áreas de protección y conservación 

ambiental 

1. Delimitación de las áreas 

de conservación y protección 

ambiental. 

1. La reglamentación de actividades y usos del 

suelo. 

2. Las áreas de conservación del 

patrimonio material 

2. Delimitación de las áreas 

de conservación y protección 

del patrimonio material. 

2. El señalamiento de las condiciones de protección, 

conservación y mejoramiento de las zonas de 

producción agropecuaria, forestal o minera. 

3. Las zonas que presentan alto riesgo 

para la localización de asentamientos 

humanos y para la incorporación de la 

gestión del riesgo en la planificación 

territorial. 

3. Delimitación de las zonas 

con condición de amenaza y 

zonas con condición de riesgo 

3. La delimitación de las áreas de conservación y 

protección de los recursos naturales, así como de las 

zonas de amenaza y riesgo y de las que forman 

parte del sistema de provisión de servicios públicos 

domiciliarios o de disposición de desechos.  

4. La clasificación del suelo en urbano, 

rural y de expansión urbana. 

4. Las directrices y 

parámetros para la 

formulación de planes 

parciales, las acciones 

urbanísticas, actuaciones, 

instrumentos de financiación 

y otros procedimientos. 

4. Las disposiciones establecidas en la subsección 3 

de la sección 3 del presente capítulo, para la 

incorporación de la gestión del riesgo en la 

planificación territorial. 

5. Señalar y localizar las infraestructuras 

básicas existentes y proyectadas que 

garanticen las adecuadas relaciones 

funcionales entre asentamientos y zonas 

urbanas y rurales, así como la 

reglamentación de las áreas de reserva. 

5. La determinación de las 

características de las unidades 

de actuación urbanística, tanto 

dentro del suelo urbano como 

del suelo de expansión 

5. La localización y dimensionamiento las zonas 

determinadas como suburbanas. 
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CONTENIDO MINIMO PARA LOS PBOT 

COMPONENTE GENERAL COMPONENTE URBANO COMPONENTE RURAL 

Todas las decisiones del contenido 

estructural del componente general se 

traducen en normas urbanísticas 

estructurales 

6. Los objetivos, las 

estrategias e instrumentos 

para la ejecución de 

programas de vivienda de 

interés social 

6. La identificación de los centros poblados rurales. 

7. La determinación de los 

tratamientos urbanísticos para 

la totalidad del suelo urbano y 

de expansión urbana 

7. La determinación de los sistemas de 

aprovisionamiento de los servicios públicos y 

saneamiento básico. 

8. La localización de las áreas 

de actividad con el 

correspondiente régimen de 

usos para la totalidad del 

suelo urbano 

8. La expedición de normas para la parcelación de 

predios rurales destinados a vivienda campestre, las 

cuales deberán tener en cuenta la legislación agraria 

y ambiental.  

9. Las disposiciones o 

criterios de localización y 

dimensionamiento de los 

elementos o áreas de los 

sistemas generales o 

estructurantes 

9. Las normas para el desarrollo de vivienda en 

suelo rural 

Fuente: Elaboración Propia Equipo PBOT 2021.  

Basado en los Contenidos estructurales mínimos POT Ley 388 de 1997 y Decreto 1232 de 2020. 
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Sector: Vivienda, Ciudad y territorio. (Cód. 40) 

Programa 1. Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano. (Cód. 4002) 

 
Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificac

ión) 

Indicador 

de 

Producto  

Valor 

Programa

do 2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar 

la 

actualizaci

ón del Plan 

Básico de 

Ordenamie

nto 

Territorial 

PBOT 

Document

os de 

planeació

n 

Document

os de 

planeación 

en 

Ordenamie

nto 

Territorial 

implement

ados 

1 0,80 80% Se realizó la contratación del personal para la fase de 

formulación del PBOT, La cual, tiene un avance del 80% con 

corte al mes de Diciembre de la vigencia 2022.  

 

*Prestacion de servicios profesionales N.º 300 de enero 

26/2022, asesoría técnica y jurídica especializada para orientar 

y dirigir el proceso de revisión y ajuste del plan básico de 

ordenamiento territorial PBOT en el marco del proyecto 

actualización e implementación de instrumentos de planeación, 

gestión y financiación del suelo en el Espinal. 

*Prestacion de servicios profesionales N.º 235 de enero 

25/2022, geólogo para el acompañamiento de los estudios de 

amenaza por inundación y avenida torrencial en el casco urbano 

del municipio del Espinal, zonas de expansión el área urbana de 

Chicoral y el centro poblado. 

*Prestacion de servicios profesionales N.º.237 de enero 

24/2022, ingeniero catastral y geodesta para el acompañamiento 

geográfica como insumo para los estudios básicos de amenaza.  

 

*Prestacion de servicios profesionales N.º.231 de enero 

24/2022, economista para apoyar los procesos de su 

competencia en el proceso de revisión y ajuste del plan básico 

de ordenamiento territorial PBOT en el marco del proyecto 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificac

ión) 

Indicador 

de 

Producto  

Valor 

Programa

do 2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

actualización e implementación de instrumentos de planeación, 

gestión y financiación del suelo en el Espinal. 

 

*Prestacion de servicios profesionales N.º.112 de enero 

17/2022, geólogo para apoyar los procesos de su competencia 

en el marco del proyecto actualización e implementación de 

instrumentos de planeación, gestión y financiación del suelo en 

el Espinal.  

 

*Prestacion de servicios profesionales N.º.108 de enero 

17/2022, ingeniero ambiental para apoyar los procesos de su 

competencia en el marco del proyecto actualización e 

Implementación de instrumentos de planeación, gestión y 

financiación del suelo en el Espinal. 

 

*Prestacion de servicios profesionales N.º.104 de enero 

17/2022, arquitecto para apoyar el proceso de revisión y ajuste 

del plan básico de ordenamiento territorial BPOT en el marco 

del proyecto actualización e implementación de instrumentos de 

planeación, gestión y financiación del suelo en el Espinal. 

 

*Prestacion de servicios N.º.105 de enero 17/2022, apoyo a la 

gestión para la elaboración e implementación de la estrategia de 

participación del proceso de revisión y ajuste plan básico de 

ordenamiento territorial PBOT en el marco del proyecto 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificac

ión) 

Indicador 

de 

Producto  

Valor 

Programa

do 2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

actualización e implementación de instrumentos de planeación, 

gestión y financiación del suelo en el Espinal. 

 

*Prestacion de servicios N.º.101 de enero 17/2022, apoyo a la 

gestión para la generación de la cartografía y el sistema de 

información geográfica (SIG) del proceso de revisión y ajuste 

del plan básico de ordenamiento territorial PBOT en el marco 

del proyecto actualización e implementación de instrumentos de 

planeación, gestión y financiación del suelo en el Espinal. 

 

 

 

 

 

 

 

¿Y cómo avanzó la Formulación del PBOT? 

En un esfuerzo por mejorar las condiciones de usos de suelo, el ordenamiento del territorio (OT) municipal, el desarrollo y crecimiento 

económico y de la mejora de los escenarios sociales a través del equipamiento municipal, el Dr. Juan Carlos Tamayo Salas, Alcalde y su 

equipo de la Administración Municipal “Construyendo El Espinal, con decisión y Firmeza” 2020-2023 enfocó su atención en la revisión 

general del Plan Básico de Ordenamiento Territorial.  Proceso iniciado en el año 2021 y continuado en la actualidad, buscando el 

cumplimiento de compromisos frente a los espinalunos, aportados desde las diferentes mesas de participación en lugar y a través de los 

canales virtuales abiertos a la opinión pública, para hacer aportes a los diferentes componentes del Ordenamiento Territorial como sociedad 

civil. 
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Teniendo en cuenta que, el municipio de El Espinal aprobó por medio del Acuerdo No. 001 de 2001 el Plan Básico de Ordenamiento 

Territorial, en donde el artículo 105 hace referente al periodo de la vigencia, el cual se finalizó en el año 2012, haciéndose necesario 

adoptar medidas mediante normatividad municipal que dieran soporte a las decisiones tomadas desde la entidad territorial en cuanto al 

OT. Para ello, se llevaron a cabo unas modificaciones realizadas en los años 2016, 2018 y 2019, los cuales trataban cuestiones particulares 

sobre normatividad urbana, ampliación de las zonas urbanas; pero hasta el momento no se había dirigido un proceso que cambiara 

sustancialmente el enfoque del Acuerdo producido en 2001. Buscando enforcarse principalmente en temas como la vocación municipal, 

los modelos de ocupación y usos del suelo y la adicción y/o fortalecimiento del componente de gestión del riesgo, entre otros aspectos 

referentes al Ordenamiento Territorial del Municipio de El Espinal. 

Resultado de ello a través de un equipo interdisciplinario de profesionales metodológicamente dividieron este proceso en cuatro fases, con 

el fin de identificar cada uno de los procesos y etapas para la entrega de un producto final (Acuerdo) y los documentos de soporte del 

mismo, sustentando y divulgado las actividades realizadas de toma de decisiones frente a la organización del territorio municipal de El 

Espinal. La división por etapas se desarrolla de la siguiente manera: 

●       Fase preliminar y de alistamiento. 

En esta fase se encuentran las actividades relacionadas con el Seguimiento y Evaluación al PBOT vigente, es decir con el Acuerdo No. 

001 de 2001, y sus modificaciones especiales en 2016, 2018 y 2019, suscitado por la pérdida de vigencia del mismo para dichos años. 

Naciendo de este hecho la necesidad expresa de una actualización del PBOT municipal. En esta fase se realizó una lectura integral del 

Acuerdo No. 001 de 2001 y sus modificaciones, para identificar los problemas asociados, no solo a este, sino a la gran mayoría de Planes 

de Ordenamiento Territorial de primera generación en Colombia. Para este fin se sirvió de herramientas como la matriz de seguimiento y 

evaluación, para el análisis de contenidos del PBOT, así como de la relación entre los medios y fines a conseguir mediante la adopción de 

Políticas, Objetivos y Proyectos sujetos a una visión clara y concisa del territorio Espinaluno. 

De las acciones más importantes a destacar en esta fase, se resalta las siguientes: 

Acuerdos y decretos PBOT, Cartografía, estudios técnicos CORTOLIMA (POMCAS, Estudio hidráulico e hidrológico Quebrada Espinal, 

Estructura ecológica Documento de seguimiento y evaluación), estudios técnicos Municipio (Estudio básico del riesgo – Cto 629 de 2017) 
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✔ Se realizó una matriz de síntesis de los actos administrativos que definen el PBOT del municipio. 

✔ Se evaluaron 6 acuerdos (001 de 2001, 013 de 2007, 003 de 2014, 025 y 015 de 2016, 013 de 2018, 006 de 2019), 8 decretos 

(057, 086 y 174 de 2019) y una (1) resolución (460 de 2019), políticas, estrategias, normas, programas y proyectos. 

✔ Se revisaron 62 planos en formato DWG y se determinó su nivel de cumplimiento bajo los estándares establecidos por el IGAC 

en la resolución 471 del 2020. 

✔ Se desarrollo en siete (7) capítulos, 4 anexos y 147 páginas (Análisis De Suficiencia, Análisis de Calidad y aplicabilidad de los 

contenidos, Análisis de articulación del PBOT, Seguimiento a la ejecución del PBOT (indicadores) e identificación de 

debilidades en los contenidos y componentes del PBOT que deberán ser objeto de revisión) 

✔ Se creo un drive con la información relacionada con el ordenamiento territorial del municipio organizándola en 4 carpetas 

(01_Documentos PBOT, 02_Estudios técnicos, 03_Información de seguimiento y evaluación PBOT y 04_Información 

histórica de planeación del Municipio). 

✔ Se realizaron 12 mesas de socialización con los diferentes grupos sociales y gremios 

✔ (Religioso, Veedurías, Comunidades étnicas, Concejo Municipal, Consejo Territorial de Planeación, ESP, ediles, JAC, 

Asociaciones de comerciantes, constructores y campesinos y academia). 

✔ Se remitieron 23 oficios de solicitud de información y notificación del inicio del proceso de revisión del PBOT a entidades del 

orden nacional (13), regional (4) y municipal (3). 

Fase de Diagnóstico 

Posteriormente a la fase preliminar y en continuación a la información del expediente municipal se parte a realizar el documento de 

diagnóstico y las consultas participativas con las mesas de trabajo, las cuales fueron complementadas con la aplicación de un cuestionario, 

el cual se alimenta en tiempo real a través de la herramienta virtual Question Pro, permitiendo la sistematización de la información aportada 

por la población interesada en este proceso participativo y la cual sustenta en gran parte el presente documento, junto con lo obtenido en 

las mesas de trabajo participativo en lugar. 

Para esta fase a finales del año 2021 e inicios del año 2022, se realizaron once (11)  mesas de trabajo participativo  con miembros de 

grupos de interés y una (1) mesa de trabajo interno especifico en planificación territorial y alimentación del Plan Básico de Ordenamiento 
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Territorial, en donde se tiene en cuenta nuevamente al grupo del gremio académico del municipio, el cual, por dificultades del uso de 

medios tecnológicos previamente no se había tenido la oportunidad de reunir con un impacto, teniendo en cuenta la coyuntura del proceso 

de actualización del PBOT.  También se realizaron mesas técnicas con el Honorable Concejo Municipal y las mesas técnicas con la 

Corporación Regional CORTOLIMA. 

En cuanto al apartado de participación de los diferentes grupos de interés se aplicaron dos metodologías complementarias para entregar 

una mejor lectura de las problemáticas, intereses, necesidades y potencialidades respecto al Ordenamiento Territorial, por un lado aplicando 

mesas de trabajo en lugar con los diferentes grupos de interés y por el otra a través de la implementación de participación de una herramienta 

de gestión de formularios virtuales de seguimiento en tiempo real. 

En las mesas de trabajo en lugar en el año 2021 se contó con los lideres religiosos de las organizaciones y/o entidades religiosas dentro del 

Municipio de Es Espinal, el gremio académico, las empresas prestadoras de servicios públicos, USOCOELLO, gremios de productores 

agropecuarios (AGROSAVIA), la Red Municipal de Veedurías Ciudadanas, junto a las Comunidades Étnicas,  El Honorable Consejo 

Municipal y el Consejo Territorial de Planeación, los ediles, la asociación de Juntas de Acción Comunal (ASOJUNTAS), las asociaciones 

de comerciantes (ASOBARES, ASOHOTELES, ASOCOMERCIANTES, ASORESTAURANTES), el gremio de Constructores y las 

Asociaciones de Campesinos. 

En el presente año también se continuo con las jornadas de mesas de trabajo en donde se reunió el equipo de profesionales con el Consejo 

Territorial de Planeación y el Honorable Consejo Municipal, la Empresa Triple AAA, con la consultoría del Colector Norte, La Mesa 

Técnica (virtual) con el subgerente de la RAP del Eje Cafetero, el Hospital Regional San Rafael y la Empresa de Energía Eléctrica CELSIA.   

Desde la estrategia de participación para el diagnóstico del PBOT del Municipio de El Espinal, se utilizó la herramienta de gestión de 

formularios en la Nube, Question Pro, la cual nos permite realizar una preparación automática de la muestra, el grado de confiablidad y de 

error de la aplicación de la encuesta. Haciendo uso de las redes sociales institucionales de la Alcaldía Municipal y de un trabajo conjunto 

con la Empresa de Acueducto Triple A, en donde se enviaban en los recibos del agua el código QR y el link de acceso al cuestionario 

virtual, durante cuatro meses.  De esta forma alcanzo un total 2439 personas, de las cuales contestaron las preguntas sobre OT en sus 

lugares de domicilio, las cuales quedaron registradas en el Documento de Participación del PBOT de la Fase de Diagnóstico. 

Dentro de esta etapa se realizaron acciones tan importantes como; 
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Base Catastral Actualizada (Registros 1 y 2, y zonas homogéneas físicas y económicas), Capas de coberturas del suelo (Corine 

Land cover), Licencias ambientales otorgadas por ANLA, Estudios y diseños del proyecto AUTOVÍA Neiva – Girardot, Reglamentación 

actual para definición de la Unidad Agrícola Familiar UAF, Estudios de suelo censos – UPRA, Determinantes ambientales, Catastro de 

redes de acueducto y alcantarillado, Histórico de eventos de inundación presentados en zona urbana y rural, Títulos mineros vigentes, 

Zonas de exploración y/o explotación hidrocarburos vigentes y futuras 

Se realizaron los siguientes trabajos de campo: 

✔ Caracterización de asentamientos (centros poblados), 

✔ Caracterización de Corredores Suburbanos, 

✔ Inventario de usos, alturas, vías, espacio público, equipamientos colectivos, barrios y urbanizaciones con la aplicación 

CartoDroid. 

✔ Caracterización de elementos hídricos POMCA Río Coello. 

✔ Transformación del formato CAD a GIS de los mapas y capas oficiales del PBOT, creación de la base de datos geográfica 

(BDG) organizada y estandarizada, elaboración de los mapas de diagnóstico (70 mapas en total) según lo estipulado en el Dec. 

1232 de 2020 (Artículo 2.2.2.1.2.1.2) 

✔ Se desarrollo en cinco (5) capítulos y 503 páginas (Dimensión Ambiental, Dimensión Económica, Dimensión Socio-Cultural, 

Dimensión Funcional y Dimensión Institucional). 

✔ Se elaboró el documento de informe con los resultados de las mesas de socialización y las encuestas realizadas a la ciudadanía. 

✔ Se realizó levantamiento fotogramétrico con dron del área urbana y de expansión del casco urbano y Chicoral y del centro 

poblado San Francisco. Modelación del terreno y estructuras para la zonificación de amenazas por inundación casco urbano y 

centros poblados. 

✔ El 18 de agosto de 2022 se radican a CORTOLIMA los estudios básicos de amenaza para el casco urbano, el área urbana de 

Chicoral y el Centro Poblado San Francisco. 

  

●       Fase de Formulación 
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Es la fase en la cual se encuentra actualmente el equipo de profesionales buscando transformar los problemas, necesidades, potencialidades 

identificadas en la fase de diagnóstico para establecer los medios, fines, la visión, las políticas, los objetivos y estrategias para atender lo 

resultante en esa lectura general y sectorial del territorio. Identificando las problemáticas y/o retos frente a la aplicación de las 

normatividades actuales en la entrega o asignación de licencias y permisos de usos y cesión de suelos dentro de las diferentes zonas del 

territorio municipal. Así como adición a zonas de vocación especial en zonas rurales, urbanas, áreas de expansión urbana y zonas 

suburbanas. 

En esta fase también se encontrará el contenido programático pensando el Municipio del Espinal para el año 2035, en los componentes del 

OT, lográndose mediante la formulación de proyectos en medio y largo plazo que redundará en la mejora de la calidad de vida de los 

espinalunos a nivel multidimensional y de la promoción del desarrollo y crecimiento económico municipal. 

Buscando continuar con las labores de diagnóstico participativo en la fase de formulación que permitirá llegar a concertaciones con las 

autoridades ambientales (CORTOLIMA) y el debate final de aprobación del producto final (PBOT) ante el Honorable Concejo Municipal 

del Municipio de El Espinal. 

A fecha de diciembre 10 de 2022 se ha adelantado en la fase de formulación las siguientes acciones: 

✔ Se definió la estructura de contenido para el desarrollo de los documentos técnicos de soporte (General, Urbano, Rural e 

Instrumentos de Gestión y Financiación) para la formulación del PBOT basado en lo establecido en el Decreto  1232 de 2020. 

✔ Se gestionó con la RAP del eje cafetero, Asocentro, Comisión Regional de Competitividad del Tolima (Visión 2050) y alcaldes 

de municipios vecinos (Melgar, Suarez, Carmen de Apicalá). 

✔ El día 26 de septiembre se adelantó con Alejandro Rozo (RAP del eje cafetero) reunión para tratar el MOT y la ubicación de 

centros logísticos dentro del municipio. 

✔ Se han realizado 5 mesas de técnicas con CORTOLIMA para la revisión, evaluación y zonificación de las amenazas e 

incorporación del riesgo para el área rural y urbana del municipio. 

✔ Se elaboró matriz de correlaciones entre diferentes variables para definir el modelo de ocupación del municipio. 

✔ Presentación del MOT del municipio el día 14 de septiembre de 2022 ante CORTOLIMA, el cual ha sido objeto de ajustes 

acorde a las reuniones sostenidas. 
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✔ Definición del MOT (Modelo de Ordenamiento Territorial). 

✔ Socialización del MOT al señor alcalde de El Espinal el día 23 de septiembre de 2022. 

✔ Se adelantó reuniones los días 23 de septiembre y 4 de octubre de 2022 con los delegados de la Planta de Sacrificio Municipal 

para su posible reubicación dentro de la propuesta del MOT. 

✔ Se definió la Visión, políticas, objetivos y estrategias de largo plazo para el municipio. 

✔ Definición de la propuesta para la división político administrativa, tratamientos urbanísticos y áreas de actividad para el suelo 

urbano. 

✔ Avance en la alimentación de los diferentes documentos de soporte. 

✔ Se elaboró la propuesta de programas y proyectos de largo, mediano y corto plazo. Se ha adelantado socialización del programa 

de ejecución con diferentes dependencias de la Alcaldía para su alimentación. 

Actualmente el ajusta al plan básico de ordenamiento territorial del municipio de El Espinal, el cual se encuentra en la fase de formulación 

en un 80%, realizando acciones tan importantes como ajuste al modelo de ocupación, incorporación del componente de gestión del riesgo 

y cambio climático, culminación de la toma de decisiones en los componentes general, urbano y rural y estructuración del proyecto de 

acuerdo como soporte de la revisión, para su radicación ante la autoridad ambiental. 
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2.3 Dirección Administrativa de Análisis y Planeación del Desarrollo 

 

 

La Dirección de Análisis y Planeación del Desarrollo tiene asignados los sectores Gobierno Territorial 

Cód. 45; Información Estadística Cód. 04 y Vivienda, Ciudad y Territorio Cód. 40. Para la vigencia 

2022 se programaron: 5 programas y 8 Metas. 

 

Sector: Vivienda, Ciudad y Territorio. (Cód. 40) 

Programa 1. Acceso a Soluciones de Vivienda. (Cód. 4001) 

 

El programa acceso a soluciones de vivienda, pertenece al sector Vivienda, ciudad y territorio, tiene 

asignadas 3 metas. 

 

Este programa está orientado a los hogares en condiciones de pobreza, pobreza extrema, desplazados 

por la violencia, víctimas de desastres naturales, entre otros, que no cuentan con una solución 

habitacional. Se orienta a disminuir el déficit habitacional urbano y rural2.    

La Dirección de Análisis y Planeación del Desarrollo, ha garantizado la contratación de un equipo 

interdisciplinar para prestar el Servicio de asistencia técnica y jurídica en saneamiento y titulación de 

predios, a continuación, se relacionan los objetos contractuales del personal:  

 

Tabla 10 Asistencia Técnica y Jurídica en Saneamiento y Titulación de predios 

Objeto Contractual 
Honorarios 

Mensuales 

Prestación De Servicios Profesionales Para Apoyar Los Diferentes 

Programas De La Dirección Administrativa De Análisis Y 

Planeación Del Desarrollo De El Espinal – Tolima. 

$ 3.000.000 

Prestación De Servicios Profesionales De Un Abogado Para La 

Asistencia Jurídica A Los Procesos De Enajenación De Bienes 

Fiscales A Cargo De La Dirección De Análisis Y Planeación Del 

Desarrollo De El Municipio De El Espinal - Tolima 

$ 3.000.000 

Prestación De Servicios Profesionales De Un Arquitecto Para La 

Asistencia Técnica A Los Procesos De Enajenación De Bienes 

Fiscales A Cargo De La Dirección De Análisis Y Planeación Del 

Desarrollo De El Municipio De El Espinal - Tolima. 

$ 3.000.000 

Prestación De Servicios Profesionales De Un Ingeniero Civil Para La 

Asistencia Técnica A Los Procesos De Enajenación De Bienes 

Fiscales A Cargo De La Dirección De Análisis Y Planeación Del 

Desarrollo De El Espinal - Tolima. 

$ 2.200.000 

Prestación De Servicios Profesionales De Un Ingeniero Civil Para La 

Asistencia Técnica A Los Procesos De Enajenación De Bienes 
$ 2.500.000 

 
2 Dirección de Inversiones y Finanzas Públicas. Año 2020.  
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Objeto Contractual 
Honorarios 

Mensuales 

Fiscales A Cargo De La Dirección De Análisis Y Planeación Del 

Desarrollo De El Espinal - Tolima. 
Fuente: Dirección de Análisis y Planeación del Desarrollo 

 

Con relación a los subsidios de Vivienda Nueva, mediante la Resolución No. 552 De 2022 (03 De 

Octubre) “Por Medio De La Cual Se Asignan Cupos Para Los Beneficiarios De Subsidio De Vivienda 

Nueva Pertenecientes A Asociaciones, Planes y/o Proyectos De Vivienda Y Se Dictan Otras 

Disposiciones”, se otorgaron los 186 subsidios, distribuidos de la siguiente forma: 

 

Tabla 11 Subsidios de Vivienda Nueva 

No 

DESARROLLADOR DE 

PROYECTO DE 

VIVIENDA 

NIT. 

CUPOS 

ASIGNADO

S 

VALOR 

TOTAL 

ASIGNADO 

1 Asociación De Vivienda 

Comunitaria Santa Rosa | 

Urbanización La Primavera 

900.114.726-3 52 $260.000.000 

2 Asociación De Vivienda 

Comunitaria Santa Rosa | 

Urbanización Santa Rosa 

900.114.726-3 6 

$30.000.000 

3 Asociación De Vivienda 

Comunitaria Santa María -

Chicoral | Urbanización 

Villa Silvana Etapa 1 

901.387.005-6 57 $285.000.000 

4 Asociación De Vivienda De 

Interés Social El Vergel 

Chicoral | Urbanización 

Villa Inés 

901.387.005-6 45 $225.000.000 

5 Caja De Compensación 

Familiar Del Sur Del 

Tolima – Cafasur | Villas De 

Cafasur 

890.704.737-0  26 $130.000.000 

TOTAL 186 $930.000.000 

Fuente: Dirección de Análisis y Planeación del Desarrollo 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar la 

compra y 

legalización 

de predios y /o 

servidumbres 

para 

desarrollo de 

proyectos de 

infraestructura

, agua potable 

y saneamiento 

ambiental  

Servicio de 

asistencia técnica 

y jurídica en 

saneamiento y 

titulación de 

predios 

Asistencias 

técnicas y 

jurídicas 

realizadas 

1 1 100,0% Se continúa con la prestación del servicio de 

asistencia técnica y jurídica en saneamiento y 

titulación de predios, en el marco de la 

ejecución Del Convenio Interadministrativo 

De Cooperación No. 1000 De 2021 Suscrito 

Entre El Ministerio De Vivienda, Ciudad Y 

Territorio Y El Municipio De El Espinal, 

Departamento Del Tolima 

 

Objeto: Aunar Esfuerzos Entre El Ministerio 

De Vivienda, Ciudad Y Territorio Y El 

Municipio De El Espinal Departamento Del 

Tolima Para Adelantar Procesos De 

Saneamiento Y Cesión A Título Gratuito, En 

Los Términos Establecidos En La Ley 1955 

De 2019, Y Las Normas Que La Modifiquen 

O Reglamenten.” 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar el 

programa de 

titulación de 

predios del 

municipio de 

El Espinal 

Servicio de 

saneamiento y 

titulación de 

bienes fiscales 

Bienes fiscales 

saneados y 

titulados 

50 50 100% *Prestación de servicios profesionales en lo 

concerniente al programa de titulación 

gratuita de bienes fiscales, componente de 

atención al ciudadano de MIPG y demás 

procesos de fortalecimiento institucional en 

la dirección administrativa de análisis y 

planeación del desarrollo de el Espinal 

Tolima.  

  

Se adelantó el estudio de saneamiento y 

titulación de 87 predios fiscales susceptibles 

de ser entregados a sus legítimos poseedores. 

Así mismo, se elevó solicitud de Caja Menor, 

con el fin de realizar el pago de $564.287 para 

obtener del IGAC los Certificados Catastrales 

que hacen parte del proceso pendiente ante la 

Oficina de Registro (obtención de 69 

carencias catastrales). 

 

Por otra parte, se continuó dando trámite a la 

construcción de los expedientes individuales 

de cada predio, con el fin de obtener 

finalmente el saneamiento y/o titulación de 

bienes fiscales. 

 

Se realizó la consolidación de la base de datos 

cruzada con Fonvivienda del programa de 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

titulación y/o venta de predios ejidales, la 

cual contiene a la fecha un total de 103 

usuarios habilitados para continuar en el 

proceso. 

 

Por otra parte, se sanearon 2 predios fiscales 

por medio de la enajenación directa (venta). 

 

Para el mes de diciembre, en vista del 

impacto positivo que ha tenido el Programa 

de Titulación y Enajenación, se ha 

manifestado el interés de adelantar el pago 

del 40% del valor catastral para aquellos que 

apliquen a la venta. Para ellos, se otorgó 

facilidad de pago a cuotas, con un plazo 

máximo de 6 meses de plazo, mediante la 

Resolución No. 715 del 27 de diciembre de 

2022 “Por Medio Del Cual Se Establece El 

Procedimiento Para Enajenar De Manera 

Directa Los Bienes Fiscales Urbanos”. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar la 

construcción 

de viviendas 

de interés 

social 

Viviendas de 

Interés Social 

construidas 

 Vivienda de 

Interés Social 

construidas 

100 186 100% Contratación de 2 profesionales en la 

Dirección de Análisis y Planeación del 

Desarrollo, para las actividades asignadas al 

programa de vivienda.  

 

Durante el primer semestre se consolidó y 

actualizó la base de datos con las solicitudes 

de Vivienda, especificando los datos básicos 

del interesado con la respectiva solicitud. 

 

A continuación, se relacionan los contratos de 

las personas responsables del proceso:  

 

*Prestacion de servicios profesionales N.º 

065 de enero 17/2022, asistencia técnica en lo 

concerniente a la mesa territorial de 

acompañamiento a los programas de vivienda 

de interés social, al comité permanente de 

estratificación socioeconómica y demás 

procesos de fortalecimiento institucional.  

 

*Prestacion de servicios profesionales N.º 

110 de enero 17/2022, para realizar 

actividades de promoción y fortalecimiento 

del programa acompañamiento de vivienda 

social y demás actividades de fortalecimiento 

institucional de la dirección aditiva de 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

análisis y planeación del desarrollo.  

 

Contrato N.º 489 julio 15 de 2022 contratar la 

prestacion de servicios para realizar el avalúo 

de un previo urbano ubicado en el municipio 

de El espinal para desarrollar el proyecto de 

implementación de programas de solución de 

vivienda de interés social en el municipio de 

el Espinal.  

 

Corregimiento de Chicoral: en el mes de 

mayo se realizó la entrega de 6 viviendas, 

siendo esta la primera vez que se logra recibir 

el subsidio de vivienda que otorga el gobierno 

nacional y el gobierno municipal en este 

corregimiento.  

 

De acuerdo a la resolución No. 051 de 2022 

se tiene 194 cupos asignados, los cuales se 

relacionan a continuación:  

 

Hermanos Ramírez (Prados del Norte: 25 

asignados)552 

victorias: 102 asignados 

CAFASUR: 17 asignados 

vergel- Chicoral: 50 asignados. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Adicionalmente, se recibió por parte del 

Representante legal de la Constructora 

Hermanos Ramírez, la relación de escrituras 

públicas y certificados de tradición de 

beneficiarios del subsidio de interés social 

otorgado por el municipio de El Espinal: 23 

escrituras relacionadas. 

 

Se Expidió La Resolución No. 499 De 2022 

(Septiembre 07) “Por Medio De La Cual Se 

Apertura La Convocatoria Para Seleccionar 

Asociaciones O Desarrolladores De 

Proyectos De Vivienda Para Otorgar 

Subsidio De Vivienda Nueva Urbana En El 

Municipio De El Espinal - Tolima”, Lo 

Anterior, Respaldado Por El Certificado De 

Disponibilidad Presupuestal No. 2022000526 

del 16 de Agosto de 2022, con los siguientes 

presupuestos y fuentes: FUENTE 1. 1103 

Recursos del Balance Ingresos Corrientes de 

Libre Destinación por valor de $813.000.000, 

y Fuente 2. 120904 Recursos del Balance 

Venta Activos Fijos 85% por valor de 

$120.708.389,45, para una disponibilidad 

total de recursos de $933.708.389,45, los 

cuales representan 186 Subsidios de Vivienda 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

de Interés Social – VIS de $5.000.000 cada 

uno. 
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Sector: Vivienda, Ciudad y Territorio. (Cód. 40) 

Programa 2. Un Espinal con Cobertura e Infraestructura de Agua Potable y Saneamiento Básico 

Manual programático DNP: Acceso de la población a los servicios de agua potable y saneamiento básico. (Cód. 4003) 

 

Este programa hace parte del sector Vivienda, Ciudad y Territorio, tiene un cumplimiento del 75% con una meta programada para 

la vigencia 2022; Está orientado a promover esquemas que proporcionen soluciones efectivas y sostenibles en materia de acceso, 

continuidad y calidad de los servicios de agua potable y saneamiento básico en las zonas urbanas y rurales.  

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Fortalecimient

o de la 

empresa de 

servicios 

públicos para 

el 

mejoramiento 

de la oferta de 

servicios de 

acueducto, 

alcantarillado 

y aseo 

Servicio de apoyo 

financiero para 

subsidios al 

consumo en los 

servicios públicos 

domiciliarios 

Recursos 

entregados en 

subsidios al 

consumo 

1 1 100% Se garantiza oportunamente el giro 

mensual de los recursos asignados 

al subsidio de los estratos 1, 2 y 3 

para los servicios de acueducto, 

alcantarillado y aseo. Al corte se 

llevan pagos al día hasta el mes de 

septiembre de 2022. 

 

Empresa de acueducto 

alcantarillado aseo del espinal 

E.S.P. 

Recursos entregados en subsidios 

al consumo:  

Subsidios al Acueducto:  

$ 501.408.827 

Subsidio al Alcantarillado:  
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$ 395.769.441 

Ser Ambiental: 

Subsidio al Aseo: 

 $ 245.861.041. 

 

Sector: Gobierno Territorial. (Cód. 45) 

Programa 3. Fortalecimiento Gobierno Territorial 

Manual programático DNP: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana. (Cód. 4501) 

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar el 

fortalecimie

nto jurídico 

para la 

titulación 

y/o venta de 

predios  

Servicio de 

asistencia 

técnica 

Instancias 

territoriales 

asistidas 

técnicamente 

1 1,00 100% Se ha garantizado la contratación de un asesor 

jurídico exclusivamente para la titulación de 

predios.  

*Prestación de Servicios profesionales de un 

abogado destinado a brindar asistencia jurídica 

a los procesos de enajenación de bienes fiscales 

a cargo de la Dirección de Análisis y 

Planeación del desarrollo de El Espinal 

Tolima. 
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Sector: Gobierno Territorial. (Cód. 45) 

Programa 4. Levantamiento y Actualización de Información Estadística de Calidad 

Manual programático DNP: Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública 

territorial. (Cód. 4599) 

 

La Dirección ha garantizado el equipo de profesionales dedicados al reporte de plataformas. Para la 

vigencia 2022 se realizaron los reportes correspondientes en la plataforma SIRECI en las siguientes 

modalidades:  

❖ Sistema general de participaciones SGP.  

❖ Regalías - contratos y proyectos.  

❖ Regalías mensuales.  

❖ Planes de Mejoramiento. 

❖ Obras Civiles Inconclusas o sin uso.  

❖ Delitos contra la administración pública. 

En lo pertinente al Sistema de Rendición Electrónica de la Cuenta e Informes -SIRECI la Alcaldía 

Municipal de El Espinal presentaba un retardo en la remisión de información de algunas modalidades 

autorizadas en la plataforma, en su mayoría de vigencias expiradas y/o en el caso correspondientes al 

cuatrienio 2020-2023. Para lo cual, desde la Dirección Administrativa de Análisis y Planeación del 

Desarrollo, de la mano con la Oficina Control Interno y a través del contratista encargado del manejo 

de la plataforma se llevó a cabo la depuración de dicha información pendiente por rendir, logrando la 

remisión de manera extemporánea de 72 autorizaciones correspondientes de la siguiente manera; 19 

de la Modalidad M-3 Plan De Mejoramiento, 17 de la Modalidad M-71 Obras Civiles Inconclusas O 

Sin Uso, 29 De La Modalidad M-7.3 Regalías, Contratos Y Proyectos, 4 De La Modalidad M-70 

Delitos Contra La Administración Publicación Y 4 De La Modalidad M-7.1 Regalías Men. Es de 

resaltar, la importancia en la notificación y gestión para dicho logro en razón a que el no reporte de 

estas autorizaciones pueden conllevar a la apertura de un proceso sancionatorio y/o disciplinario al 

Representante Legal de la entidad. Por otra parte, es de mencionar que para dicho logro se trabajó de 

manera articulada con los respectivos responsables y partícipes de las diferentes modalidades. 

A su vez, es de mencionar que la Dirección realizó la respectiva elaboración del procedimiento interno 

el cual contempla los diferentes pasos a tener en cuenta para la rendición de información conforme a 

su periodicidad y responsables, en razón a que en el momento en que se recibió la plataforma no se 

contaba con la información pertinente para llevar a cabo el respectivo proceso y seguimiento.  

Actualmente, en lo referente a esta plataforma las diferentes secretarías y/o direcciones delegadas para 

la rendición de la información se encuentran realizando los respectivos reportes dentro de los 

lineamientos y tiempos dispuestos, para lo cual se realizó la creación de una carpeta Google Drive, en 

donde se lleva la respectiva trazabilidad y certificación de los reportes. 

Ahora bien, en lo referente a la respuesta oportuna a los diferentes requerimientos de información por 

parte de los diferentes organismos de control, para la vigencia 2022 se evidenció una respuesta más 
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oportuna de acuerdo a los lineamientos otorgados en dichos requerimientos, a su vez se logró 

establecer una cadena y/o equipo de trabajo con las diferentes dependencias de la entidad para el 

consolidado de información requerida, logrando en su mayoría la remisión de información a tiempo y 

de forma completa, y en el caso que la entidad lo ha requerido se ha llevado a brindado apoyo a la 

solicitud de prórroga de información. Por otra parte, en lo referente a organismos de control para la 

vigencia 2022 la Alcaldía Municipal de El Espinal recibió por parte de la Contraloría General de la 

República la prueba piloto para la rendición de información mensual y trimestral de las categorías 

presupuestales, proyectos y de obras civiles, la cual requirió de un proceso de adaptación y 

socialización en las dependencias involucradas, para lo cual desde la Dirección de Análisis se llevó a 

cabo el respectivo apoyo en la divulgación de plantillas, lineamientos, instructivos y demás 

información al respecto, adicionalmente de manera mensual se lleva a cabo la respectiva notificación, 

consolidación y cargue de las diferentes categorías a rendir, es de resaltar que a la fecha la entidad se 

encuentra al día en el reporte y cuenta con la respectiva certificación de la plataforma. 

Finalmente, respecto a los planes de mejoramiento se realizó el debido proceso para la puesta en 

marcha de las diferentes acciones de mejora dispuestas en los planes de mejoramiento suscritos con 

los diferentes organismos de control, para lo cual se tiene el siguiente logro: 

Tabla 12 Planes de Mejoramiento 

 

Fuente: Dirección de Análisis y Planeación del Desarrollo 

Es de mencionar, que conforme a esta temática la alcaldía municipal de El Espinal no contaba con 

una trazabilidad y/o inventario de seguimiento a dichos planes de mejoramiento, por lo cual se llevó 

a cabo el debido proceso y la respectiva recolección de información. 

Así mismo, se han reportado los requerimientos de información elevados por Contraloría General, 

respecto a la inversión en grupos vulnerables, correspondiente a las vigencias 2020, 2021 y 2022. 
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Se realizaron los reportes correspondientes para dar cumplimiento con las plataformas SIA observa y 

SFTP. 

 

SUI: Se realizó la contratación de una profesional para la asistencia técnica en lo concerniente a los 

procesos de estratificación socioeconómica, reporte de plataformas, planificación territorial y 

fortalecimiento institucional en la dirección administrativa de análisis y planeación del desarrollo de 

El Espinal Tolima. Se certificaron los Reportes SUI en el módulo Inspector y Alcaldía.  

 

SUIT: Se realiza la remisión del informe de los meses de Julio, Agosto y Septiembre del año 2022 del 

Sistema único de información y trámites – SUIT y remitido a la Oficina de control interno, con el 

siguiente balance: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Fuente: Dirección de Análisis y Planeación del Desarrollo 

 

Con relación a la Plataforma GESPROY: Se realizó la contratación de la prestación de servicios 

profesionales para la asistencia técnica en la administración y reporte de las plataformas SUIFP 

territorio SGR, GESPROY elabora y revisa y SPGR rol secretaria técnica, conforme a los proyectos 

ejecutados con recursos del sistema general de regalías en el Espinal, Tolima.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 13  SEQ Tabla \* ARABIC 14 Reporte 

Trámites SUIT 
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Se obtuvo el reporte de los resultados del IGPR del tercer trimestre, obteniendo los siguientes 

resultados: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Dirección de Análisis y Planeación del Desarrollo 

 

En el marco del cumplimiento de la meta “Fortalecimiento del Sistema de Control Interno (MIPG)” 

 

1. Diligenciamiento Del Formulario Único Para Reporte De Avances En La Gestión -FURAG- 

 

Se realizó el diligenciamiento del aplicativo FURAG con la vigencia 2021 ante el Departamento 

Administrativo de la Función Pública. 

 

El Formulario Único de Reporte de Avances de la Gestión -FURAG-, es una herramienta en línea del 

Departamento Administrativo de la Función Pública, en la cuál las distintas entidades de la rama 

ejecutiva reporta los avances en su gestión, y un insumo para el monitoreo, evaluación y control del 

desempeño institucional. De igual forma, mide el nivel de implementación del Modelo Integrado de 

Planeación y Gestión -MIPG- en la entidad, el cuál es un marco de referencia para dirigir, planear, 

ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestión, con criterios de calidad y eficiencia, 

atendiendo con lo establecido en la normatividad nacional para cada uno de los distintos temas que lo 

componen. 

 
Debido a lo anterior, el Reporte del FURAG genera una puntuación que permite monitorear el grado 

de avance en la implementación del Modelo Integrado de Planeación y Gestión -MIPG- a través de 

Ilustración 3 Medidor de Desempeño IGPR 
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los años, en cada uno de los temas que componen el mismo. Para la vigencia año 2021, el reporte se 

inició el 21 de febrero del 2022 y se finalizó el 28 de marzo del mismo año, habiéndose completado 

el mismo en su totalidad para la Alcaldía Municipal de El Espinal en las fechas establecidas. 

 

Resultados Obtenidos 

A continuación, se presentan los resultados obtenidos durante los años 2018, 2019, 2020 y 2021, en 

donde se puede observar que se revirtió durante esta administración la tendencia a la disminución en 

el puntaje, lográndose aumentos en el mismo desde el año 2020, lo que significa que la entidad ha 

mejorado su desempeño desde el inicio de la administración municipal “Construyendo El Espinal con 

Decisión y Firmeza”. 

 

✓ Índice General De Desempeño Institucional 

 
 

Mide la capacidad de las entidades públicas colombianas 

de orientar sus procesos de gestión institucional hacia 

una mejor producción de bienes y prestación de 

servicios, a fin de resolver efectivamente las necesidades 

y problemas de los ciudadanos con criterios de calidad y 

en el marco de la integridad, la legalidad y la 

transparencia. 

 
 

 

 
 
Dimensiones Del Modelo Integrado De Planeación Y Gestión -MIPG- 

 

48,7

45,4

51,9

56,3
58

62,1

58,4
60,8

40

45

50

55

60

65

2018 2019 2020 2021

ÍNDICE DE DESEMPEÑO INSTITUCIONAL

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

INDICE DE DESEMPEÑO 

INSTITUCIONAL 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 48,7 58 

2019 45,4 62,1 

2020 51,9 58,4 

2021 56,3 60,8 

D1 TALENTO HUMANO 
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✓ Talento Humano 

 

Mide la capacidad de la entidad pública de gestionar 

adecuadamente su talento humano de acuerdo con las 

prioridades estratégicas de la entidad, las normas que les 

rigen en materia de personal y la garantía del derecho 

fundamental al diálogo social y a la concertación, 

promoviendo la integridad en el ejercicio de las funciones 

y las competencias de los servidores públicos. 

 

 

 
 

✓ Direccionamiento Estratégico Y Planeación 

Mide la capacidad de la entidad pública de definir la ruta 

estratégica que guiará su gestión institucional con miras a 

garantizar los derechos, satisfacer las necesidades y 

solucionar los problemas de los ciudadanos destinatarios 

de sus productos y servicios, así como fortalecer la 

confianza ciudadana y la legitimidad. 

 

47,5 47,6

51,4

57,857,8

62,8

57,1
60,1

40

45

50

55

60

65

2018 2019 2020 2021

D1 TALENTO HUMANO 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 47,5 57,8 

2019 47,6 62,8 

2020 51,4 57,1 

2021 57,8 60,1 

D2 DIRECCIONAMIENTO 

ESTRATÉGICO Y PLANEACIÓN 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 51 58,2 

2019 50,2 62,9 

2020 56,7 59,2 

2021 58,8 61,7 
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✓ Gestión Con Valores Para Resultados 

Mide la capacidad de la entidad pública de ejecutar 

actividades que la conduzcan a lograr los resultados 

propuestos y a materializar las decisiones plasmadas en su 

planeación institucional, en el marco de los valores del 3: 

Gestión con Valores para Resultados Índice de Gestión 

con Valores D3 servicio público; así mismo, capacidad 

para mantener una constante y fluida interacción con la 

ciudadanía de manera transparente y participativa, 

prestando un servicio de excelencia y facilitando la 

garantía del ejercicio de los derechos ciudadanos, a través 

de la entrega efectiva de productos, servicios e 

información. 

 

 
 

51 50,2

56,7 58,858,2
62,9

59,2
61,7

40
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60

70

2018 2019 2020 2021

D2 DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO Y 
PLANEACIÓN 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

50,9
47,4
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57,458,5
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40
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2018 2019 2020 2021

D3 GESTIÓN PARA RESULTADOS CON 
VALORES 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

D3 GESTIÓN PARA RESULTADOS 

CON VALORES 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 50,9 58,5 

2019 47,4 62,8 

2020 53,1 58,8 

2021 57,4 61,2 
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✓ Evaluación De Resultados 

Mide la capacidad de la entidad pública de conocer de 

manera permanente los avances en su gestión y la 

consecución efectiva de los resultados planteados con la 

oportunidad, cantidad y calidad esperadas, e implementar 

acciones para mitigar los riesgos que la desvían del 

cumplimiento de sus objetivos y metas; Así mismo, el 

compromiso de la entidad para identificar aciertos y 

desaciertos en su gestión y promover acciones de mejora 

para superarlos. 

 

 
 

✓ Información Y Comunicación 

Mide la capacidad de la entidad pública de mantener un 

adecuado flujo de información interna y externa, gestionar 

eficazmente los documentos que la soportan y mantener 

canales de comunicación acordes con sus capacidades 

organizacionales y con lo previsto en la Ley de 

Transparencia y Acceso a la Información (ver índices de la 

política. 
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D4 EVALUACIÓN DE RESULTADOS 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

D4 EVALUACIÓN DE 

RESULTADOS 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 47,3 57,9 

2019 50,5 60,1 

2020 60,3 58,9 

2021 66,2 61,4 

D5 INFORMACIÓN Y 

COMUNICACIÓN 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 51,6 59,3 

2019 50,8 63,7 

2020 58,4 59,5 

2021 61,4 61,8 
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✓ Gestión Del Conocimiento 

Mide la capacidad de la entidad pública de implementar 

acciones, mecanismos o instrumentos orientados a 

identificar, generar, capturar, transferir, apropiar, analizar, 

difundir y preservar el conocimiento para fortalecer a las 

entidades públicas, facilitar procesos de innovación y 

mejorar la prestación de productos y servicios a los grupos 

de valor. 

 
 

 

51,6 50,8

58,4
61,4

59,3

63,7

59,5
61,8

40
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50
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60
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2018 2019 2020 2021

D5 INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

41,3
37,6

48,9

55,756,8 58,1 58,4
60,5

35

45

55

65

2018 2019 2020 2021

D6 GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

D6 GESTIÓN DEL 

CONOCIMIENTO 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 41,3 56,8 

2019 37,6 58,1 

2020 48,9 58,4 

2021 55,7 60,5 
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✓ Control Interno 

Mide la capacidad de la entidad pública de contar con una 

serie de elementos clave de la gestión, cuyos controles 

asociados son evaluados de forma permanente, con niveles 

de autoridad y responsabilidad definidos a través de las 

líneas de defensa, orientados a la prevención, control y 

gestión del riesgo para el cumplimiento de los objetivos 

institucionales y la mejora continua. 

 

 

 
 

 

Políticas Del Modelo Integrado De Planeación Y Gestión -MIPG- 

 

✓ Gestión Estratégica del Talento Humano 

Mide el aporte de la gestión del talento humano, de acuerdo 

con el ciclo de vida del servidor (ingreso, desarrollo y 

retiro), al cumplimiento de los objetivos institucionales y 

del Estado en general. 
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D7 CONTROL INTERNO 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

D7 CONTROL INTERNO 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 41,7 57,7 

2019 42,3 62,1 

2020 51,5 58,3 

2021 55,5 60,7 

PO1 GESTIÓN ESTRATÉGICA 

DEL TALENTO HUMANO 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 51,3 58,2 

2019 52,4 63,4 

2020 48,2 56,8 

2021 55,4 59,8 
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✓ Integridad 

Mide la capacidad de la entidad pública de implementar la 

estrategia de cambio cultural que incluya la adopción Índice 

de Integridad del código de integridad del servicio público, 

el manejo de conflictos de interés y el fortalecimiento de la 

declaración de bienes y rentas, la gestión de riesgos y el 

control interno. 
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PO2 INTEGRIDAD 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

PO2 INTEGRIDAD 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 40,3 56,7 

2019 40 61,6 

2020 54,6 57,4 

2021 60,4 60,6 

PO3 PLANEACIÓN 

INSTITUCIONAL 
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✓ Planeación Institucional 

Mide la capacidad de la entidad pública de, a partir de las 

necesidades de sus grupos de valor, proyectar sus objetivos, 

metas y resultados, definir los mejores cursos de acción y 

recursos para lograrlos, identificar los riesgos a los que está 

expuesta y diseñar los mecanismos para el seguimiento, 

control y evaluación. 

 

 

 

 
 

 

✓ Gestión Presupuestal y Eficiencia del Gasto Público 

Mide la consistencia entre el presupuesto asignado y el 

ejercicio de planeación institucional, así como una ejecución 

presupuestal acorde con los lineamientos previstos por las 

autoridades en materia presupuestal y fiscal, acompañada de 

un monitoreo permanente al desempeño presupuestal y el 

desarrollo de acciones para subsanar las deficiencias 

detectadas. 
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PO3 PLANEACIÓN INSTITUCIONAL 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 51,2 58,2 

2019 50,1 62,8 

2020 56,8 59,3 

2021 58,9 61,7 

PO4 GESTIÓN PRESUPUESTAL Y 

EFICIENCIA DEL GASTO 

PÚBLICO 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 48,6 56,7 

2019 60 64,6 

2020 57,9 58,6 

2021 43,2 67,3 
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✓ Fortalecimiento Organizacional y Simplificación de 

Procesos 

Mide la capacidad de la entidad pública de desarrollar y 

formalizar un diseño o rediseño organizacional, donde a 

POL05 partir del entendimiento de los objetivos 

institucionales de la entidad, se realice una revisión técnica 

que oriente el modelo de operación por procesos, la 

estructura organizacional y la planta de personal hacia esos 

fines. 
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PO5 FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y 
SIMPLIFICACIÓN DE PROCESOS 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

PO5 FORTALECIMIENTO 

ORGANIZACIONAL Y 

SIMPLIFICACIÓN DE PROCESOS 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 45,6 56,6 

2019 41,4 59,2 

2020 39,1 53,4 

2021 44,5 56,2 

PO6 GOBIERNO DIGITAL 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 54,6 59,6 
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✓ Gobierno Digital 

Mide la capacidad de la entidad pública de usar y 

aprovechar tecnologías de la información y las 

comunicaciones TIC para consolidar un Estado y 

ciudadanos proactivos e innovadores que generan valor 

público en un entorno de confianza digital. 

 

 

 
 

✓ Seguridad Digital 

Mide la capacidad de la entidad pública de identificar, 

gestionar, tratar y mitigar los riesgos de seguridad digital en 

POL07 las actividades socioeconómicas de la entidad en un 

entorno digital y en un marco de cooperación, colaboración 

y asistencia, con el fin de contribuir al crecimiento de la 

economía digital nacional. 
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PO6 GOBIERNO DIGITAL 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

2019 52,5 65,4 

2020 67,2 60,9 

2021 67,2 62,9 

PO7 SEGURIDAD DIGITAL 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 41 57 

2019 43 61 

2020 44,3 58,3 

2021 49,7 60,9 
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✓ Defensa Jurídica 

Mide la capacidad de la entidad pública de lograr una 

sostenible disminución del número de demandas en su 

contra y del valor de las condenas reconocidas o impuestas 

a su cargo. Lo anterior aunado a un mejoramiento de su 

desempeño en la etapa judicial y en la recuperación por vía 

de la acción de repetición o del llamamiento en garantía de 

las sumas pagadas por sentencias, conciliaciones o laudos 

cuando a ello haya lugar. 
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PO8 DEFENSA JURÍDICA 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

PO8 DEFENSA JURÍDICA 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 50,7 59 

2019 39,8 60,8 

2020 65,7 59,3 

2021 69,7 65 
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✓ Transparencia, Acceso a la Información y Lucha 

contra la Corrupción 

Mide la capacidad de la entidad pública de articular 

acciones para la prevención, detección e investigación de 

los riesgos de en los procesos de la gestión administrativa 

y misional de las entidades públicas. 

 

 

 
 

 

✓ Servicio al Ciudadano 

Mide la capacidad de la entidad pública de emprender 

estrategias para fortalecer componentes visibles (de la 

ventanilla hacia afuera) y no visibles (de la ventanilla hacia 

adentro) por sus usuarios, para la entrega de servicios 

oportunos, certeros, de calidad y satisfactorios. 
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PO9 TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN Y 
LUCHA ANTICORRUPCIÓN 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

PO9 TRANSPARENCIA, ACCESO A 

LA INFORMACIÓN Y LUCHA 

ANTICORRUPCIÓN 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 52,7 59,3 

2019 49,2 63,6 

2020 58,4 59,9 

2021 61,7 62,1 

PO10 SERVICIO AL CIUDADANO 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 56,2 58,2 

2019 51 61,9 

2020 53,7 58,6 

2021 60,3 61,3 
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✓ Racionalización de Trámites 

Mide la capacidad de la entidad pública de implementar 

acciones efectivas de mejora en los trámites, que responda 

a las necesidades y expectativas de sus grupos de valor, 

implementando herramientas que permitan planificar y 

medir los beneficios reales que se generan tanto para los 

ciudadanos como para la entidad. 
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PO11 RACIONALIZACIÓN DE TRÁMITES 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

PO11 RACIONALIZACIÓN DE 

TRÁMITES 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 48,5 58,4 

2019 38,7 59,3 

2020 50 56,2 

2021 54,9 58,9 
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✓ Participación Ciudadana en la Gestión Pública 

Mide la capacidad de la entidad pública de diseñar y 

ejecutar la estrategia anual con los mecanismos, espacios 

y acciones a través de las cuales se facilitará y promoverá 

la participación de la ciudadanía y sus organizaciones en 

los asuntos de su competencia, permitiendo con ello 

niveles de incidencia y contribución ciudadana al logro de 

resultados institucionales para la satisfacción de las 

necesidades y derechos. 

 

 
 

✓ Seguimiento y Evaluación Institucional 

Mide la capacidad de la entidad pública de conocer de 

manera permanente los avances en su gestión y la 

consecución efectiva de los resultados planteados con la 

oportunidad, cantidad y calidad esperadas, e implementar 

acciones para mitigar los riesgos que la desvían del 

cumplimiento de sus objetivos y metas; Así mismo, el 

compromiso de la entidad para identificar aciertos y 

desaciertos en su gestión y promover acciones de mejora 

para superarlos. 
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PO12 PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LA GESTIÓN 
PÚBLICA 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

PO12 PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA EN LA GESTIÓN 

PÚBLICA 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 50,5 61,6 

2019 38,3 66,4 

2020 69,8 63,4 

2021 72 64,9 

PO13 SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO 

INSTITUCIONAL 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 47,3 57,9 

2019 50,5 60,1 

2020 60,3 58,9 

2021 66,2 61,4 
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✓ Gestión Documental 

Mide la capacidad de la entidad pública de generar e 

implementar estrategias organizacionales dirigidas a la 

planeación, dirección y control de los recursos físicos, 

técnicos, tecnológicos, financieros y del talento humano, 

necesarios para la realización de los procesos de la gestión 

documental y el eficiente funcionamiento de los archivos. 
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PO14 GESTIÓN DOCUMENTAL 

Alcaldía El Espinal Promedio Grupo Par

PO14 GESTIÓN DOCUMENTAL 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 56,2 58,5 

2019 63,5 62,8 

2020 49,9 57,8 

2021 51,8 60,4 

PO15 GESTIÓN DEL 

CONOCIMIENTO 
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✓ Gestión del Conocimiento 

Mide la capacidad de la entidad pública de implementar 

acciones, mecanismos o instrumentos orientados a 

identificar, generar, capturar, transferir, apropiar, analizar, 

difundir y preservar el conocimiento para fortalecer a las 

entidades públicas, facilitar procesos de innovación y 

mejorar la prestación de productos y servicios a los grupos 

de valor. 

 

 
 

✓ Control Interno 

Mide la capacidad de la entidad pública de contar con una 

serie de elementos clave de la gestión, cuyos controles 

asociados son evaluados de forma permanente, con niveles 

de autoridad y responsabilidad definidos a través de las 

líneas de defensa, orientados a la prevención, control y 

gestión del riesgo para el cumplimiento de los objetivos 

institucionales y la mejora continua. 
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AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 41,3 56,8 

2019 37,6 58,1 

2020 48,9 58,4 

2021 55,7 60,5 

PO16 CONTROL INTERNO 

AÑO 
Alcaldía El 

Espinal 

Promedio 

Grupo Par 

2018 47,1 57,7 

2019 42,3 62,1 

2020 51,5 58,3 

2021 55,5 60,7 
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En resumen, el municipio logró un puntaje de 56,3, lo que muestra un aumento de 4,4 puntos con 

respecto al año anterior, puesto que en la vigencia 2020 el puntaje fue de 51,9; así mismo, se logró 

ubicar al municipio de El Espinal en el puesto No. 27, subiendo 8 puestos, pues para la vigencia 

anterior se registró en el puesto No. 35. Entrega de Planes de Acción.  

 

Para adelantar la implementación del Modelo Integrado de Planeación y Gestión -MIPG- se 

actualizaron los planes de acción, teniendo en cuenta los avances alcanzados y reportados en el 

FURAG. En esta actualización se fijaron las metas, responsables y fechas de realización, a las cuáles 

se hace seguimiento desde esta dirección, y a través del Comité Institucional de Gestión y 

Desempeño; estos planes fueron socializados y entregados a los líderes de política correspondientes 

a través de Acta de Reunión. De igual forma, se presentaron en el Comité Institucional de Gestión y 

Desempeño No 04 del 9 de junio del presente año. 

 

2. Reuniones Del Comité Institucional De Gestión Y Desempeño 

 

Se realizaron durante el año 2022 un total de 10 Comités Institucionales de Gestión y Desempeño, 

en los cuáles se trataron los siguientes temas: 

 

Temas Tratados En El Comité Institucional De Gestión Y Desempeño 2022 

Acta No. Fecha Temas 

1 27/01/2022 

Aprobación de los siguientes planes: 

1. Plan Institucional de Archivos PINAR 

2. Plan Anual de Adquisiciones 

3. Plan Anual de Vacantes 

4. Plan de Previsión de Recursos Humanos 

5. Plan Estratégico de Talento Humano 
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Temas Tratados En El Comité Institucional De Gestión Y Desempeño 2022 

Acta No. Fecha Temas 

6. Plan Institucional de Capacitación 

7. Plan de Incentivos Institucionales 

8. Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo 

9. Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano 

10. Plan Estratégico de Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones PETI 

11. Plan de Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad 

de la Información 

12. Plan de Seguridad y Privacidad de la Información 

2 17/02/22 

Aprobación de formatos varios 

Actualización del Plan de Participación Ciudadana 

Aprobación del Manual de Procesos y Procedimientos en Salud 

3 31/04/22 

Presentación de la Información del Reporte FURAG 

Presentación de planes de acción para la implementación de 

MIPG 

Socialización de los planes de auditoría y reporte de la 

plataforma SIRECI 

Monitoreo y seguimiento del Plan Anticorrupción y de 

Atención al Ciudadano 

Aprobación de formatos de distintas dependencias 

4 09/06/22 

Socialización de los resultados del FURAG 2021 

Formalización entrega de planes de acción 

Solicitud de actualización del Plan Estratégico de Talento 

Humano y el Plan Institucional de Capacitación. 

Plan Anticorrupción y Atención al Ciudadano 

Planes de mejoramiento SIRECI 

Aprobación de formatos 

5 22/06/22 
Socialización de matriz de análisis de resultados de FURAG del 

Departamento Nacional de Planeación 

6 28/06/22 
Aprobación del Formato de Vendedores Informales no 

Ambulantes 
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Temas Tratados En El Comité Institucional De Gestión Y Desempeño 2022 

Acta No. Fecha Temas 

7 08/09/22 

Socialización de actividades referentes al Código de Integridad. 

Observaciones por parte de la D.A. Almacén. 

Aprobación de formatos. 

8 22/09/22 

Avances en reportes a entes de control. 

Avances del Manual de Procesos y Procedimientos 

Aprobación de formatos. 

9  

Tablas de Retención Documental 

Política de Gestión Documental 

Acta de Compromiso Código de Integridad 

10  
Socialización de los Procesos y Procedimientos elaborados para 

la entidad 

 

3. Formatos Aprobados En Los Comités De Gestión Y Desempeño 

 

Tabla 14 Formatos Aprobados Comité MIPG 2022 

Inventario Formatos Aprobados Comité MIPG 2022 

Secretaría Dirección Nombre Formato 
Comité 

Aprobación 

Fecha 

Aprobación 

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

GENERAL 

D.A. de 

Gestión 

Documental 

Encuesta de Satisfacción 

al Ciudadano 
02-22 

17 de febrero 

de 2022 

Formato de Legalización 

de Viáticos y 

Desplazamiento 

04-22 
09 de junio de 

2022 

Formato de Hoja de 

Control 
04-22 

09 de junio de 

2022 
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Inventario Formatos Aprobados Comité MIPG 2022 

Secretaría Dirección Nombre Formato 
Comité 

Aprobación 

Fecha 

Aprobación 

D.A. de 

Participación 

Comunitaria 

Formato de política de 

Participación Ciudadana 
02-21 

17 de febrero 

de 2022 

D.A. de 

Talento 

Humano 

Formato de Inducción y 

Reinducción 
04-22 

09 de junio de 

2022 

Formato de Retiro  04-22 
09 de junio de 

2022 

D.A. de Salud 
Manual de Procesos y 

Procedimientos en Salud 
02-22 

17 de febrero 

de 2022 

SECRETARÍA DE 

HACIENDA 
D.A. de TICS 

Formato de uso de las 

redes, el internet, etc. 
02-22 

17 de febrero 

de 2022 

Lineamientos de 

Seguridad de la 

Información para 

proveedores TIC 

09-22 

07 de 

diciembre de 

2022 

Formato para solicitud de 

servicios TIC 
09-22 

07 de 

diciembre de 

2022 

Compromiso de 

Confidencialidad y No 

Divulgación de la 

Información Institucional 

04-22 
09 de junio de 

2022 

SECRETARÍA DE 

PLANEACIÓN, 

INFRAESTRUCTURA 

Y MEDIO 

AMBIENTE 

Dirección 

Administrativa 

de Análisis y 

Planeación del 

Desarrollo 

Formato de Inventario 

Sistema de Información 

de Actividades 

Económicas Informales 

SIECI 

06-22 
28 de junio de 

2022 

Fuente: Dirección de Análisis y Planeación del Desarrollo 
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4. Planes Y Políticas Aprobadas En Los Comités De Gestión Y Desempeño 

 

Inventario Planes Y Políticas Aprobados Comité MIPG 2022 

No

. 
Secretaría Dirección Nombre Formato 

Comité 

Aprobación 

Fecha 

Aprobación 

1 

SECRETARÍA DE 

GOBIERNO Y 

GENERAL 

D.A. de Gestión 

Documental 

Plan Institucional de 

Archivos 
01-22 

27 de enero 

de 2022 

2 

Formato de 

Legalización de 

Viáticos y 

Desplazamiento 

04-22 
09 de junio 

de 2022 

3 
Formato de Hoja de 

Control 
04-22 

09 de junio 

de 2022 

4 

D.A. de 

Participación 

Comunitaria 

Formato de política de 

Participación 

Ciudadana 

02-21 

17 de 

febrero de 

2022 

5 

D.A. de Talento 

Humano 

Plan Anual de 

Vacantes 
01-22 

27 de enero 

de 2022 

6 
Plan Estratégico de 

Talento Humano 
01-22 

27 de enero 

de 2022 

7 
Plan Institucional de 

Capacitaciones 
01-22 

27 de enero 

de 2022 

8 
Plan de Incentivos 

Institucionales 
01-22 

27 de enero 

de 2022 

9 

Plan de Trabajo Anual 

en Seguridad y Salud 

en el Trabajo 

01-22 
27 de enero 

de 2022 

10 
Plan de Previsión de 

Recursos Humanos 
01-22 

27 de enero 

de 2022 

11 D.A. de Salud 

Manual de Procesos y 

Procedimientos en 

Salud 

02-22 

17 de 

febrero de 

2022 

12 
SECRETARÍA DE 

HACIENDA 
D.A. de TICS 

Plan Estratégico de 

Tecnologías de la 

Información y las 

01-22 

27 de 

febrero de 

2022 
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Inventario Planes Y Políticas Aprobados Comité MIPG 2022 

No

. 
Secretaría Dirección Nombre Formato 

Comité 

Aprobación 

Fecha 

Aprobación 

Comunicaciones - 

PETI 

13 

Plan de Tratamiento de 

Riesgos de Seguridad 

y Privacidad de la 

Información 

01-22 

27 de 

febrero de 

2022 

14 

Plan de Seguridad y 

Privacidad de la 

Información 

01-22 

27 de 

febrero de 

2022 

15 

Política de Seguridad 

para el Backup de 

Usuario Final 

04-22 
09 de junio 

de 2022 

16 
Política de Seguridad 

Operacionales 
04-22 

09 de junio 

de 2022 

17 

Plan de 

Comunicaciones 

(SGSI) 

04-22 
09 de junio 

de 2022 

18 Acuerdo de Usuario 04-22 
09 de junio 

de 2022 

19 

Requisitos de 

Seguridad para la 

Adquisición de 

Tecnología de la 

Información y las 

Comunicaciones 

04-22 
09 de junio 

de 2022 

20 
Respuesta de 

Incidentes 
04-22 

09 de junio 

de 2022 

21 

Roles y 

Responsabilidades 

Asociadas a la 

Seguridad de la 

Información 

04-22 
09 de junio 

de 2022 
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Inventario Planes Y Políticas Aprobados Comité MIPG 2022 

No

. 
Secretaría Dirección Nombre Formato 

Comité 

Aprobación 

Fecha 

Aprobación 

22 SECRETARÍA DE 

PLANEACIÓN, 

INFRAESTRUCTUR

A Y MEDIO 

AMBIENTE 

Dirección 

Administrativa 

de Análisis y 

Planeación del 

Desarrollo 

Plan Anual de 

Adquisiciones 
01-22 

27 de 

febrero de 

2022 

23 

Dirección 

Administrativa 

de Banco de 

Proyectos 

Plan Anticorrupción y 

de Atención al 

Ciudadano 

01-22 

27 de 

febrero de 

2022 

 

5. Reporte Índice De Transparencia Activa -ITA- 

 

Se cumplió con la elaboración de la Matriz del Índice de Transparencia Activa -ITA- de la 

Procuraduría General de la Nación, con el fin de corroborar el cumplimiento con la publicación de 

la información requerida en el ítem   de   Transparencia   y   Acceso   a   la Información Pública, 

cuyo reporte se realizó el 31 de octubre de 2022. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Adelantar el 

proceso de 

rendición de 

cuentas a la 

ciudadanía 

Servicio de 

información 

implementado 

Sistemas de 

información 

implementados 

2 2 100% Se realizó la contratación de una profesional 

para liderar la implementación del proceso de 

seguimiento al Plan de desarrollo municipal, en 

el marco de sus instrumentos de programación 

y ejecución a cargo de la Dirección 

Administrativa de Análisis y Planeación del 

Desarrollo de el Espinal.  

 

se realizó el reporte de seguimiento de las 

metas 2020; 2021 y 2022 en la plataforma "kit 

de planeación territorial KPT)”, cumpliendo 

con los plazos establecidos por el 

Departamento Nacional de Planeación (DNP), 

por otra parte, se realizaron las modificaciones 

del PDT en la plataforma KPT y se envió el 

memorando con el cronograma de reuniones de 

seguimiento trimestrales a las secretarías y las 

direcciones para la implementación del 

proceso de seguimiento de la vigencia 2022. 

 

 

 

Se formuló y presentó el Informe de gestión del 

primer semestre: enlace Página WEB: 

https://www.elespinal-

https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/InformesGestionEvaluacinyAuditora/Informe%20de%20Gesti%C3%B3n%202022.pdf
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

tolima.gov.co/Transparencia/InformesGestion

EvaluacinyAuditora/Informe%20de%20Gesti

%C3%B3n%202022.pdf  

En cumplimiento al proceso de seguimiento del 

Plan de Desarrollo Municipal, se consolidó la 

información del informe de gestión de la 

vigencia 2022.  

Realizar la 

presentación 

de los 

informes 

requeridos 

por los entes 

de 

seguimiento, 

control y 

vigilancia 

Boletines 

Técnicos para 

la temática de 

servicios 

*Servicio de 

información 

implementado 

Boletines 

Técnicos 

Temática 

Servicio 

publicados 

*Sistemas de 

información 

implementados 

30 30 100% Se contrató la profesional con actividades 

específicas relacionadas para realizar el 

seguimiento y reportes requeridos por las 

diferentes plataformas y entes de control. 

mediante el contrato de prestación de servicios 

profesionales en lo concerniente a la 

administración de la plataforma SIRECI, 

auditorías internas, planes de mejoramiento y 

gestión de las relaciones con la oficina de 

control interno de la alcaldía de el Espinal 

Tolima. 

 

Se realizaron los reportes correspondientes a la 

cuenta ambiental en el mes de marzo. Además, 

los reportes de la plataforma SIA observa y 

SFTP. 

 

FURAG: Se realizó la contratación de un 

profesional para la asesoría técnica para la 

implementación, seguimiento y evaluación del 

https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/InformesGestionEvaluacinyAuditora/Informe%20de%20Gesti%C3%B3n%202022.pdf
https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/InformesGestionEvaluacinyAuditora/Informe%20de%20Gesti%C3%B3n%202022.pdf
https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/InformesGestionEvaluacinyAuditora/Informe%20de%20Gesti%C3%B3n%202022.pdf
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

modelo integrado de gestión MIPG a cargo de 

la dirección administrativa de análisis y 

planeación, adscrita a la secretaria de 

planeación, infraestructura y medio ambiente. 

(Contrato N.º 107 de enero de 2022) 

 

El contratista realizó el diligenciamiento del 

Reporte Único del Formulario de Avances en 

la Gestión FURAG, el cual tenía como fecha el 

día 28 de marzo de 2022, habiéndose cumplido 

con la misma, tal y como se puede constatar en 

el Certificado de Diligenciamiento emitido por 

el Departamento Administrativo de la Función 

Pública -DAFP. 

 

Para adelantar la implementación del Modelo 

Integrado de Planeación y Gestión -MIPG- se 

actualizaron los planes de acción, teniendo en 

cuenta los avances alcanzados y reportados en 

el FURAG. En esta actualización se fijan 

metas, responsables y fechas de realización, a 

las cuáles se hace seguimiento desde esta 

dirección, y a través del Comité Institucional 

de Gestión y Desempeño.  

 

SUI: Se realizó la contratación de una 

profesional para la asistencia técnica en lo 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

concerniente a los procesos de estratificación 

socioeconómica, reporte de plataformas, 

planificación territorial y fortalecimiento 

institucional en la dirección administrativa de 

análisis y planeación del desarrollo de el 

Espinal Tolima.  

Se envía a la Empresa Prestadora del servicio 

de Acueducto, Alcantarillado y aseo, la 

información requerida para el diligenciamiento 

del formulario y el cargue de la información en 

la plataforma SUI, además, el cargue del 

formulario "convenio para el giro de los 

recursos al FSRI - AAA" , "el balance de los 

subsidios y contribuciones", información del 

funcionamiento del FSRI en el área urbana y el 

certificado del prestador de servicios donde 

acrediten los subsidios recibidos por parte de la 

Alcaldía municipal, el certificado de la 

empresa que recibe los residuos sólidos,  

reporte de la información de los acuerdos 

municipales de la adopción del presupuesto 

donde conste la apropiación del SGP para la 

inversión y los subsidios, acuerdo municipal de 

aprobación de los porcentajes de subsidio y 

aporte solidario y acuerdo municipal por el 

cual se fija el presupuesto de rentas y gastos de 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

la vigencia 2021.  

 

SUIT: Se realizó la remisión del informe de los 

meses de Enero, Febrero y Marzo del año 2022 

del Sistema único de información y trámites – 

SUIT a la Oficina de control interno. 

 

Kit de Planeación Territorial (KPT): Se 

realizan los reportes correspondientes en la 

plataforma KPT según la circular 0010-4 del 

Departamento Nacional de Planeación. 

 

Plataforma GESPROY: Se realizó la 

contratación de la prestación de servicios 

profesionales para la asistencia técnica en la 

administración y reporte de las plataformas 

SUIFP territorio SGR, GESPROY elabora y 

revisa y SPGR rol secretaría técnica, conforme 

a los proyectos ejecutados con recursos del 

sistema general de regalías en el Espinal 

Tolima  

El municipio tiene 3 proyectos en el cual son 

medición para Índice de gestión de proyectos 

de Regalías, el estado de ellos: 2 de ellos 

terminados-liquidados (Obra Publicas - Vías y 

Mejoramiento). 1 discapacidad se encuentra 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

contratado en ejecución (discapacidad con 

inclusión social) y 1 plataforma PAE.  

 

SECOP II: Se realizaron los reportes en la 

plataforma SECOP en los tiempos requeridos.    

Durante el tercer trimestre:  

 

Se adelantó el Reporte de GESTIÓN WEB en 

el mes de agosto, con el fin de medir el avance 

en el mejoramiento del Desempeño Municipal. 

Fortalecimie

nto del 

Sistema de 

Control 

Interno 

(MIPG) 

Servicio de 

Implementació

n Sistemas de 

Gestión 

Sistemas de 

información 

implementados 

*Sistema de 

Gestión 

implementado 

1 1 100% En la implementación del modelo integrado de 

Planeación y Gestión, se desarrollaron las 

siguientes actividades:  

❖ Diligenciamiento Del Formulario 

Único Para Reporte De Avances En La 

Gestión -FURAG.  

❖ Reuniones Del Comité Institucional 

De Gestión Y Desempeño 

❖ Aprobación de los formatos En Los 

Comités De Gestión Y Desempeño 

❖ Aprobación de Planes Y Políticas En 

Los Comités De Gestión Y 

Desempeño 

❖ Reporte Índice De Transparencia 

Activa -ITA 
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Sector: Información Estadística. (Cód. 04) 

Programa 5. Acceso y Actualización de la Información Catastral 

Manual programático DNP: Generación de la información geográfica del territorio nacional. (Cód. 0406) 

Este programa está orientado a reglamentar, producir, mantener, investigar, disponer y divulgar la información cartográfica, geodésica, 

agrológica, catastral, geoespacial y la transferencia de conocimiento en tecnologías de la información geográfica.  

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Legalización 

de predios 

de IE para 

Jornada 

Única 

Documentos 

normativos 

Documentos 

normativos 

elaborados 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 

Adelantar el 

programa de 

titulación 

y/o venta de 

predios 

ejidales 

Servicio de 

información 

catastral 

actualizado 

Sistema de 

Información 

catastral 

actualizado 

1 N/A 100% Meta transversal con la secretaría de 

Planeación, Infraestructura y Medio 

Ambiente: “Gestionar la 

Implementación del Catastro 

multipropósito”. 
El Municipio de El Espinal 

actualmente no está habilitado como 

gestor catastral de acuerdo a la 

Resolución 381 de 2022 del IGAC, la 

cual delega la prestación del servicio 

publica catastral desde el 10 de marzo 

al IGAC y el 18 de marzo impuso el 

recurso de reposición para poder 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

obtener la habilitación nuevamente.  

Finalmente, el recurso de reposición 

fue ratificado con que el municipio no 

podría continuar con la prestación del 

servicio de gestión catastral. 

 

 

2.4 Dirección Administrativa de Banco de Proyectos  
 

La Dirección del Banco de proyectos tiene asignado para la vigencia 2022: 1 Sector, 1 Programa y 1 Meta. 

A continuación, se presenta el listado de los proyectos de Inversión formulados y viabilizados en el Banco de proyectos: 

 

Sector: Gobierno Territorial. (Cód. 45) 

Programa 1. Fortalecimiento Gobierno Territorial 

Manual programático DNP: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana. (Cód. 4501) 
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producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programa

do 2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar el 

fortalecimie

nto del 

banco de 

programas y 

proyectos 

del 

municipio 

Servicio de 

asistencia 

técnica  

*Entidades 

Organismos y 

dependencias 

asistidos 

técnicamente 

1 1 100% En el primer trimestre, se realizó la contratación 

de personal para el fortalecimiento del banco de 

proyectos como:  

 

*Prestacion de servicios profesionales Nº.049 de 

enero 16/2022, realizar labores en la dirección 

administrativa del Banco de proyectos adscrita a 

la secretaria de planeación, infraestructura y 

medio ambiente. 

Prestacion de servicios N. º050 de enero 16/2022, 

apoyo a la gestión para el fortalecimiento de la 

Dirección administrativa del Banco Proyectos.  

Prestacion de servicios profesionales N.º .051 de 

enero 16/2022, en ingeniería industrial para el 

fortalecimiento de la Dirección administrativa de 

banco de proyectos adscrita a la secretaria de 

planeación, infraestructura y medio ambiente. 

 

Con relación a los proyectos se han radicado los 

siguientes:  

 

Se han radicado remodelación y adecuación de la 

plaza mercado caballero y Góngora en el 

municipio de el espinal $9.066.760.289,60 DPS.  
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producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programa

do 2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

 construcción de 820 (ml) metros lineales de vía 

en doble calzada en pavimento flexible ubicado en 

la avenida Betania sector CDI los naranjos en el 

municipio de el Espinal - Tolima con 

Gobernación.  $ 4.236.479.987.  

 

Construcción de la fase 1 del plan maestro de 

alcantarillado del centro poblado de Chicoral del 

municipio de el Espinal - Tolima gestión ante la 

EDAT y ventanilla única regional (gobernación 

del Tolima) $ 9.297.247.199, 06 De los cuales $ 

8.030.369.916,06 Fuente: SGP Municipio y 

$1.266.877.283 de la fuente recursos propios del 

municipio de el Espinal. Viabilización por medio 

del Comité Directivo Nº 69- 08 de junio de 2022. 

Enlace:  

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Ten

dering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier

=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f

%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2f

Tendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex

%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%

3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2

022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyfo

rAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
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producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programa

do 2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearc

h%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3d

False%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS

%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%2

6selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&p

revCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal 

 

Diagnóstico y diseño económico, técnico, 

operativo y ambiental del sistema de tratamiento 

de aguas residuales del municipio de el espinal -

Tolima $ 14.615.649.219. Recibió Oficio del 

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio. 01 de 

Junio de 2022. Rad. 2022EE0055579 Pasó la 

revisión preliminar y entró al mecanismo de 

viabilización.  

 

Proyecto estudios y diseños del nuevo sistema de 

conducción, para el refuerzo del sistema de 

distribución de agua potable del casco urbano del 

municipio de el Espinal gestión ante el ministerio 

de vivienda. $ 21.558.960.108 (Fase Revisión 

documental preliminar con el Ministerio).  El 15 

de marzo se Radicó 2022EER00348912. 

 

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ProcedureEdit/View?docUniqueIdentifier=CO1.REQ.3348051&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fBuyerDossierWorkspace%2fIndex%3fcreateDateFrom%3d30%2f03%2f2022+15%3a16%3a01%26createDateTo%3d30%2f09%2f2022+15%3a16%3a01%26baseState%3dReadyforAnalysis%26filteringState%3d2%26sortingState%3dLastModifiedDESC%26showAdvancedSearch%3dFalse%26showAdvancedSearchFields%3dFalse%26folderCode%3dREADYFORANALYSIS%26selectedDossier%3dCO1.BDOS.3157216%26selectedRequest%3dCO1.REQ.3348051%26&prevCtxLbl=Procesos+de+la+Entidad+Estatal
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Clasificación) 

Indicador de 
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(Manual de 
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% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Se reporta mensualmente la plataforma SPI en los 

primeros días de cada mes como lo exige el DNP. 

  

Durante el segundo trimestre, la Dirección apoyó, 

la adición de los contratos de prestación de 

servicios. 

                                                                                                                                                                                                                                                                

Por otra parte, formuló, priorizo y aprobó el 

Proyecto "Implementación del Programa de 

Alimentación Escolar - PAE - en el municipio de 

El Espinal" ante el Sistema general de Regalías. 

Contrato 578 de 2022. Está en Ejecución Valor $: 

1053.639.600. La interventoría 632 de 2022 por 

un valor de:  $121.180.821. 

 

Se radicó el proyecto "Construcción en pavimento 

rígido (concreto) de la vía que comunica la 

Institución educativa superior - ITFIP y la zona 

industrial del municipio de el Espinal Tolima" 

ante INVIAS.    

Se radicó el proyecto "construcción del parque 

recreo - deportivo de la vida San Juan en el 

municipio de el espinal" ante el ministerio del 

Deporte.  
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PDT 
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(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 
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(Manual de 
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% 
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2022 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

                                                                                                                                                                                                                                

Mensualmente se realizó el reporte de la 

plataforma Sistema a Proyectos de Inversión (SPI) 

del Departamento Nacional de Planeación.      

 

Se radicó el proyecto construcción del Colector 

Norte de alcantarillado sanitario en el Casco 

Urbano del Municipio de el Espinal. Radicado al 

Ministerio Vivienda, ciudad y Territorio 

septiembre 07 de 2022. Rad. 2022ER109545.  

28 de Octubre de 2022. Rad. 2022EE0109075. 

Pasó la revisión preliminar y entró al mecanismo 

de viabilización.  

El municipio realizó los estudios y diseños. Con 

ese insumo se radicó ante el Ministerio.  

 

Contratación de personal para el fortalecimiento 

del Banco de Proyectos:  

Contrato 733 de 2022; Contrato 726 de 2022; 

Contrato 654 de 2022; Contrato 502 de 2022. 

Funcionamiento. Contrato 542 de 2022. 

 

Durante el último trimestre Se Priorizó y aprobó 

el proyecto “Construcción del Sistema de 

Distribución, Conexiones y Redes Internas para el 
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(Manual de 
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Clasificación) 

Valor 

Programa

do 2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

suministro de GLP en las veredas Pascual Aldana 

y Andagoya, Santa Ana y Minuto de Dios de la 

Zona Rural del Municipio de El   Espinal” 

denominado con el código BPIN 2022732680013.  

Fuente de financiación:  

SGR - Incentivo a la exploración y producción - 

Funcionamiento 2%: $41,442,106.00 

SGR – Incentivo a la producción, exploración y 

formalización. $ 376,299,968.00 

SGR - Asignación para la inversión local según 

NBI y municipios de cuarta, quinta y sexta 

categoría. $427,882,946.80 

Privado: $413,495,455.20.  

Valor Total: $ 1,259,120,476.00 
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Tabla 15 Proyectos con Ejecutados en la vigencia 2022 

BPIN NOMBRE 

2020732680004 Construcción mantenimiento y planificación de la Malla Vial del Municipio de El   Espinal 

2020732680015 Apoyo para asignación de incentivos para educación superior que permita el ingreso y permanencia 

de la población vulnerable del Municipio de El Espinal 

2020732680016 Desarrollo de actividades deportivas en busca del sano esparcimiento y el aprovechamiento del 

tiempo libre de la comunidad del Municipio de El Espinal 

 

2020732680017 Mejoramiento y mantenimiento de Zonas Verdes, parques, plazas y plazoletas del Municipio de El 

Espinal - Tolima 

2020732680019 Fortalecimiento de la calidad educativa brindada a los estudiantes que habitan en las zonas rurales 

del municipio de El Espinal mediante el componente de Transporte Escolar 

2020732680021 Fortalecimiento del programa de alimentación escolar en las instituciones educativas oficiales del 

Municipio de El Espinal 

2020732680030 Construcción del puente vehicular que conduce a la vía de acceso de la vereda Montalvo en el 

municipio de El   Espinal 

2020732680033 Estudios y diseños para la Construcción de un Parque Skateboarding, Zonas de Acceso y Zonas 

Peatonales en la Unidad Deportiva del Municipio de El Espinal, Departamento del Tolima.   

2020732680039 Dotación de Materiales y medios pedagógicos para el aprendizaje en la Instituciones Educativas 

Oficiales del Municipio de El Espinal - Tolima 
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BPIN NOMBRE 

2020732680052 Mantenimiento y Adecuación de la Infraestructura Física de la Institución Educativas oficiales del 

Municipio de El Espinal 

2020732680053 Optimización de la prestación de los servicios de recolección de residuos sólidos y aseo en el 

Municipio de El Espinal 

2020732680054 Construcción de una cancha de Fútbol en grama natural en la Unidad Deportiva del Municipio de 

El Espinal - Tolima.   

2020732680055 Fortalecimiento socioeconómico a los pescadores artesanales destinado a mejorar los factores 

productivos para contrarrestar el impacto ambiental generado por la actividad económica en la 

cuenca del río Magdalena en el Municipio de El   Espinal 

2020732680056 Implementación del proceso de reorganización administrativa del Municipio de El Espinal Tolima 

2020732680057 Implementación del Modelo Integrado de Planeación y Gestión MIPG en el Municipio de El   

Espinal 

2020732680058 Desarrollo de las acciones que faciliten el acceso y uso de todos los habitantes a las tecnologías de 

la información y las comunicaciones en el Municipio de El Espinal 

2020732680061 Construcción de un Skate Park Zonas de Acceso y Zonas Peatonales en la Unidad Deportiva del 

Municipio de El Espinal Tolima 

2020732680062 Desarrollo de mecanismos y estrategias para la atención de emergencias y desastres en el municipio 

de El Espinal 
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BPIN NOMBRE 

2020732680063 Fortalecimiento de las capacidades  

locales en gestión de la seguridad y convivencia ciudadana y redes de  

apoyo comunitario en el Municipio de El Espinal 

2020732680064 Optimización del Sistema de Alcantarillado en el Municipio de El   Espinal 

2020732680065 Implementación de programas de solución de vivienda de interés social en el Municipio de El 

Espinal 

2020732680066 Mantenimiento de escenarios deportivos del municipio de El Espinal 

2020732680067 Construcción de la Cubierta Unificada de los Escenarios Deportivos de la Institución Educativa San 

Isidoro Sede Principal del Municipio de El Espinal Tolima 

2020732680068 Fortalecimiento de los Sistemas Locales para el Acceso a la Justicia en el Municipio de El Espinal 

  

2020732680070 Desarrollo de programas sociales y acciones necesarias para la atención de la población en 

condición de vulnerabilidad en el Municipio de El Espinal 

2020732680072 Generación acciones para el empoderamiento y protección de las mujeres contra la violencia 

"mujeres con derecho al derecho" en el Municipio de El Espinal 

2020732680073 Fortalecimiento de la capacidad de autogestión y el tejido social en los hogares que se encuentran 

en situación de pobreza y en las comunidades focalizadas en el Municipio de El Espinal 

2020732680076 Fortalecimiento de la inspección vigilancia y auditoria en la prestación de servicios de salud de la 

población afiliada al sistema general de seguridad social en salud Espinal 

2020732680078 Generación y promoción de las manifestaciones artísticas y culturales en El Espinal, Tolima  
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BPIN NOMBRE 

2020732680079 Apoyo y promoción y fortalecimiento a la promoción del deporte competitivo en el Municipio de 

El Espinal, Tolima  

2020732680082 Apoyo e incentivos financieros a productores agropecuarios y agroindustriales del municipio de El 

Espinal, Tolima  

2020732680085 Implementación de herramientas para la promoción de formalización, capacitación y mejora de la 

información del sector comercio, turismo y servicios en el Municipio de El Espinal  

  

2020732680087 Implementación de procesos para el saneamiento y titulación de predios en el Municipio de El 

Espinal   

2020732680089 Actualización e implementación de Instrumentos de planeación, gestión y financiación del suelo en 

El Espinal 

2020732680090 Optimización del sistema de acueducto del municipio de El Espinal   

2020732680092 Servicio de apoyo financiero para subsidios al consumo en los servicios públicos domiciliarios en 

el Municipio de El   Espinal 

2020732680094 Adecuación de espacios para la promoción, defensa y empoderamiento de la mujer en condiciones 

de vulnerabilidad (Casa de la Mujer) en el municipio de El Espinal 

2020732680095 Implementación de tecnologías de energía para la promoción y la utilización de fuentes no 

convencionales y renovables de energía del municipio de El Espinal  

2020732680097 Implementación de estrategias para optimizar las condiciones de seguridad vial en el Municipio de 

El Espinal 

  

2020732680099 Adquisición de predios para protección y conservación de cuencas abastecedoras del recurso 

hídrico en el municipio de El Espinal Tolima 

2021732680002 Estudio, diseño y construcción del proyecto sacúdete al parque - tipo 2, opción 6 del municipio de 

El Espinal, departamento del Tolima  
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BPIN NOMBRE 

2021732680003 Implementación de estrategias para el mejoramiento de las finanzas públicas municipales en El 

Espinal 

2021732680004 Remodelación y mantenimiento de la infraestructura del edificio Municipal Pablo Emilio 

Rodríguez   Espinal 

2021732680005 Implementación de programas de formación para el trabajo en el municipio de El Espina 

2021732680010 Apoyo de los mecanismos de participación ciudadana y la interlocución con los espacios de 

participación ciudadana   Espinal 

2021732680015 Fortalecimiento del equipo interdisciplinario y de apoyo a la gestión de la Comisaría de Familia de 

el municipio de El Espinal 

2021732680018 Fortalecimiento de la red de prestación de servicios de salud primarios e implementación de las 

rutas integrales de atención en el municipio de El Espinal en el marco del modelo de atención 

integral territorial MAITE Espinal 

2021732680023 Estudios y diseños para la construcción mejoramiento y mantenimiento de distintas obras para el 

beneficio de la comunidad en el municipio de El Espinal 

2021732680024 Fortalecimiento institucional en recursos físicos para el mejoramiento y desarrollo de la gestión 

administrativa en el municipio de El Espinal 

2021732680025 Construcción, Adquisición, Reparación, Mantenimiento, Instalación, Montaje y Desmontaje de 

Luces para Alumbrado Navideño del municipio de El Espinal   

2021732680026 Fortalecimiento Institucional en actividades de Planeación del Municipio de El Espinal - Tolima   

2021732680027 Dotación y suministro para los Centros de Desarrollo Infantil para la atención de la primera 

infancia (niños de 0 a 5 años) en el municipio de El Espinal 

2021732680032 Servicio de salud para la población afiliada en el régimen subsidiado en el municipio de el   Espinal 

2021732680033 Desarrollo de las acciones transitorias de gestión de la salud, inspección, vigilancia y control de los 

eventos de interés de salud pública en el municipio de El Espinal 

2021732680034  Asistencia técnica agropecuaria integral para pequeños y medianos productores del 

municipio de El   Espinal 

2021732680035 Desarrollo de las acciones del plan de contingencia contra las enfermedades transmitidas por 

vectores en el municipio de El Espinal 
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BPIN NOMBRE 

2021732680037  Prestación del Servicio de Salud Subsidio a la Oferta a la Población del Municipio de El 

Espinal 

2021732680040 Implementación del Plan Territorial de Salud - PTS del municipio de El Espinal 

2021732680051 Desarrollo del Programa de complementación alimentaria y nutricional para niños (as) mayores de 

5 meses, menores de 5 años y madres gestantes con antecedentes de malnutrición en el municipio 

de El Espinal 

2021732680054 Conformación de una empresa de servicios públicos domiciliarios con objeto múltiple conforme al 

artículo 18 de la ley 142 de 1994 en el municipio de El Espinal 

2021732680057 Estudios y diseños para la construcción de un patinódromo en el corregimiento de Chicoral 

municipio de El   Espinal 

2021732680058 Implementación multisectorial de la política pública de atención integral al adulto mayor en el 

Municipio de El Espinal 

2021732680059 Fortalecimiento del 20% para el programa BEPS para gestores culturales en el Municipio de El 

Espinal 

2021732680060 Adecuación y dotación del 10% para las bibliotecas públicas del Municipio de El Espinal 

2021732680061 Formulación e implementación de la política pública del deporte correspondiente a la transferencia 

de la tasa pro deporte en el Municipio de El Espinal 

2021732680062 Fortalecimiento al organismo de tránsito y transporte del Municipio de El   Espinal 

2021732680063 Desarrollo de acciones para fomentar la cultura ciudadana, pedagogía y prevención en materia de 

seguridad ciudadana - 45% en el Municipio de El Espinal 

2021732680064 Desarrollo de acciones del 15% para el control urbanístico del Municipio de El Espinal 

2021732680065 Desarrollo de actividades del 25% tendientes a la preservación del espacio Público en el municipio 

de El Espinal 

2021732680066 Desarrollo de acciones del 15% de la transferencia a la Policía Nacional   Espinal 

2021732680067 Adquisición de tierras para la protección de microcuencas asociadas al rio magdalena en el 

municipio de El Espinal 
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BPIN NOMBRE 

2021732680068 Fortalecimiento al Plan Departamental de Aguas - 1% Transferencia SGP APSB en el Municipio de 

El Espinal 

2021732680069 Fortalecimiento del museo de el Municipio de El Espinal 

2021732680070 Mejoramiento de Instituciones Educativas en la Zona Rural del Municipio de El   Espinal 

2021732680071 Prestación De servicios de prevención y atención integral y especializada, para NNA y Familias en 

el Municipio de El Espinal 

2021732680072 Fortalecimiento técnico, administrativo y financiero para promover planes, programas y proyectos 

para mejorar la calidad de vida de la población desplazada y víctima de el municipio de   Espinal 

2021732680073 Implementación del programa de espacio público para la organización y control de la movilidad en 

el municipio de El Espinal 

2021732680074 Estudio, diseño y construcción del proyecto Sacúdete al parque Tipo 1 Opción 1 en el 

corregimiento de Chicoral del Municipio de El Espinal 

2021732680075 Mejoramiento de condiciones de vivienda en el municipio de El Espinal - Tolima Espinal 

2021732680076 Desarrollo de acciones para la atención integral al adulto mayor en el Municipio de El Espinal - 

70% financiación de los centros Vida/Dia   Espinal 

2021732680077 Desarrollo de acciones del 30% para la dotación y funcionamiento de los centros de bienestar del 

anciano en el municipio de El Espinal  

2021732680078 Implementación de acciones financieros de recursos de gratuidad para los establecimientos 

educativos del municipio de El Espinal 

2021732680079 Servicio de atención en salud pública en situaciones de emergencias y desastres en el municipio de 

El Espinal 

2021732680080 Implementación de acciones de gestión del riesgo para enfermedades emergentes, reemergentes y 

desatendidas en el municipio de El Espinal 

2022732680001 Construcción de 5,46 km de vía terciaria en pavimento flexible en el municipio de El Espinal - 

Departamento del Tolima Espinal 

2022732680002 Adquisición de la unidad de cuidado animal y esterilización quirúrgica canina y felina móvil para la 

atención en salud animal extramural en el municipio de El Espinal 
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BPIN NOMBRE 

2022732680003 Implementación del servicio público de gestión catastral en el municipio de El Espinal - Tolima   

2022732680004 Fortalecimiento en recursos físicos e informáticos para el mejoramiento y desarrollo de la gestión 

administrativa del archivo municipal de El   Espinal 

2022732680005 Dotación y adecuación del coso municipal en El Espinal 

2022732680006- SGR Implementación del Programa de Alimentación Escolar - PAE - en el municipio de El Espinal 

2022732680007 Mejoramiento y Mantenimiento del sistema de redes e iluminación del alumbrado público del 

Municipio de El Espinal 

2022732680008 Construcción de la fase I del Plan Maestro de Alcantarillado del Centro Poblado de Chicoral del 

Municipio de El Espinal - Tolima Espinal 

2022732680009 Construcción de la fase I del Plan Maestro de Alcantarillado del Centro Poblado de Chicoral del 

Municipio de El Espinal 

2022732680010 Reforestación y mantenimiento del ecosistema de importancia para la protección de la ribera del río 

magdalena ubicado en la vereda la caimanera en el municipio de   Espinal 

2022732680011 Fortalecimiento, Dotación y Adecuación del coso municipal en El Espinal 

2022732680012 Fortalecimiento del Sistema de Alumbrado Público en el Municipio de El Espinal 

2022732680013- SGR Construcción del Sistema de Distribución, Conexiones y Redes Internas para el suministro de GLP 

en las veredas Pascual Aldana y Andagoya, Santa Ana y Minuto de Dios de la Zona Rural del 

Municipio de El   Espinal 

2022732680014 Implementación y formalización de las Escuelas de Formación Mediante el Proyecto Educativo 

Institucional - PEI en el Municipio de El Espinal 

Fuente: Dirección Administrativa del Banco de Proyectos de El Espinal
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2.5 Dirección Administrativa de Asuntos Medioambientales 
 

La Dirección de Asuntos Medio ambientales tiene asignados los sectores de Ambiente y Desarrollo 

Sostenible Cód. 32; Minas y Energía Cód. 21 y Vivienda, Ciudad y Territorio Cód. 40. Estos sectores 

tienen 8 programas vinculados, 15 metas programadas y 3 metas no programadas. 

 

Recolección de Residuos Barrios Villa Catalina            Día del Agua  

y Juan Pablo II Convocatoria Programa “Discapacidad con Inclusión        

social” 22 de marzo de 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

                        Día del Reciclador  

               1 de marzo de 2022 Articulación con la Dirección de 

Educación-Campaña sobre el Ahorro de 

Energía en Instituciones Educativas 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

Página 228 de 484 

 

✔ Conmemoración día del agua 22 de marzo de 2022: Se realizó con los niños de la Vereda 

Coyarcó y los del programa de inclusión social, en compañía de la Empresa de Acueducto 

Alcantarillado y Aseo del Espinal (EAAA), dentro de las actividades que se realizaron están: 

Charla educativa (importancia del agua, recomendaciones de uso adecuado y para prevenir 

obstrucciones en las redes de alcantarillado), taller de ahorro y uso eficiente del agua (video y 

actividad de manualidad de papel “Acuario”) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

✔ Charla contaminación ambiental y manejo de residuos sólidos el día 11 de mayo del 2022: 

se realizó una charla educativa a la comunidad del Barrio el Recreo, en compañía de las 

estudiantes de servicio social del Instituto Tolimense de Formación Técnica Profesional 

(ITFIP), sobre la contaminación ambiental y manejo de residuos sólidos con el fin de 

sensibilizar sobre las consecuencias que pueden generar nuestras acciones.
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Sector: Ambiente y Desarrollo Sostenible. (Cód. 32) 

Programa 1. Gestión de la información y el conocimiento Ambiental 

Manual programático DNP: Educación Ambiental. (Cód. 3208) 

➔ Transversal con La Dirección de Seguridad y Justicia y en articulada con la Secretaría de Planeación, y la Dirección de 

Infraestructura, infractores del código de seguridad y convivencia ciudadana, Policía Nacional, Ser Ambiental y la comunidad del 

barrio La Esperanza, se desarrollaron actividades de ornato y embellecimiento en el marco de la campaña Mi Parque Seguro y 

Susana "su sana convivencia". 

Estás actividades fueron programadas después de un encuentro comunitario donde se lograron compromisos de  conformar un frente 

de seguridad, activación de alarma comunitaria e iluminación en la zona oscura del parque.  

 

 

➔ Participación de la dirección administrativa de asuntos medioambientales como ponente en el “Curso de Educación 

Ambiental y Cultura Ciudadana” realizada en la Universidad Cooperativa de Colombia – Sede Espinal, en la actividad 

la dirección se enfocó en la presentación de las normativas relacionadas a los recursos forestales del Tolima y los 
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permisos necesarios para las actividades relacionadas con los mismos, dicha actividad se llevó a cabo el día 01 de 

diciembre del 2022. 

 
 

 

 

 

➔ Realización de jornada de limpieza por la dirección administrativa de asuntos medioambientales en conjunto con la 

dirección de infraestructura en la parte trasera del centro penitenciario y carcelario de El Espinal – Tolima, con el objeto 

de evitar afectaciones al cuerpo de agua cercano denominado quebrada agua sucia, en dicha actividad se recolectaron 

aproximadamente 100 kilogramos de desechos orgánicos e inorgánicos que contaminaban el área aledaña a los mismos, 

además de contribuir a la inseguridad de la zona.  
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➔ Limpieza y mantenimiento de los parques, escenarios públicos y zonas verdes del municipio de El espinal y 

Corregimiento de Chicoral con el fin de mantenerlos en buen estado para la buena imagen del municipio, evitar la 

proliferación de vectores y/o plagas de mosquitos y por seguridad de la comunidad aledaña de los mismos; se realizó a 

cargo de la cuadrilla contratada para la manutención y mantenimiento de los mismos. Aducido a esto, se realizó poda de 

árboles a petición de la comunidad las cuales fueron radicadas ante la alcaldía y allegadas a la Dirección de Asuntos 

Medioambientales. 
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➔ Desde la Dirección Administrativa de Asuntos Medioambientales se realizó la promoción y recolección de los residuos 

posconsumo con las empresas y entidades que se vincularon a la campaña “Limpia tu casa, cuida el planeta” liderada 

por la Corporación Autónoma Regional del Tolima. Se recolectaron en su mayoría, residuos de aparatos eléctricos y 

electrónicos tales como, computadores, fotocopiadoras e impresoras, que posteriormente fueron recogidos por parte de 

los gestores, para su disposición final.   
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 
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Ejecutar 

programas 

de 

fortalecimie

nto de 

procesos 

ambientales 

Servicio de 

educación para el 

trabajo en el 

marco de la 

información y el 

conocimiento 

ambiental 

*Servicio de 

asistencia técnica 

para la 

implementación 

de las estrategias 

educativo 

ambientales y de 

participación 

Alianzas 

estratégicas 

ambientales 

realizadas 

*Estrategias 

educativo 

ambientales y 

de participación 

implementadas  

1 1 100% Se realizó la Jornada de charlas educativas 

en articulación con estudiantes de trabajo 

social del IFITP sobre contaminación 

ambiental el día 11 de mayo. Impactando 

a 20 personas del barrio El Recreo. 

Se han desarrollado sensibilización, Juan 

pablo II y Villa Catalina. 1 jornada 10 

marzo_ " Temática la disposición 

adecuada de residuos sólidos y todo el 

tema de las frecuencias de la prestación 

del servicio público de aseo. Impactaron a 

25 familias, sensibilización en cada una de 

las viviendas. Marzo 22 día del agua: 2 

Jornada " Programa de Inclusión Social" 

(Cuidado del recurso Hídrico) Casco 

Urbana en una sede del programa, 

impactaron 40 Niños y Niñas. Vereda 

Comarcó: El 22 de marzo 35 impactaron. 

4 jornada: 31 de marzo Tema 

"Contaminación de fuentes Hídricas" 10 

personas se les brindó la información 

directa en la plaza de mercado de Chicoral 

y a 20 personas les entregaron volante.  

 

Enlaces " Temática la disposición 

adecuada de residuos sólidos y todo el 

tema de las frecuencias de la prestación 

del servicio público de aseo: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeeles

pinal/posts/502436691284549  

 

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/posts/502436691284549
https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/posts/502436691284549
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Se desarrolló el Componente Ambiental 

del Programa Discapacidad con Inclusión 

Social: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeeles

pinal/posts/508860383975513 

 

Se participó en la reunión en la Centro De 

Gestión Del Recurso Hídrico, Del Fondo 

Nacional del Arroz Fedearroz, junto con 

el comité de educación ambiental CEAM, 

con el fin de observar la practicas y/o 

medidas tomadas para el uso eficiente del 

agua de la misma, el día 30 de septiembre 

del 2022. 

 

Se realizó la alianza estratégica de la 

campaña “Consumo Cuidado” con la 

Corporación Autónoma Regional del 

Tolima CORTOLIIMA, quienes 

entregaron al municipio de El Espinal, 2 

ecobotellas: 1 azul para residuos PET y 1 

amarilla para disposición de aceites 

usados de cocina. Lo anterior, con el fin 

de promover y sensibilizar a la comunidad 

sobre la importancia de la correcta 

disposición de los residuos y evitar que 

estos lleguen a nuestras fuentes hídricas. 

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/posts/508860383975513
https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/posts/508860383975513
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Promover el 

fortalecimie

nto de la 

educación 

ambiental 

Servicio de 

acompañamiento 

para el desarrollo 

de modelos 

educativos 

interculturales 

*Servicio de 

asistencia técnica 

para la 

implementación 

de las estrategias 

educativo 

ambientales y de 

participación 

Modelos 

educativos 

acompañados 

*Estrategias 

educativo 

ambientales y 

de participación 

implementadas  

2 2 100% Se llevó a cabo la Conmemoración del día 

del reciclador y la importancia del 

reciclaje. Fecha: 01 de marzo de 2022. Se 

realizó un video documental de las 

personas que realizan el reciclaje.  

Desde La Dirección Administrativa de 

Educación, en compañía de Celsia, se 

inició con las campañas en instituciones 

educativas públicas y privadas sobre el 

ahorro de energía, prevención de riesgos 

eléctricos y eficiencia energética, en el 

marco del comité de educación ambiental 

CEAM 

Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeeles

pinal/posts/536090167919201 

 

https://www.facebook.com/alcaldiadeeles

pinal/posts/514147553446796 

 

Actividad Complementaria: 

Conmemoración del día del reciclador y la 

importancia del reciclaje. Fecha: 01 de 

marzo de 2022. Se realizó un video 

documental de las personas que realizan el 

reciclaje.  

Enlace: 

https://www.facebook.com/watch/?v=164

3926292617355  

 

Se realizó la conmemoración del Día del 
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Árbol el 27 de abril de 2022.  

Enlace Red Social Facebook:  

Jornada de embellecimiento y limpieza 

del parque y sembraron de árboles 

Tercer trimestre: el 12 de septiembre de 

2022: Sensibilización sobre manejo 

adecuado de residuos sólidos y 

socialización de las actividades que se 

realizan por la clausura de la zanja del 

horno (antiguo relleno sanitario 

municipal), colegio Mariano Sánchez 

Andrade, sede Villa Catalina y la 

comunidad aledaña de los barrios Villa 

Catalina y Juan Pablo ll. EAAA y 

Dirección Administrativa de Asuntos 

Medioambientales. 

Participación de la Dirección 

administrativa de asuntos 

medioambientales como ponente en el 

“Curso de Educación Ambiental y Cultura 

Ciudadana” realizada en la Universidad 

Cooperativa de Colombia – Sede Espinal, 

dicha actividad se llevó a cabo el día 01 de 

diciembre del 2022. 

Enlace:https://m.facebook.com/story.p

hp?story_fbid=pfbid02sEnn1f2qFXzN

2rTKnkzbK9EcUSzNg9XFfdgzvse1zT

qk5nXFncvB6r1ictPUgRtYl&id=1000

63765377294&mibextid=qC1gEa 

 

 

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02sEnn1f2qFXzN2rTKnkzbK9EcUSzNg9XFfdgzvse1zTqk5nXFncvB6r1ictPUgRtYl&id=100063765377294&mibextid=qC1gEa
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02sEnn1f2qFXzN2rTKnkzbK9EcUSzNg9XFfdgzvse1zTqk5nXFncvB6r1ictPUgRtYl&id=100063765377294&mibextid=qC1gEa
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02sEnn1f2qFXzN2rTKnkzbK9EcUSzNg9XFfdgzvse1zTqk5nXFncvB6r1ictPUgRtYl&id=100063765377294&mibextid=qC1gEa
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02sEnn1f2qFXzN2rTKnkzbK9EcUSzNg9XFfdgzvse1zTqk5nXFncvB6r1ictPUgRtYl&id=100063765377294&mibextid=qC1gEa
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02sEnn1f2qFXzN2rTKnkzbK9EcUSzNg9XFfdgzvse1zTqk5nXFncvB6r1ictPUgRtYl&id=100063765377294&mibextid=qC1gEa
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Promover el fortalecimiento de la educación ambiental 
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Programas de fortalecimiento de procesos ambientales 

 
Programas de control de minería responsable para la conservación del medio ambiente 
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Sector: Ambiente y Desarrollo Sostenible. (Cód. 32) 

Programa 2. Conservación de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos. (Cód. 3202) 

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

 

 

Generar 

espacios 

verdes 

adecuados 

y 

mantenido

s 

Servicio de 

reforestación 

de ecosistemas 

*Servicio de 

restauración 

de ecosistemas 

Plantaciones 

forestales 

mantenidas*Á

reas en 

proceso 

restauración 

en 

mantenimient

o 

NP NP NP Se realizó el diagnóstico que reposa en la 

Dirección Administrativa de Asuntos 

Ambientales con el inventario de los 

árboles para la reforestación.   

Se desarrolló el Proyecto de la 

Gobernación en convenio con 

CORTOLIMA. Programa: manos al 

agua.  

 

1. Reforestación 

2. Limpieza de fuente Hídricas.  

3. Obras de Ingeniería- No 

4. Educación Ambiental.  
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Plan de 

manejo y 

fomento 

para la 

conservaci

ón de 

especies  

Servicio de 

control y 

vigilancia al 

tráfico ilegal 

de especies 

*Documentos 

de planeación 

para la 

conservación 

de la 

biodiversidad 

y sus servicios 

eco sistémicos 

Operativos de 

control y 

vigilancia 

realizados 

*Documentos 

de planeación 

realizados  

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022.  

Campañas 

para el 

proceso de 

recuperaci

ón y 

protección 

de 

nuestras 

fuentes 

hídricas 

Servicio de 

recuperación 

de cuerpos de 

agua lénticos 

y lóticos 

*Servicio de 

restauración 

de ecosistemas 

Extensión de 

cuerpos de 

agua 

recuperados 

*Áreas en 

proceso de 

restauración 

2 2 100% Se Realizaron 3 campañas para la 

recuperación de fuentes hídricas en el 

Municipio de El Espinal. 

Se realizó la campaña de recuperación 

de un ojo de agua (nacedero de agua) en 

la Ciudadela Cafasur.  
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Campañas 

para el 

proceso de 

recuperació

n y 

protección 

de nuestras 

fuentes 

hídricas 

Servicio de 

recuperación de 

cuerpos de agua 

lénticos y 

lóticos 

*Servicio de 

restauración de 

ecosistemas 

Sedimentos y/o 

residuos 

removidos 

*Áreas en 

proceso de 

restauración   

2 1 50% Se logró remover 6 toneladas 

aproximadamente de sedimentos, para la 

recuperación y protección de las fuentes 

hídricas. 

Remoción de sedimentos: 100 

kilogramos aproximadamente. Campaña 

que se llevó a cabo para la protección de 

cuerpos de agua, en el cauce de la 

quebrada agua sucia. 
 

Actividades Complementarias: 

En el marco de la Gestión, se radicó el 

proyecto construcción del Colector Norte de 

alcantarillado sanitario en el Casco Urbano 

del Municipio de el Espinal. Radicado al 

Ministerio Vivienda, ciudad y Territorio. 

Septiembre 07 de 2022. Rad. 

2022ER109545. 28 de Octubre de 2022. 

Rad. 2022EE0109075. Pasó la revisión 

preliminar y entró al mecanismo de 

viabilización. 

Proyecto con el cual, se busca dar fin a la 

contaminación de la quebrada Espinal. 

Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespi

nal/posts/505489067645978  

 

 

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/posts/505489067645978
https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/posts/505489067645978
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Creación 

del 

sendero 

ecológico 

Infraestructura 

ecoturística 

construida 

Infraestructura 

ecoturística 

construida  

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 

Adquisici

ón de 

predios 

para 

protección 

y 

conservaci

ón de 

cuencas 

abasteced

oras del 

recurso 

hídrico 

Servicio de 

restauración 

de ecosistemas 

Áreas en 

proceso de 

restauración 

NP NP NP Se programa por gestión de la Dirección 

Administrativa de Asuntos Medio 

Ambientales. 

Se envió un oficio a CORTOLIMA el 30 

de marzo de 2022, solicitando 

información de las áreas de interés para 

acueductos municipales en el municipio 

de el Espinal. 

Posteriormente, se realizó la mesa 

técnica: 

https://m.facebook.com/story.php?story

_fbid=pfbid02LpWe7M4b4qTc3iH73uT

HpaEKGBApWyPtLqDrFdXV6h6rR3U

DXP1zb4cTasvszLNTl&id=612045542

233309&sfnsn=scwspmo  

 

 

 

 

 

 

 

 

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02LpWe7M4b4qTc3iH73uTHpaEKGBApWyPtLqDrFdXV6h6rR3UDXP1zb4cTasvszLNTl&id=612045542233309&sfnsn=scwspmo
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02LpWe7M4b4qTc3iH73uTHpaEKGBApWyPtLqDrFdXV6h6rR3UDXP1zb4cTasvszLNTl&id=612045542233309&sfnsn=scwspmo
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02LpWe7M4b4qTc3iH73uTHpaEKGBApWyPtLqDrFdXV6h6rR3UDXP1zb4cTasvszLNTl&id=612045542233309&sfnsn=scwspmo
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02LpWe7M4b4qTc3iH73uTHpaEKGBApWyPtLqDrFdXV6h6rR3UDXP1zb4cTasvszLNTl&id=612045542233309&sfnsn=scwspmo
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02LpWe7M4b4qTc3iH73uTHpaEKGBApWyPtLqDrFdXV6h6rR3UDXP1zb4cTasvszLNTl&id=612045542233309&sfnsn=scwspmo
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Sector: Ambiente y Desarrollo Sostenible. (Cód. 32) 

Programa 3. Ordenamiento Territorial, Ambiental y Desarrollo Urbano 

Manual Programático DNP: Gestión de la información y el conocimiento ambiental. (Cód. 3204) 

 

Producto PDT Producto (Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las 

Evidencias (Vigencia 

2022) 

Formular e implementar 

la política pública 

ambiental del municipio 

Documentos de política 

para la gestión de la 

información y el 

conocimiento ambiental   

*Documentos 

de Política 

elaborados 

NP NP NP Meta transversal a las 

actividades realizadas en el 

marco de la política pública 

ambiental.  

 

 

Sector: Ambiente y Desarrollo Sostenible. (Cód. 32) 

Programa 4. Gestión del Cambio Climático para un Desarrollo Bajo en Carbono y Resiliente al Clima. . (Cód. 3206) 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las 

Evidencias (Vigencia 

2022) 

Reducir la 

vulnerabilidad del 

municipio e incrementar 

su capacidad de 

respuesta frente a las 

amenazas e impactos 

del cambio climático 

(Plan Cambio 

Climático) 

Documentos de 

lineamientos 

técnicos para la 

gestión del cambio 

climático y un 

desarrollo bajo en 

carbono y resiliente 

al clima 

Documentos de 

lineamientos 

técnicos 

realizados 

1 0 0,0% Meta priorizada para la 

vigencia 2023. 
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Sector Minas y Energía. (Cód. 21) 

Programa 5. Consolidación Productiva del Sector de Energía Eléctrica. (Cód. 2102) 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Implementación de 

tecnologías de 

energía solar para 

la generación de 

energía limpia 

Unidades de 

generación 

fotovoltaica de 

energía eléctrica 

instaladas 

Capacidad 

instalada en 

fuentes no 

convencionales de 

energía (Número 

de unidades) 

NP NP NP Meta no programada para la 

vigencia 2022. 

 

Sector Minas y Energía. (Cód. 21) 

Programa 6. Desarrollo Ambiental Sostenible del Sector Minero Energético. (Cód. 2105) 

 

 

 

En el año 2022 la Dirección de Asuntos medioambientales, cumplió con el desarrollo ambiental sostenible del sector minero y 

energético mediante diversas visitas técnicas trimestrales  de control y vigilancia en los dos sectores de minería de arrastre que 

tienen concesión en el municipio del Espinal. Mediante estas inspecciones mineras ambientales se revisó que los permisos 

otorgados por Cortolima estén en vigencia y actualizados para realizar esta actividad como lo exige la ley, además se les brindó 

una pequeña charla a los paleros de la zona (personas que extraen el material) para que sus permisos mineros de extracción sean 

renovados o actualizados ante la Agencia Nacional Minera y subidos a la plataforma Génesis con su respectiva documentación.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Adelantar 

programas 

de control de 

minería 

responsable 

para la 

conservación 

del medio 

ambiente 

Servicio de 

coordinación 

interinstitucional 

para el control a 

la explotación 

ilícita de 

minerales 

Visitas 

realizadas 

*Eventos 

realizados  

3 3 100% La visita de control se realizó en la minería de 

material de arrastre en la vereda la morena parte 

baja.  

Por medio del radicado No. 20220560110891 se 

solicitó a la Corporación Autónoma Regional del 

Tolima (Cortolima) aclaración sobre el 

levantamiento de la medida de suspensión de la 

actividad minera en un tramo del río Coello. 

Se realizó visita técnica de control y vigilancia 

en la minería de control de arrastre en la vereda 

Agua Blanca. 

Adelantar 

programas 

de control de 

minería 

responsable 

para la 

conservación 

del medio 

ambiente 

Servicio de 

coordinación 

interinstitucional 

para el control a 

la explotación 

ilícita de 

minerales 

Reuniones de 

coordinación 

con autoridades 

locales y 

departamentale

s realizadas 

1 1 100% Se participó en la reunión de la Gobernación - 

Secretaría de Ambiente y gestión de riesgo. 

Lineamientos Material de Arrastre y de cantera.  

 

Se participó de Reunión de Actualización de la 

plataforma ANNAMINERIA y Génesis. 

Reunión Virtual. el 24 de mayo. 

 

Sector: Vivienda, Ciudad y Territorio. (Cód. 40) 

Programa 7. Un Espinal con Cobertura e Infraestructura de Agua Potable y Saneamiento Básico 

Manual programático DNP: Acceso de la población a los servicios de agua potable y saneamiento básico. (Cód. 4003) 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Garantizar la 

actualización 

del Plan de 

Saneamiento y 

Manejo de 

Vertimientos - 

PSMV 

Documentos de 

planeación 

Documentos de 

planeación en 

políticas de 

Agua Potable y 

Saneamiento 

Básico 

elaborados 

1 1 100% Se dio reinicio al contrato de consultoría 771 

de 2021 en el que se realizó la entrega de los 

siguientes insumos: 

-Caracterización de las descargas 

representativas de aguas residuales y 

caracterización de las corrientes, tramos o 

cuerpos de agua receptores; Documentación 

del estado de la corriente, tramo o cuerpo de 

agua receptor en términos de calidad  - -

Estructuración del PSMV: Objetivos de 

reducción del número de vertimientos 

puntuales, objetivos de calidad (Balance de 

masas), análisis de valores límites máximos 

permisibles, de acuerdo con la legislación 

vigente.   

-Prospectiva: Análisis estratégico 

(Formulación de Programas, Objetivos 

proyectos y Actividades).  Plan de Acción y -

Fuentes de Financiación del PSMV. 

Establecimiento de indicadores de Monitoreo 

y evaluación (Proyección de cargas 

contaminantes).  

-Formulación del Plan de Saneamiento y 

Manejo de Vertimientos entregado al 

municipio correspondiente.  

-Socialización del documento de PSMV al 

municipio de El Espinal y/o empresas de 
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servicios públicos de Acueducto, 

Alcantarillado y aseo de El Espinal.  

Fortalecimiento 

del Plan de 

Saneamiento y 

Manejo de 

Vertimientos 

Implementación 

del Plan de 

Saneamiento y 

Manejo de 

Vertimientos 

PSMV 

*Documentos de 

planeación 

Documentos de 

planeación en 

políticas de 

Agua Potable y 

Saneamiento 

Básico 

elaborados 

NP NP NP Esta meta depende de la Actualización del 

PSMV. Meta no programada para la vigencia 

2022. 

Elaboración del 

Plan de Gestión 

Integral de 

Residuos 

Sólidos – 

PGIRS como un 

territorio libre 

de residuos 

sólidos 

Documentos de 

planeación 

Documentos de 

planeación en 

políticas de 

Agua Potable y 

Saneamiento 

Básico 

elaborados 

1 1 100% Se dio reinicio al contrato de consultoría 771 
de 2021. 
-De igual manera se realizó la entrega de la 
siguiente documentación por parte del 
contratista a la administración municipal: 
- Documento PLAN DE GESTIÓN 
INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS 
(PGIRS) del Municipio de El Espinal Tolima.  
-Cronograma y Plan financiero 
 - Metodología para la Implementación, 
Evaluación y Seguimiento del PGIRS. 

 

Fortalecimiento 

del Plan de 

Gestión Integral 

de Residuos 

Sólidos - PGIRS 

Servicios de 

implementación 

del Plan de 

Gestión Integral 

de Residuos 

Sólidos PGIRS 

Plan de Gestión 

Integral de 

Residuos 

Sólidos 

implementado 

NP NP NP Esta meta depende de la Actualización del 

PSMV. Meta no programada para la vigencia 

2022. 

Sector: Vivienda, Ciudad y Territorio. (Cód. 40) 

Programa 8. Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano. (Cód. 4002) 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar 

espacios 

verdes para el 

disfrute de un 

ambiente sano 

Manutención y 

adecuación de 

las zonas 

verdes urbanas  

Zonas verdes 

mantenidas 

22 30 100% Se realiza la contratación de la Cuadrilla dedicada a 

la manutención y mantenimiento de los parques - 

Chicoral 3 Parques. Espinal 8 Parques. Chicoral: 

Parque Central Chicoral, Parque la Ceiba, Parque 

San Francisco.  Casco Urbano: Parque Bolívar, 

Parque Castañeda, Parque de la Antigua Estación 

Férrea, Dos Parques de Arkabal (Iglesia, Salón 

Comunal); Zona Verde Vía Terminal Barrio 

Saucedal, Zona Verde del Barrio Futuro 

específicamente detrás del colegio Mariano, Parque 

Casa de la Cultura.  

Mantenimiento de las zonas verdes:  parque 

Balcanes (Quebrada Espinal), Parque Cafasur, 

parque mitológico y zonas verdes ubicadas en la 

carrera 8 desde la calle 1 hasta la 13; : Zanja El 

Horno, Plaza de Toros Gilberto Charry, Zonas 

Verdes del Coliseo Balkanes, Barrio Ciudadela 

Real, Barrio Los Almendros y Urbanización Los 

Prados, Parques del Municipio como Parque de los 

Barrios Divino Niño, Altamira, Marianita, Futuro y 

Villa Catalina y, por último, en la Cancha de Futbol 

del Barrio Acacias. Aducido a lo anterior, se realizó 

la poda de árboles en atención a las solicitudes de la 

comunidad ubicados en la Cancha El Bosquecito 

del Barrio Balkanes y en los Barrios Villa Catalina 

y Luis Carlos Galán.  
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Actividades complementarias: La Secretaría de 

Desarrollo Económico, la Dirección Administrativa 

de Salud, Espacio Público, la  

Policía Nacional, la Cámara de Comercio,  Ser 

Ambiental y Bomberos, realizaron una 

socialización con los comerciantes del parque 

Bolívar de El Espinal, sobre los contenedores de 

basura, los malos olores y la mala presentación, 

realizando un lavado de las zonas del parque y 

asimismo limpiando las fuentes y demás lugares del 

sector, con el fin de dejar un área más limpia y de 

mayor presentación para el municipio. 

La Oficina de Gestión de Riesgo municipal,  junto 

con la Secretaría de Gobierno, Espacio Público, Ser 

Ambiental y en coordinación con la empresa 

Iluminar, continúan con el despeje de árboles y 

ramas, que obstaculizan los semáforos y que pueden 

presentar riesgo para la ciudadanía. Esta actividad 

de poda, no solo ayuda a que exista mayor 

visualización de las calles, sino que también ha 

permitido quitar árboles a punto de caer, evitando 

algún tipo de daño materia. Enlace: 
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2.6 Dirección Administrativa de SISBEN 
 

La Dirección Administrativa del SISBEN tiene asignado 1 sector, 1 Programa y 1 Meta del Plan de 

Desarrollo Municipal.  
Ilustración 4 Población Censada en el Municipio de El Espinal 

 
Fuente: El Sistema de Identificación de Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales 2022. 

 
Ilustración 5 Certificado de Avance SISBEN 
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Sector: Gobierno Territorial. (Cód. 45) 

Programa 1. Levantamiento y Actualización de Información Estadística de Calidad 

Manual programático DNP: Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial. (Cód. 4599) 
 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias  

(Primer Semestre - Vigencia 2022) 

Actualizar la 

base de datos 

SISBEN IV 

según la 

metodología 

y 

lineamientos 

establecidos 

en el 

CONPES 

3877 DE 

2016. 

Bases de Datos 

de la temática 

de Pobreza y 

Condiciones de 

Vida *Servicio 

de información 

para el registro 

administrativo 

de SISBEN 

Bases de Datos 

de la temática 

de Pobreza y 

Condiciones de 

Vida 

publicadas 

*Hogares que 

realizaron la 

encuesta 

32139 37015 100% Fase de demanda para la actualización de la 

plataforma SISBEN IV.  

Brigadas de Socialización del SISBEN con 

la población y realización de procesos 

(Encuestas Nuevas, Reencuestas, 

modificaciones, Retiros). 

Se realizaron diferentes socializaciones del 

SISBEN, en la cámara de comercio, 

Concejo municipal y en articulación con el 

programa Alcalde al Barrio, Además de las 

Brigadas de Socialización en el área urbana 

y rural. 
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3. SECRETARÍA DE HACIENDA Y TRÁNSITO 
 

La secretaría de Hacienda y Tránsito, tiene bajo su responsabilidad la Dirección de Tránsito y 

Transporte, la Dirección Tics y la Dirección de Rentas y Fiscalización. 

 

Tiene asignados 4 sectores (Ciencia, Tecnología e Innovación Cód. 39; Gobierno Territorial Cód. 45; 

Tecnologías de la Información y las comunicaciones Cód. 23 y Transporte Cód. 24), 7 Programas, 21 

metas programadas y 11 Metas no programadas. 

 

3.1 Dirección de Tránsito y Transporte 
 

Las metas asignadas a las Direcciones adscritas a la Secretaría de Tránsito se cumplieron, de 

acuerdo con la siguiente relación: 

 

Sector: Transporte 

Programa 1. Seguridad Vial con Decisión y Firmeza 

Manual Programático DNP: Seguridad de Transporte. (Cód. 2409) 

 

 

Misión del Plan Local de Seguridad Vial 

 

Garantizar la prevención y reducción de los siniestros viales en el municipio de El Espinal, actuando 

desde la gobernanza fomentando la adopción de conductas seguras, de educación vial y del 

fortalecimiento de estrategias institucionales para lograr una movilidad segura para cada uno de los 

actores en el municipio. 

 

 

Visión 

 

El municipio de El Espinal en el 2032 será un referente en el departamento del Tolima, por su trabajo 

en la implementación de estrategias para la prevención y reducción de siniestros viales, a través de 

acciones integrales encaminadas a mejorar la educación vial, la cultura de los actores viales, 

proponiendo una infraestructura vial que presente medidas seguras para el usuario y articulando el 

trabajo de diferentes  

 

 

Objetivos y Principios del Plan Local de Seguridad Vial.  

 

A continuación, se presenta el objetivo general, los objetivos específicos y principios del Plan Local 

de Seguridad Vial en el municipio de El Espinal. 

 

 Objetivo general.  
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Adoptar los nuevos programas estratégicos de seguridad vial aquí definidos, que permitan una 

movilidad segura para todos los actores viales, motivando el compromiso ciudadano, adoptando las 

reglas establecidas por la autoridad dentro del espacio público de circulación, para concebir una 

movilidad sostenible y eficiente, que proteja la integridad de la población del municipio de El Espinal.  

 

Objetivos Específicos. 

 

✓ Administrar los procesos de planeación, gestión y ejecución de las estrategias de la seguridad 

vial en el municipio. 

✓ Gestionar la canalización y asignación de recursos para el correcto desarrollo del Plan Local 

de Seguridad Vial. Formulación del Plan Básico de Movilidad Sostenible y Segura – 

PBMSUR, Plan Local de Seguridad Vial – PLSVESP y el Plan Estratégico de Seguridad Vial 

– PESVESP, para el Municipio de El Espinal – Tolima Informe No 2. Formulación del Plan 

Local de Seguridad Vial PLSV-ESP Página 110 de 127 

✓ Crear el observatorio de Seguridad Vial con el fin dar apoyo en la ejecución del Plan Local 

de Seguridad Vial, recolectando y gestionando la información oportuna para el seguimiento, 

control, divulgación, sensibilización y planeación de nuevas estrategias para el municipio. - 

Fortalecer el control de la operación del tránsito y transporte, con la adquisición y gestión de 

nuevo equipamiento en tecnología, enfocada al mejoramiento de las actividades de monitoreo 

y control sistemático.  

✓ Reducir las víctimas fatales en el municipio de El Espinal en un 26% por accidentes de 

tránsito, conforme a lo prestablecido en el Plan Nacional de Seguridad Vial y la vigencia del 

actual Plan Local de Seguridad Vial a diez años.  

✓ Promover la movilidad segura basada en una perspectiva de responsabilidad compartida, con 

campañas y actividades de sensibilización y concientización, teniendo en cuenta la Ley 1503 

de 2011 “Por la cual se promueve la formación de hábitos, comportamientos y conductas 

seguros en la vía y se dictan otras disposiciones”.  

✓ Estandarizar un proceso para la atención inmediata de víctimas por accidentes de tránsito. - 

Realizar un protocolo de acompañamiento a lesionados y familiares durante el proceso de 

recuperación.  

✓ Aplicar la reglamentación existente sobre la movilidad para personas con discapacidad.  

 

Principios del PLSV del municipio de El Espinal  

 

Los principios del Plan Local de Seguridad Vial del municipio de El Espinal estarán enfocados en el 

Sistema Seguro, el cual tiene una visión integrada al marco político de la seguridad vial, proponiendo 

un lineamiento internacional y nacional para formular, gestionar y mejorar la seguridad vial. El 

enfoque resulta en el planteamiento de la responsabilidad compartida entre los actores viales, las 

dependencias y el gobierno municipal, y la tolerancia al error humano.  
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✓ Prevalecerá la vida y la integridad física por encima de cualquier criterio en el sistema de 

movilidad del municipio de El Espinal. Formulación del Plan Básico de Movilidad Sostenible 

y Segura – PBMSUR, Plan Local de Seguridad Vial – PLSVESP y el Plan Estratégico de 

Seguridad Vial – PESVESP, para el Municipio de El Espinal – Tolima Informe No 2. 

Formulación del Plan Local de Seguridad Vial PLSV-ESP Página 111 de 127  

✓ La educación y sensibilización de los actores viales mediante campañas y actividades de 

socialización, genera una responsabilidad colectiva en todos ellos para la preservación de la 

seguridad vial. 

✓ El reconocimiento del error humano debe ser primordial al momento de ejecutar el PLSV, ya 

que en la movilidad se deben contemplar ciertos riesgos por manipulación o intervención 

humana.  

✓ Los componentes físicos del sistema de movilidad estarán diseñados y operarán de tal forma 

que, prioricen la seguridad de los usuarios más vulnerables, prevengan los siniestros viales, y 

en caso de estos existir, mitigar sus consecuencias.  

✓ La información relevante para la ejecución de las estrategias integrales de la Seguridad Vial 

debe estar actualizada y disponible públicamente 
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entidades del orden territorial para priorizar las acciones en términos de seguridad vial y permitiendo mejorar las condiciones de seguridad 

de los actores viales en el espacio público. 
 

 
Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Diseñar e 

implementar el 

Plan vial del 

municipio 

Documentos de 

lineamientos 

técnicos 

Documentos de 

lineamientos 

técnicos en temas 

de seguridad de 

transporte 

formulados 

1 1 100% Se finalizó la ejecución de la consultoría 

para la formulación del plan básico de 

movilidad sostenible y segura - 

PBMSUR plan local de seguridad vial - 

PLSVESP y el plan estratégico de 

seguridad vial. Ejecución. (Contrato 

Nº.894 de diciembre de 2021) 

Resolución N.º. 154 de 2022. “Por 

medio de la cual, se crea, transforma y 

reglamenta el comité estratégico de 

seguridad vial de la Alcaldía de El 

Espinal” 

 

Implementar la 

estrategia para 

optimizar las 

condiciones de 

seguridad vial en 

el municipio de 

El Espinal 

Infraestructura de 

transporte para la 

seguridad vial 

Reductores de 

velocidad 

instalados en la 

red vial 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 

Ejecutar un (1) 

programa de 

Servicio de 

sensibilización a 

los actores viales 

Capacitaciones 

realizadas 

5 5 100% Se realizó capacitaciones a los agentes 

de tránsito municipal por parte de 

seguridad vial en manejo de 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

operativos para el 

control vial 

alcosensores. 

Se programó capacitaciones de 

sensibilización vial en los colegios de 

básica primaria. 

Se llevó a cabo la Sensibilización a 

motociclistas con el personal de la 

Alcaldía en Villa Catalina. 

Fortalecimiento 

del organismo de 

tránsito y 

transporte del 

municipio de El 

Espinal 

Servicio de 

control a la 

seguridad vial 

Organismos de 

tránsito dotados 

con implementos 

para el control del 

tránsito 

1 1 100% Se fortaleció la Dirección de tránsito 

con el personal requerido para el 

manejo de documentación, archivo, 

manejo de las finanzas, plataforma 

SIMIT y atención al público.  

Dotación de sustratos y Cintas. 

Implementación de impresoras nuevas 

para la impresión de láminas de 

licencias de tránsito y de conducción. 

                    

La Dirección de Tránsito y transporte, 

garantizó la atención al usuario, con un 

promedio entre 80 a 90 personas 

atendidas por día.                        

Desarrollar obras 

complementarias 

de seguridad vial 

vertical en 1 Km 

de vía terciaria 

Vías con obras 

complementarias 

de seguridad vial 

Vías terciarias 

con obras 

complementarias 

de seguridad vial 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 
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3.2 Dirección Administrativa TICs 
 

Sector: Tecnologías de la información y las comunicaciones. (Cód. 23) 

Programa 1. Conectividad para Todos con Decisión y Firmeza 

Facilitar el acceso y uso de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones en todo el 

territorio nacional. (Cód. 2301) 

 

Se realizó la verificación del funcionamiento de los centros digitales, corroborando el funcionamiento 

de cada uno, quedando pendiente la instalación el centro digital de la Vereda Patio Bonito en la I.E 

Patio Bonito Sede Principal.  

Se Relaciona en el siguiente cuadro los centros digitales instalados y funcionando: 

 

Tabla 16 Localización de los centros digitales 

 
Fuente: Dirección Administrativa de las Tics 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificaci

ón) 

Indicador 

de Producto 

(Manual de 

Clasificació

n) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Conectivid

ad de las 

zonas 

rurales de 

El Espinal  

Servicio de 

acceso 

zonas 

digitales 

Zonas 

digitales en 

áreas rurales 

con redes 

terrestres 

instaladas 

10 11 100% Se realizó el diagnóstico de las coordenadas de 16 

Instituciones Educativas con el fin de identificar los puntos 

de conexión.  

 

Con la gestión de la Dirección TIC ante el ministerio de las 

tecnologías de la información y Telecomunicaciones de 

Colombia, se asignó 16 centros digitales desde el año 2021 

hasta el 2023. En las Instituciones Educativas Rurales.  

Reactivar 

el servicio 

de 

conectivida

d a las 

zonas wifi 

de zona 

urbana del 

programa 

zonas wifi 

para la 

gente del 

Servicio de 

acceso 

zonas 

digitales 

Zonas 

digitales en 

áreas urbanas 

con redes 

terrestres 

instaladas 

4 1 25% se cumplió con la instalación del centro digital en 

corregimiento de Chicoral.  

 

Se realizó el diagnóstico de las coordenadas de la Alcaldía 

municipal y sus sedes, del coliseo la Magdalena, Balkanes 

y Rondón, de los parques bolívar, libertador, Hernando 

Tello y mitológico, con el fin de ubicar los puntos a 

interconectar. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificaci

ón) 

Indicador 

de Producto 

(Manual de 

Clasificació

n) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

ministerio 

TIC 

Gestionar 

la 

certificació

n de la 

CRC de 

Eliminació

n de 

barreras al 

despliegue 

de 

Infraestruct

ura 

Servicio de 

asistencia 

técnica para 

promociona

r el 

despliegue 

de 

infraestruct

ura de las 

Tecnología

s de la 

Informació

n y las 

Comunicac

iones 

Municipios 

asistidos en 

despliegue 

de 

infraestructur

a 

NP NP NP Meta no Programada para la vigencia 2022 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificaci

ón) 

Indicador 

de Producto 

(Manual de 

Clasificació

n) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar 

la 

implementa

ción del 

programa 

centros 

digitales en 

el marco de 

los 

proyectos 

de 

ministerio 

TIC 

Servicio de 

acceso 

zonas 

digitales 

Centros 

Digitales  

4 16 100% En el marco de la gestión adelantada desde la Dirección, se 

logró beneficiar a 16 Instituciones Educativas Rurales con 

el Proyecto Centro Digitales, las cuales contarán con 

internet por 10 años.  

Además, cada centro digital contará con dos puntos de 

acceso inalámbrico wifi, uno interno, que beneficia a la 

comunidad educativa y otro en el exterior que dará 

conectividad gratuita a la comunidad aledaña, para obtener 

navegación en sus dispositivos móviles en cualquier 

momento. 

 

Gestionar 

la 

divulgación 

de los 

proyectos 

de 

conectivida

d del 

gobierno 

nacional y 

local. 

Servicio de 

difusión 

para 

promover 

el uso de 

internet 

Publicacione

s realizadas 

en medios 

masivos de 

comunicació

n sobre las 

Zonas Wifi 

de acceso 

público 

gratuito  

11 8 73% Se realizó la publicación en los medios de comunicación 

oficiales e institucionales de las zonas digitales de acceso 

a la comunidad. 

 

 Enlace: https://fb.watch/cemrb_ev5l/ 

 

https://www.facebook.com/100050609553890/posts/pfbid

0jK8iXKQW8PvbBD8fk51R9ZBVbfpzfHnUs2sX8zFjrZg4

KDPJ2GJzkq2LGmF9qQsYl/?mibextid=cr9u03 

 

 

 

https://www.facebook.com/100050609553890/posts/pfbid0jK8iXKQW8PvbBD8fk51R9ZBVbfpzfHnUs2sX8zFjrZg4KDPJ2GJzkq2LGmF9qQsYl/?mibextid=cr9u03
https://www.facebook.com/100050609553890/posts/pfbid0jK8iXKQW8PvbBD8fk51R9ZBVbfpzfHnUs2sX8zFjrZg4KDPJ2GJzkq2LGmF9qQsYl/?mibextid=cr9u03
https://www.facebook.com/100050609553890/posts/pfbid0jK8iXKQW8PvbBD8fk51R9ZBVbfpzfHnUs2sX8zFjrZg4KDPJ2GJzkq2LGmF9qQsYl/?mibextid=cr9u03
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificaci

ón) 

Indicador 

de Producto 

(Manual de 

Clasificació

n) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar 

la 

masificació

n de la 

demanda 

de accesos 

al 

programa 

de Ultima 

Milla del 

MINTIC 

para 

hogares de 

estrato 1 y 

2 

Servicio de 

conexiones 

a redes de 

acceso 

Hogares de 

bajos 

ingresos 

conectados a 

Internet 

NP NP NP Meta no Programa para la vigencia 2022 

Mejorar 

equipos 

tecnológico

s de las 

sedes 

educativas 

públicas 

del 

municipio 

con el 

Servicio de 

apoyo en 

tecnologías 

de la 

informació

n y las 

comunicaci

ones para la 

educación 

básica, 

Estudiantes 

de sedes 

educativas 

oficiales 

beneficiados 

con el 

servicio de 

apoyo en 

tecnologías 

de la 

NP NP NP Meta no Programada para la vigencia 2022 



  
 

 

Página 265 de 484 

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificaci

ón) 

Indicador 

de Producto 

(Manual de 

Clasificació

n) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Programa 

del 

Gobierno 

Nacional 

Computado

res Para 

Educar 

CPE 

primaria y 

secundaria 

información 

y las 

comunicacio

nes para la 

educación 

Realizar 

Campañas 

de 

recolección 

de residuos 

eléctricos y 

electrónico

s (RAEE) 

Servicio de 

recolección 

y gestión 

de residuos 

electrónico

s 

Residuos 

electrónicos 

dispuestos 

correctament

e  

NP NP NP Meta no Programada para la vigencia 2022 

Estrategias 

para 

formación 

y 

acreditació

n en 

competenci

as digitales 

Servicio de 

educación 

para el 

trabajo en 

tecnologías 

de la 

informació

n y las 

Ciudadanos 

digitales 

certificados 

*Personas 

certificadas 

en 

alfabetizació

n digital 

110  110 100% Gestión en la I.E Guasimal:  36 estudiantes certificados de 

los cursos de competencias digitales. Actividad realizada 

por Gestión.  

 

Se realizó la Capacitación para el personal de la 

administración, sobre temas de servicios ciudadanos como 

son la interoperabilidad, autenticación Digital y carpeta 

ciudadana. Participación de 145 asistentes.  

(Decreto 2106 de 2019, Decreto 620 de 2020). 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificaci

ón) 

Indicador 

de Producto 

(Manual de 

Clasificació

n) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

de la 

ciudadanía 

comunicaci

ones 

Planificar e 

Implementa

r la 

adopción 

del 

protocolo 

IPV6 según 

Resol 2710 

de 2017 

MINTIC 

* Servicio 

de acceso y 

promoción 

a las 

tecnologías 

de la 

informació

n y las 

comunicaci

ones - Se 

homologa 

por este 

producto 

porque no 

hay un 

indicador 

que sirva 

para el 

IPV6 

Adoptar el 

IPv6 en las 

entidades, 

con base en 

la resolución 

2710 de 2017 

*Espacios 

públicos para 

la promoción 

de las TIC 

habilitados  

1 1 90% Implementación del https://test-ipv6.com/ 

 

Pruebas de navegación en IPV6. 

El portal Web está cumpliendo el protocolo de IPV6.  

 

Se realizó la configuración de la implementación final del 

protocolo IPv6 

 

El Ministerio de las Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones expidió la Resolución 1126 de 2021 "Por 

la cual se modifica la Resolución 2710 de 2017, por la cual 

se establecen lineamientos para la adopción del protocolo 

IPv6". Allí se establece nuevos plazos para continuar con 

el proceso de transición y adopción del nuevo protocolo 

IPv6 por parte de las entidades del orden nacional y 

territorial. 

 

Implementación del 90% del IPV6.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificaci

ón) 

Indicador 

de Producto 

(Manual de 

Clasificació

n) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar 

el proceso 

de 

fortalecimi

ento para la 

instituciona

lidad TIC 

en la 

alcaldía 

Documento

s de 

planeación 

Documentos 

de 

planeación 

elaborados 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 2022 

Gestionar 

convenios 

y alianzas 

para 

mejorar el 

acceso 

procesos de 

conectivida

d 

Documento

s de 

planeación 

Documentos 

de 

planeación 

elaborados 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 2022 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificaci

ón) 

Indicador 

de Producto 

(Manual de 

Clasificació

n) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar 

alianzas 

para 

fomentar 

competenci

as TICS 

Documento

s de 

planeación 

Documentos 

de 

planeación 

elaborados 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 2022 

Implementa

ción de 

soluciones 

tecnológica

s para el 

fortalecimi

ento de los 

servicios de 

la 

administrac

ión 

Servicio de 

informació

n 

implementa

do 

Sistemas de 

información 

implementad

os 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 2022 

 

 

 

 

Sector: Tecnologías de la información y las comunicaciones. (Cód. 23) 

Programa 2. Conectividad para Todos con Decisión y Firmeza 
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Manual Programático DNP: Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos para impulsar la apropiación de las 

Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC) (Cód. 2302) 

 
Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificaci

ón) 

Indicador 

de Producto 

(Manual de 

Clasificació

n) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Actualizaci

ón del 

PETI 

Documento

s de 

lineamiento

s técnicos 

Documentos 

de 

lineamientos 

técnicos para 

impulsar el 

Gobierno 

Digital 

elaborados 

1 0,90 90% Cumplimiento de acuerdo al plan de acción de la Dirección 

Administrativa Tics: 90%. 

 

Enlace:  

https://www.elespinal-

tolima.gov.co/Transparencia/PlaneacionGestionyControl

/Informe%20de%20Seguimiento%20-%20PETI.pdf 

 

 

 

https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/PlaneacionGestionyControl/Informe%20de%20Seguimiento%20-%20PETI.pdf
https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/PlaneacionGestionyControl/Informe%20de%20Seguimiento%20-%20PETI.pdf
https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/PlaneacionGestionyControl/Informe%20de%20Seguimiento%20-%20PETI.pdf
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificaci

ón) 

Indicador 

de Producto 

(Manual de 

Clasificació

n) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Actualizaci

ón del 

MSPI 

Documento

s de 

lineamiento

s técnicos 

Documentos 

de 

lineamientos 

técnicos 

elaborados 

1 1 100% Cumplimiento de acuerdo al informe de seguimiento de las 

políticas implementadas en el Firewall: 100%  

 

Enlace: 

https://www.elespinal-

tolima.gov.co/Transparencia/PlaneacionGestionyControl

/Informe%20de%20Seguimiento%20Plan%20de%20Segu

ridad%20de%20la%20Informaci%C3%B3n.pdf 

 

 

 

 

 

Actualizaci

ón del plan 

de riesgos 

conforme 

al MSPI 

Documento

s de 

lineamiento

s técnicos 

Documentos 

de 

lineamientos 

técnicos 

elaborados 

1 1 100% Implementación del plan de Riesgos conforme al MSPI, 

cumplimiento del 100%. 

 

Enlace:  

https://www.elespinal-

tolima.gov.co/Transparencia/PlaneacionGestionyControl

/Informe%20de%20Seguimiento%20Plan%20Tratamient

o%20Riesgo%20de%20seguridad.pdf 

https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/PlaneacionGestionyControl/Informe%20de%20Seguimiento%20Plan%20de%20Seguridad%20de%20la%20Informaci%C3%B3n.pdf
https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/PlaneacionGestionyControl/Informe%20de%20Seguimiento%20Plan%20de%20Seguridad%20de%20la%20Informaci%C3%B3n.pdf
https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/PlaneacionGestionyControl/Informe%20de%20Seguimiento%20Plan%20de%20Seguridad%20de%20la%20Informaci%C3%B3n.pdf
https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/PlaneacionGestionyControl/Informe%20de%20Seguimiento%20Plan%20de%20Seguridad%20de%20la%20Informaci%C3%B3n.pdf
https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/PlaneacionGestionyControl/Informe%20de%20Seguimiento%20Plan%20Tratamiento%20Riesgo%20de%20seguridad.pdf
https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/PlaneacionGestionyControl/Informe%20de%20Seguimiento%20Plan%20Tratamiento%20Riesgo%20de%20seguridad.pdf
https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/PlaneacionGestionyControl/Informe%20de%20Seguimiento%20Plan%20Tratamiento%20Riesgo%20de%20seguridad.pdf
https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/PlaneacionGestionyControl/Informe%20de%20Seguimiento%20Plan%20Tratamiento%20Riesgo%20de%20seguridad.pdf
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificaci

ón) 

Indicador 

de Producto 

(Manual de 

Clasificació

n) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Fortalecimi

ento de los 

desarrollos 

digitales  

Desarrollos 

digitales 

Trámites 

transformado

s 

digitalmente 

que incluyen 

servicios 

ciudadanos 

digitales  

4 4 100% Implementación de los módulos del Impuesto Predial, 

Impuesto de  

Industria y Comercio y RETEICA 

 

https://espinal.hassqlservice.com/ImpuestosCompania.as

px.  

 

Implementación de la VUE: Ventanilla única Empresarial 

 

Se realiza el Mantenimiento permanente a la plataforma y 

los diferentes módulos. 

 

Se está en proceso de poner en línea en la plataforma de 

pagos 

https://espinal.hassqlservice.com/ImpuestosCompania.as

px.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificaci

ón) 

Indicador 

de Producto 

(Manual de 

Clasificació

n) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar 

la 

implementa

ción del 

programa 

EnTICConf

io de 

Mintic 

Servicio de 

educación 

informal en 

uso 

responsable 

y seguro de 

las 

Tecnología

s de la 

Informació

n y las 

Comunicac

iones 

Personas de 

la comunidad 

sensibilizada

s en uso 

responsable 

y seguro de 

las TIC  

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 2022. 

Implementa

ción de 

soluciones 

tecnológica

s para el 

fortalecimi

ento de los 

servicios de 

la 

administrac

ión 

Desarrollos 

digitales 

Entidades 

con portal 

web y sus 

servicios 

integrados al 

portal único 

del estado 

colombiano 

gov.co 

*Productos 

digitales 

desarrollados 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 2022. 
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Sector: Ciencia, Tecnología e Innovación. (Cód. 39) 

Programa 2. Conectividad para Todos con Decisión y Firmeza 

Manual Programático DNP: Generación de una cultura que valora y gestiona el conocimiento y la innovación. (Cód. 3904) 

 
Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificació

n) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar el 

desarrollo de 

herramientas 

TIC para 

solucionar 

problemática

s locales 

Servicios 

para 

fortalecer la 

participación 

ciudadana en 

Ciencia, 

Tecnología e 

Innovación 

Estrategias de 

fomento de la 

participación 

ciudadana en 

ciencia, 

tecnología e 

innovación 

implementada

s 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 2022. 
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3.3 Dirección Administrativa de Rentas y Fiscalización 

 

Sector: Gobierno Territorial. (Cód. 45) 

Programa 1. Fortalecimiento Gobierno Territorial 

Manual programático DNP: Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana. (Cód. 4501) 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto (Manual 

de Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar el 

fortalecimiento de 

las finanzas 

públicas por medio 

de la actualización 

del estatuto 

tributario municipal 

Servicio de 

información 

actualizado 

Sistemas de 

información 

actualizados 

1 1 100% El Estatuto tributario municipal 

se encuentra actualizado. Las 

Actualizaciones se realizan de 

acuerdo a los requerimientos. 

 

Sector: Gobierno Territorial. (Cód. 45) 

Programa 2. Fortalecimiento Gobierno Territorial 

Manual programático DNP: Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial (Cód. 4599) 

https://drive.google.com/drive/folders/1onJWsiYppJtuyJo9zvLLQ5qn2_H953xn?usp=sharingCarpeta%201_%20Actualizaci%C3%B3n%20del%20estatuto%20tributario%20municipal
https://drive.google.com/drive/folders/1onJWsiYppJtuyJo9zvLLQ5qn2_H953xn?usp=sharingCarpeta%201_%20Actualizaci%C3%B3n%20del%20estatuto%20tributario%20municipal
https://drive.google.com/drive/folders/1onJWsiYppJtuyJo9zvLLQ5qn2_H953xn?usp=sharingCarpeta%201_%20Actualizaci%C3%B3n%20del%20estatuto%20tributario%20municipal
https://drive.google.com/drive/folders/1onJWsiYppJtuyJo9zvLLQ5qn2_H953xn?usp=sharingCarpeta%201_%20Actualizaci%C3%B3n%20del%20estatuto%20tributario%20municipal
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto (Manual 

de Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Adelantar 

procesos de 

recuperación de 

cartera a través de 

la realización de 

cobros coactivos y 

persuasivos 

Servicio de 

saneamiento 

fiscal y 

financiero 

Programa de 

saneamiento fiscal 

y financiero 

ejecutado 

1 1 100% Durante la vigencia 2022 se han 

realizado una serie de procedimientos 

y procesos en la Dirección 

Administrativa de Rentas y 

Fiscalización generando de esta 

manera los reportes correspondientes.  

Para el proceso de transparencia de la 

información, se expone los métodos 

que se han realizado, depuraciones de 

expedientes y actividades que están 

efectuando actualmente en pro de 

mejorar el recaudo municipal. 
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✓ Liquidación del impuesto: Por medio de la revisión de las diferentes carteras e identificados 

los contribuyentes se genera la respectiva factura o documento legal que permita al 

contribuyente conocer los valores adeudados y actores que lo componen (Capital, intereses, 

sanciones, etc.) y conforme a esto se continua los lineamientos tributarios para continuar con 

la vía legal.  

Impuesto Predial 

 

En materia del impuesto predial unificado durante la vigencia 2021 se generó la respectiva 

notificación de las facturas por concepto del impuesto predial unificado a fin de iniciar el cobro de 

dicho tributo, se debe tener en cuenta que estas facturas deben tener un periodo mínimo de dos (02) 

meses de notificación a fin de proceder a realizar el trámite de mandamiento de pago desde la oficina 

de cobro coactivo. Por lo anterior, y en concordancia con la ley 1819 de 2016 se realizó la 

notificación web a través del canal institucional https://www.elespinal-tolima.gov.co/  y en donde 

los contribuyentes pueden conocer el estado de deuda de sus bienes inmuebles. 

 

Una vez notificadas las facturas por concepto del impuesto predial durante la vigencia 2022 se han 

reasignado y brindado asesoría a los diferentes contribuyentes que poseen una deuda y ya presentan 

mandamiento de pago a fin de brindar conocimiento de los posibles métodos de pago existentes a fin 

de orientar de la mejor manera en el proceso de pago por concepto de este tributo municipal.  

Atendiendo la depuración efectuada desde la Dirección se realizó la notificación de los acuerdos de 

pago que se encontraran sin notificación física o incumplimiento de las cuotas pactadas en la 

resolución elaborada desde la dirección administrativa de rentas y fiscalización; la notificación se 

realizó en lugares visibles de la secretaria de hacienda, publicación en página web oficial de la 

administración (tanto fijación como des fijación del mismo). 

https://www.elespinal-tolima.gov.co/
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LINK: https://www.elespinal-

tolima.gov.co/Transparencia/Edictos/Notificaciones%20Acuerdo%20de%20pago%20Imcumplidos%202020

%20y%202021.pdf 

 

Arrendamiento Ejidal 

 

De acuerdo a las notificaciones realizadas en materia de arrendamiento ejidal se ha generado la opción 

de búsqueda por este concepto a fin de que los contribuyentes identifiquen la información de manera 

rápida y concreta. Conforme a la liquidación de la vigencia 2022 esta se realizó durante los meses de 

julio a noviembre de 2022 a fin de notificar a través de la página oficial de la alcaldía los procesos de 

deudas y continuar con el proceso de traslado de la información a la oficina de cobro coactivo, 

procurando de esta manera eliminar el fenómeno de la prescripción y actualizar los montos adeudados 

por aquellos contribuyentes morosos. 

Conforme al proceso de cobro se efectuó la remisión de liquidaciones de cobro por concepto de 

arrendamiento ejidal de aproximadamente 1200 predios que pertenecen al municipio pero cuentan con 

construcciones de terceros; la administración al no contar con información como correo electrónico, 

teléfono o dirección de notificación y con el propósito de generar la correcta depuración de la cartera 

existente se remitió de manera física a través de notificaciones a las direcciones que registran en la 

base de datos que registra en el sistema digitalizado en la secretaria de hacienda. Sin embargo, se han 

identificado que existen predios que fueron adquiridos por los adjudicatarios durante las vigencias 

anteriores y con lo cual, se remite dicha información a la secretaria de planeación, infraestructura y 

medio ambiente para conciliar la información respectiva.  

 

 

 A fin de interrumpir el fenómeno de la prescripción la dirección de rentas y fiscalización 

entrego a la Tesorería municipal 13.756 facturas del Impuesto Predial Unificado de 

contribuyentes que presentan cartera de este gravamen, siendo estas debidamente notificadas 

https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/Edictos/Notificaciones%20Acuerdo%20de%20pago%20Imcumplidos%202020%20y%202021.pdf
https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/Edictos/Notificaciones%20Acuerdo%20de%20pago%20Imcumplidos%202020%20y%202021.pdf
https://www.elespinal-tolima.gov.co/Transparencia/Edictos/Notificaciones%20Acuerdo%20de%20pago%20Imcumplidos%202020%20y%202021.pdf
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y prestan merito ejecutivo y que a la fecha presentan viabilidad para mandamiento de pago en 

la oficina de cobro coactivo en concordancia con la vía administrativa, dicha cartera presenta 

un valor de Veintitrés Mil Quinientos Cincuenta y Seis Millones Setecientos Treinta y un Mil 

Trescientos Dieciséis Pesos Mcte ($23.556.731.316).  Actualmente, desde la oficina de cobro 

coactivo se ha realizado el respectivo proceso de elaboración y notificación de mandamientos 

de pago a fin de cumplir con los términos tributarios establecidos. 

 Adicionalmente, se ha generado la notificación física de facturas del impuesto predial que 

presentan vigencias anteriores, pero que conforme al beneficio generado para la vigencia 2022 

los contribuyentes deseaban generar el pago para acogerse al pronto pago y por lo cual, una 

vez cumplan con el tiempo estimado se procederá a remitirse a la oficina de cobro coactivo. 

Conforme a dichas notificaciones se han generado la respectiva aceptación de solicitudes de 

facilidad de pago desde el área de rentas y fiscalización y tesorería municipal con lo cual a 

fecha de Septiembre se han generado 86 acuerdos de pago los cuales corresponden a un valor 

de Doscientos Diecisiete Millones  Ciento Veintitrés Mil Ciento Ochenta y Cinco Pesos Mcte 

($217.123.185); sobre ellos se hace el respectivo seguimiento y en caso de incumplimiento se 

procede a generar el traslado a cobro coactivo. 
 

Para el concepto de Arrendamiento Ejidal se han generado tres acuerdos de pago solicitados por los 

titulares y/o herederos a fin de cumplir con su obligación tributaria. Se debe manifestar que por 

concepto de intereses de Arrendamiento Ejidal se han registrado un incremento desde junio a corte de 

noviembre por valor de Sesenta y Siete Millones Doscientos Setenta y Nueve Mil de Pesos Mcte 

($67.279.591). 

 

 En materia tributaria, se inspeccionaron 550 expedientes pertenecientes al impuesto de 

industria y comercio; con lo cual, se analizaron las respectivas declaraciones el impuesto de 

industria y comercio, retención en la fuente a título de industria y comercios; organización y 

foliación de los expedientes físicos y para aquellos caso que requirieran algún trámite 

administrativo se procedió a generar oficios de requerimientos ordinarios, emplazamientos, 

liquidaciones oficiales o actos de archivo, según los casos. Prueba de esto son los recaudos 

generados durante la vigencia 2022 sobre sanciones, intereses por concepto de este impuesto 

correspondientes a Trescientos Doce Millones Seiscientos Setenta y Un Mil Setecientos 

Veinticinco Pesos Mcte ($ 312.671.725). 

 En materia de Acuerdos de pago por concepto de Industria y Comercio se han generado nueve 

acuerdos de pago por un total de Ciento tres Millones  Quinientos Cincuenta tres Mil 

Seiscientos Noventa y Cinco Pesos Mcte ($103.553.695) y de los cuales se han registrado los 

respectivos pagos a fin de brindar un control sobre el cumplimiento de las cuotas pautadas.  

 En cuanto a los recaudos generales por concepto de industria y comercio y predial unificado 

podemos enunciar que se ha generado un recaudo correspondiente al 116,21% del total del 

presupuestado de estos dos rubros representando en valores un aumento correspondiente a 

Siete Mil Quinientos Noventa Y Cinco Millones Ciento Cuarenta Mil Novecientos Veintiún 

Pesos Mcte ($7.595.140.921) frente a los recaudos generados a corte de Junio de 2022. 
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Finalmente se manifiesta que por recaudo de vigencias anteriores se ha presentado un recaudo 

correspondiente a Quinientos Sesenta y Nueve Millones Quinientos Setenta y Tres Mil Quinientos 

Cincuenta y Ocho Pesos Mcte ($462.662.676). Frente al último trimestre se ha generado un 

incremento en Ciento Seis Millones Novecientos Diez Mil Ochocientos Ochenta y Dos Pesos Mcte 

($106.910.882) y con lo cual se puede enunciar que los contribuyentes han cumplidos con sus 

obligaciones tributarias frente al proceso persuasivo y coactivo realizado por la administración 

municipal. 

En cuando a los acuerdos de pago por concepto de predial a corte de Noviembre se presentó un 

recaudo de Cuatrocientos Trece Millones Setecientos Cuarenta y Un Mil Trescientos Veintitrés 

Pesos Mcte ($413.741.323) durante los meses de Enero a Septiembre; estos recaudos se presentan 

debido a que durante los años anteriores se presentaron acuerdos de pago, conforme a los 

seguimientos constantes que se realizan a fin de que los contribuyentes cumplan con las cuotas 

establecidas. Así mismo, para aquellas personas que han tenido un proceso persuasivo y coactivo se 

han acercado a las instalaciones de la administración municipal a fin de cumplir con sus obligaciones 

tributarias, prueba de este seguimiento es un incremento al corte de Junio de 2022 por un monto de 

Sesenta y Cuatro Millones Setecientos Sesenta y Tres Mil Novecientos Dos Pesos Mcte 

($64.763.902). 

De los contribuyentes registrados en la base de datos de industria y comercio, en la herramienta 

administrativa sistematiza utilizada por la administración, se ha efectuado el proceso de revisión 

virtual y de los expedientes físicos que reposan en el Kardex municipal, a fin de tener una base clara 

de quienes se encuentran activos y cuales requieren cese de actividades y continuidad con el 

descargue para su entrega al archivo general del municipio. A corte de Septiembre se han revisado 

Doscientos Veintiún (221) contribuyentes que cumplieron con sus obligaciones y se procedió a 

solicitar mediante memorando No. 20220410038303 de 13 de octubre de 2022 la respectiva revisión 

por parte de la Dirección Administrativa de Gestión Documental a fin de radicar esta información 

de acuerdo al formato FUID. 
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Un cambio realizado durante el mes de diciembre fue el método de búsqueda de los contribuyentes 

y la información tributaria, la cual, para su facilidad se realizó una numeración nueva en la 

plataforma web con la dirección administrativa de las TIC’S.  

 

 

 

4. SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL 

 

Los Sectores que hacen parte de la Secretaría de Desarrollo Social son: Salud y Protección social Cód. 

19, Inclusión Social y Reconciliación Cód. 41, Cultura Cód. 33 y Educación Cód. 22, Tecnologías de 

la información y las comunicaciones Cód. 23. Tiene vinculados 8 programas, 53 Metas programadas 

y 7 metas no programadas. 

La Secretaría de Desarrollo Social tiene asignadas las Direcciones de Educación, de Programas 

sociales, de Salud y de Cultura.  
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Sector: Inclusión Social y Reconciliación. (Cód. 41) 

Programa 1. Niñas, Niños y Adolescentes que Disfrutan del Amor y la Protección Familiar  

Manual programático DNP: Desarrollo integral de niñas, niños y adolescentes y sus familias. (Cód. 4102) 

 
Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Actividade

s para  

aprovecha

miento  

de tiempo, 

y  

prevenció

n de  

consumo 

Servicios de 

promoción de los 

derechos de los 

niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes  

campañas de  

gestión del  

riesgo en temas  

de consumo de  

sustancias  

psicoactivas  

implementadas 

4 4 100% Articulación para la actividad de prevención 

de consumo de sustancias psicoactivas: El 

trabajo con los niños y jóvenes del municipio 

es de suma importancia, por eso se llevó a cabo 

la actividad de prevención en consumo de 

SPA, en la Institución Educativa Nuestra 

Señora de Fátima, hablando de temas de 

impacto y de superación, con invitados que se 

han destacado en el deporte gracias al apoyo 

de la Alcaldía Municipal y de los diferentes 

programas de deporte y cultura. 

Involucrados:   

Dirección Administrativa de Educación 

Dirección Administrativa de Salud 

Dirección Administrativa de Cultura y 

Turismo 

IMDRE 

Policía Nacional 

Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespina

l/posts/pfbid02EjyiNVJPQywyo76Ke3gNaQL

V2iJ2UcMZmUvD16gBrFv5V7S3uWTCHKe

bKumsVT13l 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

 

https://www.facebook.com/watch/?v=672058

697459067 

 

En articulación con La Biblioteca Municipal 

Luis Carlos Galán Sarmiento del 

corregimiento de Chicoral en alianza con La 

Fundación Cultivarte, se realizó el llamado 

“Cinema Films”, celebrando el día de la mujer 

y del hombre con niños, niñas y adolescentes 

incentivando el buen uso del aprovechamiento 

del tiempo libre exaltando valores en ellos 

como la amistad, el respeto, la igualdad, la 

unión familiar, responsabilidad, llegando a 

impactar a 347 beneficiarios con esta 

actividad. 

 

 

 

 

Sector: Inclusión Social y Reconciliación. (Cód. 41) 

Programa 2.  Discapacidad con Inclusión Social 

Manual programático DNP: Atención integral de población en situación permanente de desprotección social y/o familiar. (Cód. 4104) 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar y 

diseñar un 

proyecto para 

la adecuación y 

operación de 

un centro de 

atención 

integral para 

personas en 

situación de 

discapacidad 

Adecuación de 

un lugar que se 

toma en 

arriendo por 14 

meses   

Personas 

atendidas con 

servicios 

integrales  

140 * entregan 

el proyecto 

con este total 

140 100% Proyecto de Discapacidad con Inclusión Social. 

 

En articulación con la Dirección de Programas sociales y la 

dirección Tics, se continúa con el proyecto “Discapacidad 

Con Inclusión Social”, beneficiando a 70 personas entre 

niños, jóvenes y adultos. Durante el mes de enero se 

desarrolló el componente de huertas caseras, en el mes de 

febrero el componente de bolsas caseras y en el mes de 

marzo el componente de helados artesanales y se garantizó 

la entrega del complemento nutricional.    

 

Se desarrollaron 3 componentes: bolsas plásticas, bolsas de 

regalo y bisutería, Finalizando la primera fase. 

 

Vinculación de nuevas personas para el segundo ciclo. 

Participación 70 personas hasta los 35 años.  

Componente Bolsas de Regalo en los meses Junio - 

Julio. Componente Huertas Caseras: Julio - Agosto. 

Componente Helados Artesanales. Agosto - 

Septiembre.  

Octubre, Noviembre y Diciembre: Entrega del 

componente nutricional, Componente de helados 

caseros, Componente de muñecos navideños y 

Componente de bisutería. 
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4.1 Dirección Administrativa de Programas Sociales 
 

La Dirección de programas sociales, tiene asignados los sectores: Inclusión Social Cód. 41 y Tecnologías de la 

información y las comunicaciones Cód. 23. Para la vigencia 2022 se programaron 21 Metas y 4 Metas no 

programadas en el Plan Operativo Anual de Inversiones.  

 

Con relación al Sector Inclusión Social, según el Plan de Desarrollo Municipal “Construyendo el Espinal con 

Decisión & Firmeza 2020-2023”; se buscar generar garantías de inclusión promoviendo la participación ciudadana, 

la autogestión, la protección del capital humano articulado a los programas sociales. Realizar los procesos de 

atención integral a los adultos mayores, a las víctimas del conflicto armado, personas con discapacidad, promover 

la igual dad de género, el respeto por la diversidad sexual, y promover la atención integral a las personas en 

condición de vulnerabilidad, con la finalidad de ofrecer oportunidades para el mejoramiento de la calidad de vida 

de las familias en general. Se articula con los ODS 1, 2, 3 y 5.  

Los programas que hacen parte del Sector de Inclusión Social y Reconciliación, son los siguientes:  el Programa 

de Atención integral de población en situación permanente de desprotección social y/o familiar, el programa 

Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud y fortalecimiento de las capacidades de las familias de 

niñas, niños y adolescentes y el programa Inclusión social y productiva para la población en situación de 

vulnerabilidad. 

Se llevo a cabo la semana de la juventud del 03 al 05 de diciembre de 2022 mediante contrato 952 del 23 de 

noviembre de 2022 contratar la prestación de servicios para realizar las actividades artísticas, culturales de 

integración, dirigidos a la población joven del municipio de El Espinal – Tolima con un plazo de 8 días de 

ejecución. 
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En el marco de las estrategias dirigidas a población LGBTI y en cumplimiento de las metas del programa “Inclusión 

social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad, se realizó la contratación de una profesional 

desde la Secretaría de desarrollo social para apoyar en las actividades y acciones de la plataforma municipal de 

juventudes y el programa (LGTBIQ+) en el municipio de El Espinal – Tolima.  

Por otra parte, se realizó una reunión con población LGBTI y se envió la carta a la regional del SENA solicitando 

los cursos de formación. 

el SENA dio respuesta a la solicitud, brindando la información de la oferta de los cursos " Cocina" y "Peluquería" 

y los requisitos para la inscripción, la cual, fue socializada a 45 personas.  

Además, Se llevó a cabo la socialización de la política pública de la población LGBTI y se creó el comité municipal 

de la población LGBTI de El Espinal, “Espinal Diversa”, en cumplimiento al plan de acción.  Enlace: 

https://web.facebook.com/108218330706389/posts/517634626431422/?_rdc=1&_rdr 
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En el mes de octubre se realizó una brigada de salud integral para la población diversa LGTBIQ+, en 

donde se prestó servicios de atención Promoción y Mantenimiento de la Salud, Medicina General, 

Enfermería, Vacunación, Trabajo Social, e Higiene Oral. en coordinación con el Hospital San Rafael 

E.S.E. la Secretaria de Desarrollo Social y a la Dirección de Salud del Municipio de El Espinal en 

cabeza de la Gobernación del Tolima. 
 

 

En el mes de noviembre se realizó la actualización de la caracterización población LGTBIQ+ con el 

objetivo de actualizar la base de datos de la caracterización del año 2021 del municipio del El Espinal. 

Con el fin de planear futuras actividades, programas, proyectos que se realicen o participe con 

entidades públicas o privadas, así como para el diseño de nuevas políticas y acciones de apoyo a la 

comunidad, según LEY ESTATUTARIA 1581 DE 2012 Por la cual se dictan disposiciones generales 

para la protección de datos personales. 
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Tabla 17 Caracterización de la Población LGTBIQ+ 

Actividad Número 

Nuevas Personas Caracterizadas 

2022 
13 

Base De Datos Actualizada Población 
LGTBIQ+ Caracterizada Del Municipio 
De 
El Espinal 

71 

 

Fuente: Dirección de programas sociales 

 

 



  
 

 

Página 290 de 484 

 

 

 
 
 

Actualización De La Caracterización Noviembre 2022 
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Con este aporte se avanzó con el reconocimiento y fortalecimiento de las personas, redes y colectivos que 
protagonizan la comunidad. Las respuestas serán tratadas de forma confidencial y se utilizarán con fines 
estadísticos exclusivamente. 

✔ Programa de Vejez y Envejecimiento 

La Población por Curso de Vida En el Municipio de El Espinal, de acuerdo con las proyecciones estimadas por el 

DANE relacionadas con curso de vida, el grupo de edad más representativo corresponde a la adultez (29 a 59 

años), el cual equivale al 36,9% del total de la población para el año 2019; y el grupo de personas mayor a 60 años, 

que presento incremento significativo del 28,9%. 

Con base al número de adultos mayores adscritos a los diferentes centros de bienestar y protección y casos 

reportados a la Dirección administrativa de Programas sociales, mediante el programa de envejecimiento y 

vejez,   durante el periodo comprendido de 01 de Enero al 30 de Junio del presente año y con el fin de dar 

cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal, se procede a rendir un informe detallado sobre la cantidad de 

adultos mayores y vulnerabilidad, los diferentes centros de bienestar y protección del municipio del Espinal y la 

cantidad de adultos mayores fallecidos y beneficiarios de la ayuda de paquetes fúnebres. 
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Tabla 18 Beneficiarios del Centro de Bienestar y Protección 

CBA y Otro CAN Adultos Adultos fallecidos 

Sagrada Famila 13 3 

Ismael Perdomo 19 2 

San José 15 4 

Casos Reportados  19 3 

Otros   5 

Total CBA y Otros 66  

Total Fallecidos  17 

Fuente: Dirección de programas sociales 

La grafica N. 1 muestra los diferentes centros de Protección y bienestar para el adulto mayor, la cantidad adscrita 

en cada uno de los CBA, el número de casos reportados en vulnerabilidad a la Dirección Administrativa de 

Programas sociales del municipio del Espinal, total de adultos mayores y total de adultos mayores fallecidos; 

durante el periodo comprendido de 01 d enero a 30 de Junio de 2022. 

Ilustración 6 Beneficiarios del Centro de Protección y Bienestar 

 
Fuente: Dirección de programas sociales 

 
Con el fin de dar cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal, se procede a rendir un informe final detallado 

sobre la cantidad de adultos mayores y vulnerabilidad, los diferentes centros de bienestar y protección del 

municipio del Espinal y la cantidad de adultos mayores fallecidos y beneficiarios de la ayuda de paquetes fúnebres. 
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Grafica CBA Vigencia 2022 

 

 

Base De Datos Hogar San José 
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Base De Datos Hogar La Sagrada Familia 

 
 

 

Base De Datos Hogar Ismael Perdomo 

 

 



  
 

 

Página 295 de 484 

 

Conclusión General, se actualizó mensualmente y en Excel la base de datos del Programa de envejecimiento y 

Vejez de los diferentes CBA del municipio del Espinal Tolima, cumpliendo en un 100% el plan de acción 

programado con una totalidad de 46 adultos mayores. 

 

Durante la vigencia 2022 se realizaron las visitas de seguimiento a los diferentes CBA de forma mensual con el 

fin de evidenciar el cumplimiento de la normatividad vigente y cumpliendo en un 100% con el plan de acción 

Municipal establecido. 

 

Tabla 19 Paquetes Fúnebres corte de Enero-Junio 

Entrega de Paquetes Fúnebres de Enero 01 al 30 de Junio de 2022 

Paquetes FUN entregados 8 

Paquetes FUN Completos 6 

Paquetes FUN solo Fosa 0 

Paquetes FUN solo Cofre 2 

Fuente: Dirección de programas Sociales 
 

La grafica N. 02 muestra la cantidad de paquetes fúnebres entregados, los paquetes fúnebres entregados completos 

(fosa y cobre), los paquetes fúnebres incompleto; solo fosa y solo cofres; durante el periodo comprendido de enero 

01 a junio 30 de 2022, en el municipio del Espinal mediante el programa de envejecimiento y vejez. 
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Ilustración 7 Paquetes Fúnebres entregados de Enero a Junio 2022 
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Fuente: Dirección de programas sociales.  

 

Con base en la recopilación de datos por el área de aseguramiento, el programa Colombia mayor, los diferentes 

centros de bienestar y protección para el adulto mayor y los casos reportados por vulnerabilidad a la administrativa 

de Programas sociales mediante el programa de envejecimiento y vejez durante el periodo comprendido de 01 de 

Enero al 30 de Junio de presente año y con el fin de dar cumplimiento del plan de desarrollo municipal, Se procede 

a la actualización de la base de datos:  

Tabla 20 Base de Datos Vejez y Envejecimiento 

Base de Datos Actualizada programa de Vejez y Envejecimiento 

Base de Datos Aseguramiento 8587 

Base de Datos Colombia Mayor 35 

Sagrada Familia 13 

Ismael Perdomo  19 

San José 17 

Casos Reportados  19 

Total 8690 

Fuente: Dirección de programas sociales 

Se realizaron las visitas domiciliarias y seguimiento a casos reportados por abandono que sean reportadas en la 

secretaria de desarrollo social y dar aplicabilidad a la remisión de los casos a comisaria de familia en cuanto al 

restablecimiento de derechos según ley 1850 de 2017. Como se evidencia en la siguiente gráfica: 
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Durante la vigencia 2022 allegaron a la Dirección Administrativa De Programas Sociales 25 casos por 

presunto abandono social a los cuales se les realizo la visita domiciliaria a todos y se direccionaron según el 

caso al ente pertinente, cumpliendo un 100% el plan de acción Municipal establecido. 
 

Comités De Envejecimiento Y Vejez 

 

Teniendo en cuenta que el comité municipal del Programa Envejecimiento y Vejez se realiza de forma 

trimestral se realizaron los comités municipales cumpliendo al 100% el plan de desarrollo como se evidencia 

en los informes y actas. Los comités del programa de Envejecimiento y Vejez se realizaron en las siguientes 

fechas del presente año. 

 
ACTIVIDAD DIA MES AÑO 

PRIMER COMITÉ 07 FEBRERO 2022 

SEGUNDO COMITÉ 27 ABRIL 2022 

TERCER COMITÉ 07 SEPTIEMBRE 2022 

CUARTO COMITÉ 22 NOVIEMBRE 2022 
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Durante la vigencia 2022 se actualizo de forma mensual, organizada y continua la Base de datos del Programa 

de Envejecimiento y Vejez mediante información solicitada a los entes pertinentes como: Sisbén, 

Aseguramiento Registraduría Nacional entre otros, como se puede evidenciar en la siguiente Matriz. 
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La base de datos se actualizo siguiendo los parámetros institucionales mediante los entes gubernamentales, 
con un total de adultos mayores adscritos de 8.591. cumpliendo al 100% el plan de desarrollo Municipal. 

Adicionalmente se encuentran inscripto al programa centro día “adultez plena con goce de derecho” 253 
adultos mayores del municipio de El Espinal-Tolima todos beneficiarios son de la población vulnerable para 
un total de: 8844. 

 

✓ Beneficiarios del Programa Familias en Acción 

 

Tabla 21 Beneficiarios del Programa Familias en Acción 

Total Beneficiarios Actuales 6893 

Total Familias Inscritas 7294 con corte al 28 de Febrero 
de 2022 

Total suspendidos 109 
Beneficiarios Bancarizados 2748 
Beneficiarios por Giro 1139 

Fuente: Dirección de programas sociales 

 

Beneficiarios del Programa Familias en Acción vigencia 2022 

Total Beneficiarios Actuales 7299 

Total Familias Inscritas 7299 con corte al 31 de agosto 
de 2022 

Total suspendidos 70 
Beneficiarios Bancarizados 2980 
Beneficiarios por Giro 829 

 

Inscripciones Familias En Acción Fase II 2022 

Potenciales beneficiarios 5606 

Familias inscritas a corte 12 
de diciembre de 2022 

4298 

Porcentaje de inscripción 76.7% 
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Se ha Adelantado Jornada de Refuerzo para niños y niñas Repitentes del programa en Articulación con la dirección 

Administrativa de Educación. 

También se está desarrollando el proyecto de Estudiar es mi Oportunidad con Estudiantes de Grado 10 Y 11 de las 

Instituciones Educativas del Municipio, ofertando todos los beneficios que ofrece el Gobierno para seguir con la 

Educación Superior.  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

✔ Encuentros Pedagógicos del programa Familias en Acción 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Análisis: El programa Familias en Acción ha 

cumplido con el objetivo de estas 

actividades que se realizan para sensibilizar 

a los beneficiarios del programa sobre 

procesos operativos del programa y los 

componentes de Bienestar comunitario.  

En este periodo se cumplió con el 100%. 
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Durante la vigencia 2022 el programa familias en acción dentro del componente de bienestar comunitario a 

corte diciembre 2022 cumplió: 

❖ 33 encuentros pedagógicos, 4 mesas temáticas, 4 comité de lideres, 1 piloto de competencias 

comunitarias a nivel nacional 

❖ 6 incentivos monetarios 5 por salud y seis por educación. 

❖ Ofertas Complementarias: Curso globoflexia, (Taller Ofelia no está sola, Manejo exitoso del dinero - 

“Estrategia Estudiar es mi Oportunidad” con estudiantes grado 10 y 11 Inst. Educativa, habilidades 

para la vida, ollas comunitarias). 
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✔ Comité Líderes Familias en Acción 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En los Comités de Lideres se ha trabajado 

arduamente con brindar información pertinente 

del programa a los titulares de Zonas para que se 

difundan por todos los medios, se ha Trabajado 

con el piloto de las competencias Ciudadanas y 

Comunitarias, desarrollando durante el 2021 y 

2022 las fases del mismo. Donde se ha ejecutado 

la Escuela de padres y embellecimiento de dos 

parques con el fin de mitigar las problemáticas 

existente recolectadas y analizadas en la Fase de 

Diagnostico. 
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✔ Jóvenes en Acción 

 

Para el desarrollo del programa Jóvenes en Acción, se contrató un enlace Municipal que apoya constantemente la 

difusión y entrega de información a los beneficiarios del programa JEA, con la finalidad de evitar suspensiones 

por diferentes causales, donde se les facilita a los Jóvenes Beneficiarios la orientación de cómo realizar la 

actualización de Documentos, la creación de novedad de actualización de contacto. Seguidamente  el enlace apoya 

los comunicados emitidos por el Gobierno Nacional, con el fin de dar a conocer todo lo correspondiente a  los pre-

registros, mediante comunicados de prensa, entrevistas radiales y por la página oficial de la Alcaldía, sobre el 

Programa JEA , por otra parte realiza el proceso de dar a conocer el programa JEA, ante los diferentes actores 

territoriales, en Facebook: JEA Espinal-Tolima, Correo Electrónico,  Se brinda información y atención por parte 

del Enlacé Municipal del Programa a toda la población beneficiaria JEA y comunidad en general donde, se 

cumplen con los Lineamientos emitidos por el DPS, Dando cumplimiento a solución de inquietudes, dudas, 

respecto a los Pre-Registros y los requisitos para acceder al Programa.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Con relación al número de beneficiarios en los ciclos 1 y 2 del programa Jóvenes en Acción, la Dirección de 

programas sociales realiza el siguiente reporte:  

 

Febrero Ciclo 1: Jóvenes Beneficiarios:629 Con Una Inversión De $260.800.000 

 

Abril Ciclo 2: Jóvenes Beneficiarios:2.930 Con Una Inversión De $1.503.000.000 
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Ilustración 8 Beneficiarios Ciclo 1 y 2 del Programa JEA 

 
Fuente: Dirección de programas sociales 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Junio Ciclo 3: Jóvenes Beneficiarios: 2.229 Con Una Inversión De $919.600.000 

 Agosto Ciclo 4: Jóvenes Beneficiarios: 875 Con Una Inversión De $351.400.000 

 Octubre ciclo 5: Jóvenes Beneficiarios: 2.383 Con Una Inversión De $1.213.600.000 
 

 

Se realizaron jornadas masivas de inscripciones en la Escuela De Policía Gabriel González 

629

2930

pagos ciclo 1 (febrero)

pagos ciclo 2 (abril)
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Oferta institucional en instituciones educativas del municipio de El Espinal con estudiantes del grado 09, 10 
y 11. 

 Cierre de Taller de Habilidades Para La Vida con el programa JEA. 
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✔ Programa de Discapacidad 

 

La Alcaldía Municipal de Espinal, desde la Dirección Administrativa de Programas Sociales con el programa de 

Discapacidad, se ha implementado la rehabilitación para las personas en condición de discapacidad física, 

sensoriales y psíquicas, mediante préstamo de ayuda técnica para personas en situación de discapacidad dando 

cumplimiento al Decreto No 210 del 26 de Diciembre de 2019. 

Se implementa el banco de ayudas técnicas (BAT) para personas en situación de discapacidad en el municipio de 

el espinal.  

 

En el fortalecimiento del banco de ayudas técnicas se otorgaron un numero de 30 sillas de ruedas, las cuales fueron 

entregadas en la vigencia 2022; Es importante mencionar que las ayudas técnicas entregadas a los usuarios se 

otorgaron cumpliendo con los requisitos que se encuentran en el Decreto No 210 del 26 de Diciembre de 2019, 

siendo los siguientes:  

 

1. Carta de solicitud de apoyo por escrito dirigida a la secretaria de desarrollo social, en donde registren los 

datos del contacto como Dirección y Teléfono actualizado. 

2. Fotocopia del documento de identificación del solicitante. 

3. Fotocopia del documento de identificación del beneficiario. 



  
 

 

Página 307 de 484 

 

4. Certificación médica o prescripción y orden medica que demuestra la necesidad del producto de apoyo 

(AT) 

5. Soporte del puntaje del Sisbén del municipio del Espinal. 

6. Visita domiciliaria de vulnerabilidad (entra en el proceso) 

“Una vez realizada la visita y verificando el cumplimiento de los requisitos se procede a realizar la entrega de la 

silla de ruedas mediante comodato Municipal” 

 

Tabla 21 Base de Datos de ayudas técnicas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Dirección de Programas sociales 
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Se realizaron visitas domiciliarias y entregas de 41 sillas de ruedas a corte a diciembre de 2022 mediante 

préstamo de comodato municipal, desde el banco de las ayudas técnicas en cuanto el decreto 210 del 2019 a 

cargo de la Dirección Administrativa de Programas Sociales. 
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✔ Fortalecimiento De La Rehabilitación Basada En Comunidad Con Los Cuidadores De Las Personas En 

Condición De Discapacidad. 

 

En articulación con la Dirección Administrativas de Educación se socializa a los cuidadores de esta fundación un 

tema de MANEJO DE EMOCIONES, esto surgió como iniciativa del programa de Discapacidad de la Dirección 

Administrativa de Programas Sociales, lo cual se realiza teniendo en cuenta que los cuidadores de las personas 

en condición de discapacidad están expuestos a situaciones de estrés que incrementan el riesgo de padecer 

problemas físicos y emocionales, especialmente ansiedad y depresión, en donde se ven obligados a introducir 

mayores cambios en su estilo de vida.  
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✔ Integración Con Las Personas En Condición De Discapacidad: 

 

Se llevó a cabo en la casa de la cultura con la población en condición de discapacidad, la celebración del día del 

niño usando como estrategia la integración, el compartir y la participación grupal acompañados de un espectáculo 

de títeres y una historia de marionetas en donde los integrantes vivieron la magia teatral de títeres. 

En esta actividad se contó con el apoyo de la escuela de títeres TIO CONEJO, y profesionales que desde 

participación comunitaria realizaron el acompañamiento.  

 

Integración con personas en condición de Discapacidad 

Casa de la Cultura 
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Acondicionamiento de actividades físicas con personas con discapacidad 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Dirección Administrativa de Programas Sociales participó en el encuentro para cuidadores de personas en 

condición de discapacidad llevado a cabo en la Gobernación del Tolima. 
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✔ Registro De Localización Y Certificación De Personas Con Discapacidad 

 

La Alcaldía Municipal de Espinal se encuentra implementando el proceso de certificación de Discapacidad 

mediante la resolución 113 del 2020, mediante el proceso de RLCPD, registro de localización y caracterización a 

personas en condición de discapacidad.  

Teniendo en cuenta el Ministerio de Salud y Protección Social con respecto a la resolución 113 del 2020, por la 

cual se dictan disposiciones en relación con la certificación de discapacidad y el Registro de Localización y 

Caracterización de Personas con Discapacidad. 

El Municipio del Espinal-Tolima, cuenta con la IPS, Institución prestadora de servicios de salud, Hospital San 

Rafael. El Certificado de discapacidad el cual es un documento personal e intransferible que se entrega después de 

la valoración clínica multidisciplinaria, en los casos que se identifique la existencia de Discapacidad, En este 

periodo 2022, no se ha realizado certificaciones de discapacidad porque no han firmado la resolución ni aprobado 

la cofinanciación de los recursos para poder sacar la orden de autorización y realizar las remisiones a la IPS 

asignada del Municipio, Hospital San Rafael. 
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Desde la Dirección Administrativa de Programas Sociales se apoya el proceso de implementación de la resolución 

113 del 2020, por lo cual contamos con el aplicativo RLCPD en la plataforma SISPRO, sistema integrado de 

información de la protección social, se orienta a los usuarios sobre el proceso de certificación, se verifica y se 

recepciona los documentos, historias clínicas por medicina especializada, valoraciones y exámenes médicos donde 

se refleje los Diagnósticos de Discapacidad con el código CIE10 teniendo en cuenta la Discapacidad de cada 

persona.  

 

Categoría de Discapacidad: Discapacidad Física, Discapacidad Auditiva, Discapacidad Visual, Sordoceguera, 

Discapacidad Intelectual, Discapacidad Psicosocial (mental) y Discapacidad Múltiple.  

 

Cumplimiento al proceso de RLCPD, Registro de localización y caracterización de 106 personas en condición 

de discapacidad certificadas en el 2022. 
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Seguimientos a la IPS Hospital San Rafael teniendo en cuenta el proceso de certificación de 

Discapacidad. 
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✔ Estrategias para la Erradicación De Trabajo Infantil 

 

Campañas De Sensibilización A Familias De Zonas Urbanas Y Zonas Rurales Del Municipio De El 

Espinal-Tolima 

 

 
 

✔ Búsqueda Activa De Los NNA Menores Trabajadores Del Municipio. 
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✔ Convenio Con La Gobernación Y La Universidad Del Tolima 

 

Se Realizo Un Convenio Con La Gobernación Del Tolima Y La Universidad Del Tolima Donde Se 

Capacitaron 5 Niños Del Municipio De El Espinal Por Medio De Una Escuela De Formación Para 

La Prevención De Violencia En NNA (Convenio 1746). 

 

 
 

✔ Conmemoración del No trabajo Infantil 
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Comité CIETI Vigencia 2022 

El programa de erradicación del trabajo infantil realizó dentro de la vigencia 2022 cuatro 
comités donde se socializaba los avances del plan de acción: 

❖ Socialización del decreto 134 del 07 de octubre 2022 (Castigo Físico Y Los Tratos 
Crueles O Degradantes Contra La Niñez) conforme a los lineamientos de la ley 
2089 del 2021. 

❖ Se entregó al Ministerio De Trabajo el Diagnóstico Y Mapeo Del Municipio De El 
Espinal Del Programa De Erradicación Del Trabajo Infantil. 

 

ACTIVIDAD DIA MES AÑO 

PRIMER COMITÉ 
CIETI 

02 Marzo 2022 

SEGUNDO 

COMITÉ 

CIETI 

11 Mayo 2022 

TERCER COMITÉ 
CIETI 

06 Septiembre 2022 

CUARTO COMITÉ 
CIETI 

15 Noviembre 2022 
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El nivel de cumplimiento de las metas asignadas desde el Plan de Desarrollo Municipal, correspondientes al Sector de Inclusión Social, es 

el siguiente: 

 

Sector: Inclusión Social y Reconciliación (Cód. 41) 

Programa 1. Adultez Plena con Goce de Derechos   

Manual programático DNP: Atención integral de población en situación permanente de desprotección social y/o familiar (Cód. 4104) 

 

Este programa hace parte del sector de Inclusión social y Reconciliación. Para la vigencia 2022, se programaron 10 metas y 3 no 

programadas.  

 
Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Auxilio 

funerario 

para el 

adulto 

mayor, 

padres, 

madres 

cabeza de 

familia y 

habitantes 

de calle 

 

 

 

 

Servicio de 

atención y 

protección 

integral al adulto 

mayor 

Adultos mayores 

atendidos con 

servicios 

integrales  

18 16 100% Se mantiene de manera permanente a 

disposición el reconocimiento de un auxilio 

funerario de pobres por solemnidad por 

inhumación 

.  

Se realizó la entrega de 16 Auxilios 

Funerarios. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Garantizar 

la 

actualizació

n continua 

de la base de 

datos del 

programa 

vejez y 

envejecimie

nto del 

municipio 

Servicio de 

atención y 

protección 

integral al adulto 

mayor 

Adultos mayores 

atendidos con 

servicios 

integrales  

1 1 100% Ejecución Actividades Del Programa 

Envejecimiento Y Vejez Dirigida A Los 

Adulto Mayores.  

 

 8690 Adultos Mayores. 

 

 

Garantizar 

la operación 

del centro 

vida del 

municipio 

de el Espinal 

Centros de 

protección social 

para el adulto 

mayor dotados 

  

Centros de 

protección social 

para el adulto 

mayor dotados  

1 1 100% Se viene garantizando el funcionamiento 

físico técnico administrativo y la atención 

integral del centro de bienestar y protección 

social para el adulto mayor San José del 

municipio de el Espinal Tolima.   

 

Se realizó el Mantenimiento Y Adecuación 

De La Infraestructura Física Del Centro De 

Bienestar Y Protección Social Para El Adulto 

Mayor Hogar San José  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Implementa

r un 

programa de 

asistencia 

alimentaria 

domiciliaria 

beneficiand

o a los 

adultos 

mayores 

Servicio de 

atención y 

protección 

integral al adulto 

mayor 

Adultos mayores 

atendidos con 

servicios 

integrales 

NP NP NP Meta no Programada para la vigencia 2022. 

Garantizar 

la operación 

del centro 

Dia del 

municipio 

de El 

Espinal 

Centros de 

protección social 

de día para el 

adulto mayor 

dotados *Centros 

de protección 

social de día para 

el adulto mayor 

adecuados 

Centros de día 

para el adulto 

mayor dotados 

*Centros de día 

para el adulto 

mayor 

adecuados 

1 1 100% Se viene garantizando el funcionamiento 

físico técnico administrativo y la atención 

integral del centro de bienestar y protección 

social para el adulto mayor San José del 

municipio de el Espinal Tolima.   

 

Gestionar la 

apertura de 

un punto de 

pago del 

subsidio del 

programa 

Servicio de apoyo 

financiero para el 

adulto mayor 

Personas 

beneficiadas por 

el programa de 

Colombia 

Mayor  

50 50 100% El punto de Pago se encuentra activo en n la 

Vereda Paso Ancho. La demanda del sector 

ha sido un punto estratégico para el 

funcionamiento del punto de pago. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Colombia 

mayor en el 

área rural 

del 

municipio y 

la 

continuidad 

de la 

prestación 

del servicio 

del pago del 

subsidio 

Fortalecer 

técnico 

operativame

nte el 

programa 

adulto 

mayor 

Servicio de apoyo 

financiero para el 

adulto mayor 

*Servicio de 

atención y 

protección 

integral al adulto 

mayor 

Adultos mayores 

atendidos con 

servicios 

integrales 

5376 5416 100% Se garantiza la atención mediante servicios 

profesionales para apoyar en el programa 

Colombia mayor en la Dirección de 

Programas Sociales Del Municipio De El 

Espinal – Tolima.  

 

Realización Actividades De Seguimiento Y 

Atención A La Población Beneficiaria Del 

Programa Colombia Mayor. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar la 

actualizació

n, 

aprobación e 

implementa

ción 

multisectori

al de la 

política de 

atención 

integral al 

adulto 

mayor  

Servicio de 

atención y 

protección 

integral al adulto 

mayor 

Adultos mayores 

atendidos con 

servicios 

integrales 

5376 5416 100% Se mantiene activo el comité de vejez y 

envejecimiento   

Se realiza Seguimiento al restablecimiento de 

los derechos a los adultos mayores 

 

Actualizació

n de la 

política 

pública 

municipal 

de 

Discapacida

d 

Servicios de 

atención integral 

a población en 

condición de 

discapacidad 

Personas 

atendidas con 

servicios 

integrales 

*Política pública 

construida e 

implementada 

para la 

población en 

condición de 

discapacidad 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 2022. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar la 

coordinació

n 

intersectoria

lmente la 

atención 

integral 

dirigida a 

niños, niñas 

y 

adolescentes 

con 

discapacida

d 

Servicios de 

atención integral 

a población en 

condición de 

discapacidad 

Personas 

atendidas con 

servicios 

integrales  

140 140 100% Proyecto de Discapacidad con Inclusión 

Social. 

 

En articulación con la Dirección de 

Programas sociales y la dirección Tics, se 

continúa con el proyecto “Discapacidad Con 

Inclusión Social”, beneficiando a 70 personas 

entre niños, jóvenes y adultos. Durante el mes 

de enero se desarrolló el componente de 

huertas caseras, en el mes de febrero el 

componente de bolsas caseras y en el mes de 

marzo el componente de helados artesanales 

y se garantizó la entrega del complemento 

nutricional.    

 

Se desarrollaron 3 componentes: bolsas 

plásticas, bolsas de regalo y bisutería, 

Finalizando la primera fase. 

Se realizó la vinculación de nuevas personas 

para el tercer ciclo. Participación 70 personas 

hasta los 35 años.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Fortalecer el 

banco de 

ayudas 

técnicas 

para 

población en 

estado 

discapacida

d 

Servicios de 

atención integral 

a población en 

condición de 

discapacidad 

Personas 

atendidas con 

servicios 

integrales  

32 41 100% Se realizaron visitas domiciliarias y entregas 

de 41 sillas de ruedas a corte a diciembre de 

2022 mediante préstamo de comodato 

municipal, desde el banco de las ayudas 

técnicas en cuanto el decreto 210 del 2019 a 

cargo de la Dirección Administrativa de 

Programas Sociales. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Implementa

r el 

programa de 

asistencia 

alimentaria 

domiciliaria 

para la 

población en 

situación de 

discapacida

d en el 

municipio 

de El 

Espinal 

Servicios de 

atención integral 

a población en 

condición de 

discapacidad 

Personas 

atendidas con 

servicios 

integrales  

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 2022. 

Diseñar e 

implementar 

la ruta de 

atención 

integral a 

personas en 

situación de 

discapacida

d en el 

entorno 

Servicios de 

atención integral 

a población en 

condición de 

discapacidad 

Personas 

atendidas con 

servicios 

integrales  

140 140 100% La ruta se encuentra Activa y se cumple 

transversalmente con las metas del proyecto 

“Discapacidad con Inclusión Social”. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

familiar y 

comunitario 

en el 

municipio 

de El 

Espinal 

 

 

Sector: Inclusión Social y Reconciliación (Cód. 41) 

Programa 2. Niñas, Niños y Adolescentes que Disfrutan del Amor y la Protección Familiar 

Manual programático DNP: Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las capacidades de las familias 

de niñas, niños y adolescentes (Cód. 4102) 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Formulació

n e 

implementa

ción de la 

política de 

juventud  

Documentos de 

planeación 

Documentos de 

planeación 

elaborados 

1 0 0,0% Me priorizada para la vigencia 2023. 

 

 

 

 

 

Promover la 

atención 

integral 

dirigida a 

niños, niñas 

y 

adolescentes 

con 

discapacida

d 

Servicios 

dirigidos a la 

atención de 

niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes, con 

enfoque 

pedagógico y 

restaurativo 

encaminados a la 

inclusión social 

Niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

atendidos en los 

servicios de 

restablecimiento 

en la 

administración 

de justicia 

30 140 100% Proyecto de Discapacidad con Inclusión 

Social. 

En articulación con la Dirección de 

Programas sociales y la dirección Tics, se 

continúa con el proyecto “Discapacidad Con 

Inclusión Social”, beneficiando a 70 personas 

entre niños, jóvenes y adultos. Durante el mes 

de enero se desarrolló el componente de 

huertas caseras, en el mes de febrero el 

componente de bolsas caseras y en el mes de 

marzo el componente de helados artesanales 

y se garantizó la entrega del complemento 

nutricional.    

Se desarrollaron 3 componentes: bolsas 

plásticas, bolsas de regalo y bisutería, 

Finalizando la primera fase 

En el mes de Junio se realizó la clausura del 

programa “Discapacidad con Inclusión 

Social”, las familias han sido beneficiadas de 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

diferentes formas, en especial a los niños que 

hacen parte del programa. 

 

En el tercer trimestre: Vinculación de nuevas 

personas para el tercer ciclo. Participación 70 

personas hasta los 35 años.   

Apoyo para 

la 

erradicación 

de trabajo 

infantil y 

protección 

del 

adolescente 

en el 

municipio.  

Servicio de 

promoción de 

temas de 

dinámica 

relacional y 

desarrollo 

autónomo 

*Servicio de 

protección para el 

restablecimiento 

de derechos de 

niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

Niños, niñas y 

adolescentes 

atendidos 

*Niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes 

atendidos con 

servicio de 

protección para 

el 

restablecimiento 

de derechos 

40 40 100% Desde la Secretaría de Desarrollo Social, la 

Dirección de Programas Sociales, el enlace de 

Erradicación de Trabajo Infantil, Comisaría 

de Familia y en articulación con la Policía de 

Infancia y Adolescencia, se conmemoró el 

Día Internacional contra el Trabajo Infantil, 

con juegos tradicionales, actividades lúdicas, 

globoflexia y pinturitas, donde los NNA 

disfrutaron de este espacio. 

. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Prevención 

y Atención 

del 

Consumo de 

SPA y la 

cadena de 

delito en el 

entorno 

escolar 

Servicio de 

Atención integral 

a la primera 

Infancia 

*Servicios de 

educación 

informal a niños, 

niñas, 

adolescentes y 

jóvenes para el 

reconocimiento 

de sus derechos  

Niñas y Niños 

atendidos en 

Servicios 

Integrales*Adol

escentes 

atendidos 

40 40 100% Se realiza Prestacion De Servicios 

Profesionales, Psicólogo Para El Apoyo Y 

Fortalecimiento De La Autoridad Sanitaria, 

En Procesos De gestión, Inspección Y 

Vigilancia En Salud Publica Desde La 

Dimensión De Convivencia Social Y Salud 

Mental.  

 

Implementación del Plan Territorial de 

Drogas construyendo el Espinal con Decisión 

& Firmeza 2020-2023.  

 

Desde el área Administrativa de Salud se 

inició las capacitaciones en los colegios del 

municipio, sobre prevención del consumo de 

SPA, mediante actividades lúdicas por parte 

de los profesionales en psicología de la 

administración municipal.  

 

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespin

al/posts/pfbid034rb5CbXdt6XDT5SAxdNRA

3p2hSw7rv7QewmuH7Cmk5ApRpsAtSVF9T

fkdkYrG42Nl 
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Sector: Inclusión Social y Reconciliación (Cód. 41) 

Programa 3. Espinalunos con Diversidad de Género  

Manual programático DNP: Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad. (Cód. 4103) 

 
Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Elaborar la 

caracterizaci

ón de la 

población 

LGTBI 

Servicio de 

gestión de oferta 

social para la 

población 

vulnerable 

Beneficiarios 

potenciales para 

quienes se 

gestiona la 

oferta social  

1 1 100% Realizó la actualización de la base de datos 

LGTBIQ+ de 13 personas nuevas en la 

vigencia 2022. 

 

 

Diseño y 

elaboración 

de la política 

pública de la 

población 

LGTBI 

Servicio de 

gestión de oferta 

social para la 

población 

vulnerable 

Beneficiarios 

potenciales para 

quienes se 

gestiona la 

oferta social (en 

el Pdte. esta 

medido por 

número de 

políticas) 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 2022. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar un 

convenio 

con el 

SENA para 

la formación 

técnica de la 

población 

LGTBI de 

El Espinal 

Servicio de 

asistencia técnica 

para el 

emprendimiento 

Personas 

asistidas 

técnicamente 

(en el pdte está 

medido por 

número de 

convenios) 

1 1 100,0% Se gestionó   a través del SENA oferta de los 

cursos " Cocina" y "Peluquería" dirigido a 

población LGTBIQ+. 

 

Enlace: 

https://www.facebook.com/10821833070638

9/posts/517634626431422/ 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Garantizar 

el apoyo 

financiero 

para 

procesos de 

emprendimi

ento 

empresarial 

de la 

comunidad 

LGTBI 

Servicio de 

asistencia técnica 

para el 

emprendimiento 

Personas 

asistidas 

técnicamente 

(en el pdte está 

medido por 

número de 

proyectos) 

*Proyectos 

productivos 

formulados 

1 1 50% Socialización de la política pública de la 

población LGTBI; la misma población creó el 

comité municipal de la población LGBTI de 

El Espinal, “Espinal Diversa”, de esta forma 

se continúa dando cumplimiento al plan de 

acción, de acuerdo a la política pública de la 

comunidad de El Espinal. 

 

Dependencias involucradas:   

Secretaría de Desarrollo Social  

Dirección de Programas Sociales  

Dirección de Educación 

Dirección de Cultura 

Secretaria de Desarrollo Económico 

Dirección de las TIC  

Dirección de Salud. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar la 

inclusión de 

personas 

discapacitad

as en edades 

productivas 

para tener 

opción de 

trabajo en 

organizacio

nes 

empresarial

es del 

municipio 

de El 

Espinal 

Servicio de 

gestión de oferta 

social para la 

población 

vulnerable 

*Servicio de 

asistencia técnica 

para el 

emprendimiento 

Mecanismos de 

articulación 

implementados 

para la gestión 

de oferta social* 

*Personas 

asistidas 

técnicamente 

140 140 100% Proyecto de Discapacidad con Inclusión 

Social. 

 

En articulación con la Dirección de 

Programas sociales y la dirección Tics, se 

continúa con el proyecto “Discapacidad Con 

Inclusión Social”, beneficiando a 70 personas 

entre niños, jóvenes y adultos. Durante el mes 

de enero se desarrolló el componente de 

huertas caseras, en el mes de febrero el 

componente de bolsas caseras y en el mes de 

marzo el componente de helados artesanales 

y se garantizó la entrega del complemento 

nutricional.    

 

Se desarrollaron 3 componentes: bolsas 

plásticas, bolsas de regalo y bisutería, 

Finalizando la primera fase. 

 

Vinculación de nuevas personas para el tercer 

ciclo. Participación 70 personas. 

 

Apoyo a los 

programas 

de gobierno 

Servicio de 

acompañamiento 

familiar y 

Comunidades 

con 

3 3 100% Personal para la atención de población 

situación de Vulnerabilidad: 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

nacional 

dirigidos a 

la familia en 

condición de 

vulnerabilid

ad para la 

superación 

de la 

pobreza 

extrema  

comunitario para 

la superación de 

la pobreza 

acompañamient

o familiar 

Familias en Acción:  

 

Se mantiene el convenio interadministrativo 

celebrado con el Departamento 

Administrativo para la Prosperidad Social 

para aunar esfuerzos técnicos, 

administrativos, operativos y humanos para 

lograr la implementación y ejecución del 

programa familias en acción, Jóvenes en 

Acción, Ingreso Solidario y Devolución del 

IVA. 

 

Se mantiene el apoyo para la implementación 

del Programa Colombia Mayor. 

 

Reporte de Cifras de población Beneficiaria:  

Se Tiene Convenio Con DPS, Para Familias 

En Acción (6.893 Inscritas) Jóvenes En 

Acción (Ciclo 1: 629; Ciclo 2: 2930) 

Colombia Mayor:  5416 Beneficiarios. 

Ingreso Solidario: 6724 Personas 

Beneficiadas Y Devolución Del Iva: 6053 

Personas. 

Brindar 

acompañam

Servicio de 

acompañamiento 

Comunidades 

étnicas con 

4 4 100% Se vinculó comunidades étnicas al festival de 

emprendimiento por la vida para que 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

 

 

 

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

iento a las 

comunidade

s étnicas 

para el 

desarrollo 

de sus 

procesos 

productivos 

familiar y 

comunitario para 

la superación de 

la pobreza 

acompañamient

o comunitario 

expongan sus productos y se promueva el 

consumo local, las siguientes comunidades 

participaron del festival: 

 

Comunidad Pijaos Sikima Calarcá 

Comunidad Indígena Guarniima 

Comunidad Poincos 

Y Afro espinal- Asociación Afrocolombiana. 

 

Sector: Tecnologías De La Información Y Las Comunicaciones. (Cód. 23) 

Programa 4. Conectividad para Todos con Decisión y Firmeza 

Manual Programático DNP:  Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos para impulsar la apropiación de las 

Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC Cód. 2302) 

 

Producto 

PDT 

Producto (Manual 

de Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar el 

apoyo y 

fortalecimie

nto a 

comunidades 

étnicas en el 

uso TIC 

Servicio de Educación 

informal sobre las 

Tecnologías de la 

Información y las 

Comunicaciones con 

enfoque diferencial 

Personas con 

enfoque 

diferencial 

capacitadas en las 

Tecnologías de la 

Información y las 

Comunicaciones 

25 0 0% Meta priorizada para la vigencia 

2023. 
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4.2 Dirección Administrativa de Cultura y Turismo 

 

La Dirección Administrativa de Cultura y Turismo es un ente de carácter público perteneciente a la 

Alcaldía Municipal de El Espinal y adscrita a la Secretaría de Desarrollo Social que brinda como 

objetivo principal el fortalecimiento de manera eficaz, efectiva y eficiente los diferentes bienes del 

patrimonio material e inmaterial y procesos de formación artística; siendo ente pionero para 

salvaguardar las diferentes manifestaciones culturales de interés común a través de procesos, 

proyectos, programas y políticas que contribuyan a la participación de toda la comunidad. 

 

De acuerdo con el cumplimiento de las metas asignadas, el siguiente es el balance para la vigencia 

2022: 

 

Sector: Cultura. (Cód. 33) 

Programa 1. Un Espinal Cultural con Decisión y Firmeza 

Manual programático DNP: Promoción y acceso efectivo a procesos culturales y artísticos. (Cód. 

3301) 

 

El programa hace parte del sector Cultura, tiene 11 metas programadas para la vigencia 2022. 

 

 



  
 

 

Página 337 de 484 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Realizar 

encuentros 

artísticos y 

culturales 

en la 

conmemor

ación de 

las fechas 

especiales 

del 

municipio 

Servicio de 

promoción de 

actividades 

culturales 

Eventos de 

promoción de 

actividades 

culturales 

realizados 

7 10 100% Celebración cumpleaños de El Espinal  

 

Se llevaron a cabo Eventos Culturales Y 

Artísticos Entorno Al Aniversario Del 

Municipio  
 

Actividades Culturales Realizadas:  

1. Celebración del día internacional de la 

danza en el municipio de el espinal 

Tolima.                                   

 2.celebración del día internacional de la 

danza en el municipio de el espinal 

Tolima.  

Fiestas del San Pedro: 

3. Reinado infantil   

4. Reinado nacional del San Pedro  

5. Reinado municipal del San Pedro 

6. Encuentro nacional de danza folclórica  

7. Concurso municipal de comparsas  

8. Día nacional de la lechona 

9. Dia del tamal  

10. Reinado departamental del folclor en 

Ibagué Tolima. 

11. Festival Cultural navideño.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

12. Encuentros artísticos con las escuelas 

de formación artística de la casa de la 

cultura. (07 y 08 de Diciembre) 

Enlace:  
 

Participaci

ón de las 

escuelas 

artísticas 

en los 

festivales 

culturales, 

regionales 

y 

nacionales  

Servicio de 

promoción de 

actividades 

culturales 

Eventos de 

promoción de 

actividades 

culturales 

realizados 

7 8 100% Participación De Las Escuelas De 

Formación En Los Siguientes Eventos: 

 

1. Celebracion Del Dia Internacional De 

La Danza En El Municipio De El Espinal 

Tolima.                                                                            

2.Celebracion Del Dia Internacional De 

La Danza En El Municipio De El Espinal 

Tolima. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Fiestas Del San Pedro: 

3. Reinado Infantil   

4. Privado Nacional 

5. Privado Municipal 

6. Corpus Cristi En Guamo Tolima 

7. Reinado Departamental Del Folclor En 

Ibagué Tolima 

Participación de las escuelas en el mes de 

agosto en los cumpleaños del 

corregimiento de Chicoral.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

 

Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeeles

pinal/posts/pfbid02uhrDPrnBfGwXKm2J

69ngRfz5MQBaNzDV1eCfEzwxg9e77o4n

Cewd4NaweTaKBucTl 
 

Realización festival cultural infantil- (31 

de Octubre de 2022). Enlace: 

https://www.facebook.com/diego.jimenezl

ozano/posts/pfbid02jqp6MaS6chuQxKdT

WKitdpzBxgCe6iBJbANzv7FGcCU4kDs

DvLXDELVhZdEBM4wbl 
 

Se participó en la ciudad de Ibagué en el 

festival de Danza Moderna. (Palo 

pa`Rumba).   

Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeeles

pinal/posts/pfbid02GBxD3xkpjurWZJ3xA

qH2Ah5KpvYz54PSqFdrVnTNN8s52wQ

RJohJ8bfuN1rmMU5Rl 
 

Realización de las escuelas en el festival 

navideño. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar 

la 

continuida

d de la 

participaci

ón de 

docentes, 

bailarines, 

coreógrafo

s, músicos 

y demás 

gestores 

culturales 

en los 

diferentes 

encuentros 

y talleres 

de 

capacitaci

ón 

Servicio de 

apoyo al 

proceso de 

formación 

artística y 

cultural 

Procesos de 

formación 

atendidos 

8 8 100% Participación en el siguiente taller:  
 

1. Taller de etiqueta y pasarela.  

Meta transversal con los encuentros 

culturales del Municipio de El Espinal. 
 

 

3. Tercer trimestre: Julio: Taller de la 

coreografía del bambuco del retorno para 

los bailarines oficiales para el reinado 

Inter barrios del corregimiento de Chicoral 

de las fiestas del retorno.  
 

4. Bajo la Gestión con la Dirección de  

Cultura departamental,  Se realizó los 

talleres de percusión folclórica 

colombiana y en Instrumentación de 

viento para banda. 
 

Enlace: 

https://www.facebook.com/diego.jimenezl

ozano/posts/pfbid02GHQvC6VZAAHFqt

BUTZdE2ZrnTR86p4wqTpgtZX5ybTHEa

kZXbdZCtwWLDezXwhVDl 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

5.Conversatorio del décimo aniversario de 

creación del centro de historia. Tema: 

Historia de la música tradicional de El 

Espinal. 

https://www.facebook.com/diego.jimenezl

ozano/posts/pfbid022UYVxBLpLLvubtr5

Gd3nsGqftok2qbJapsj4H7SVigZPoBjWn

RrzUUGtxMQnsi9l 
 

6.Taller de Ritmos latinos corregimiento 

de Chicoral y en Casco urbano.  

https://www.facebook.com/diego.jimenezl

ozano/posts/pfbid0dizMf6ZPwGBjkGPS2

8xJsAtRCZzXJzNL1kLEyXNfpXjgv5hrxAf

Q6bmcopz2ZgxHl 

7. Taller de Formación artísticas para 

personas en condición de discapacidad.  

https://www.facebook.com/diego.jimenezl

ozano/posts/pfbid0XAPiaoJpZumotprS3j

uo6qbLdc8fyACARnF5gZzJxsKBiNoJ3cg

eUibqVPn5cBrPl 

8. Taller de Cuerdas Tradicionales.  

9. Taller de Laboratorios de escucha y 

creación. Espinal Sonoro.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

https://www.facebook.com/casacultura.es

pinal.7/posts/pfbid09dFJ4gedsoDHHaxy

er4rRYgDV1x6NKVAY389LJFLBj65m16

5wcQf61FjV2vGasD3l 

Realizar 

procesos 

de 

formación 

y 

emprendi

miento 

artesanal. 

Servicio de 

apoyo al 

proceso de 

formación 

artística y 

cultural 

Procesos de 

formación 

atendidos 

2 2 100% Se gestionó por medio de la Secretaría de 

Desarrollo Económico el curso 

elaboración de muñecas de trapo: 29 

personas certificadas.  
 

3 talleres desarrollados en el municipio de 

El Espinal.   

Taller artesanal de máscaras.  

https://www.facebook.com/casacultura.es

pinal.7/posts/pfbid0bxmZMQ8Lysr6feNo

CV5oQVUtVYTcVjyw6b2hbmHrDJtDAk

WP5PVkRDjRWQUdAwfGl 

Taller Artesanal de Arcilla.  

https://www.facebook.com/casacultura.es

pinal.7/posts/pfbid02CHzn2eD7woRNPtJ

96U998dCcvnskJ6CaWxftt8cNZ3sNiqnD

JeWyokoskSUk4Yivl 

Taller artesanal en porcelanicrón. 

https://www.facebook.com/casacultura.es

pinal.7/posts/pfbid02kAADEPb8k4KZWi

W46m1gMLgLoJ2zcx7XkAQAmmx5ac3w
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

4swd1TsbU1kU38VDGs8Bl  
 

Número de Beneficiarios:  31 Personas.  

 
 

Darle 

continuida

d al 

convenio 

cultivarte 

y ampliar 

la 

cobertura 

de este en 

el 

municipio 

Servicio de 

apoyo al 

proceso de 

formación 

artística y 

cultural 

Procesos de 

formación 

atendidos 

1 1 100% La Biblioteca Municipal Luis Carlos 

Galán Sarmiento del corregimiento de 

Chicoral en alianza con La Fundación 

Cultivarte, realizaron el llamado “Cinema 

Films”, celebrando el día de la mujer y del 

hombre con niños, niñas y adolescentes 

incentivando el buen uso del 

aprovechamiento del tiempo libre 

exaltando valores en ellos como la 

amistad, el respeto, la igualdad, la unión 

familiar, responsabilidad, llegando a 

impactar a 347 beneficiarios en estas 

actividades.  

El Desarrollo de Los Planteamientos Del 

(PEI) De La Escuela de formación 

artística de la casa de la cultura en el 

programa de danza folclórica, para el 

proceso de enseñanza–aprendizaje a la 

población infantil, juvenil y adulta en los 



  
 

 

Página 345 de 484 

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

niveles básico e intermedio, en el 

Corregimiento de Chicoral. 
 

Se le dio continuidad mediante el 

convenio 610 de 2022, con la fundación 

Bolívar   a la cobertura de Cultivarte: 660 

personas beneficiadas. 
 

Aportes del Municipio: $ 71.600.000 

docentes de Danza, música, ludotecaria, 

orientadores, material fungible 

(Dotación). 
 

Fundación: 51.700.000.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Realizar 

actividade

s para 

fortalecer 

las 

escuelas 

de gestión 

cultural 

Servicio de 

apoyo al 

proceso de 

formación 

artística y 

cultural 

Procesos de 

formación 

atendidos 

5 13 100% Se mantiene la vinculación de doce (12) 

docentes y una (1) ludotecario para 

fortalecer las escuelas de formación en el 

municipio de el espinal y el corregimiento 

de Chicoral.                                                                                                                                                                                                                                                         

Se ampliaron los procesos de enseñanza 

de aprendizaje en la escuela de formación 

en música creando el programa de técnica 

vocal, se creó la escuela de formación de 

artes plásticas y se amplió la escuela de 

danza creando el programa de danza 

moderna. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar 

la 

adecuació

n y 

dotación 

de la casa 

de la 

cultura del 

municipio 

de El 

Espinal 

Casas de la 

cultura 

adecuadas  

 

*Infraestructur

as culturales 

dotadas 

Casas de la 

cultura 

adecuadas 

*Infraestructur

as culturales 

dotadas 

3 3 100% Se realizó la compra por un valor de  

$25.000.000 de Material fungible para el 

mantenimiento de los instrumentos 

musicales para el corregimiento de 

Chicoral. Por parte de la Alcaldía 

Munciipal. 
 

Gestión con Bancolombia, la compra de 

Instrumentos musicales en articulación 

con la gestora social.  

Enlace: 

https://www.facebook.com/diego.jimenezl

ozano/posts/pfbid02sWJCwCZjErE4m9p

SbUGoS3c75SW4q7QkjGLD3v9dngCca

DXewaRAygF9pL4juStxl 
 
 

Fortalecer 

y 

promover 

las 

escuelas 

de 

formación 

artística y 

Servicio de 

educación 

informal en 

áreas artísticas 

y culturales 

Personas 

capacitadas en 

diferentes 

expresiones 

culturales y 

artísticas del 

municipio 

528 550 100%  

Se ha desarrollado las actividades en las 

escuelas de formación artísticas y cultural 

de El Espinal, beneficiando a 550 personas 

con las diferentes disciplinas. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

cultural 

del 

municipio 

del 

Espinal  

*Personas 

capacitadas 

Gestionar 

la creación 

del Museo 

Municipal 

de El 

Espinal 

Estudios y 

diseños de 

infraestructura 

cultural 

Estudios y 

diseños 

elaborados del 

museo 

municipal del 

Espinal 

0,5 0 0,0% Meta priorizada para la vigencia 2023.  

 
 

Gestionar 

el aumento 

de la 

cobertura 

beneficiari

a del 

programa 

BEPS 

Servicio de 

fomento para el 

acceso de la 

oferta cultural 

Personas 

beneficiadas 

4 10 100% En relación a la implementación del 

Decreto 2012 de 2017 que define la 

destinación de los recursos recaudados por 

concepto del porcentaje de la Estampilla 

Procultura para seguridad social de 

creadores y gestores culturales.                                                                                           

listado definitivo de las personas que 

pueden beneficiarse en las modalidades de 

Anualidad vitalicia o Financiación de 

aportes al Servicio Social 

Complementario de BEPS (motivación al 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

ahorro), con su correspondiente cálculo 

actuarial del segundo semestre de 2022. 
 

Durante el tercer trimestre se apoyaron 10 

beneficiarios.  

Gestionar 

el 

reconocim

iento de 

las fiestas 

tradicional

es del San 

Pedro 

como 

patrimonio 

inmaterial 

Servicio de 

promoción de 

actividades 

culturales 

Eventos de 

promoción de 

actividades 

culturales 

realizados 

1 1 100% Se llevaron a cabo las siguientes 

actividades en el marco de las                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Fiestas Del San Pedro en el Espinal: 

3. Reinado Infantil   

4. Privado Nacional 

5. Privado Municipal 

6. Corpus Cristi En Guamo Tolima 

7. Reinado Departamental Del Folclor En 

Ibagué Tolima. 
 

Se viene gestionando el reconocimiento de 

las fiestas tradicionales del San Pedro 

como patrimonio inmaterial.  
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4.3 Dirección Administrativa de Salud 
 

La Dirección de Salud, tiene asignados dos sectores (Inclusión social y reconciliación Cód. 41y Salud 

y protección social. Cód. 19), 5 programas, 28 metas programadas y 4 metas no programadas. Para la 

Vigencia 2022 tiene un cumplimiento del 96% de las metas, quedando rezagada la meta “Adquirir y 

operar una (1) unidad de cuidado animal y esterilización quirúrgica canina y felina móvil para la 

atención en salud animal extramural en el municipio de El Espinal.”, la cual se prioriza para la vigencia 

2023.  
 

Con relación a las cifras de Aseguramiento a Continuación se relaciona el número afiliados en la 

vigencia 2022:  

 

Tabla 22 Afiliados por Regimen de Aseguramiento 

Afiliación Número de Personas 

Contributivo 32282 

Subsidiado 45136 

Excepción y Especiales 1054 

Afiliados 78472 

Población DANE 71438 

Cobertura 100% 

Afiliados Subsidiados sin SIBEN 

IV 

6251 

Afiliados Activos por Emergencia 

sin SISBEN IV 

0 

Afiliados de Oficio sin SIBEN IV 32 

Afiliados no Pobre, No Vulnerable 5 

Fuente: Ministerio de Salud y Protección Social - Corte Octubre de 2022 

https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Paginas/cifras-aseguramiento-salud.aspx 

 

La Alcaldía de el Espinal,  hizo  la entrega oficial de la Unidad Móvil de Atención Integral en Salud  

"UMAIS" a la comunidad, la Unidad cuenta con un equipo de enfermeros, psicólogos, nutricionistas 

y demás personal de salud, para brindar atención extramural en los barrios del municipio, 

corregimiento de Chicoral y todas las veredas para los Espinalunos y Espinalunas que requieran 

orientación en temas relacionados con la salud mental, salud sexual y reproductiva, nutrición, sin 

necesidad de asistir a un consultorio médico. 

 

 

https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Paginas/cifras-aseguramiento-salud.aspx
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✔ Acciones Realizadas Desde La Dimensión De Salud Ambiental En El Entorno Comunitario 

Del Municipio De El Espinal. 

 

a. Seguimiento a establecimientos especiales como estéticas y spa, con el fin de verificar 

hojas de vida de los equipos, mantenimiento de los mismos, tipos de procedimientos y 

documentación pertinente.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

b. Campaña de verificación e inspección a los almacenes de grandes superficies donde se 

comercializa enlatados (verificación de fecha de vencimiento y que no estén 

abollonados), pescado seco y fresco (verificación de agallas rojas, ojos y apariencia de 
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las escamas). Esta actividad se realizó los días 04, 05, 06 y 10 de abril precio a la 

semana santa con el fin de evitar posibles enfermedades transmitidas por alimentos 

(ETAS) y se beneficiaron 8 establecimientos comerciales, plazas de mercados y 

vendedores ambulantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

c. Se realizaron 2 operativos interinstitucionales con el grupo anti contrabando de la gobernación 

del Tolima, policía nacional y el grupo de espacio público de la secretaria de gobierno y general 

para Visitar a establecimientos de ventas de licores, vinos, aperitivos y similares, cigarrillos y 

tabaco con el fin de identificar productos de contrabando y adulterados para salvaguardar la 

salud pública. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

d. Campaña de prevención Covid-19 en la que se realizó la entrega de alcohol industrial 

a las iglesias del municipio, previo a la semana santa con el fin de mitigar la 

propagación del covid.19.  De esta actividad se beneficiaron 8 iglesias.  
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✔ Prevención de la conducta suicida en el municipio de El Espinal 

El suicidio es definido por la OMS como el acto deliberado de quitarse la vida, el cual tiene un gran 

impacto social en la medida en que afecta a familiares y personas allegadas de quien atenta contra su 

vida. Algunas de las conductas que se consideran alarmas son el aislamiento, la poca comunicación, 

dificultades emocionales, tener una enfermedad crónica, el abuso de sustancias como el alcohol y las 

drogas, además de tener antecedentes de intentos suicidas. 

Este tema se ha convertido en un problema de salud pública que afecta a todos los países, 

considerándose como la segunda causa principal de defunción en las edades de 15 a 29 años, según 

cifras de la OMS. 

En Colombia, de acuerdo con el boletín estadístico del Instituto Nacional de Medicina Legal y 

Ciencias Forenses de junio del 2019, se han presentado 1.247 muertes por suicidio de enero a junio 

de este año. Sin embargo, llama la atención la presencia de 223 suicidios entre población de 5 a 19 

años de edad, y 186 suicidios en personas entre los 60 a 80 años. Esto último indica que el suicidio 

puede presentarse con mayor frecuencia en niños, adolescentes y adultos mayores. 

Mundialmente el suicidio es una de las cinco causas de mortalidad en la franja de edad entre 15 a 19 

años. En muchos países encabeza como primera o segunda causa de muerte tanto en los varones como 

en las mujeres de este grupo de edad. La prevención del suicidio entre los niños y adolescentes es por 

lo tanto de alta prioridad. Dado el hecho de que en muchos países y regiones la mayoría de los 

comprendidos en este grupo concurren al colegio, éste último aparece como un lugar excelente para 

desarrollar acciones preventivas apropiadas. 
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✔ Aspectos Específicos De La Línea De Atención Emocional 

 

La atención que se brindara vía telefónica (llamadas) se caracterizara por una respuesta inmediata ante 

la crisis, orientación de las diferentes rutas te atención en salud mental (ideación suicida, violencia, 

consumo de spa, asistencia psicológica), seguimiento de las llamadas recibidas después de dos 

semanas de atendida la emergencia psicológica.  

 

Se ha realizado actividades para la prevención e informativas de la conducta suicida en el municipio 

de El Espinal en las diferentes reuniones, contextos y canales de comunicación en los que se pueden 

relacionar los siguientes:  

 

● Consejo de Salud Mental 

● Comité Municipal de Prevención del Consumo y Reducción de la Oferta de Sustancias 

Psicoactivas 

● Comité Consultivo Intersectorial Municipal para la Prevención de la Violencia de Genero con 

Énfasis en las Violencias Sexuales y la Atención Integral de las Víctimas de Violencia de 

Genero 

● Comité de Convivencia Escolar  

● Página Oficial de la Alcaldía Municipal de El Espinal 

● Página de Facebook de la Alcaldía Municipal de El Espinal 

● Página de Facebook de la Dirección Administrativa de Salud 

● Difusión por el Grupo de WhatsApp de la Dirección Administrativa de Salud y la Secretaria 

de Desarrollo Social  

● Emisoras de FM con mayor audiencia del municipio de El Espinal 

● Reuniones del COVE Comité de Vigilancia Epidemiológica  

● Reuniones del Club de pacientes y familiares diagnosticados con enfermedad mental y 

epilepsia 

● Actividades en las Instituciones Educativas  
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Sector: Inclusión Social y Reconciliación. (Cód. 41) 

Programa 1. Atención Integral a la Población en Situación Permanente de Desprotección Social y/o Familiar. (Cód. 41) 

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Caracterizaci

ón a la 

población 

habitantes de 

calle del 

municipio 

del Espinal 

Servicios de 

caracterización 

demográfica y 

socioeconómica 

de las personas 

habitantes de la 

calle 

Personas 

caracterizadas 

90 99 100%  
A lo largo de la vigencia 2022 se 

mantuvo actualizada la base de datos 

con un total de 99 personas 

caracterizadas. 80 hombres y 19 

mujeres 

 

  

Gestionar el 

apoyo a las 

personas 

habitantes de 

calle 

Servicios de 

atención integral 

al habitante de 

calle 

Personas 

atendidas con 

servicios 

integrales  

99 99 100%  
Se llevaron a cabo Jornadas de Salud 

Dirigida a Población Habitante de 

calle en el Barrio Villanueva 

Corregimiento de Chicoral.   

 

Se realizaron diversas actividades 

dirigidas a los habitantes de calle  

 

Se realice actividades en el centro día 

con la población en situación 

permanente de desprotección, 

teniendo en cuenta la vinculación de 

dos (2) habitantes de calle al centro de 

bienestar San José. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Se realizó dos flayer el cual fue 

publicado en la página oficial de la 

Alcaldía Municipal donde se invitaba 

a la comunidad a que se vinculara a la 

gran Donaton de prendas de vestir y 

útiles de aseo para los Habitantes de 

calle y adultos mayores. 

 

Igualmente, se elaboró un segundo 

flayer cuenta con información en 

salud acerca de la atención necesaria 

para brindar a los habitantes de calle 

y adultos mayores e invitar a los que 

conocieran en su comunidad y ser 

vinculados a la misma el día 13 de 

octubre en conjunto con el Hospital 

San Rafael. 

 

Se realizó Jornada de salud junto con 

el Hospital San Rafael en el coliseo 

Balkanes del municipio de El 

Espinal dirigido a la población 

Habitante de calle y adulto Mayor 

donde se propició un espacio de 

integración Social el cual se ofreció 

prendas de vestir y útiles de aseo en 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

acompañamiento por el Grupo de 

Protección de la Policía de Nacional. 

 

En articulación con la Gobernación 

del Tolima, la fundación SILOE y el 

enlace PIC departamental brindando 

una charla a la población Habitante de 

Calle sobre la prevención de las 

enfermedades respiratorias 

incluyendo infección covid-19, 

prevención de enfermedades 

respiratorias. Tuberculosis, efectos 

del consumo de sustancias 

psicoactivas, prevención del cáncer 

del cuello uterino y cáncer de seno. 

 

Se Realizaron actividad con los 

habitantes de calle en articulación con 

el enlace PIC departamental en 

desarrollo de acciones de promoción 

de los estilos de vida saludables y 

cuidado de la salud bucal para 

La prevención de las enfermedades 

crónicas no transmisibles. (Se hizo 

entrega de Cenas) 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Desde la Dirección Administrativa de 

Salud  se llevo a cabo la gran 

brigada de salud integral dirigida a 

la población del Barrio entre Ríos, 

donde se vinculó habitantes de 

calle en articulación con el Hospital 

San Rafael. 

 

 

 

 

Sector: Inclusión Social y Reconciliación. (Cód. 41) 

Programa 2. Niñas, Niños y Adolescentes que Disfrutan del Amor y la Protección Familiar 

Manual programático DNP: Desarrollo integral de niñas, niños, adolescentes y sus familias. (Cód. 4102) 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Reducir la tasa 

de niños y niñas 

de 0 a 5 que 

registran bajo 

peso al nacer 

Servicio de ayuda 

y atención 

humanitaria 

*Servicio de 

atención integral a 

la primera infancia 

Personas con 

carencia leve 

(transición) en 

alimentación con 

colocación *Niños 

y niñas atendidos 

en Servicio 

integrales 

69 21 100%  
Seguimiento a los niños que 

ingresan a la plataforma, 

SIVIGILA.  

Se presta servicio de 

nutricionista dietista para el 

apoyo y fortalecimiento de la 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

autoridad sanitaria en procesos 

de gestión inspección y 

vigilancia de la seguridad 

alimentaria y nutricional.  

 

Durante el segundo semestre, 

se realizó el seguimiento a los 

niños que ingresan a la 

plataforma, SIVIGILA. 

 

Total de la vigencia 2022: 21 

Casos  
Implementar 

programas 

nutricionales 

con enfoque 

étnico e 

intercultural que 

garanticen el 

derecho a la vida 

en condiciones 

de dignidad de 

los niños y niñas 

indígenas.  

 

Servicio de 

atención integral a 

la primera infancia 

Niños y niñas 

atendidos en 

Servicio integrales 

15 15 100,0%  

Se presta servicio de  

nutricionista dietista para el 

apoyo y fortalecimiento de la 

autoridad sanitaria en procesos 

de gestión inspección y 

vigilancia de la seguridad 

alimentaria y nutricional.   

 

No se ha reportado ningún caso 

de Niños y Niñas con bajo peso 

al nacer con pertenencia étnica. 

 

Se Realizó entrega de 

complementación nutricional, 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

los cuales fueron focalizados por 

la Nutricionista en las 

actividades de etnias realizadas 

en el municipio. 

 

Fortalecimiento 

nutricional para 

madres 

gestantes, 

lactantes y 

cabeza de hogar 

Servicio de 

atención integral a 

la primera infancia 

Personas atendidas 56 56 100%  

Mediante el programa 

Recuperación se realiza 

seguimiento a las madres 

gestantes.  

 

Durante el seguimiento de los 

niños con bajo peso al nacer, 

se realiza un seguimiento a las 

madres para prestar una 

atención integral. Esta meta se 

cumple de acuerdo a las 

condiciones de la demanda. 
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Sector: Salud y Protección Social. (Cód. 19) 

Programa 3. Prestación de Servicios de Salud con Decisión y Firmeza 

Manual programático DNP: Aseguramiento y prestación integral de servicios de salud. (Cód. 1906) 
 

La Secretaría de Desarrollo Social y la Dirección de Salud, llevaron a cabo el proceso de divulgación 

para la vacunación contra el V.P.H. El 26 de marzo, se realizó una jornada de vacunación en la estación 

férrea. La vacuna del VPH es la forma más segura y eficaz para prevenir el cáncer de cuello uterino.  

La Secretaría de Desarrollo Social y la Dirección Administrativa de Salud, hizo un llamado a la 

ciudadanía para que asistieran a la jornada de capacitación y tamízame de hipertensión arterial y 

diabetes mellitus. 

La secretaria de Desarrollo Social y la Administración de salud realizaron las jornadas de vacunación 

contra el covid y desarrollaron jornadas extramurales en barrios, veredas y en el corregimiento de 

Chicoral llevando a toda la población, el biológico y de esta manera se logró completar los esquemas 

en un 86% de población con la primera dosis, 77% de la segunda dosis, 47% en el primer refuerzo y 

el 16% en el segundo refuerzo de vacunación autorizado a la población a partir de los 12 años de edad; 

además de la vacunación COVID se continuó avanzando en la vacunación Sarampión y rubeola,  

alcanzando un 97%. 
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Durante el proceso de promoción a la Afiliación en salud, el personal de la Dirección en salud, 

realizó las siguientes actividades:  

✔ Jornada de MedicoV al Barrio, donde se realizó asesoría en trámites de salud, Lugar: Parque 

Casa de la cultura. 

Link: 

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0R87Uz6GRVSX3jiV7jnwQJNcQKrHAe75VS

fqRePhdXf2EgHPjAWeN4XudjFU6SNWbl&id=100050609553890 

 

✔ La Alcaldía de El Espinal y la oficina de Migración Colombia, invitaron a toda la población 

migrante venezolana, a la jornada de entrega del documento “permiso por protección 

temporal”, afiliación a una entidad prestadora de salud, encuesta SISBEN Metodología IV  

y vacunación.  

Link: 

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0CgnBZUF1cC14wXLnEhaTYoE1qNJE6yup

QHR6ZPmHWa7smLGJBP4Tq3uVuVvdjc7il&id=100050609553890 

  

✔ Realizacion de 2 jornadas de promoción a la afiliación: 

 

Jornada de salud para grupos étnicos, Lugar: Estación Férrea 

 

Link: 

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0381VwjbgWgAEQonthxkADBqVwEtKUo1ARJ

AkvxKtxugo72Q8DC4VSiygBYztHNE8sl&id=100050609553890 

 

✔ Gran Brigada Integral en Salud en el Espinal, esta actividad se llevó a cabo en el parque de 

Bolívar. 

Link: 

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02oWcsdMXUXrGzLX44ZxuA8GM5s3mrPBA8

gSccsX4ddWDrbQpvf69iLtegqtevacz8l&id=100050609553890 

 

Se realizó visita de verificación de 3280 a las IPS del municipio ESGOM sanidad policía, viva 1ª, 

Emcosalud, Santa Sofía, Hospital San Rafael, verificando el cumplimiento de las rutas de atención y 

los programas ofertados a la comunidad afiliada. 

✔ Se realizó la conmemoración de la semana Andina del 19 al 23 de septiembre de 2022 con 

actividades dirigidas a la población adolescente del municipio como fueron la feria de 

servicios, sensibilización acerca de la planificación familiar en instituciones educativas, 

jornadas de rumba terapia, entrega de preservativos a los adolescentes de ultimo grado de 

básica secundaria. 

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02oWcsdMXUXrGzLX44ZxuA8GM5s3mrPBA8gSccsX4ddWDrbQpvf69iLtegqtevacz8l&id=100050609553890
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02oWcsdMXUXrGzLX44ZxuA8GM5s3mrPBA8gSccsX4ddWDrbQpvf69iLtegqtevacz8l&id=100050609553890
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid02oWcsdMXUXrGzLX44ZxuA8GM5s3mrPBA8gSccsX4ddWDrbQpvf69iLtegqtevacz8l&id=100050609553890
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✔ Se realizó el segundo y tercer comité de Maternidad segura y el segundo y tercer comité de 

prevención de embarazo en adolescentes. 

✔ Se realizaron jornadas de salud integral y capacitación en salud dirigida a diversas poblaciones 

de la comunidad; hogares de adultos mayores, población afro e indígena, hogares de bienestar 

familiar. 

A continuación, se relacionan las metas del programa:  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Garantizar la 

implementac

ión de las 

diferentes 

rutas 

integrales de 

atención en 

salud en el 

marco del 

Modelo de 

atención 

adoptado por 

el Municipio 

de El 

Espinal.   

Servicio de 

atención en 

salud a la 

población  

Personas 

atendidas con 

servicio de 

salud 

12426 12426 100% * Se realizo visita a las IPS Hospital San Rafael 

de El Espinal, Viva 1A y ToliHuila con el fin de 

verificar el cumplimiento de los programas 

según resolución 3280/2018 cáncer en la mujer, 

primera infancia e infancia, programa salud 

sexual y reproductiva (Planificación familiar, 

ITS, servicios amigables o atención diferencial 

en el adolescente y el joven), programa 

maternidad segura y ruta materno perinatal.  

 

 *Se realizo el primer comité de Mortalidad 

materna e infantil y el comité de prevención del 

embarazo en adolescentes.  

 

*Se realizo celebración del día mundial de la 

actividad física, se celebró el día mundial de las 

enfermedades huérfanas y se realizó 

capacitación de estilos de vida saludables. 
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Adquirir una 

unidad 

móvil para la 

atención 

médica 

extramural 

(1 unidad 

Móvil) 

Unidades 

móviles para la 

atención 

médica 

adquiridas y 

dotadas 

Unidades 

móviles para la 

atención 

médica 

adquiridas y 

dotadas 

1 1 100% *Entrega oficial de la Unidad Móvil de Salud, 

para la comunidad Espinaluna. Enlace: 

https://www.facebook.com/watch/live/?ref=wat

ch_permalink&v=384125716856063 

 

 La Alcaldía de El Espinal,  hizo  la entrega 

oficial de la Unidad Móvil de Atención Integral 

en Salud  "UMAIS" a la comunidad Espinaluna, 

con una inversión de 25 millones de pesos sobre 

lo que era un abandono CAI móvil, 

transformándolo en la unidad que contará con un 

equipo de enfermeros, psicólogos, nutricionistas 

y demás personal de salud, para brindar atención 

extramural en los barrios del municipio, 

corregimiento de Chicoral y todas las veredas 

para los Espinalunos y Espinalunas que 

requieran orientación en temas relacionados con 

la salud mental, salud sexual y reproductiva y lo 

más importante nutrición, sin necesidad de 

asistir a un consultorio médico. 

 

También, se visitarán durante el resto del año, las 

diferentes Instituciones Educativas oficiales, 

para identificar los factores de riesgo y factores 

protectores de las señales de alarma de las 

diferentes problemáticas que pueden estar 

viviendo los estudiantes. 
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Adquirir y 

operar una 

(1) unidad 

de cuidado 

animal y 

esterilizació

n quirúrgica 

canina y 

felina móvil 

para la 

atención en 

salud animal 

extramural 

en el 

municipio de 

El Espinal. 

Unidades 

móviles para la 

atención 

médica 

adquiridas y 

dotadas 

Unidades 

móviles para la 

atención 

médica 

adquiridas y 

dotadas 

1 0 0,0% Meta priorizada para la vigencia 2023. 

Mantener la 

cobertura de 

la afiliación 

al régimen 

subsidiado 

de la 

población 

del 

Municipio 

de El 

Espinal, 

garantizando 

de esta 

forma el 

acceso a la 

Servicios de 

atención en 

salud a la 

población 

Personas 

atendidas con 

servicio de 

salud 

1 45345 100% Se ha logrado una cobertura del 100% de la 

población.  

Adicionalmente se han realizado las siguientes 

actividades:  

La Alcaldía de El Espinal y la oficina de 

Migración Colombia, invitaron a toda la 

población migrante venezolana, a la jornada de 

entrega del documento “permiso por protección 

temporal”, afiliación a una entidad prestadora de 

salud y vacunación. Mes de Febrero. 

Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/

posts/pfbid02L6F8vGW6ut1omsyXzyyDRSTxkU

uNGo9GCmB84FANqJcZ6TPcjE9eiQEXqGz5J

qNYl 
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prestación 

de los 

servicios de 

salud. 

Actividad Complementaria: Difusión de las 

líneas de atención para la solicitud de 

ambulancia. Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/

posts/pfbid0E9UAsfhmUj5um4yGcQmMbzjF2h

Qg7wPiprMVNrjGrBe8uY6byJsZPKPePB9o6J

pZl 

Articulación SISBEN, Salud Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeelespinal/

posts/pfbid0HbekzPmm27zdJukQjNhuRrg5cf3C

7Yvzi8jCV8dm1xyjBJVqbunUTAttvqyXjyg4l 

 

Para la vigencia 2022; la Entidad Territorial, 

mantiene una cobertura del 100% de la población 

afiliada, esta información está dispuesta en la 

página del Ministerio de Salud y Protección 

Social a través del siguiente link: 

https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/

Paginas/cifras-aseguramiento-salud.aspx 
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Sector: Salud y Protección Social. (Cód. 19) 

Programa 4. Realizar Actividades de Inspección, Vigilancia y Control con Decisión y Firmeza 

Manual programático DNP: Inspección, vigilancia y control. (Cód. 1903) 
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En el marco del cumplimiento de la meta “Gestionar el fortalecimiento de las acciones de participación 

social en salud dentro de los diferentes comités y espacios de articulación intra e intersectoriales” se 

llevó a cabo el tercer comité del Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud Municipal CTSSS, 

incluyendo socialización y seguimiento de los avances del PAS 

2022.                                                                                              

Se realizó la tercera reunión de las veedurías en salud, incluyendo socialización y seguimiento de los 

avances del PAS 2022 y el tercer comité de participación comunitaria en salud COPACO, incluyendo 

socialización y seguimiento de los avances del PAS 

2022                                                                                                                                                       Donde 

se gestionó el fortalecimiento de los diferentes actores mediante la socialización del tema de 

comunicación asertiva y la  difusión de la línea de apoyo emocional por parte del equipo de psicólogas 

de la secretaria de salud. Además, se socializaron las diferentes ofertas institucionales como: SISBEN, 

familias en acción, oferta educativa, equipo ETV (enfermedades transmitidas por vectores) del PIC, 

por el Área de Aseguramiento se socializo el tema Contribución Solidaria decreto 616 de 2022 y los 

canales de atención de quejas, peticiones o recursos (PQR). 

 

Además, desde la Dirección Administrativa de Educación, en articulación de la Dirección 

Administrativa de Salud y la Policía Nacional, se llevó a cabo la coordinación de la actividad de 

prevención de sustancias psicoactivas en las instituciones públicas y privadas del municipio de El 

Espinal.   

 
✔ Se realizó una jornada de prevención y sensibilización en consumo S.P.A. en compañía de la 

fundación “La Luz” ofreciendo acompañamiento psicológico para quienes padecen el flagelo 

de la drogadicción y sus familias, además de procesos de rehabilitación de manera voluntaria 

en coordinación con diferentes EPS.  
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Para el fortalecimiento de las acciones de vigilancia en salud pública, las profesionales de epidemiología 

realizaron asistencias técnicas a las UPGD y UI para verificar el correcto y adecuado manejo del SIVIGILA, 

verificación de actualización del mismo, revisión de ajustes.  

✔ se realizó capacitación al personal asistencial de todas las IPS del Municipio sobre eventos de interés 

en salud pública de acuerdo al cronograma de capacitaciones. 

✔ Se realizó actualización mensual de los boletines epidemiológicos de todos los eventos de interés en 

salud pública. 

✔ Se hizo seguimiento a los profesionales para la entrega de las IEC de cada uno de los casos entregados 

de EISP. 

✔ Se hizo revisión de bases de datos semanal para verificar la realización de ajustes y envió a cada uno 

de las UPGD y UI para la realización de los mismos. 

✔ Se hizo participación en las unidades de análisis convocadas por el Departamento. 

✔ Se llevaron a cabo los comités de vigilancia epidemiológica mensuales. 

✔ Se hizo activación del grupo ERI en el momento que se requirió. 

✔ Se realizaron videos de construyendo salud con temas de interés en salud pública
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Producto PDT Producto 

(Manual 

de 

Clasificaci

ón) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Implementar 

una estrategia 

comunitaria 

desde la 

dimensión de 

vida saludable 

y 

enfermedades 

transmisibles 

para la 

promoción, 

prevención y 

control de las 

enfermedades 

transmitidas 

por vectores 

Servicio de 

promoción, 

prevención

, vigilancia 

y control 

de vectores 

y zoonosis 

Municipios 

categorías 1,2 y 

3 que formulen 

y ejecuten real 

y efectivamente 

acciones de 

promoción, 

prevención, 

vigilancia y 

control de 

vectores y 

zoonosis 

realizados 

1 1 100% Se realizó la contratación del Plan de 

Intervenciones Colectivas 2022. 

 

En el marco de lo anterior se divulga información 

para la aplicación de las dosis de refuerzo (Covid-

19) 

 

*Información sobre la bacteria leptospirosis.  

Enlace: 

https://www.facebook.com/watch/?v=379694320

837933 

 

Se implementó la estrategia "la tarea es el Aedes" 

con instituciones educativas públicas y privadas, 

dirigida a estudiantes de secundaria con el fin de 

hacer control efectivo de los criaderos del vector 

y demás factores de riesgo para las parvovirosis, 

haciendo énfasis en las condiciones ambientales y 

entornos saludables protectores. Impactando 20 

instituciones educativas del municipio: Chicoral: 

San Luis Gonzaga (5 Sedes), San Isidoro (4 

Sedes), Felix Tiberio Guzman (2 Sedes), Mariano 

Sanchez (4 Sedes), Rafael Uribe Uribe (2 Sedes), 

Maria Montesori, Santo Domingo, Nuestra 

Señora Del Carmen. 



  
 

 

Página 373 de 484 

 

 

Se implementó en el entorno comunitario la 

estrategia de prevención y control social del 

Dengue, Chincunguya y Zika, interviniendo 

lugares especiales como: iglesias, cementerios, 

plazas de mercado, supermercados de cadena, 

parques, canchas, lotes, estaciones de policía, 

IPS, estación de bomberos, alcaldía, 

universidades, hogares geriátricos, escuela de 

policía, cárcel, con el fin de hacer control efectivo 

de los criaderos del vector y demás factores de 

riesgo para las arbovirosis, haciendo énfasis en las 

condiciones ambientales y entornos saludables 

protectores. Se realizaron 150 visitas por 

establecimiento, con doble rondas. 

 

Se implementó en el entorno familiar la estrategia 

de prevención y control social del Dengue, 

Chincunguya, Zika y chagas, mediante la 

búsqueda activa y control efectivo de los 

criaderos del vector casa a casa y demás factores 

de riesgo para las arbovirosis. 
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Fortalecer las 

acciones de 

vigilancia en 

salud pública 

del Municipio 

de El Espinal. 

Servicio de 

informació

n de 

vigilancia 

epidemioló

gica 

Informes de 

evento 

generados en la 

vigencia 

1 1 100%  
Reporte del Informe Epidemiológico. Enero 19 de 

2022. Total, casos positivos COVID: 6462. 

Porcentaje de recuperados: 93,90%.  

Se reporta los seguimientos realizados durante el 

primer trimestre, como son:  

 

1. Seguimiento a gestantes insistentes a 

controles, según solicitud del Hospital 

San Rafael.  

2. Seguimientos a Morbilidad Materna 

Extrema. 

3. Seguimientos Mortalidad Perinatal y 

Neonatal. 

4. Seguimiento a casos de SIFILIS. 

5. Seguimiento a Zoonosis. 

6. Seguimientos a personas afectadas por 

Tuberculosis. 

 

Vigilancia en Salud Pública de la Violencia de 

Género e Intrafamiliar.  

 

Por otra parte, la profesional en epidemiología y 

los ingenieros ambientales, realizaron la 

capacitación al personal asistencial (Médicos, 

enfermeras y auxiliares de enfermería) de las IPS 

del municipio, sobre los protocolos de EISP 

(enfermedades huérfanas, defectos congénitos, 

intoxicaciones químicas, enfermedades 

transmitidas por alimentos, tétanos accidental y 
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otros eventos con definición de caso, periodicidad 

de la notificación y manejo de brotes). 

 

La meta se cumple con la contratación del 

personal de la Dirección Administrativa de salud. 

 

Se viene realizando capacitaciones a las UPG y 

UI del Municipio en todo lo relacionado a 

eventos de interés en salud publica, asistencias 

técnicas sobre el manejo del programa de 

sivigila escritorio y sivigila web 4.0. se hace 

acompañamiento a la realización de BAI 

mensual consolidación y envio de la 

información al Departamento, se ha participado 

en las unidades de analisis convocadas de 

dengue y tb, se hacen realizado los COVE del 

mes de septiembre, octubre , noviembre y 

diciembre, se hizo reunión con los lideres del 

Municipio de varias comunidades para dar inicio 

con el primer COVECOM, se hace 

semanalmente la notificación de planos a la 

gobernación del Tolima área de sivigila o 

inmediatas en tal caso se presenten diariamente, 

se ha participado en las capacitaciones y 

actualizaciones de los protocolos de eventos de 

interés en salud pública por parte del INS y la 

gobernación. Se hizo la planeación del plan de 

contingencia de las fiestas decembrinas 2022- 

2023 y se hizo circular de pólvora a las UPG y 

UI del Municipio, se ha hecho seguimiento de 

los casos de viruela símica que han notificado 
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como probables, se han grabado videos de 

construyendo salud sobre temas de EISP. se 

realizando boletines epidemiológicos de todos 

los eventos de interés 

en salud pública, de viruela símica y de covid 19. 

Gestionar el 

fortalecimiento 

de las acciones 

de 

participación 

social en salud 

dentro de los 

diferentes 

comités y 

espacios de 

articulación 

intra e 

intersectoriales

.   

Servicio de 

implement

ación de 

estrategias 

para el 

fortalecimi

ento del 

control 

social en 

salud 

Estrategias para 

el 

fortalecimiento 

del control 

social en salud 

implementadas 

1 1 100%  

La Secretaría de Desarrollo Económico, la 

Dirección Administrativa de Salud, Espacio 

Público, la Policía Nacional, la Cámara de 

Comercio,  Ser Ambiental y Bomberos, realizaron 

una socialización con los comerciantes del parque 

Bolívar de El Espinal, sobre los contenedores de 

basura, los malos olores y la mala presentación, 

realizando un lavado de las zonas del parque y 

asimismo limpiando las fuentes y demás lugares 

del sector, con el fin de dejar un área más limpia 

y de mayor presentación para el municipio.  

 

Diseñar el 

modelo 

integral de 

atención en 

salud del 

Municipio de 

El Espinal con 

enfoque 

comunitario. 

Documento

s de 

lineamient

os técnicos 

Documentos 

técnicos 

publicados y/o 

socializados 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 2022. 
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Realizar 

acciones de 

inspección, 

vigilancia y 

control que 

garanticen la 

oportunidad en 

la prestación 

de servicios de 

salud de la 

población 

afiliada al 

sistema general 

de seguridad 

social en salud 

en el 

Municipio de 

El Espinal 

Servicio de 

vigilancia 

sanitaria e 

Inspección 

Vigilancia 

y Control 

del Sistema 

General de 

Seguridad 

Social en 

Salud 

Municipios que 

realizan la 

vigilancia 

sanitaria e 

Inspección 

Vigilancia y 

Control de la 

gestión del 

Sistema general 

de Seguridad 

Social en Salud 

en su 

jurisdicción 

real y 

efectivamente 

realizados 

1 1 100%  

Resolución N.º. 243 de 2022(mayo 05). 

por medio de la cual se adopta la guía de auditoría, 

inspección y vigilancia del aseguramiento y 

prestacion por parte de las entidades territoriales 

GAUDI de conformidad con la circular 001 del 

2020 modificada y adicionada mediante circular 

externa 2022151000000046-5 de 2022 de la 

superintendencia nacional de salud 

 

Reunión de Auditorías a las siguientes EPS:  

 

1. FAMISANAR 

2. MALLAMAS 

3. Nueva EPS 

4. Salud total 

 

Mediante   el Fortalecimiento Los Procesos Y 

Procedimientos Del Área De Aseguramiento En 

Salud se garantiza la oportunidad en la prestación 

de servicios de salud. 

 

De manera permanente se llevaron a cabo  las 

actividades correspondientes a las Etapas de 

planeación y ejecución de la Auditoría, mediante 

la implementación de la Guía de Auditoría, 

inspección y vigilancia del aseguramiento y 

prestación por parte de la entidades territoriales -  

GAUDI, en cumplimiento de lo establecido en la 

circular 001 de la SNS, modificada y adicionada 



  
 

 

Página 378 de 484 

 

mediante circular externa  2022151000000046-5  

de fecha 29 de abril de 2022. 
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Como complemento a la meta “Realizar acciones de inspección, vigilancia y control que garanticen la 

oportunidad en la prestación de servicios de salud de la población afiliada al sistema general de seguridad social 

en salud en el Municipio de El Espinal” se han llevado a cabo las siguientes actividades:   

✔ Planeación: 

Conocimiento y análisis de la Guía de auditoría – GAUDI y la estructura del informe de Auditoría. 

Elaboración Plan de Auditoría, escenario GAUDI, periodo auditable: 01 de enero a 30 de junio de 

2022. 

Proyección actos administrativos por medio de los cuales se ordena la realización de la Auditoría, 

mediante la aplicación de la Guía GAUDI a las EPS  Nueva EPS, Saludtotal, Famisanar, Mallamas y 

Sanitas semestre A de 2022. 

Programación y notificación de la realización de la Auditoría GAUDI a las EPS con operación en el 

municipio para el régimen subsidiado y contributivo. 

✔ Ejecución: 

Se inicia la visita de auditoria GAUDI con las EPS que operan en el municipio, semestre A de 2022, 

donde se realiza acta de apertura, recepción y análisis de la información aportada por la EPS de 

acuerdo a lo solicitado en el plan de auditoría notificado previamente, cargue de plantillas, evidencias 

y observaciones del proceso a través del aplicativo dispuesto por la SNS. 

Famisanar Eps- Régimen Contributivo 

Reunión de Apertura Auditoria GAUDI, mediante Acta No. ASEG-GAUDI-202208-03 Reunión De 

Desarrollo Y Cierre De Auditoría, etapa de indagación, recopilación y análisis de la información, 

mediante Acta No. ASEG-GAUDI-202208-08
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Mallamas EPSI – Régimen Subsidiado 

Reunión de Apertura Auditoria GAUDI, mediante Acta No. ASEG-GAUDI-202208-04 Reunión De 

Desarrollo Y Cierre De Auditoría, etapa de indagación, recopilación y análisis de la información, 

mediante Acta No. ASEG-GAUDI-202208-09 

Nueva EPS – Régimen Subsidiado y Contributivo 

Reunión De Apertura Auditoria Gaudi, Mediante Acta No. Aseg-Gaudi-202208-01 Reunión De 

Desarrollo Y Cierre De Auditoría, Etapa De Indagación, Recopilación Y Análisis De La Información, 

Mediante Acta No. Aseg-Gaudi-202208-07 Régimen Subsidiado Y Reunión De Desarrollo Y Cierre 

De Auditoría, etapa de indagación, recopilación y análisis de la información, mediante Acta No. 

ASEG-GAUDI-202208-06 Régimen Contributivo 

Salud total Eps – Régimen Contributivo  

Reunión De Apertura Auditoria Gaudi, Mediante Acta No. Aseg-Gaudi-202208-02 Reunión De 

Desarrollo Y Cierre De Auditoría, Etapa De Indagación, Recopilación Y Análisis De La Información, 

Mediante Acta No. Aseg-Gaudi-202208-11 Régimen Contributivo 

Sanitas Eps – Régimen Contributivo 

Reunión de Apertura Auditoria GAUDI, mediante Acta No. ASEG-GAUDI-202208-05 

Reunión De Desarrollo Y Cierre De Auditoría, etapa de indagación, recopilación y análisis de la 

información, mediante Acta No. ASEG-GAUDI-202208-10 Régimen Contributivo 

Contratación de personal para garantizar la oportunidad en la prestación de servicios de salud: 

* Contratación de un profesional para fortalecer los procesos y procedimientos del área de 

aseguramiento en salud del municipio de El Espinal. Contrato No.511 De Agosto 02/2022. 

* Contratación de una profesional para apoyar la ejecución del proceso de inspección y vigilancia del 

aseguramiento en salud en el régimen subsidiado y contributivo del Municipio de El Espinal. Contrato 

No.517 De Agosto 04/2022. 

* Contratación de una profesional para apoyar la ejecución del proceso de inspección y vigilancia del 

aseguramiento en salud en el régimen subsidiado, contributivo y excepción del Municipio de El 

Espinal. Contrato No.540 De Agosto 17/2022. 
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 * Contratación de un profesional para los servicios de auditoría, mediante actividades de inspección 

y vigilancia del aseguramiento en salud en el régimen subsidiado y contributivo del Municipio de El 

Espinal. Contrato No.519 De Agosto 05/2022. 

Para el componente prestación de servicios de salud se realizó la contratación de los servicios 

profesionales especializados para la ejecución del proceso de inspección y vigilancia en la calidad de 

prestación de servicios de salud en las IPS y EAPB que operan en el municipio de El Espinal.  

En el subcomponente de Sistema Único de Habilitación: se realizó la proyección del Censo Listado 

de los prestadores de Servicios de Salud que se encuentran reportados en REPS (Registro Especial de 

Prestadores de Servicios de Salud) y que operan en el Municipio de El Espinal- Tolima.  

En el subcomponente Sistemas de información de Calidad: se notificó a las EAPB que operan en el 

municipio asunto: Monitoreo Sistema de Información para la Calidad en Salud – SIC. Según 

Resolución 256 de 2016 del I semestre año 2022 de la población del Municipio de El Espinal-Tolima. 

Sector: Salud y Protección Social. (Cód. 19) 

Programa 5.   Acciones de Salud Pública con Decisión y Firmeza 

Manual programático DNP: Salud pública. (Cód. 1905) 

 

 

De acuerdo a la meta “Implementar acciones desde la dimensión de salud ambiental en el entorno 

comunitario del Municipio de El Espinal, en el marco de la ruta de promoción y mantenimiento de 

la salud”. Se realizaron las siguientes actividades:  

 

✔ 9 jornadas de capacitación sobre enfermedades transmitidas por vectores en barrios y veredas 

como: El Futuro, San Rafael, Santa Margarita María, El Bosque, Centro, Balkanes Y Patio 

Bonito. 

 

✔ Atención de quejas sanitarias interpuestas por la comunidad. 

 

✔ Operativos a diferentes piscinas del municipio, en conjunto con policía de turismo, con el fin 

de verificar el cumplimiento normativo vigente y seguridad en piscinas.  

 

✔ Operativo interinstitucional con el grupo anti contrabando del Tolima para la identificar licores 

y cigarrillos de contrabando y adulterados, con el fin de evitar riesgos en la salud pública.  

 

Con relación a la meta “Implementar acciones desde la dimensión de convivencia social y salud 

mental en el entorno comunitario y educativo del Municipio de El Espinal en el marco de la ruta de 

promoción y mantenimiento de la salud” se llevaron a cabo las siguientes actividades: 
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✔ Se educaron en un primer encuentro a  16  líderes de comunidades indígenas del municipio de 

el Espinal mediante un proceso de información en salud a través de dos encuentro, en torno a 

los primeros auxilios psicológicos y la ruta de atención a violencias en todas sus formas, con 

el fin de fortalecer los procesos de orientación y canalización  de las personas a los servicios 

ofertados por el hospital  y la alcaldía de Espinal.  

 

✔ Se realizaron 9 jornadas de información en salud con acciones vivenciales y reflexivas, en 

instituciones educativas públicas y /o privadas,  bajo el lema "Reconcíliate con la vida". 

Identificando con las instituciones las necesidades y problemáticas propias, basándose en 

temas de habilidades para la vida, prevención de las violencias, prevención del consumo de 

sustancias psicoactivas, prevención del suicidio, prevención del acoso escolar.  

 

✔ Se Realizaron 6 encuentros vivenciales y reflexivos para grupos organizados de la comunidad, 

grupos juveniles, deportivos, asociaciones comunales en temas de promoción de las rutas de 

atención en salud mental, ruta de violencia intrafamiliar, abuso sexual y maltrato infantil.  

 

✔ Se da continuidad al funcionamiento de la línea de atención de apoyo emocional y  se realiza 

promoción activa de la línea.  

 

✔ Se realizó 1 sesión presencial de apoyo social y comunitario a través de un proceso de 

educación para fortalecer las redes de apoyo de los gestores de vida en el marco de la estrategia 

AMOR POR LA VIDA. 

 

✔ Se llevaron a cabo 10 encuentros bajo la estrategia "Espinal se une contra el bullying con 

decisión y firmeza", con el fin de sensibilizar a los niños sobre la prevención del matoneo o 

acoso escolar en instituciones educativas públicas, donde la población objeto fueron los niños 

de los grados de primaria.  

 

-Se realizó según necesidad la aplicación de tamizajes para la detección temprana de trastornos 

mentales, en niños y niñas ( prueba RQC), en adultos (SRQ) y a la población con sospecha de consumo 

de alcohol, tabaco y otras drogas (prueba ASSIST). 100% cumplimiento. 

 

-Se diseñó y socializó una estrategia comunicativa (canal) con el fin de promover la prevención de 

homicidios y accidentes de tránsito en el municipio de El Espinal. 100% cumplimiento. 

 

-Se desarrollaron jornadas de información dirigidas a la comunidad en el marco de la conmemoración 

del día mundial de la prevención del suicidio el 10 de Septiembre.  

 

En cumplimiento de la meta “Fortalecer el proceso del registro de localización y caracterización de 

las personas con discapacidad (RLCPD) en el Municipio de El Espina”, mediante la resolución 113 

del 2020 se ha logrado realizar la caracterización y localización de las personas en condición de 
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discapacidad mediante el aplicativo RLCPD de SISPRO, la cual se llevó a cabo modificación por 

parte del ministerio en donde actualmente es la resolución 1239 de 2022, por la cual se dictan 

disposiciones en relación con el proceso de certificación de discapacidad y el registro de localización 

y caracterización de personas en condición de discapacidad en donde la Dirección Administrativa de 

Salud Pública  tiene como responsabilidad en: generar la orden para la realización del proceso de 

certificación de discapacidad y registrar la información resultante en el registro de localización. 

 

Teniendo en cuenta la recepción de documentos, historias clínicas por médico especialista y 

verificación del proceso se ha logrado caracterizar 365 personas en condición de discapacidad, 353 

personas en la IPS el Hospital San Rafael del Municipio del Espinal con recursos propios y recursos 

del Ministerio y 12 personas en condición de discapacidad las cuales fueron certificadas por la IPS 

servintegrales SAS con recurso del ministerio. 

 

Del mismo modo por medio de las evidencias se realiza seguimiento al proceso, remisión y 

socializaciones referente al proceso de certificación de discapacidad. 

Se llevaron a cabo mesas de articulación sectorial con EPS Y IPS del municipio esto con el fin de 

socializar la resolución 113 del 2020 con el objetivo de dar a conocer los lineamientos y directrices 

para este proceso.  

 

 

Programa de atención psicosocial y salud integral a víctimas PAPSIVI 

 

En el marco del Programa de Atención Psicosocial y Salud Integral a Víctimas PAPSIVI, se llevó a 

cabo el Segundo Sub-Comité de Atención y Asistencia a Víctimas del Conflicto Armado, con el fin 

de garantizar el goce efectivo de los derechos de la población víctima del conflicto armado. 

Participación de 10 personas.  

 

Se ha realizado la Primera y Segunda Mesa De Articulación de este periodo Con Víctimas, IPS y EPS 

para la promoción de la Atención Psicosocial Y Salud Integral y seguimiento de la implementación 

del protocolo de atención integral en salud con enfoque psicosocial a víctimas de conflicto armado, 

con el fin de identificar las falencias que presentan las IPS y EPS al momento de atender a las víctimas 

del conflicto armado para así lograr un mejoramiento en la atención integral en salud y atención 

psicosocial a este grupo poblacional. ACTA 24,35. 30/09/2022 - 06/12/2022 - Punto Vive Digital. 

 

Se socializó las actividades realizadas con las víctimas del conflicto armado en el tercer comité 

territorial de justicia transicional. ACTA 25. - 25/10/2022 - Despacho Alcalde. 

 

Se ha realizado diferentes encuentros con la población víctima donde se realizan capacitaciones o 

socialización de diferentes temas con el fin de Promover la atención psicosocial y salud integral a 

víctimas del conflicto armado de El Espinal. ACTA 26, 30. - 27/10/2022 - 11/11/2022 - Estación 

Férrea - Salón Comunal del Barrio CAFASUR 

 

https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Paginas/Victimas_PAPSIVI.aspx
https://www.minsalud.gov.co/proteccionsocial/Paginas/Victimas_PAPSIVI.aspx
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Se ha socializado la Ruta de Ruta De Atención Psicosocial Y Salud Integral Para Las Víctimas Del 

Conflicto Armado. ACTA 27, 31. - 27/10/2022 - 03/11/2022 - Estación Férrea - Salón Comunal del 

Barrio Las Palmeras. 

 

Se ha realizado la gestión de procesos requeridos por la población víctima del conflicto armado para 

lograr la Atención Integral en Salud. ACTA 28-29 - 28/10/2022 - 28/11/2022 - 15/12/2022. 

 

En articulación con la Secretaría de Seguridad y Justicia y el Enlace de Víctimas de El Espinal, se 

apoyó en la Jornada de Oferta Institucional, dando a conocer las acciones de Salud hacía la comunidad. 

ACTA 32 - 17/11/2022 - Cámara de Comercio Sur y Oriente del Tolima. 

 

También se apoyó en la actividad coordinada por el Plan de Intervenciones Colectivas – PIC, en 

conmemoración del Día Mundial De La Eliminación De La Violencia Contra La Mujer, convocando 

a la población víctima. ACTA 33 - 24/11/2022 - Alcaldía de El Espinal. 

 

Se socializó el Protocolo De Atención Psicosocial Y Atención Integral En Salud Para Las Víctimas 

Del Conflicto Armado A funcionarios De La Dirección De Salud y En La Mesa De Articulación. 

ACTA 36. 06/12/2022 - Punto de Vive Digital - Salón de conferencias 5to piso-Alcaldía de El Espinal. 

 

Se llevó a cabo el Tercer Sub-Comité de Atención y Asistencia a Víctimas del Conflicto Armado, con 

el fin de garantizar el goce efectivo de los derechos de la población víctima. ACTA 03 - 05/12/2022 - 

Punto de Vive Digital. 

 

Se ejecutó la asistencia técnica donde se revisó el Plan de Mejoramiento del Protocolo de Atención 

Integral en Salud con Enfoque Psicosocial a Víctimas del Conflicto Armado. ACTA 02- 25/10/2022- 

en el Hospital San Rafael. 

 

De manera transversal se ha realizado encuentros con la población víctima, donde se ha expuesto la 

oferta institucional y la socialización proceso de certificado de discapacidad. Alcaldía Municipal 1er 

piso y Salón Comunal CAFASUR- Junio y Julio 2022; con la participación de 20 personas. 

 

Se ha gestionado los procesos requeridos por la población víctima del conflicto armado para lograr la 

Atención Integral en Salud. Oficina de Aseguramiento y SISBEN-Septiembre 2022. Participación: 2 

personas. 

 

Se ha realizado la socialización de la Ruta De Atención Psicosocial Y Salud Integral Para Las Víctimas 

Del Conflicto Armado- Alcaldía Municipal 1er piso - 10 personas. 

 

Se ha llevado a cabo la socialización línea SEMES (Sistema De Emergencias Médicas De El 

Espinal) y línea de Salud Mental y apoyo emocional de El Espinal para promover la atención 

psicosocial y salud integral a víctimas del conflicto armado de El Espinal- Alcaldía Municipal 1er 

piso y Salón Comunal Cafasur- Junio y Julio 2022. Participación: 20 personas 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar la 

implementación 

y monitoreo del 

Plan Territorial 

de Salud del 

Municipio de El 

Espinal.  

Documentos 

de planeación 

Documentos 

de planeación 

elaborados 

1 1 100% En el Marco De La Implementación Del 

Plan Territorial De Salud, se Realizó El 

Respectivo Monitoreo, garantizando la 

Contratación de un profesional 

Especializado En Gerencia De La Salud 

Pública Y Epidemiologia Para Asesorar Y 

Acompañar En Procesos De Gestión De 

La Salud Publica la Dirección 

Administrativa de Salud del Municipio. 

Contrato N.º 898 de 30 de Septiembre De 

2022. 

 

Implementar 

acciones desde 

la dimensión de 

salud ambiental 

en el entorno 

comunitario del 

Municipio de El 

Espinal, en el 

marco de la ruta 

de promoción y 

mantenimiento 

de la salud. 

Servicio de 

gestión del 

riesgo para 

abordar 

situaciones de 

salud 

relacionadas 

con 

condiciones 

ambientales 

Campañas de 

gestión del 

riesgo para 

abordar 

situaciones de 

salud 

relacionadas 

con 

condiciones 

ambientales 

implementadas 

1 1 100% Se realizó la jornada de salud pública 

“Salud para todos” en el corregimiento de 

Chicoral, con diferentes espacios para 

nuestros ciudadanos, donde tratamos 

temas de psicología, control de peso y 

desarrollo entre otros. Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeeles

pinal/posts/pfbid02r3zjYMV4yA8emSmr7

xrE969crXJxKqU1ZZECJGYcd4UHDnc

HZjT4TET6CVAptb5vl 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

 

 

Implementar 

acciones desde 

la dimensión de 

vida saludable y 

condiciones no 

transmisibles en 

el entorno 

comunitario del 

Municipio de El 

Espinal en el 

marco de la ruta 

de promoción y 

mantenimiento 

de la salud. 

Servicios de 

promoción de 

la salud y 

prevención de 

riesgos 

asociados a 

condiciones 

no 

transmisibles 

Campañas de 

promoción de 

la salud y 

prevención de 

riesgos 

asociados a 

condiciones no 

transmisibles 

implementadas 

1 1 100% Se implementó estrategia de promoción de 

actividad física regular, alimentación 

saludable   y prevención del consumo de 

tabaco, alcohol, en el marco de la 

estrategia “ESPINAL se mueve". Durante 

esta actividad se realizó autoexamen de 

seno, toma de presión arterial, educación 

en torno a la prevención de enfermedades 

respiratorias, cardiovasculares, 

oncológicas y diabetes. 

 

Se realizó estrategia IEC (radio) con el fin 

de Concientizar a toda la comunidad 

Espinaluna sobre los riesgos del consumo 

prolongado de tabaco 

Se desarrolló en   el municipio

 de el ESPINAL 5 jornadas 

de promoción de actividad física regular, 

alimentación saludable y prevención del 

consumo de tabaco, alcohol, en el marco 

de la estrategia "ESPINAL se mueve" 

dirigida a personas privadas de la libertad. 

Durante esta actividad se realizó 

educación en torno a la prevención de 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

enfermedades respiratorias,

 cardiovasculares, oncológicas y 

diabetes. 

Implementar 

acciones desde 

la dimensión de 

convivencia 

social y salud 

mental en el 

entorno 

comunitario y 

educativo del 

Municipio de El 

Espinal en el 

marco de la ruta 

de promoción y 

mantenimiento 

de la salud. 

Servicio de 

gestión del 

riesgo en 

temas de 

trastornos 

mentales  

Campañas de 

gestión del 

riesgo en 

temas de 

trastornos 

mentales 

implementadas 

1 1 100% Se cumple transversalmente con la Línea 

de Salud mental y apoyo emocional. 

para la atención de alguna emergencia de 

esta índole, Número de contacto al: 

3102796978, Atención las 24 horas.  

Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeeles

pinal/posts/pfbid07JGm3oNYqeXT1Rtq37

bNey5Y67WtUVSVjCkEZwXXoHfveyFcN

Yfyi6riDuAVecsnl 

 

 

Se educaron 16 líderes de comunidades 

indígenas del municipio de el Espinal 

mediante un proceso de información en 

salud a través de dos encuentros, en torno 

a los primeros auxilios psicológicos y la 

ruta de atención a violencias en todas sus 

formas. 

 

Se realizaron 15 jornadas de información 

en salud con acciones vivenciales y 

reflexivos, en instituciones educativas 

públicas y /o privadas, (Liceo Infantil y 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

juvenil, Liceo Maria Jose, Colegio Maria 

montesory, Megacolegio, IE Mariano 

Sanchez, Colegio Industrial, IE San Luis 

Gonzaga de Chicoral) bajo el lema 

"Reconcíliate con la vida". 

 

Se realizaron 4 jornadas de información en 

salud frente al cuidado de la salud mental 

y del personal asistencial y 

administrativo del Hospital. Además, se 

socializó la línea amiga departamental y 

municipal. 

 

Se llevaron a cabo 10 encuentros 

vivenciales y reflexivos para grupos 

organizados de la comunidad, grupos 

juveniles, deportivos, asociaciones 

comunales en temas de promoción de las 

rutas de atención en salud mental, ruta de 

violencia intrafamiliar, abuso sexual y 

maltrato infantil. 

 

Se dio continuidad al funcionamiento de la 

línea de atención de apoyo emocional, se 

realizó promoción activa de la línea. 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Se realizaron 9 sesiones presenciales a 

través de un proceso de educación donde 

se fortalecieron las redes de apoyo de los 

gestores de vida en el marco de la 

estrategia AMOR POR LA VIDA. 

 

Se realizó estrategia IEC (emisora)

 enfocada a sensibilizar sobre el 

buen uso de las redes sociales, con el fin 

de disminuir los riesgos donde se 

ve involucrada la intimidad de las   

personas,   la   vida   y   la tranquilidad.  

 

Bajo la estrategia "Espinal se une contra el 

bullying con decisión y firmeza" se 

sensibilizó a los niños de primaria sobre la 

prevención del matoneo o acoso escolar en 

(5) instituciones educativas públicas, 

(Nuestra Señora de Fátima, Mega colegio, 

IE San Luis Gonzaga, San Isidoro, IE 

Felix Tiberio Guzman). 

 

Se desarrollaron 3 estrategias educativas 

en salud con la mesa municipal de 

víctimas del municipio de El Espinal con 

el propósito de tratar los siguientes temas: 

primeros auxilios psicológicos 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

emocionales, ruta de atención integral a 

víctimas del conflicto armado y líneas de 

atención de apoyo emocional del 

municipio de El Espinal. 

 

Se realizó la aplicación de tamizajes según 

necesidad para la detección temprana de 

trastornos mentales, en niños y niñas 

(prueba RQC), en adultos (SRQ) y a la 

población con sospecha de consumo de 

alcohol, tabaco y otras drogas (prueba 

ASSIST). 

 

Se diseñó y se socializó una estrategia 

comunicativa (canal) para la 

prevención de  homicidios y

 accidentes de tránsito en el 

municipio de El Espinal. 

 

Se realizaron 3 encuentros psico-

educativos a familias y/o cuidadores y 

personas con epilepsia en donde se 

abordaron los siguientes temas: reducción 

del estigma y autoestigma, prevención de 

la exclusión social y cuidados de la salud 

integral, deberes y derechos en salud, rutas 

de atención, esto en articulación con las 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

EAPB e IPS, desarrollando la estrategia 

rehabilitación basada en comunidad 

(RBC). 

 

Se llevaron a cabo tres encuentros psico-

educativos a familias y/o cuidadores y 

personas con trastorno mental en donde se 

abordaron los siguientes temas: 

diagnóstico, cuidados necesarios para el 

bienestar de la persona y su familia, 

reducción del estigma y autoestigma, 

prevención de la exclusión social, deberes 

y derechos en salud, rutas de atención, esto 

en articulación con las EAPB e IPS, 

desarrollando la estrategia rehabilitación 

basada en comunidad ( RBC). 

 

Se desarrollaron jornadas de información 

dirigidas a la comunidad teniendo en 

cuenta el curso de vida y entornos, en el 

marco de la conmemoración de fechas 

alusivas a la salud mental como: 10 

septiembre: dia mundial de la prevención 

del suicidio (velatón), 10 de octubre: día 

mundial de la salud mental y 25 

noviembre: Día internacional de la 

eliminación de violencia contra la mujer 



  
 

 

Página 392 de 484 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actualizar la 

política pública 

de salud mental 

adoptada del 

Municipio de El 

Espinal. 

Documentos 

de planeación 

Documentos 

de planeación 

elaborados 

(Política 

Municipal de 

salud Mental) 

1 NP NP Adoptado Mediante Decreto. 

 

Implementar 

acciones desde 

la dimensión de 

seguridad 

alimentaria y 

nutricional en el 

entorno 

comunitario del 

Municipio de El 

Espinal en el 

marco de la ruta 

de promoción y 

Servicio de 

gestión del 

riesgo para 

temas de 

consumo, 

aprovechamie

nto biológico, 

calidad e 

inocuidad de 

los alimentos 

Campañas de 

gestión del 

riesgo para 

temas de 

consumo, 

aprovechamie

nto biológico, 

calidad e 

inocuidad de 

los alimentos 

implementadas 

1 1 100% Se cumple transversalmente con las visitas 

realizadas desde la Dirección Salud, en 

Semana Santa, para identificar los 

alimentos de calidad, especialmente el 

pescado que se vende al público. 

*La Corregiduría de Chicoral, la 

Dirección Administrativa de Salud y la 

Policía Nacional, realizaron visitas a los 

expendios de pescado con el fin de brindar 

control, apoyo, asesoramiento y 

tranquilidad a los vendedores y 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

mantenimiento 

de la salud. 

compradores en el marco de la Semana 

Santa.  

Enlace: 

https://www.facebook.com/watch/?v=190

8227406232923 

 

 

 

- Se Implementó estrategia de 

educación en salud dirigida a 

adultos mayores, sobre los 

riesgos del consumo de 

alimentos con alto contenido de 

sal/sodio, azúcar, grasas trans y 

fortalecer factores protectores 

para la salud, aumento de 

consumo de frutas y verduras, 

agua y actividad física. La 

estrategia se desarrolló mediante 

tres sesiones. 

 

- Se realizaron 3 sesiones 

educativas dirigidas a personas 

adultas (27-59 años), con el fin 

de promover hábitos de vida 

saludables, prevenir el sobrepeso 

y la obesidad. 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

 

- Se realizó estrategia pedagógica 

en 15 instituciones educativas 

de el Espinal en torno a la 

implementación de tiendas 

escolares saludables, estrategias 

de promoción de hábitos y 

estilos de vida saludables en los 

proyectos transversales. Se 

deben hacer dos jornadas de 

información por cada 

institución. 

 

- Se llevó a cabo estrategias de 

educación en salud para 

población adolescente (12- 17 

años) en temas relacionados 

con: entornos alimentarios 

saludables, guías alimentarias 

basadas en alimentos, con la 

finalidad de desarrollar 

habilidades para la 

identificacion y gestion de 

respuesta ante factores de riesgo 

en la alimentacion y nutricion, 

teniendo en cuenta la ruta 

integral de atención para la 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

promoción y mantenimiento de 

la salud. 

 

- Se realizó 3 sesiones educativas 

dirigidas a padres de familia y 

cuidadores de los menores entre 

los 0 a 5 años, madres gestantes 

y lactantes pertenecientes al 

programa de familias en acción 

del municipio de el Espinal, con 

el fin de promover lactancia 

materna exclusiva, alimentación 

complementaria, alimentación 

balanceada y prevención de 

desnutrición. 

 

Se difundió estrategia de IEC (radio) 

con el fin de promover la dieta saludable 

y loncheras saludables en la comunidad 

Espinaluna. 

 

-  

Actualizar la 

política pública 

de seguridad 

alimentaria y 

nutricional 

Documentos 

de planeación 

Documentos 

de planeación 

elaborados 

*Política 

Pública de 

1 1 100% Meta transversal con las actividades 

desarrolladas en las metas “Reducir la tasa 

de niños y niñas de 0 a 5 que registran bajo 

peso al nacer”, “Implementar programas 

nutricionales con enfoque étnico e 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

adoptada del 

Municipio de El 

Espinal. 

seguridad 

alimentaria y 

nutricional 

elaborada 

intercultural que garanticen el derecho a la 

vida en condiciones de dignidad de los 

niños y niñas indígenas” y 

“Fortalecimiento nutricional para madres 

gestantes, lactantes y cabeza de hogar”. 

Implementar 

acciones desde 

la dimensión de 

salud sexual y 

reproductiva en 

el entorno 

comunitario del 

Municipio de El 

Espinal en el 

marco de la ruta 

de atención 

materno – 

perinatal. (Con 

énfasis en la 

reducción de 

morbimortalidad 

materna) 

Servicio de 

gestión del 

riesgo en 

temas de 

salud sexual 

y 

reproductiva  

Campañas de 

gestión del 

riesgo en 

temas de salud 

sexual y 

reproductiva 

implementadas 

1 1 100%  

Se realizaron 4 sesiones educativas en 

torno a una maternidad segura, donde se 

educó acerca de la importancia de los 

cuidados prenatales, la necesidad del 

seguimiento al embarazo, el diagnóstico 

temprano de patologías maternas y fetales 

(sífilis congénita y gestacional) y los 

beneficios de realizarse todos los 

exámenes de rutina 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Implementar 

acciones desde 

la dimensión de 

salud sexual y 

reproductiva 

para la 

promoción de 

los derechos 

sexuales, la 

prevención del 

embarazo en 

adolescentes y 

de las 

enfermedades e 

infecciones de 

transmisión 

sexual (ETS - 

ITS) en el 

entorno 

comunitario y 

educativo del 

Municipio de El 

Espinal, en el 

marco de la ruta 

de promoción y 

mantenimiento 

de la salud. 

Servicio de 

gestión del 

riesgo en 

temas de 

salud sexual 

y 

reproductiva  

Campañas de 

gestión del 

riesgo en 

temas de salud 

sexual y 

reproductiva 

implementadas 

1 1 100%  

Bajo la metodología de la EPA Escuela de 

puertas abiertas, se desarrollaron 6 

procesos pedagógicos con adolescentes 

entre los 12 y 18 años de edad de las 

instituciones educativas del Espinal 

señaladas en las actas, con el fin de 

promover conductas sexuales 

responsables,  ejercicio de los derechos 

sexuales y reproductivos, prevención de 

ITS,  prevención de embarazos  no 

deseados. 

 

Se implementó estrategia de información 

y comunicación radial con el fin de 

promover conductas sexuales 

responsables, seguras, métodos de 

planificación familiar, prevención de ITS 

(vph, herpes, vih, sífilis, clamidia, 

hepatitis B, etc.) y de embarazo en 

adolescentes en el municipio de 

ESPINAL. 

Se implementó estrategia educativa, 

mediante 1 sesión teórico-práctica donde 

se sensibilizó sobre uso adecuado del 

preservativo masculino y femenino, 

prevención del embarazo no deseado y 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

prevención de ETS. Actividad dirigida a 

50 personas de la comunidad afro del 

municipio de El Espinal. 

Se realizó estrategia informativa (canal) 

sobre los derechos sexuales y  

reproductivos para cada uno de los cursos 

de vida (primera   infancia,    infancia, 

adolescencia, juventud, adultez y vejez). 

Se Realizó un facebook live con el fin de 

promover el uso del preservativo para 

prevención de embarazos e infecciones de 

transmisión sexual. 

Se Educó a la población vulnerable en 

derechos sexuales y reproductivos, 

autocuidado, prevención de la violencia de 

género y sexual, y las infecciones de 

transmisión sexual (discapacidad, 

trabajadores  informales, 

víctimas del conflicto armado, población 

migrante, población privada de la libertad, 

etnias, LGBTIQ, casa de lenocinio) 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Implementar 

acciones desde 

la dimensión de 

vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles 

para la gestión 

integral del 

riesgo de 

enfermedades 

inmunoprevenib

les en el entorno 

comunitario del 

Municipio de El 

Espinal, en el 

marco de la ruta 

de promoción y 

mantenimiento 

de la salud  

Servicio de 

gestión del 

riesgo para 

enfermedades 

inmunopreve

nibles 

Campañas de 

gestión del 

riesgo para 

enfermedades 

inmunopreveni

bles 

implementadas 

1 

 

1 100%  

Se Implementó una estrategia 

comunicativa - educativa de intervención 

familiar, orientada a fortalecer los 

conocimientos, las actitudes individuales 

y colectivas en torno a la prevención de las 

enfermedades Inmunoprevenibles y la 

importancia de la vacunación en los niños 

y niñas 

menores de 5 años, mujeres en edad fértil 

y gestantes a 164 familias de los barrios 

Cafasur, La Esperanza, San pedro, 

Comfatolima, Villa Catalina, Juan pablo 

II, Urbanización los Palmares y Villa laura 

del municipio de el Espinal, garantizando 

la canalización a los servicios de 

vacunación fijos y extramurales 

habilitados por la ESE. 2 

 

-Se diseñaron y ejecutaron campañas de 

impacto en 2 empresas del municipio, 

Cafasur con 41 asistentes e INVEIN 

S.A.S. con 49 asistentes, con el fin de 

educar y concientizar a los empleados 

sobre la importancia de la vacunación 

contra el Covid-19.  
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

-Se Identificaron, educaron y focalizaron a 

179  personas objeto del Plan nacional de 

vacunación contra el Covid-19 en los 

barrios Cafasur, La Esperanza, San Pedro, 

Comfatolima, Villa Catalina, Juan Pablo 

II, Urbanización los Palmares y Villa 

Laura del ESPINAL, con el fin de 

desarrollar actividades de educación, 

promoción y canalización a este proceso 

de vacunación, como estrategia para 

asegurar óptimas coberturas de 

vacunación contra el Coronavirus. 

Implementar 

acciones desde 

la dimensión de 

vida saludable y 

enfermedades 

transmisibles 

para la gestión 

del riesgo de 

enfermedades 

emergentes, 

reemergentes y 

desatendidas en 

el entorno 

comunitario del 

Municipio de El 

Servicio de 

gestión del 

riesgo para 

enfermedades 

emergentes, 

reemergentes 

y 

desatendidas 

Campañas de 

gestión del 

riesgo para 

enfermedades 

emergentes, 

reemergentes y 

desatendidas 

implementadas 

1 1 100%  

Se planteó la siguiente actividad en el 

anexo técnico: Llevar a cabo estrategias de 

educación en salud mediante 10 sesiones 

con población habitante de calle del 

municipio de el Espinal,  con el fin de 

informar y sensibilizar en torno a la 

importancia de mantener las medidas de 

autocuidado y uso de EPP para la 

prevención del Covid-19, vacunación 

Covid-19, signos y síntomas de TBC, así 

como tratamiento oportuno e importancia 

de la adherencia. Cada sesión es de 

minimo 15 habitantes de calle; sin 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Espinal, con 

énfasis en 

enfermedad de 

Hansen (Lepra) 

y Tuberculosis.  

embargo su ejecución se encuentra 

programada para el último trimestre. 

 

 

Actualizar el 

Plan de Gestión 

del Riesgo en 

Salud del 

Municipio de El 

Espinal. 

Documentos 

de planeación 

Documentos 

de planeación 

en salud 

pública para 

atención de 

emergencias y 

desastres 

elaborados 

NP NP NP Meta cumplida en el 2021. 

Implementar el 

Plan de Gestión 

del Riesgo en 

Salud del 

Municipio de El 

Espinal.  

Servicios de 

atención en 

salud pública 

en situaciones 

de 

emergencias 

y desastres 

Personas en 

capacidad de 

ser atendidas 

1 1 100% Se realizó el proceso de educación a través 

de jornadas de capacitación a juntas de 

acción comunal del municipio de el 

Espinal para la formación de primeros 

respondientes, las capacitaciones se 

realizaron sobre los siguientes temas: 

  

a. Principios básicos de bioseguridad, 

evaluación de la escena y activación del 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Sistema de Emergencias Médicas — 

SEM; 

b. Reanimación cardiopulmonar básica 

adulta y pediátrica; 

c. Obstrucción de la vía aérea por cuerpo 

extraño; 

d. Uso del DEA; 

e. Identificación temprana del infarto 

agudo de miocardio y ataque cerebro 

vascular; 

f. Manejo básico de lesiones y heridas, y 

otros temas relacionados con primeros 

auxilios. 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Implementar 

una estrategia 

desde la 

dimensión de 

salud y ámbito 

laboral para la 

gestión del 

riesgo de 

enfermedades 

prevalentes en la 

población 

trabajadora del 

Municipio de El 

Espinal. 

Servicio de 

gestión del 

riesgo para 

abordar 

situaciones 

prevalentes 

de origen 

laboral 

Campañas de 

gestión del 

riesgo para 

abordar 

situaciones 

prevalentes de 

origen laboral 

implementadas 

1 1 100%  

-Se continuó con el proceso de 

caracterización de la población trabajadora 

informal de la zona urbana del municipio 

(maestros de construcción, pescadores, 

restaurantes, tiendas, hoteles etc), 

haciendo verificación de la afiliación al 

sgsss y condiciones de salud de los 

trabajadores. 

 

-Se diseñaron y se socializaron 

estrategias de información en salud 

(emisora) sobre los riesgos laborales en 

la actividad comercio informal, 

haciendo énfasis al accidente y 

enfermedad laboral a la 

población trabajadora de la economía 

informal. 

 

-Se desarrolló un proceso educativo 

mediante     sesiones

 individua

les orientadas a la intervención de los 

factores de riesgo para el desarrollo de 

enfermedades derivadas de las 

actividades y ocupación diaria. 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

-Se diseñó e implementó una estrategia 

de información y comunicación 

audiovisual, con el fin de fortalecer la 

prevención de los riesgos laborales, 

promover entornos laborales saludables 

en el sector formal e informal de la 

economía. 

 

-Se construyó el diagnóstico de 

condiciones laborales de la población 

trabajadora formal e informal, del 

municipio de El Espinal, esto apoyado en 

la información laboral que se registra en 

las bases de datos municipales. 

 

Actividad Complementaria: Desde la 

Secretaria de Desarrollo Social, se realizó 

la Semana de La Seguridad Social, 

acompañados de diferentes entidades en el 

proceso de Salud, Pensión y Riesgos 

Laborales, con algunas EPS del municipio 

y en coordinación con La Policía 

Nacional, realizando pinturitas a los niños 

Espinalunos.  

Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeeles

pinal/posts/pfbid0A5gfQ7EM8UAyQ2na
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

XdcQhsRysdok1293Jf7ZqgcKuVMHSfRR

gP2kEMFGQULsXztSl 

Implementar 

acciones desde 

la dimensión de 

poblaciones 

vulnerables en 

el entorno 

comunitario del 

Municipio de El 

Espinal, con 

énfasis en niños, 

niñas y 

adolescentes en 

Servicios de 

promoción de 

la salud y 

prevención de 

riesgos 

asociados a 

condiciones 

no 

transmisibles 

Campañas de 

promoción de 

la salud y 

prevención de 

riesgos 

asociados a 

condiciones no 

transmisibles 

implementadas 

1 1 100% Se implementaron estrategias de 

promoción de actividad física regular, 

alimentación saludable y prevención del 

consumo de tabaco, alcohol, en el marco 

de la estrategia y "ESPINAL se mueve" 

dirigida a estudiantes menores de 18 años 

de los grados de bachiller.Durante esta 

actividad se realizó educación en torno a 

la prevención de enfermedades 

respiratorias, cardiovasculares, 

oncológicas y diabetes. 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

el marco de las 

rutas integrales 

de atención en 

salud.  

Se realizó con el hospital San Rafael ESE 

la implementación de la estrategia soy 

generación más sonriente en el municipio 

del Espinal , dirigida a la población de 

primera infancia , infancia y adolescencia. 

Brindando educación como complemento 

para el cuidado de la salud bucal. 

 

Se realizaron cuatro jornadas de salud oral 

con niños y niñas de instituciones 

educativas del municipio de el Espinal en 

las cuales se recalcó la importancia de una 

buena higiene oral, uso adecuado de 

elementos de cepillado y alimentación 

saludable. 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Implementar 

acciones de 

gestión del 

riesgo en salud 

dirigidas a la 

población 

vulnerable y con 

enfoque 

diferencial 

(Indígenas, 

Afrocolombiano

s / 

Afrodescendient

es, Mujer, 

Habitantes de 

Calle, 

Desplazados, 

Victimas, 

Población 

LGBTI, 

Personas con 

Discapacidad, 

Personas con 

Personas 

Mayores, entre 

otros)  

Servicios de 

promoción de 

la salud y 

prevención de 

riesgos 

asociados a 

condiciones 

no 

transmisibles 

Campañas de 

promoción de 

la salud y 

prevención de 

riesgos 

asociados a 

condiciones no 

transmisibles 

implementadas 

1 1 100% - Se desarrolló en el municipio de 

el ESPINAL una estrategia de 

promoción de actividad física 

regular, alimentación saludable y 

prevención del consumo de 

tabaco, alcohol, en el marco de la 

estrategia "ESPINAL se mueve" 

dirigida a comunidad indigena. 

Durante esta actividad se 

realizará autoexamen de seno, 

toma de presión arterial, 

educación en torno a la 

prevención de enfermedades 

respiratorias, 

cardiovascular

es, oncológicas y diabetes. 

- Se desarrolló estrategia de 

promoción de actividad física 

regular, alimentación saludable y 

prevención del consumo de 

tabaco, alcohol, en el marco de la 

estrategia "ESPINAL se mueve" 

dirigida a adultos mayores. 

Durante esta actividad se realizó 

autoexamen de seno, toma de 

presión arterial, educación en 

torno a la prevención de 



  
 

 

Página 408 de 484 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

enfermedades respiratorias, 

cardiovasculares, oncológicas y 

diabetes. 

- Se desarrolló estrategia 

educativa dirigida a personas en 

situación de discapacidad y sus 

respectivos 

cuidadores del municipio de El 

Espinal, en torno a la prevencion 

deteccion temprana   y   ruta   de 

atención integral en 

enfermedades cardiovasculares, 

metabólicas, respiratorias, 

oncológicas y diabetes, así como 

promoción de hábitos y estilos de 

vida saludable 

 

Actividad Complementaria: El grupo de 

enfermería de Salud Pública realizó la 

capacitación sobre prevención de 

enfermedades de interés en salud pública 

y a su vez llevaron a cabo una jornada de 

vacunación para la población en condición 

de discapacidad.  

Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeeles

pinal/posts/pfbid02bjTFK4j2iWAatp1JXzj
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

NoaTrq5VRZh8LE3LRZkuW4Re8T8VGg

dTRFJdwGC4PtkV8l 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Realizar 

acciones para el 

fortalecimiento 

del programa de 

atención 

psicosocial y 

salud integral a 

víctimas 

(PAPSIVI) en el 

Municipio de El 

Espinal  

Servicios de 

promoción de 

la salud y 

prevención de 

riesgos 

asociados a 

condiciones 

no 

transmisibles 

Campañas de 

promoción de 

la salud y 

prevención de 

riesgos 

asociados a 

condiciones no 

transmisibles 

implementadas 

1 1 100% Enlace de la Ruta de Atención Psicosocial: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeeles

pinal/posts/pfbid0356bycSHgiKsvr2XSRP

1LhsWXxjV9E2hpi7rGRqcHepVuBLomJ

aD3mZP4XaR29Gs8l 

 

La ruta tiene una búsqueda activa y 

acompañamiento psicosocial a las 

víctimas de la violencia y desplazamiento 

forzado que requieren apoyo psicosocial 

en coordinación con la oficina de enlace 

municipal de víctimas, canalizar los casos 

de acuerdo a la ruta de atención definida 

en el Municipio de ESPINAL, aplicación 

tabulación y análisis del tamizaje  a través 

de los instrumentos SQR RQC APGAR 

familiar y socialización de la sentencia 

025/ 2004 y sus autos. 

 

Además, se llevó a cabo el Sub Comité de 

Atención y Asistencia a Víctimas del 

Conflicto Armado, se elaboró el Decreto 

049 del 29 de Marzo del 2022, se ha 

llevado a cabo trabajo articulado con las 

Direcciones Administrativas de la 

Alcaldía Municipal con el fin de garantizar 

el goce efectivo de los derechos de la 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

población víctima, también se ha realizado 

visitas a la población declarada víctima, 

para lograr identificar las condiciones 

físicas, psicológicas y la calidad de vida en 

las que se encuentra la persona o familia 

declarada víctima del Conflicto Armado, 

se ha realizado la gestión de procesos 

requeridos por la población víctima del 

conflicto armado para lograr la Atención 

Integral en Salud. 

Se llevó a cabo la socialización línea 

SEMES (Sistema De Emergencias 

Médicas De El Espinal) y línea de Salud 

Mental y apoyo emocional de El Espinal 

para promover la atención psicosocial y 

salud integral a víctimas del conflicto 

armado de El Espinal- Alcaldía Municipal 

1er piso y Salón Comunal Cafasur- Junio 

y Julio 2022; con la participación de 20 

personas. 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Fortalecer el 

proceso del 

registro de 

localización y 

caracterización 

de las personas 

con 

discapacidad 

(RLCPD) en el 

Municipio de El 

Espina 

Bases de 

Datos de la 

temática de 

Salud 

 

caracterizació

n de base de 

datos de las 

personas 

certificadas 

mediante el 

RLCPD 

 

Bases de 

Datos de la 

temática de 

Salud 

publicadas 

 

(Se Ejecutó 

proceso de 

certificación 

de 

discapacidad  

106 personas 

con 

discapacidad.) 

 

1 

(Vigencia 2022: 

106 certificación 

de personas con 

discapacidad). 

 

 

1 100%  

Se realizó el proceso de contratación de 

una trabajadora social para el apoyo y 

fortalecimiento de la Dirección 

Administrativa de Salud, en procesos de 

gestión en salud pública desde la 

dimensión de poblaciones vulnerables, 

componente discapacidad en el municipio 

de El Espinal – Tolima. 

 

 

El número total de personas con 

discapacidad certificadas desde la 

vigencia 2021-2022 son: 389 personas, 

así:  

 

377 personas ceritificadas por IPS hospital 

San Rafael.  

 

12 Personas certificadas  por 

servintegrales (IPS) 
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4.5 Dirección Administrativa de Educación 
 

La Dirección de Educación tiene asignados 3 Sectores, 5 programas, 18 metas programadas y 3 metas no programadas 
 

 
 
 

Sector: Cultura. (Cód. 33) 

Programa 1. Un Espinal Cultural con Decisión y Firmeza 

Manual programático DNP: Promoción y acceso efectivo a procesos culturales y artísticos. (Cód. 3301) 

 

Este programa tiene 1 meta programa para la vigencia 2022. Incluye las políticas, planes, proyectos y actividades orientadas a 

fortalecer las condiciones necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las prácticas artísticas y culturales y de 
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los bienes y servicios, en los diversos contextos territoriales y poblacionales, desde la perspectiva de los derechos culturales en un 

marco de equidad, reconciliación y convivencia. 
 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las 

Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar la 

adecuación y 

dotación de las 

bibliotecas del 

municipio de El 

Espinal 

Bibliotecas 

adecuadas 

Bibliotecas 

adecuadas 

2 2 50% Se suscribe el contrato 976 de 

Diciembre de 2022; para el 

mantenimiento y adecuación 

de las Infraestructuras físicas 

de las bibliotecas del 

municipio de El Espinal y el 

corregimiento de Chicoral-

Tolima. 

 

Sector: Educación. (Cód. 22) 

Programa 2. Calidad, Cobertura y Fortalecimiento de la Educación Inicial 

Manual programático DNP: Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educación inicial, prescolar, básica y media. (Cód. 2201) 

 

Este programa tiene asignadas 12 metas programadas, y 3 metas no programadas. Está orientado al desarrollo de las competencias 

de los estudiantes, a través de la definición de referentes, lineamientos y el fortalecimiento de los procesos de enseñanza y 

aprendizaje; el fomento al uso pedagógico y  educativo de las TIC, los procesos de evaluación; la formación de educadores; los 

ambientes de aprendizaje, la dotación de materiales pedagógicos, la gestión escolar y la articulación del sector educativo, que 

contribuyen a consolidar el mejoramiento de la calidad y al logro de trayectorias educativas en una sociedad en paz y equitativa3. 

Dirección de Inversiones y Finanzas Públicas. Año 2020. 
 

 
3 Dirección de Inversiones y Finanzas Públicas. Año 2020. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Fortalecimi

ento de la 

cobertura 

educativa a 

través de la 

prestación 

del servicio 

de 

alimentació

n escolar 

Servicio de 

apoyo a la 

permanencia 

con 

alimentación 

escolar 

Beneficiarios de 

la alimentación 

escolar 

4670 4658 *Por 

demanda 

100% Se garantizó el servicio de alimentación 

escolar de 4658 estudiantes de la 

Instituciones Educativas Oficiales del 

municipio de El Espinal. 

Fortalecimi

ento de la 

cobertura 

educativa a 

través de la 

prestación 

del servicio 

de 

transporte 

escolar 

Servicio de 

apoyo a la 

permanencia 

con transporte 

escolar 

Beneficiarios de 

transporte escolar 

778 490 *Por 

Demanda 

100% El Espinal NO pudo iniciar el servicio 

desde el inicio del calendario académico 

porque se estaba a la espera de la 

información de la población de 

estudiantes que necesitaba el servicio, 

esta información fue solicitada a los 

rectores desde febrero pero se pudo 

completar hasta inicio del mes de abril 

por lo que la entidad tuvo que elevar la 

consulta a la Tienda Virtual de Estado 

porque a partir del 1 de abril del 2022, la 

entidad debe cumplir con lo dispuesto en 

el artículo 1 del Decreto 310 de 25 de 

marzo de 2021 que modifica el artículo 

2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015, 

se prevé lo siguiente “Las Entidades 

Estatales sometidas al Estatuto General 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

de Contratación de la Administración 

Pública, están obligadas a adquirir Bienes 

y Servicios de Características Técnicas 

Uniformes de Común Utilización a través 

de los Acuerdos Marco de Precios 

previamente justificados, diseñados, 

organizados y celebrados por la Agencia 

Nacional de Contratación 

Pública -Colombia Compra Eficiente”. 

Por lo cual, la entidad elevó la consulta 

que fue contestada el 26 de mayo del 

2022. La cobertura que se relaciona es 

por la demanda reportada por cada 

Institución Educativa.      

 

En este orden de ideas en el mes de 

septiembre se suscribe el contrato para la 

prestación del servicio de transporte 

escolar. (Contrato N.º. 810 de 2022). 

 

Observación: esta cobertura se da porque 

fue la reportada por los rectores de todas 

las Instituciones Educativas Oficiales del 

municipio, ejercicio del cual resultó 

disminución de la demanda histórica que 

ha tenido el municipio. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

 

Implement

ación de 

programas 

de 

alfabetizaci

ón digital   

Servicio de 

alfabetización 

Personas 

beneficiarias con 

modelos de 

alfabetización  

80 92 100% Se desarrolló un curso de Excel básico en 

el punto vive digital del centro de 

convivencia barrio Villa Paz, donde 

participaron 62 personas.  

 

Desde la Dirección de educación no se 

realizó capacitaciones en alfabetización 

digital, pero transversal con la secretaría 

de Desarrollo Económico se están 

desarrollando cursos de ofimática 

avanzada a 30 personas. 

Apoyo a la 

política de 

primera 

infancia, 

Infancia y 

adolescenci

a. 

Servicio de 

atención 

integral para la 

primera 

infancia 

Numero de mesas 

apoyadas * Mesas 

de Primera 

Infancia atendidas  

7 10 100% Reuniones- de la mesa de participación 

de NNA y la Mesa de Primera Infancia, 

Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento 

Familiar  

 

Implement

ar un 

programa 

de 

educación 

informal 

aplicado a 

Servicio de 

Educación 

informal 

Establecimientos 

educativos 

apoyados para la 

implementación 

de modelos de 

innovación 

educativa. 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

la ciencia, 

innovación 

y desarrollo 

tecnológico 

con 

formación 

en 

animación 

2D, 3D y 

Producción 

Audiovisua

l en 

Institucione

s 

Educativas 

Oficiales 

de El 

Espinal  

*Niños, niñas y 

adolescentes 

Capacitados 

Gestionar 

la 

implementa

ción y 

ejecución 

de 

programas 

que 

despierten 

Servicios de 

apoyo a la 

implementació

n de modelos 

de innovación 

educativa 

*Servicio de 

educación 

informal 

Personas 

beneficiadas con 

procesos de 

formación 

informal 

50 395 100% Meta transversal con la Dirección 

Administrativa de Casa de la Cultura y 

Turismo. 

 

395 estudiantes en cada una de las 

disciplinas de las escuelas de formación 

de la Dirección Administrativa de la casa 

de Cultura y Turismo. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

sentido de 

pertenencia 

por la 

cultura del 

municipio 

Actividades Culturales Complementarias 

Realizadas:  

 

1. Celebración del día internacional de la 

danza en el municipio de el espinal 

Tolima.                                   

 2.celebración del día internacional de la 

danza en el municipio de el espinal 

Tolima.  

Fiestas del San Pedro: 

3. Reinado infantil   

4. Reinado nacional del San Pedro  

5. Reinado municipal del San Pedro 

6. Encuentro nacional de danza folclórica  

7. Concurso municipal de comparsas  

8. Día nacional de la lechona 

9. Dia del tamal  

10. Reinado departamental del folclor en 

Ibagué Tolima.  

 

Incentivos 

para 

institucione

s 

educativas 

y 

estudiantes 

Servicio de 

apoyo a 

proyectos 

pedagógicos 

productivos 

Establecimientos 

educativos 

beneficiados* 

Estudiantes 

beneficiados 

3 0 0,0% Meta priorizada para la vigencia 2023. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

que 

obtengan 

buenos 

resultados 

en las 

pruebas 

saber 

Transicione

s armónicas 

entre la 

educación 

media y la 

educación 

superior. 

Servicio de 

orientación 

vocacional 

Estudiantes 

vinculados a 

procesos de 

orientación 

vocacional 

300 517 100% Se ha realizado aplicación en prueba 

PIVO en articulación con la Universidad 

Cooperativa de Colombia a 517 

estudiantes matriculados en diferentes 

instituciones educativas del municipio. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Dotación 

de 

elementos 

pedagógico

s y 

tecnológico

s. 

Infraestructura 

educativa 

dotada 

Sedes dotadas NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Implement

ar 

programas 

de 

competenci

as laborales 

y desarrollo 

humano 

ETDH 

Servicio de 

apoyo a 

proyectos 

pedagógicos 

productivos 

*Servicio de 

educación 

informal 

Proyectos 

apoyados 

*Personas 

beneficiadas con 

procesos de 

formación 

informal 

40 58 100% . Relación de las mujeres que recibieron 

las becas, para estudiar en la UCC. 

En el primer semestre, se otorgó 21 becas 

a mujeres del municipio en programas 

ETDH en el convenio 435 del 2022 con 

la Universidad Cooperativa de Colombia 

sede Espinal.  

En el segundo semestre, se otorgó 37 

becas a mujeres del municipio en 

programas ETDH en el convenio 435 del 

2022 con la Universidad Cooperativa de 

Colombia sede Espinal. 

Gestionar 

la 

promoción 

del 

desarrollo 

de 

programas 

de 

liderazgo, 

valores y 

competenci

as 

ciudadanas 

Servicios de 

apoyo a la 

implementació

n de modelos 

de innovación 

educativa 

Modelos de 

innovación 

educativa 

implementados 

1 1 100% Mesas participación de NNA, actividades 

de liderazgo. Se realizó jornada de 

convivencia escolar, el fomento de los 

valores en el entorno y prevención del 

acoso y ciber acoso escolar.  

Socialización de rutas de atención de 

violencia intrafamiliar, sexual y taller de 

pautas de crianza a los padres de familia 

de los CDI. 

 

En articulación con la Secretaría de 

Desarrollo Económico se ofertó el curso 

de Liderazgo para las habitantes mayores 

de 14 años del Municipio de el Espinal.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Enlace: 

https://www.facebook.com/photo?fbid=5

16375619890656&set=pcb.5163756698

90651  

 

Gestión 

para la 

legalizació

n y/o 

saneamient

o de bienes 

para 

infraestruct

ura 

educativa 

con 

entidades 

competente

s. 

Documentos 

de planeación 

Escritura de 

predio 

NP NP NP Meta no programada para la vigencia 

2022. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Fortalecimi

ento a la 

inspección 

y vigilancia 

de la 

ejecución 

de recursos 

SGP-

Gratuidad 

Escolar.  

Servicio de 

inspección, 

vigilancia y 

control del 

sector 

educativo 

*Servicio 

educativo 

Entidades del 

sector educativo 

con inspección, 

vigilancia y 

control 

9 9 100% Se realiza la solicitud del informe de 

rendición de cuentas a 9 I.E del 

municipio de El Espinal.  

Con corte al 30 de junio:  3 instituciones 

Educativas Oficiales de 9 han remitido el 

informe de rendición de cuentas anuales 

de la vigencia 2021.  

 

Con corte al 28 de Diciembre:  4 

instituciones Educativas Oficiales en 

total de 9 han remitido el informe de 

rendición de cuentas anuales de la 

vigencia 2021. 

. 

 

Gestionar 

la 

suscripción 

de 

convenios 

con 

organizacio

nes que 

contribuya

n al diseño 

de 

implementa

Documentos 

de planeación 

Documentos de 

planeación para la 

educación inicial, 

preescolar, básica 

y media emitidos 

2 2 100% Se cumple transversalmente con la 

ejecución del proyecto de Discapacidad 

con Inclusión Social. 

 

En articulación con la Dirección de 

Programas sociales y la dirección Tics, se 

continúa con el proyecto “Discapacidad 

Con Inclusión Social”, beneficiando a 70 

personas entre niños, jóvenes y adultos. 

Durante el año   se desarrollaron  los 

siguientes componentes: huertas caseras,  

bolsas caseras, helados artesanales y se 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

ción de 

estrategias 

de 

inclusión a 

personas 

con 

discapacida

d 

garantizó la entrega del complemento 

nutricional, bolsas plásticas, bolsas de 

regalo y bisutería, Finalizando la primera 

fase. 

Vinculación de nuevas personas para el 

tercer ciclo. Participación 70 personas 

hasta los 35 años.  

Gestionar 

la 

suscripción 

de 

convenios 

con 

organizacio

nes de 

carácter 

nacional e 

internacion

al que 

apoyen 

programas 

para el 

fortalecimi

ento de la 

educación 

Documentos 

de planeación 

Documentos de 

planeación para la 

educación inicial, 

preescolar, básica 

y media emitidos 

2 2 100% El Convenio Paz y Región se encuentra 

vigente para el primer y segundo 

semestre de la vigencia 2022. Convenio 

activo por 5 años. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

del 

municipio 
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Con el Objetivo de fortalecer el sistema educativo del municipio se hizo entrega de elementos 

tecnológicos y de bioseguridad, por parte de la Alcaldía Municipal de El Espinal, en coordinación con 

la Secretaría de Desarrollo Social y con la Dirección de Educación, en las Instituciones Educativas 

Rafael Uribe y la Institución Educativa Patio Bonito. 

 

 
La Administración Municipal en coordinación con la Dirección Administrativa de Educación, han 

acompañado los procesos académicos de los estudiantes espinalunos, otorgando más de 105 becas 

desde el año 2020 hasta el 2022; otorgadas a jóvenes espinalunos, para los programas de Técnicos 

Laborales y Profesionales.  



  
 

 

Página 428 de 484 

 

Sector: Educación. (Cod. 22) 

Programa 3. Calidad y Fomento de la Educación Superior. (Cód. 2202) 

 

El programa de calidad y fomento a la Educación Superior tiene 2 metas programadas, con un cumplimiento del 75%. 

Está orientado al fomento, mejoramiento y aseguramiento de la calidad de la Educación Superior o Terciaria, a través del diseño, 

formulación de políticas, planes, programas, proyectos y estrategias enfocadas al acceso, cobertura, permanencia, pertinencia y 

graduación, investigación, innovación, evaluación y financiamiento, además de garantizar el seguimiento, inspección, vigilancia, 

reconocimiento, fortalecimiento académico, administrativo y de gestión del sector Educación. Dirección de Inversiones y Finanzas 

Públicas. Año 2022. 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimient

o  

Descripción de las 

Evidencias (Vigencia 2022) 

Fortalecer la 

cobertura del 

estímulo del 

Fondo de 

educación 

Municipal para 

la Educación 

Superior 

FEMES 

Servicio de apoyo 

para la 

permanencia a la 

educación 

superior o terciaria 

Beneficiarios de 

estrategias o 

programas de 

apoyo financiero 

para el acceso y 

permanencia en la 

educación 

superior o terciaria 

450 506 100% En la vigencia 2022, se 

registraron 506 

BENEFICIARIOS para los 

convenios 438 y 435 del 2022, 

siendo así beneficiarios 222 de 

la Universidad Cooperativa y 

284 de FUNDES. 

Gestionar el 

fortalecimiento 

del Fondo 

FEMES con 

convenios 

interinstituciona

les 

Documentos de 

lineamientos 

técnicos 

Documentos de 

lineamientos 

técnicos en 

educación 

superior o 

terciaria 

expedidos  

4 2 50% Se llevan dos convenios hasta 

la fecha. Actas de Inicio 

firmadas de los convenios 438 

y 435 de 2022. 

 



  
 

 

Página 429 de 484 

 

 

Sector: Inclusión Social y Reconciliación. (Cód. 41) 

Programa 4. Niñas, Niños y Adolescentes que Disfrutan del Amor y la Protección Familiar 

Manual programático DNP: Desarrollo integral de niñas, niños y adolescentes y sus familias (Cód. 4102) 

 

Este programa está orientado a promover los derechos de los niños, niñas, adolescentes (NNA) y sus familias, así como para prevenir 

los riesgos y amenazas de su vulneración. Dirección de Inversiones y Finanzas Públicas. Año 2022. 

 

El programa tiene 2 metas programadas con un porcentaje de cumplimiento de 75%. 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Elaboración e 

implementación 

de la política de 

infancia y 

adolescencia 

Servicios de 

asistencia técnica 

en políticas 

públicas de 

infancia, 

adolescencia y 

juventud 

Política Pública 

Actualizada e 

Implementada 

1*Implementaci

ón de la Actual 

Política 

1 100% La actualización de la política 

está vigente hasta el año 2023.   

 

Se llevaron a cabo las 

respectivas reuniones de la 

mesa de participación de NNA 

y la Mesa de Primera Infancia, 

Infancia, Adolescencia y 

Fortalecimiento Familiar. (10 

actas) 
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Garantizar el 

acceso a la 

educación en 

todos sus niveles 

a los niños, 

niñas, jóvenes y 

adolescentes 

Servicios dirigidos 

a la atención de 

niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes, con 

enfoque 

pedagógico y 

restaurativo 

encaminados a la 

inclusión social 

Niños, niñas, 

adolescentes y 

jóvenes atendidos 

en los servicios de 

restablecimiento 

en la 

administración de 

justicia 

5 9 100,0% Transversal con Dirección de 

Seguridad y Justicia, solicitudes 

de Cupo.  

 

Se solicitaron 9 cupos 

académicos para NNA del 

municipio.  

 

 

 

 

Sector: Inclusión Social y Reconciliación. (Cód.41) 

Programa 5. Atención integral de población en situación permanente de desprotección social y/o familiar. (Cód. 4104) 

 

El programa tiene 1 meta programa con un cumplimiento del 100%.  Está orientado a las intervenciones con carácter asistencial para 

poblaciones que de acuerdo con sus características requieren una atención social integral que les permita restablecer y mantener unas 

condiciones de vida digna. Dirección de Inversiones y Finanzas Públicas. Año 2022. 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 
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Apoyo al acceso 

al sistema 

educativo de 

niños, niñas y 

adolescentes con 

discapacidad  

 

Servicios de 

atención integral a 

población en 

condición de 

discapacidad 

Personas atendidas 

con servicios 

integrales  

60 249 100% Se gestionó con la Secretaria de educación 

y cultura del Tolima, la asignación de 

docente de señas para menor que se 

encuentra matriculado, en una I.E oficial 

del municipio.  

 

Actualmente en el sector oficial se 

encuentran matriculados 249 estudiantes 

con discapacidad y en el sector privado se 

encuentran matriculados 46 estudiantes 

con discapacidad. 
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5. SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO 
 

La secretaría de Desarrollo Económico tiene bajo su responsabilidad, la Dirección de Fomento 

Económico y la Dirección de Asistencia Técnica.  
 

5.1 Dirección Administrativa de Fomento Económico 
 

La Dirección de Fomento Económico tiene asignado los sectores: Comercio, Industria y Turismo 

(Cód. 35), Inclusión Social y Reconciliación (Cód. 41), Información Estadística (Cód. 04), 

Tecnologías de la información y las comunicaciones (Cód. 23) y Trabajo (Cód. 36).  

 

En los anteriores sectores se encuentran 25 metas programadas y 5 metas no programadas para la 

vigencia 2022.  

Desde la Dirección de Fomento Económico se han impulsado diferentes cursos por medio de la 

articulación con el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA); beneficiando a más de 150 personas 

con cursos como: Elaboración de prendas sobre medida, Manipulación de Alimentos, Elaboración de 

Muñecas de trapo, Confección de Blusas, Mantenimiento y Mecánica de motos, Lencería de Cocina, 

Elaboración de Helados y Postres, entre otras.  

Además, se han realizaron los 4 festivales de emprendimiento por la vida, en el cual, participaron 

aproximadamente 200 emprendimientos, con el fin de promover el consumo y contribuir a la 

generación de empleo.  

Con alianzas estratégicas con Cámara de Comercio y Banco Agrario se ha logrado brindar a la 

comunidad herramientas para la formalización laboral, bancarización y fortalecimiento del capital 

trabajo. 
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Sector: Inclusión Social y Productiva. (Cód. 41) 

Programa 1. Mujeres con Derechos al Derecho 

Manual programático DNP: Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad. (Cód. 4103) 

 

 

Producto  

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar la 

creación del 

semillero de 

mujeres 

lideresas del 

municipio de 

El Espinal 

Servicio de 

asistencia en 

temas de 

desarrollo de 

habilidades no 

cognitivas para 

la inclusión 

productiva 

Personas 

asistidas en 

temas de 

desarrollo de 

habilidades no 

cognitivas 

50 12 24% Se cumple transversalmente con la meta: 

gestionar un convenio de formación técnica 

dirigido a mujeres vulnerables del municipio 

de El Espinal. 

Gestión de Curso con el SENA por parte de 

la Administración municipal: 6 mujeres 

emprendedoras, están realizando las prácticas 

después de terminar el curso en "Elaboración 

de prendas sobre medida", en el Coliseo 

Balkanes, con las máquinas que le entregó la 

Alcaldía y 6 realizaron las prácticas de 

manera externa.  
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Producto  

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar un 

convenio de 

formación 

técnica 

dirigido a 

mujeres 

vulnerables 

del municipio 

de El Espinal 

Servicio de 

educación para 

el trabajo a la 

población 

vulnerable 

Personas 

inscritas ( en el 

pdt medido en 

convenio)  

50 50 100% Gestión de Curso con el SENA por parte de 

la Administración municipal: 6 mujeres 

emprendedoras, están realizando las prácticas 

después de terminar el curso en "Elaboración 

de prendas sobre medida", en el Coliseo 

Balkanes, con las máquinas que le entregó la 

Alcaldía y 6 se encuentran realizando las 

prácticas de manera externa.  

Se tiene programado el Proceso de 

Asociación y posteriormente formular el 

proyecto de emprendimiento. 

Participación de las mujeres del municipio de 

El Espinal en temas relacionados sobre 

empoderamientos y formalización de 

emprendimientos.  

En el mes de diciembre se realizó 

Capacitación en convenio con la Cooperativa 

Coofisam en el curso complementario de 

Elaboración de muñecos navideños dirigido a 

mujeres y población en general. Se vinculó 

población especial como: Discapacitados y 

mujeres vulnerables.  
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Sector: Comercio Industria y Turismo. (Cód. 35) 

Programa 2. Un Espinal Productivo, Innovador y Competitivo 

Manual programático DNP: Productividad y competitividad de las empresas colombianas. (Cód. 

3502) 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar 

programas de 

apoyo y 

fortalecimient

o del sector 

gastronómico 

Servicio de 

asistencia 

técnica para 

mejorar la 

competitividad 

de los sectores 

productivos 

Instrumentos 

para el 

mejoramiento 

productivo 

implementados 

1 1 100% Promoción del curso de manipulación de 

alimentos. 

Enlace: https://fb.watch/cez4bAqrxo/ 

https://www.facebook.com/10821833070638

9/posts/516485379879680/ 

 

Beneficiarios por curso:  

Manipulación de alimentos: 13 personas 

Elaboración de helados y postres: 23 

personas. 

Lencería de cocina:32 personas en 

formación.  

 

Se realizó la gestión para brindar curso 

complementario en culinaria (Curso básico 

de cocina) para Población LGTBI, AFRO y 

población en general. Participación: 9 

personas certificadas.  

 

Se realizó un festival gastronómico “ 

“Pro apoyo vendedores de la Plaza Gilberto 

Charry” realizado en la Estación Férrea, el 

día 30 de julio, se contó con la participación 

de la alcaldía municipal, cámara de comercio, 

policía nacional, defensa civil, tapa roja, 

banco agrario, Bancolombia, mundo mujer, 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Cafasur, Coofisam y Agroz. Vinculación de 

27 vendedores ambulantes y estacionarios. 

Se realizó la Primera Feria Gastronómica 

Navideña con participación de 20 

emprendimientos del municipio. 

Adicionalmente, se realizó el curso de 

manipulación de alimentos como parte del 

proceso de fortalecimiento del Sector 

Gastronómico.  

Fomentar el 

acceso a 

herramientas 

financieras 

para el 

desarrollo de 

actividades 

comerciales e 

industriales 

(créditos, 

garantías, 

incentivos y 

seguros, entre 

otros) para 

promover el 

financiamient

o y 

acompañamie

Servicio de 

apoyo 

financiero para 

el 

mejoramiento 

de productos o 

procesos 

Empresas 

beneficiadas 

1 1 100% 

En el marco del Convenio con el Banco 

Agrario, se realizaron las visitas en el 

casco urbano al comercio formal para 

informar y promover el acceso a créditos 

del Banco Agrario, como parte del 

proceso de reactivación económica.  

Adicionalmente, en articulación con 

Bancolombia se llevó a cabo una jornada 

con los emprendimientos del Sector 

informal, Beneficiarios: 7 Negocios 

informales.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

nto integral de 

los 

empresarios 

Asistencia 

técnica para el 

aumento de 

las 

capacidades 

gerenciales y 

asesoría a los 

empresarios 

Servicio de 

asistencia 

técnica para el 

fortalecimiento 

de capacidades 

gerenciales 

Planes 

gerenciales 

implementados 

en empresas 

ancladas a 

cadenas 

productivas 

2 2 100% Se realizó el curso elaboración de 

muñecas de trapo. Beneficiarios: 29 

personas.   

Realizado en el coliseo Balkanes por 

medio del SENA. Enlace: 

https://fb.watch/ceD1yqquW1/ 

https://www.facebook.com/10821833070

6389/posts/517046656490219/ 

 

Se realizó el curso de Confección de 

blusas. Personas Certificadas: 11. 

Curso Mantenimiento y Mecánica de 

motos. Personas Certificadas: 50. 

Patronaje   y   escalado   de   blusa.   

Personas Certificadas: 16 

Se realizó el curso de Manicure y 

Pedicure. Personas certificadas. 8  
 

Se realizó el curso de Diseño y 

desarrollo de productos con énfasis en 

estampación en articulación con el 

SENA. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

 

En el mes de Diciembre se realizó 

Capacitación en convenio con la 

Cooperativa Coofisam en el curso 

complementario de Elaboración de 

muñecos navideños dirigido a mujeres y 

población en general, donde se 

certificaron y capacitaron a 10 personas. 
 

Asistencia 

técnica para la 

mejora en la 

productividad 

de hoteles, 

restaurantes y 

bares 

Servicio de 

apoyo para la 

transferencia 

y/o 

implementación 

de 

metodologías 

de aumento de 

la 

productividad 

Eventos de 

sensibilización 

en 

productividad 

realizados 

1 1 100% Se realizó el diagnóstico de Hoteles, por 

medio de la encuesta virtual diseñada por 

la Secretaría de Desarrollo Económico.  

Enlace: 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIp

QLSflBx-

4IDNqcDo0QRExDtcUry80IhVkJLvVYd

DxIDRw7996yA/viewform 

 

Se realizaron las visitas de 

caracterización a restaurantes y bares del 

municipio de el Espinal.  

Se realizó el respectivo diagnóstico al 

sector gastronómico, caracterizando a 

100 establecimientos por medio de una 

encuesta, con el fin de mejorar la 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

productividad y competitividad de 

restaurantes y bares del Municipio. 
Apoyo a los 

proyectos 

productivos 

dirigidos a las 

comunidades 

Indígenas del 

municipio 

legalmente 

reconocidas 

por el 

ministerio del 

interior  

Servicio de 

asistencia 

técnica y 

acompañamient

o productivo y 

empresarial 

Unidades 

productivas de 

grupos étnicos 

beneficiados  

1 1 100% Vinculación de población étnica al festival 

del emprendimiento por la vida, con el fin de 

exponer sus productos y promover el 

consumo en los habitantes:  

 

Comunidad pijaos Sikima Calarcá 

Comunidad indígena Guarniima 

Comunidad Poincos 

Y una comunidad afro 

 La comunidad Afro espinal- asociación 

afrocolombiana.  

Conformación 

del concejo 

municipal del 

turismo y 

competitivida

d 

Servicio de 

asistencia 

técnica a los 

entes 

territoriales 

para el 

desarrollo 

turístico 

Entidades 

territoriales 

asistidas 

técnicamente 

NP NP NP Meta no Programada para la vigencia 2022. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Promover el 

municipio de 

El Espinal 

como destino 

turístico 

Servicio de 

promoción 

turística 

Eventos de 

promoción 

realizados 

1 1 100% Se realizaron reuniones en el puerto de la 

Caimanera. (CORTOLIMA, 

Comerciantes, Cámara de Comercio, 

CAFASUR, Policía de Turismo) Enlace: 

https://www.facebook.com/10821833070

6389/posts/512456623615889/ 

 

Por medio de la Secretaría de Desarrollo 

Económico, se entregó pintura, para el 

embellecimiento de las fachadas de los 

establecimientos de los locales que 

quedan ubicados en el Caimanera. 

Además, se gestionaron los exámenes 

médicos para participar en el curso de 

manipulación de alimentos.  

 

 
 

Elaboración 

del esquema 

de 

planificación 

turística para 

la 

competitivida

d 

Documentos de 

planeación 

Documentos de 

planeación 

elaborados 

NP NP NP Meta no Programa para la vigencia 2022. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Mantenimient

o y 

adecuación de 

los espacios 

turísticos del 

municipio de 

El Espinal 

Centro turístico 

mantenido 

Centro turístico 

mantenido 

1 0,5 50% Se tiene propuesta construida para el 

diseño de los espacios turísticos 

Estratégicos (La Tambora y El Paso de 

Bolívar) del Municipio de el Espinal. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Gestionar 

recursos para 

el desarrollo 

de 

infraestructura 

turística 

Documentos de 

planeación 

Documento de 

planeación 

elaborado para 

la construcción 

del centro 

turístico del 

Espinal 

*Documentos 

de planeación 

elaborados 

1 1 100% En el marco de la gestión se radicó el 

proyecto en el Fondo Nacional del 

Turismo (FONTUR), para el desarrollo 

de la Infraestructura turística. 
 

Formar y 

capacitar a los 

entes 

pertenecientes 

en la cadena 

de valor 

turística del 

municipio de 

El Espinal 

Servicio de 

educación 

informal en 

asuntos 

turísticos 

Personas 

capacitadas en 

atención al 

cliente, servicio 

turístico, 

bilingüismo etc.  

*Personas 

Capacitadas 

46 100 100% Se realizó el Curso de Diseño y 

Desarrollo de productos-Personas 

Inscritas. Personas Certificadas: 60  

 

Mecánica de motos: se divide en 4 cursos, 

1. corrección de fallas en el sistema de 

carga y arranque de vehículos livianos. 

Personas certificadas: 42 

2. motores a gasolina. Personas 

Certificadas: 43  

 3. mantenimiento en el sistema eléctrico 

de la motocicleta. Personas Certificadas: 

42.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

4. mantenimiento preventivo de 

motocicletas y motocarros. Personas 

Certificadas: 48 

5.Salvamento acuático. Personas 

Certificadas:16  

 

Sector: Información Estadística. (Cód. 04) 

Programa 3. Levantamiento y Actualización de Información Estadística de Calidad.  (Cód. 0401) 

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta 

Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 

2022) 

Realizar la 

caracterizació

n de la 

población 

trabajadora de 

la economía 

informal del 

Municipio de 

El Espinal. 

Bases de Datos 

de la temática 

de Salud 

Bases de Datos 

de la temática 

de Salud 

publicadas  

1 0,5 50% Se avanzó en el diseño de la encuesta para 

la aplicación del Parque Bolívar y 

Mitológico.  

 

 
 

 

Sector: Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. (Cód. 23) 

Programa 4. Un Espinal Productivo, Innovador y Competitivo  
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Manual programático DNP: Facilitar el acceso y uso de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC) en todo el 

territorio nacional. (Cód. 2301) 

 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Fortalecimi

ento del 

uso de las 

TIC como 

estrategia 

de 

reactivació

n 

económica 

del 

municipio 

de El 

Espinal 

Servicio de 

educación 

informal en uso 

básico de 

tecnologías de la 

información y las 

comunicaciones 

Personas de la 

comunidad 

capacitadas en uso 

básico de 

tecnologías de la 

información y las 

comunicaciones. 

 

Proyectos de 

innovación 

cofinanciados 

10 NP NP Meta no Programa para la vigencia 2022. 

 

Sector: Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. (Cód. 23) 

Programa 5. Un Espinal Productivo, Innovador y Competitivo  

Manual programático DNP: Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos para impulsar la apropiación de las 

Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (TIC). (Cód. 2302) 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar 

estrategias 

de apoyo 

con 

herramient

as TIC para 

la 

reactivació

n 

económica 

Desarrollos 

digitales 

Productos 

digitales 

desarrollados 

1 1 100% Meta transversal a estrategias para 

formación y acreditación en 

competencias digitales de la 

ciudadanía. 

Se brindó asistencia técnica a 30 

personas de la comunidad para revisar 

el pre aprobado con Banco Agrario, 

determinando si son viables para el 

comercio formal e informal. 

Enlace: 

https://digital.bancoagrario.gov.co/a

pi/campaigns/referral/c5ecea8e-

2602-4e1b-9116-69f30b975dc4  

 

Con Bancolombia se realizó una 

jornada para bancarizar al sector 

informal a través de la utilización de 

herramientas tecnológicas, 7 

Emprendimientos.  

Se realizó en el mes de agosto en 

convenio con el SENA el curso 

complementario de Word y Excel 

básico para personal de la alcaldía y 

población en general, donde se 

capacitaron y certificaron 31 personas. 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Capacitar a 

entidades 

públicas y 

privadas en 

la adopción 

de 

teletrabajo 

cómo 

modalidad 

laboral 

Servicio de 

educación 

informal en 

Teletrabajo 

Entidades 

(públicas y 

privadas) 

capacitadas en 

teletrabajo  

NP NP NP Meta no Programada para la Vigencia 

2022. 

 

Sector: Trabajo. (Cód. 36) 

Programa 6. Derechos Fundamentales del Trabajo y Fortalecimiento del Diálogo Social con Decisión y Firmeza 

Manual programático DNP: Derechos fundamentales del trabajo y fortalecimiento del diálogo social. (Cód. 3604) 

 

Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar 

acciones para 

prevenir el 

trabajo infantil en 

Servicio de 

educación 

informal para la 

prevención 

Personas 

capacitadas 

25 25 100% Meta Trasversal a Programas 

Sociales. 

 

Se realizó la contratación a una 

persona desde la Secretaría de 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

las diferentes 

empresas 

integral del trabajo 

infantil 

Desarrollo Social, con el fin de 

llevar a cabo las actividades de 

prevención del trabajo infantil. 

(Contrato No.115 de Enero 

2022) 

 

Para el mes de diciembre se 
llevó a cabo en compañía de la 
Secretaria de Desarrollo Social 
una campaña preventiva 
destinada a la prevención del 
trabajo infantil y a la protección 
de adolescentes trabajadores. 

Gestionar 

acciones 

encaminadas a la 

generación de 

espacios 

laborales con 

equidad de 

género  en 

articulación con 

la secretaria de 

desarrollo 

económico 

Servicio de 

asistencia técnica 

para la equidad de 

Género 

Empresas asistidas 

técnicamente 

NP NP NP Meta no programada para la 

vigencia 2022. 
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

 Servicio de 

divulgación para 

la aplicación del 

enfoque de género 

Personas 

sensibilizadas 

17 17 100% Actividades transversales con la 

meta: Apoyar programas de 

formación de la población 

vulnerable sin trabajo. 

Se realizó una reunión con 

población LGTBI y se envió la 

solicitud a la regional del SENA 

solicitando el curso de Cocina y 

Peluquería, los cuales se 

socializaron a la comunidad.  

Enlace: 

https://www.facebook.com/108

218330706389/posts/51763462

6431422/ 

  

Establecer una 

estrategia que 

permita reducir 

las brechas entre 

las necesidades 

empresariales y el 

capital humano 

del espinal.  

Documentos de 

Planeación 

Documentos de Planeación 

Elaborados sobre brechas en el 

mercado laboral 

1 100% Se realizó la publicación de las 

vacantes en la página de la 

Alcaldía por medio del siguiente 

enlace:  

 

https://www.elespinal-

tolima.gov.co/NuestraAlcaldia/

SaladePrensa/Paginas/OFERT

AS-LABORALES.aspx 

 

 

https://www.elespinal-tolima.gov.co/NuestraAlcaldia/SaladePrensa/Paginas/OFERTAS-LABORALES.aspx
https://www.elespinal-tolima.gov.co/NuestraAlcaldia/SaladePrensa/Paginas/OFERTAS-LABORALES.aspx
https://www.elespinal-tolima.gov.co/NuestraAlcaldia/SaladePrensa/Paginas/OFERTAS-LABORALES.aspx
https://www.elespinal-tolima.gov.co/NuestraAlcaldia/SaladePrensa/Paginas/OFERTAS-LABORALES.aspx
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Producto PDT Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Establecer el 

estado actual del 

mercado laboral 

del municipio de 

El Espinal 

Documentos de 

Planeación 

 

Documentos de Planeación 

Elaborados 

NP NP Meta no Programada para la 

vigencia 2022. 
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Sector: Trabajo. (Cód. 36) 

Programa 7. Un Espinal con Generación y Formalización del Empleo Firme 

Manual programático DNP: Generación y formalización del empleo. (Cód. 3602) 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Gestionar 

programas 

para la 

generación y 

formalizació

n del empleo 

Servicios de 

gestión para 

generación y 

formalización 

del empleo 

Eventos realizados 1 1 100% Se realizaron los 4 festivales 

“Emprendiendo por la vida”, en 

donde participaron más de 100 

productores. Se articuló con la 

cámara de comercio y SENA para se 

llevar a cabo capacitaciones de 

acerca del emprendimiento. 

https://bit.ly/3wIAJ4B 

 

Se desarrolló el técnico en gestión 

Documental con el SENA y se contó 

con la participación de 30 personas 

del municipio de el Espinal. 

Gestionar 

convenios y 

alianzas 

estratégicas 

para la 

formalizació

n del empleo 

informal 

Servicios de 

asistencia 

técnica para la 

generación de 

Alianzas 

Estratégicas 

Alianzas 

estratégicas 

generadas 

1 1 100% Se realiza la Invitación Cámara de 

comercio para la participación en los 

festivales de emprendimiento y se 

brindó la asistencia técnica para 

promover la formalización del 

empleo en el municipio de El 

Espinal. 
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Gestionar 

acciones de 

formacion 

para el 

trabajo en 

adolecentes 

y jovenes 

articulado 

con la Ley  

1429 del 

primer 

empleo 

Servicios de 

gestión para 

generación y 

formalización 

del empleo 

Eventos realizados 1 120  100% Segundo Trimestre:  Ley de Primer 

Empleo. Se envió la carta a 120 

Empresas del municipio de el Espinal 

a través de correo Electrónico con 

información acerca de la ley de 

primer empleo 1429 de 2010. 

 

Gestionar 

convenios y 

alianzas 

estartagicas 

con el SENA 

u otras 

instituciones 

para 

promover la 

certificación 

por 

competencia

s laborales 

Servicios de 

asistencia 

técnica para la 

generación de 

Alianzas 

Estratégicas 

Alianzas 

estratégicas 

generadas 

2 2 100% Se articuló con el SENA y la 

Asociación de recicladores del 

Municipio. Se realizó la respectiva 

graduación de 27 recicladores de 

oficio en 3 niveles: Básico, 

intermedio y avanzado en 

competencia laboral en “Recolectar 

residuos sólidos según 

procedimiento de aprovechamiento y 

normativa ambiental”. 

 

Fortalecer 

los procesos 

de economía 

solidaria 

desarrollado

Servicios de 

educación 

informal en 

economía 

solidaria 

personas 

capacitadas 

25 29 100% Se realizó capacitación en economía 

solidaria a un grupo de 29 personas 

para formación de asociaciones y 

fortalecimiento de habilidades. 
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s en el 

municipio de 

El Espinal.  

 
 

Sector: Trabajo. (Cód. 36) 

Programa 8. Derechos Fundamentales del Trabajo y Fortalecimiento del Diálogo Social con Decisión y Firmeza 

Manual programático DNP: Fomento de la investigación, desarrollo tecnológico e innovación del sector trabajo. (Cód. 3605) 
 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las 

Evidencias (Vigencia 2022) 

Incentivar 

proyectos de 

desarrollo 

tecnológico 

programa: 

fomento de 

la 

investigació

n y el 

desarrollo 

para un 

espinal con 

desición y 

firmeza 

Servicio de 

investigación, 

desarrollo e 

innovación 

tecnológica 

orientados a la 

competitividad del 

mercado del 

trabajo 

Proyectos de 

innovación y 

desarrollo 

tecnológico 

cofinanciados 

1 0,5 50% Se promovieron 3 las ferias de 

innovación y emprendimiento 

en el municipio de el Espinal.  

Participación de la 

comunidad, por medio del 

enlace:  

https://docs.google.com/forms

/d/e/1FAIpQLScHlpRII89VF

Q3RFnmlHAq9jQgTbRnlLJJ-

k0RV-

T1EN3dx1Q/viewform?fbclid

=IwAR18t8-

zuCLY6D8Jmzt9hMpjhrIPSr9

w0_vDH3QhPfSqEE81tQzUj

ZBBFHM 
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Sector: Trabajo. (Cód. 36) 

Programa 9. Espinalunos con Formación para el Trabajo 

Manual programático DNP: Formación para el trabajo. (Cód. 3603) 
 

Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Esperado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

Meta Física 

% 

Cumplimiento  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Apoyar 

programas 

de 

formación 

de la 

población 

vulnerable 

sin trabajo 

Servicio de 

asistencia técnica 

para la formación 

para el trabajo 

Asistencias 

técnicas realizadas 

1 1 100% Se realizó una reunión con 

población LGTBI y se envió la 

solicitud a la regional del SENA 

solicitando el curso de Cocina y 

Peluquería, los cuales se 

socializaron a la comunidad.  

Enlace: 

https://www.facebook.com/108

218330706389/posts/51763462

6431422/ 

 

Apoyo a la 

población 

Migrante 

mediante la 

vinculación 

a los 

programas 

que ofrece el 

municipio 

Servicio de apoyo 

para la población 

migrante laboral 

Estrategias 

realizadas 

1 1 100% Se realiza articulación con la 

Dirección salud para la 

afiliación de la población 

migrante a seguridad social. 13 

personas.  

 Enlace: 

https://www.facebook.com/108

218330706389/posts/51099209

7095675/?sfnsn=scwspwa 

 

En el marco de la gestión con 
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población migrante se 

inscribieron al curso panadería 

"Pan Artesanal" y "pastelería y 

Decoración". Participación: 6 

personas. 

Adicionalmente, se llevó a cabo 

el curso de pastelería y 

decoración. Participación de 4 

personas en condición de 

migrante. 

Se realizó el curso de diseño y 

desarrollo de productos. 

Participación de 4 migrantes y 2 

víctimas del conflicto. 
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5.2 Dirección Administrativa de Asistencia Técnica.  

 

A través de la Dirección Administrativa de Asistencia técnica se realizó en las instalaciones de la 

Cámara de Comercio, el Seminario Internacional Citrícola y la conformación del comité de Ganaderos 

en el Espinal.  

Además, en articulación con el presidente ejecutivo de la Federación Nacional de Cacaoteros 

FEDECACAO, se realizó el conversatorio sobre cultivos de Cacao, con la participación de 

FINAGRO, ADR, Banco Agrario y la Cámara de Comercio del Sur y Oriente del Tolima.  

 

Se llevó a cabo con el SENA, el curso de Buenas prácticas agrícolas, beneficiando más de 80 

productores del municipio y se realizó el acompañamiento a 622 productores, brindando asistencia 

técnica agropecuaria. Por otra parte, se llevó a cabo la Jornada de negocios del Tolima Soya- Maíz, 

en donde se generaron expectativas de negocio por más de 20.000 toneladas de maíz.  

Con relación al registro de productores se adelantaron 191 registros en las bases de datos de la 

Dirección Administrativa de Asistencia Técnica. 
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Sector: Agricultura y Desarrollo Rural 

Programa 1. Un Espinal con Fortalecimiento Agroindustrial, Sostenible y Sustentable. 

Manual Programático DNP: Inclusión productiva de pequeños productores rurales. (Cód. 1702) 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Apoyo a 

proyectos 

productivos a 

las 

asociaciones 

del 

municipio   

Servicio de 

asesoría para el 

fortalecimiento 

de la 

asociatividad 

Asociaciones 

fortalecidas 

2 8 100% En el marco de la gestión de la 

Dirección de Asistencia técnica, se 

realizó la vinculación de las 

Asociaciones a programas de UAEOS: 

AFRUES, MANGOVIPAZ, 

ASOPROCAESTOL, ASOPOE.  

 

Gestión de recursos, actualización y 

gestión tributaria.  

Renovación de la matricula mercantil: 

Asociaciones: ASOMUPRE, 

ASOPROMAIZ, ESPIAVES, 

ASOPOE.  

 

Seminario Cítrico Nacional con la 

invitación de ASOMUPRE, AFRUES.  

  

Enlace: 

https://www.facebook.com/alcaldiadeel

espinal/videos/1104706463644670/?ex

tid=CL-UNK-UNK-UNK-AN_GK0T-

GK1C  

Se Apoyó a la Asociación de cacao 

cultores y se gestionó la visita del 

presidente ejecutivo de la Federación de 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Cacao de Colombia FEDECACAO. El 

objetivo fue representar los avances en 

comercialización, transferencia de 

tecnología del cultivo en la zona.  

Enlace: 

https://m.facebook.com/story.php?story

_fbid=484262106435341&id=108218

330706389 

Apoyo a 

proyectos 

productivos a 

las 

asociaciones 

del 

municipio   

Servicio de 

asesoría para el 

fortalecimiento 

de la 

asociatividad 

Asociaciones de 

mujeres 

fortalecidas 

NP NP NP Meta no Programada para la vigencia 

2022. 

Desarrollar 

programas de 

capacitación 

a los 

pequeños y 

medianos 

productores 

en Buenas 

Prácticas 

Agropecuari

as (BPA) 

Servicio de 

educación 

informal en 

Buenas 

Prácticas 

Agrícolas y 

producción 

sostenible 

Personas 

capacitadas 

80 80 100% Se realizó con el SENA el curso de BPA 

enfocado al cultivo del Mango para las 

veredas Dindalito unión y Guasimal  

Se realizó la capacitación de Prácticas 

de Producción Acuícola dirigido a la 

Vereda Caimanera.  

Se finalizó el curso de Producción 

Acuícola - Estanques en Tierra dirigido 

a la Vereda Coyarcó y se realizó la 

capacitación denominada “Plan Semilla 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

de Cacao” (Jardín Clonal)  para la 

Vereda Coyarco. 

Fomentar el 

acceso a 

herramientas 

financieras 

para el 

desarrollo de 

actividades 

agropecuaria

s y 

agroindustria

les (créditos, 

garantías, 

incentivos y 

seguros, 

entre otros) 

para 

Promover el 

financiamien

to y 

acompañami

ento integral 

de los 

emprendedor

es rurales 

Servicio de 

apoyo financiero 

para la inclusión 

financiera  

Grupos 

beneficiados 

5 5 100% Esta meta se cumple con la gestión de la 

Dirección de Asistencia Técnica. 

MACRO RUEDA DE NEGOCIOS: 

En articulación con el Ministerio de 

Agricultura, FINAGRO y con 8 

empresas Industriales de Colombia, se 

generó una expectativa de negocio por 

más de 20 mil toneladas de maíz con los 

agricultores locales. 

https://fb.watch/ceGnU4T4Y2/ 

 

Macro rueda de negocios en la cámara 

de comercio; en articulación el 

ministerio de Agricultura, FENALCE, 

Productores de Maíz y Soya. 

https://www.facebook.com/camarasur/

posts/pfbid02aoBA4fUoX2qVx7uUWjjS

RjTTogMkeLVspr1wgTP7QJx7Vq13wk

5vJCsJ8ocHgMgGl 

 

Participación en el Clúster del Cacao y 

Gran feria Chocoshow realizado con la 

Cámara de Comercio del Tolima desde 

el 25 de noviembre hasta el 27 de 

noviembre de la vigencia 2022. Con el 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

fin de fortalecer los conocimientos de 

los productores de la región. 

 

Adelantar 

programas de 

asistencia 

técnica 

agropecuaria 

a productores 

de las 

cadenas 

productivas 

del 

municipio 

Servicio de 

asistencia 

técnica 

agropecuaria 

*Servicios de 

apoyo al 

fomento de la 

pesca y la 

acuicultura.  

Productores 

atendidos con 

asistencia 

técnica 

agropecuaria 

*Asociaciones u 

organizaciones 

apoyadas 

589 622 100% Se llevaron a cabo 622 asistencias 

técnicas agropecuarias a los  

Productores del Municipio de El 

Espinal. 

 

 

 

 

 

 

 

Sector: Agricultura y Desarrollo Rural 

Programa 2. Un Espinal con Fortalecimiento Agroindustrial, Sostenible y Sustentable. 

Manual Programático DNP: Servicios financieros y gestión del riesgo para las actividades agropecuarias y rurales. 

(Cód. 1703) 
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Producto 

PDT 

Producto (Manual 

de Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Program

ado 2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Realizar 

convenios 

interadminist

rativos para 

programas de 

ensilaje de 

maíz 

articulando 

con el sector 

privado y 

publico 

Servicio de apoyo a 

la implementación 

de mecanismos y 

herramientas para el 

conocimiento, 

reducción y manejo 

de riesgos 

agropecuarios 

Personas 

beneficiadas 

NP NP NP Meta no programa para la vigencia 

2022. 

 

 

 

Sector: Agricultura y Desarrollo Rural 

Programa 3. Un Espinal con Fortalecimiento Agroindustrial, Sostenible y Sustentable. 

Manual Programático DNP: Aprovechamiento de mercados externos. (Cód. 1706) 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022 

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Desarrollar 

programas de 

capacitación y 

gestión de 

certificados 

que permitan 

facilitar el 

acceso a 

mercados 

Servicio de 

asesoría para 

certificación en 

comercio exterior 

Actores 

beneficiados en 

acompañamient

o para la 

certificación en 

comercio 

exterior 

21 10 48% Asignación de cupos para predios 

exportadores por parte del 

Ministerio y la Gobernación. 

 

 

Promover la 

realización de 

feria 

agroindustrial 

y tecnológica 

Servicio de apoyo 

financiero para la 

organización de 

ferias nacionales e 

internacionales 

Ferias 

nacionales e 

internacionales 

organizadas 

1 1 100% En el marco de la promoción de las 

ferias agroindustriales y 

agropecuarias, se llevó a cabo las 

Fiestas “Emprendiendo por la vida 

y se realizó en el corregimiento de 

Chicoral, la feria equina, el día 06 

de agosto de 2022.  

 

 

 

Sector: Agricultura y Desarrollo Rural 

Programa 4. Un Espinal con Fortalecimiento Agroindustrial, Sostenible y Sustentable. 

Manual Programático DNP: Ciencia, tecnología e innovación agropecuarias. (Cód. 1708) 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual 

de 

Clasificaci

ón) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación

) 

Valor 

Program

ado 2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Realizar el 

registro de 

productores de 

las cadenas 

productivas de 

el municipio  

Servicio de 

informació

n 

actualizado 

Sistemas de 

información 

actualizados 

2 2 100% Base de datos: 191 productores inscritos con corte a 

30 de junio.  

 

Se garantizó el registro de productores mediante el 

profesional encargado para Para La Actualización, 

Identificación Y Diagnostico Del Registro De 

Usuarios De Asistencia Técnica De Las Cadenas 

Productivas Del Municipio De El Espinal. (Contrato 

No.263 de 2022) 

 

Desarrollar 

estrategias de 

alianza para la 

milla 

agronómica 

Servicio de 

divulgación 

de 

transferenci

a de 

tecnología 

Eventos de 

transferencia 

de tecnología 

- milla 

agronómica 

1 1 100% Se realizó reunión en AGROSABIA, y se definió 

estrategias de alianza de la milla agronómica para  la 

cadena cacao para fortalecer el proceso productivo. 

Se llevó a cabo el conversatorio sobre cultivos de 

Cacao dirigido por el Presidente de FEDECACAO en 

articulación con FINAGRO, ADR, Banco Agrario y 

Cámara de Comercio, con el fin de fortalecer la cadena 

productiva. 

Enlace: 

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=48426

2106435341&id=108218330706389 
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Sector: Agricultura y Desarrollo Rural 

Programa 5. Un Espinal con Fortalecimiento Agroindustrial, Sostenible y Sustentable. 

Manual Programático DNP: Infraestructura productiva y comercialización. (Cód. 1709) 
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

El producto se 

modifica 

porque la 

capacidad 

presupuestal 

del municipio 

es suficiente 

para apoyar 

Servicio de 

apoyo a la 

producción de 

las cadenas 

agrícolas, 

forestales, 

pecuarias, 

pesqueras y 

acuícolas 

Cadenas 

productivas 

apoyadas 

1 1 100% Participación de ASOMUPRE, 

AFRUES en el Seminario Internacional 

Citrícola y la conformación del Comité 

de Ganaderos de El Espinal. 

Enlace: 

https://fb.watch/ceEWUGbedb/ 

 

En el marco de la gestión de la 

Dirección se articula, para llevar a cabo 

la Feria Expo alternativas En La Cámara 

De Comercio con la participación de 

AFRUES, ASOCIACION DE 

CACAOTEROS, MANGOVIPAZ. 

 

Clúster cacao. Se llevaron a cabo tres 

reuniones realizadas durante siembra, 

comercialización y transformación con 

la Articulación de la Cámara de 

Comercio.   
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias 

(Vigencia 2022) 

Fortalecimient

o del sector 

agropecuario y 

la seguridad 

alimentaria de 

los 

productores 

con la 

construcción 

de Reservorios 

como 

reservorio de 

agua para 

especies 

pecuarias. 

Infraestructura 

de producción 

pecuaria 

adecuada 

Infraestructura 

de producción 

pecuaria 

adecuada 

1 1 100% Se realizaron 7 reservorios de agua. En 

las veredas Coyarcó, Caimanera y 

Talura.   
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6. IMDRE 
 

Por medio del Instituto municipal de Deporte y Recreación de El Espinal, se han realizado diferentes 

eventos Deportivos como son: Campeonato Fútbol Nueve Categoría preinfantil e infantil, copa 

Chicoral con Decisión & Firmeza, Campeonato Nacional Futuros talentos, torneo de baloncesto 

Preminibasket y Minibasket Mixto, Campeonato Campesino de tejo, Campeonato Nacional de 

Voleibol, Vóley Playa, Fútbol de playa de salón. Etc. 

Además, en coordinación con la Dirección Administrativa de programas sociales, se ha llevado a cabo 

una jornada recreativa dirigida a los adultos mayores y se ha apoyado económicamente y con 

asistencia profesional a talentos y clubes deportivos.  

En la actualidad se benefician más de 650 personas en las diferentes disciplinas que ofrece el IMDRE.  
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Sector: Deporte y Recreación. (Cód. 43) 

Programa 1. Todos a la Práctica del Deporte y la Recreación con Decisión y Firmeza 

 
Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Gestionar 

la creación 

y 

reglamenta

ción de la 

estampilla 

prodeporte 

en el 

municipio 

del espinal 

Documentos 

normativos 

Documentos 

normativos 

realizados 

NP NP NP NP 
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Apoyo a 

torneos 

deportivos 

en el marco 

de 

ejecución 

de los 

juegos 

intercolegia

dos 

municipale

s  

Servicio de 

promoción de la 

actividad física, 

la recreación y 

el deporte 

Instituciones 

educativas 

vinculadas al 

programa 

Supérate-

Intercolegiados 

10 10 100% Se conto con el registro de 1194 inscritos para los 

juegos supérate.  

 

Se realizaron los juegos Intercolegiados con 1024 

participantes.  

 

Se encuentra en la FASE en el Zonal Departamental 

en Deportes Individuales en Melgar e Ibagué.  

 

Deportes de Conjunto: Los Deportes: Futbol, 

Fútbol de Salón, Baloncesto, Voleibol, futbol Sala.  

 

Deportes individuales Atletismo, Para Atletismo, 

Tenis de Campo, Tenis de Mesa, Boxeo, Natación, 

Patinaje, Levantamiento de Pesas, Ajedrez, 

Ciclismo.  

 

Institución Educativa San Isidoro: Subcampeonas 

Nacionales de Juegos Intercolegiados – Categoría 

Juvenil – Fútbol de Salón.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Apoyo y 

fortalecimi

ento a 

programas 

ludicos y 

recreativos 

para el 

aprovecha

miento del 

tiempo 

libre  

Servicio de 

organización de 

eventos 

recreativos 

comunitarios 

Eventos 

recreativos 

comunitarios 

realizados 

10 10 100% - Campeonato Fútbol Nueve Categoría pre 

infantil e infantil con Decisión & Firmeza. 

Participación de 200 deportistas.   En 

cancha el Bosquecito. 

- Copa Chicoral Con Decisión & firmeza, 

Categoría veterano masculina y libre 

femenino. Participación de 240 deportistas 

en el de veteranos y 150 libre femenino.  

- Evento Campeonato Nacional Futuros 

Talentos. Participación 500 personas. 

- Evento Apoyo En la Realización y 

Ejecución del torneo de baloncesto 

Preminibasket y Minibasket Mixto. 

Aproximadamente 600 deportistas -16 

Departamentos. “Gigantes de Colombia 

2022”. 

- Evento 5. Campeonato campesino de Tejo. 

- Campeonato Nacional Futuros Talentos 

Con Decisión Y Firmeza.  

- Copa Ciudad Espinal Con Decisión Y 

Firmeza, Categoría Menores.  

- Para Campeonato Nacional De Voleibol, 

Vóley Playa, De Futbol Playa Futbol De 

Salón.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Valor 

Programado 

2022 

Valor 

Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

- Zonas clasificatorias a juegos nacionales 

2023: Clasificatorios Voleibol Femenino y 

Masculino (Julio) y Fútbol Sala 

Masculino(sep.) se impactaron 200 

personas aproximadamente. 

- Festivales de Patinaje. Primer torneo 

futuras estrellas y la copa amistad. 

Personas impactadas: 1200 personas. 

- Evento Exhibición Boxística. En el Coliseo 

Rondón. Participaron 100 personas. 

- Primera copa categoría Libre y Veteranos 

en la Cancha Bosquecito barrio Bakanes. 

- Copa intermedia de baloncesto femenino y 

masculino en el coliseo Balkanes.  

- Válida de motociclismo “Valida 

departamental de Motovelocidad” cuna del 

Bunde y la tambora.  

- Festival formativo de natación categoría 

menores, en Espinal.  

- Escuela de formación de fútbol veredal, 

participó en el festival deportivo del ITFIP.  

- Escuela de formación de fútbol de salón, 

participó en el festival deportivo del ITFIP.  

- Apoyo a la escuela de formación de fútbol 

en el cuadrangular amistoso.  
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Producto 

PDT 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 

Indicador de 

Producto 

(Manual de 

Clasificación) 
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Programado 

2022 
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Ejecutado 

2022 

% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

- Escuela de Formación de tenis de campo 

participó en Ibagué, copa ciudad de Ibagué 

en tenis de campo- categoría formadores. 

- Festival formativo en el corregimiento 

Chicoral, Pre Baby, baby y preinfantil.  

- Se realizó el torneo copa ciudad Espinal de 

Fútbol.  

- Cierre del programa de Discapacidad con 

inclusión social, diferentes actividades y 

manualidad.  

- Ceremonia del deportista del año, evento 

mediante acuerdo municipal, en diferentes 

disciplinas. 

- Juegos Comunales con ASOJUNTAS. 

Deportes tradicionales: Rana, minitejo, 

fútbol de salón.    

Apoyo a 

eventos 

ludico y 

recreativos 

dirigidos a 

personas 

con 

necesidades 

especiales, 

Servicio de 

organización de 

eventos 

recreativos 

comunitarios 

Personas 

beneficiadas 

100 185 100% Los adultos mayores beneficiarios del Programa 

Colombia Mayor, trabajando en una exitosa jornada 

lúdica y recreativa en coordinación con el IMDRE 

y la Dirección de Programas Sociales. Participación 

20 adultos mayores. 

Enlace: 

https://web.facebook.com/alcaldiadeelespinal/post

s/pfbid0x7YgsNiMrhUeVJuDDt8op9vJiQYa2x2Td

teuxSLGEsmrUenaM3Pp3SSVSST9UbWHl 

https://web.facebook.com/alcaldiadeelespinal/posts/pfbid0x7YgsNiMrhUeVJuDDt8op9vJiQYa2x2TdteuxSLGEsmrUenaM3Pp3SSVSST9UbWHl
https://web.facebook.com/alcaldiadeelespinal/posts/pfbid0x7YgsNiMrhUeVJuDDt8op9vJiQYa2x2TdteuxSLGEsmrUenaM3Pp3SSVSST9UbWHl
https://web.facebook.com/alcaldiadeelespinal/posts/pfbid0x7YgsNiMrhUeVJuDDt8op9vJiQYa2x2TdteuxSLGEsmrUenaM3Pp3SSVSST9UbWHl
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Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

discapacita

dos y 

adulto 

mayor 

 

Programa de Discapacidad, por medio los 

instructores realizaron eventos con la población 

beneficiaria del programa. 140 personas.   

 

Centro día San José. Aproximadamente 14 Adultos 

mayores. 

 

Cierre del programa de Discapacidad con inclusión 

social, diferentes actividades y manualidades 

 

Se han realizado actividades: Hogar San José: 17, 

el ancianato Ismael Perdomo: 25 y la Sagrada de 

Familia: 12. Número de personas.  

 

Personas con discapacidad: Nuevo Amanecer: 25 

personas.  

Apoyo a 

deportistas 

de alto 

rendimient

o que 

representen 

al 

municipio 

Servicio de 

identificación de 

talentos 

deportivos 

Personas con 

talento 

deportivo 

identificadas 

10 10 100% Se ha apoyado a un talento deportivo Diego 

Gonzales. . Liga Boxeo del Tolima. 

 

Se ha apoyado económicamente a 4 deportistas, los 

cuales pertenecen a Club Patín Dorado.  

 

Asistencia técnica por parte del profesor técnico 

para los deportistas de alto rendimiento de las 
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Producto 

(Manual de 
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Indicador de 

Producto 
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% 

Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

disciplinas de ciclismo para competencias 

departamentales y/o nacionales.  Beneficiarios: 7 

personas. 

 

Apoyo de dos deportistas “Club Patín Dorado” de 

la disciplina de patinaje para la concentración de la 

Liga del Tolima. Realizado en el mes de Julio.  

 

Apoyo a un talento deportivo: Diego Gonzales. 

Clasificatorios juegos nacionales en Cartagena. 

Obtiene medalla de Bronce.  

 

Se ha realizado el apoyo a 6 niños: con un apoyo 

para la participación en la ciudad de Ibagué, en 

skateboard.  

 

 

Estructurac

ión e 

implementa

ción de la 

política 

pública del 

deporte 

Documentos de 

planeación 

Documentos de 

planeación 

realizados 

1 1 100% Implementación de la Política pública del deporte, 

esta meta es transversal a las actividades que realiza 

el IMDRE. 
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Producto 

(Manual de 
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Producto 
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Programado 
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Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Apoyo y 

fortalecimi

ento a las 

escuelas de 

formación 

y clubes 

deportivos  

Servicio de 

asistencia 

técnica para la 

promoción del 

deporte  

Organismos 

deportivos 

asistidos  

30 30 100% Apoyo a clubes deportivos:  1.Club fútbol sala 

Atlético Tolima y 2. Club Baloncesto Leopardos.  

 

Compra de material deportivo: Por medio del 

Impuesto al cigarrillo que llega al Instituto IMDRE. 

llega por parte de INDEPORTES- (Balones futbol 

sala, baloncesto y voleibol, Aros, Conos, 

Cronómetros, uniformes, petos, escaleras, platillos, 

cronometras, mallas, pitos, estacas, tablas, mallas. 

  

Se ha realizado el apoyo económico a los siguientes 

clubes:  

 

 -El Club Leopardos los cuales fueron a participar a 

una copa Nacional en el Huila.   

- Club NAUTILIUS para un campeonato 

departamental de natación en Chaparral.  

- Final de Fútbol Vereda Coyarcó.  

- Inscripción de Club Pijao de la Sub 20. 

- Final Nacional Intercolegiados- Fútbol de Salón 

Femenino Daza Soto y Angie Chapamelo.  

- Club Estrella Sobre Ruedas- En Buga Festival 

Nacional de Patinaje. 

- Curso Internacional de Entrenadores- Club 

Atlético Tolima Zipaquirá: 
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Producto 
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Producto 
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Valor 
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Ejecutado 

2022  

Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

- Campeonato Barrio Villa Nueva Chicoral 

- Escuela del IMDRE ciclismo decima vuelta al 

Tolima Master Ibague. 

Apoyo de dos deportistas “Club Patín Dorado” de 

la disciplina de patinaje para la concentración de la 

Liga del Tolima. Realizado en el mes de Julio.  

 

Festivales de Patinaje. Primer torneo futuras 

estrellas y la copa amistad. Personas impactadas: 

1200 personas. Se apoyó con la inscripción de los 

clubes para participar en los festivales. . 

 

Escuela de Tenis, Escuela Fútbol de El Espinal, 

Fútbol veredal, Fútbol de Salón.  

 

Se realizó el torneo copa ciudad Espinal de Fútbol. 

6 clubes deportivos. 

 

Apoyo económico: Trofeo, medallas, arbitaje y la 

inscripción de los equipos de el Espinal que 

participaron.  
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Producto 
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Descripción de las Evidencias (Vigencia 2022) 

Apoyo a la 

ejecución 

de 

programas 

de 

formación 

y estilos de 

vida 

saludable  

Servicio de 

asistencia 

técnica para la 

promoción del 

deporte 

Asistencias 

técnicas 

realizadas a los 

organismos 

deportivos 

72 72 100% Se tiene contratado 11 Instructores de 1 Futbol en 

el Espinal y 1 Fútbol de Chicoral a las veredas, 

futbol sala, ciclismo, natación, boxeo, tenis de 

campo, tenis de mesa, aeróbicos y actividades 

musicalizadas, Baloncesto. Urbanos.   

Aproximadamente impactan a 650 personas.   

 

 

      Fútbol de sala - Instructor: Juan David 

Rodríguez. 

     Baloncesto - Instructora: María Ximena 

Cárdenas. 

       Boxeo - Instructor: Jhonatan Miguel Santos. 

      Fútbol - Instructor: Luis Alejandro Guzmán. 

       Tennis de mesa - Instructor: Jhon Germán 

Forero Arias. 

      Fútbol, corregimiento de Chicoral - Instructor: 

Roberto Sánchez Triana. 

         Tennis de campo - Instructor: Walter Orlando 

Rodríguez Varón. 

             Ciclismo - Instructor: William Jair Fuentes 

Gutiérrez.  
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         Tennis de campo adulto mayor - Instructor: 

Walter Orlando Rodríguez Varón. 

 

 Fútbol de salón: Jorge Armando cardozo y 

Sebastían Gómez.  

 

Natación: Hernan Dario Acevedo.  

 

Grupo Veredal Fútbol: Luis Armando Rodriguez.   
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7. BALANCE GENERAL DE CUMPLIMIENTO DE LA VIGENCIA 2022 
 

Dependencia Cumplimiento Vigencia 2022 

Secretaría de Gobierno y General 98,6% 

Secretaría de Planeación, Infraestructura y Medio 

Ambiente 

87% 

Secretaría de Hacienda y Tránsito 95,9% 

Secretaría de Desarrollo Social 91,9% 

Secretaría de Desarrollo Económico 91,8% 

Instituto Municipal de Deporte y Recreación de El 

Espinal (IMDRE) 

100% 

PROMEDIO DE CUMPLIMIENTO 93% 

 

Fuente: Alcaldía Municipal de El Espinal. 

 

El Cumplimiento de Metas de la vigencia 2022 es de 93%. 
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8. EJECUCIÓN FINANCIERA 

 
CODIGO SECTOR  OBLIGADO NOV. 30 -

2022  

%  

PARTICIPACIO

N 

               4  Información Estadística  $                                     -    0% 

             12  Justicia y del Derecho  $                 83.877.298,00  0% 

             17  Agricultura y Desarrollo Rural  $               491.768.615,60  1% 

             19  Salud y Protección Social   $          49.230.488.581,98  72% 

             21  Minas y energía  $                 16.000.000,00  0% 

             22  Educación   $            1.678.925.420,43  2% 

             43  Deporte y recreación   $            1.524.620.575,52  2% 

             24  Transporte   $            2.561.312.023,66  4% 

             32  Ambiente y desarrollo sostenible  $                 31.636.721,00  0% 

             33  Cultura  $            4.347.758.943,00  6% 

             35  Comercio, Industria y Turismo  $               203.100.000,00  0% 

             36  Trabajo   $                                     -    0% 

             39  Ciencia, Tecnología e Innovación  0% 

             40  Vivienda  $            3.805.581.950,71  6% 

             41  Inclusión social  $               422.531.517,67  1% 

             45  Gobierno territorial   $            3.552.555.807,18  5% 

TOTAL INVERSION   $          67.950.157.454,75  100% 

 

 

 

 

 
 


